Jornal da Republica

Diploma Ministerial n® 9/2011
de 13 deAbril

Aprova o Regimento Interno e Procedimentos de
execucgdo do Conselho de Administracdo do Fundo de
Desenvolvimento do Capital Humano - FDCH

O Fundo de Desenvolvimento de Capital Humano, FDCH, fi
criado pela Lei n. 1/2011, de 14 de Fevereiro, que aprove
Orcamento Geral do Estado para 2011 e regulamentado
Decreto-Lei n.12/2011 de 23 de Marco.

Trata-se de um instrumento que concentra as competén
para determinaffinanciar e implementar toda a politica dd
Governo para a qualificacdo, formacao e capacitacao do c3
tal humano de Timor-Leste.

A entidade responséavel pelas gestéo e administracao do Ful
de Desenvolvimento de Capital Humano € o Conselho
Administracao criado para o efeito nos termos da Lei, devid
mente apoiado por um Secretariado Técnico, especializadd
matéria e em estreita coordenacgdo com os 6rgdos do Gove
interessados e necessitados de desenvolver programa

de competéncia.

E com o objectivo de promover a transparéncia e a responsal
dade relativamente a execuc¢do dos programas e projed
financiadas pelo Fundo, bem como de identificar as regras
funcionamento do conselho de administracdo e os proce
mentos relativos a execucdo do Fundo, que surge a nece
dade de aprovar o presente diploma.

Assim,

O Governo pelo Primeiro-Ministro, manda, ao abrigo n
previsto no artigo 16° do Decreto-Lei n° 12/2011, de 23 ¢
Marcgo, que Regulamenta o Fundo de Desenvolvimento
Capital humano, publicar o seguinte diploma:

CAPITULO |
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 1.°
Composicéo do Conselho dedministracéo

1. O Conselho d&dministracdo é composto, em regime dg
permanéncia, pelo Primeiro-Ministro, que preside,
Ministra das Finangas, a Ministra da Justi¢ca, 0 Ministro ¢
Educacéo, o Secretario de Estado dos Recursos Naturg
0 Secretario de Estado do Emprego e Formacao Profissio

2. O Presidente do ConselhoAf#ministracdo pode ainda
convocayem razao da matéria e sem direito a voto, outr
membros do Governo e entidades relevantes, que tenh
relacdo com os programas e projectos a financiar p¢
Fundo.

Artigo 2.°
Auséncia e Impedimento
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L 1. Nas faltas, auséncias ou impedimentos do Presidente,}
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. As reunides do Conselho Administracdo realizam-se na2. A acta da reunido do ConselhoAt#ministracdo € posta

. O Primeiro-Ministro pode determinar reunir o Conselho de

. As reunibes extraordinarias do conselho de administracéo

2.

. . .. N\
designa o seu substituto de entre os restantes membropor consenso ou, na sua falta, por maioria de votoq dos
do Conselho. seus membros presentes.

Cada ministro membro do conselho de administracd8.é Disp6em de direito a voto o Primeiro-Ministro, os membros
substituido, nas suas auséncias ou impedimentos, poro conselho de administracdo, os membros do Governo
guem ele indicar em substituicdo de um membro do conselho|de

administracéo, nos termos do previsto no artigo 2.°.

Para efeitos do disposto nos nameros anteriores, as

auséncias e impedimentos devem ser comunicadasdaoEm caso de empate na votacdo, o Primeiro-Ministrg, na
Presidente, pelo respectivo membro do conselho dequalidade de Presidente do conselho de administrggéo,
administracao. dispde de voto de qualidade.

Nos casos de falta de indicacédo a que se refere o n. 2, cada Artigo 6.°
ministro é substituido pelo membro do Governo que o Acta da reunido do conselho de administracéo
Presidente indicar
1. De cadareunido do conselho de administracdo € elabprada,
Artigo 3.° pelo Secretariado Técnico do Desenvolvimento do Capital
Reunides Humano, uma acta da qual conste o relato da mesmaj com
referéncia a respectiva agenda e, em especial, o resyltado
O conselho de administracao retne ordinariamente nada apreciacao das questdes apresentadas e as delibgracdes
segunda terca-feira de cada més. tomadas.

sala de reunifes do Primeiro-Ministro, edificio 5, em Dili. em circula¢éo para aprovacéo e assinatura pelos membros
presentes na reunido, apds a conclusdo da mesma.

Administracdo em qualquer outro local do territérid: © Secretariado Técnico do Desenvolvimento do Capital

nacional. Humano é responséavel pelo arquivo das actas das reynides
do conselho de administragéo.

A alteracdo da data das reunies pode ocorrer sempre que,

por motivo justificado, o Primeiro-Ministro o determine. Artigo 7.°

. , . ) . Secretariado Técnico do Desenvolvimento do Capital
A alterag&o prevista no nimero anterior ndo deve com- Humano

prometer a realizacdo de uma reunido mensal do conselho

de administrac&o. 1. O Secretariado Técnico do Desenvolvimento do Cabpital

O conselho de administracdo reline extraordinariamente'_"“'m""no € constituido nos termos do Decreto-Lei 12/2p11,

sempre que para o efeito for convocado pelo Primeiro- iz 23 df Ma~1rgo ele compéetente: pte'ran.te 0 Conselrohde
Ministro ou, na auséncia ou impedimento deste, pelo ministracao, pela coordenacao tecnica, acompanha-

ministro que o substityimediante prévia autoriza¢éo do mento, coordena(;ao da avaliagdo e da nzomtonzggeo Eie
Primeiro-Ministro todos os projectos e programas de formagéo e qualifigacao

de capital humano executados pelo Fundo.

aplica-se, com as devidas adaptacdes, o disposto rmCor.npete ao Secretario Téecnico .do Desenvolvimentp do
; Capital Humano assessorar tecnicamente o Conselfio de
presente diploma. L ~ A .
Administracdo sobre a relevancia dos projectos a
Artigo 4.9 desenvolver e sobre as necessidades de implementacao.
Ordemdo dia .
CAPITULO Il
As reunifes do conselho de administracdo obedecem a PROCESSO
uma ordem do dia, fixada na respectiva agenda. Artigo 8.°

. o . Envio de projectos
S0 o Presidente pode sujeitar a apreciacéo do conselho de pro)

administracao projectos ou assuntos que ndo constenl_da Compete aos Ministérios e demais érgaos do Governo

respectiva agenda. submeter as propostas de projectos ao Secretério Técnico

. para serem considerados pelo Conselhdeinistracao.
Artigo 5.°

Deliberacdes 2. O Secretério Técnico € responsavel por coordenar a coleccéo
de projectos propostos pelos 6rgdos do Governp, a
O conselho de administracdo delibera por maioria simplessubmeter a apreciagido do ConselhoAdeninistracéo,
dos membros presentes. assim como pela implementagdo de novos progranjas e
projectos deliberados em sede de Conselhdddeinis-
As deliberagbes do conselho de administracao séo tomadagracao.

J
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( 3. Os Projectos tém que ser submetidos ao Secretariado ntracdo dos projectos a serem apreciados, ocorre 3 diaE Uteis
minimo com 10 dias Uteis de antecedéncia em relacdo dantes da reunido do ConselhoAdedinistracao.
proxima reunido do ConselhoAdministracéo.

Artigo 11.°
Artigo 9.° Bolsas de Estudo e Formacao no Estrangeiro
Documentos que acompanham os projectos
1. Nostermos da atribuicdo de Bolsas de Estudos e formpacao

1. Os projectos a remeter ao Secretariado Técnico do Desentécnica no estrangeiro, compete ao Secretariado prosgeguir
volvimento do Capital Humano, ou nele desenvolvidos, 0s mecanismos necessarios para a definicdo de projectos
sdo acompanhados de documentacado técnica comrelevantes, negociacdo dos mesmos, contafgtos

designadamente, a seguinte informacéo: institucionais e auxilio na celebracdo dos mesmos.
a) Objectivos estratégicos do Projecto; 2. No ambito dos Programas de Bolsas de Estudo dirigidas ao
publico que ndo integra os quadrosAthninistracao
b) Partes envolvidas; Publica, o Secretariado Técnico é competente para
coordenar todos os mecanismos de abertura de COI!CUI’-
c) Beneficiarios directos; s0s, seleccdo por mérito, atribuicéo de vagas, acompanha-
mento dos Bolseiros, avaliacéo das suas actividades, poder
d) Localizacdo do Projecto; disciplinar e relatérios de execucao de actividades.
e) Duracdo; 3. No caso de pedidos individuais de apoio por cidatéos
Timorenses, compete ao Secretariado a coordenacdio da
f) Custo; seleccdo por mérito e submisséo dos mesmos ao Conselho
deAdministracéo.
g) Relevéancia do Projecto;
Artigo 12.°
h) Especificacdes mais importantes do projecto; Agenda
i) Necessidades de Implementacéo; 1. A omaniza¢do da agenda do Conselhddiministracao
cabe ao Primeiro-Ministro, de acordo com os proje¢tos
j) Impacto ou efeitos do projecto; apresentados, sendo coadjuvado nessa funcédo|pelo

Secretariado Técnico do Desenvolvimento do Cagital
k) Adequacao ao Programa do Governo e ao quadro legalHumano.
vigente.
2. A agenda do Conselho déeministracao € remetida aqs
2. E aprovado em anexo ao presente diploma, dele sendanembros pelo Secretariado do Desenvolvimento do Japi-
parte integrante, o conjunto de formularios de apresenta¢éaal Humano, de modo a ser recebida 3 dias Uteis anteljiores
e descricdo sumaria de projectos, a integrar nos documentosa respectiva reunido.
técnicos de submissdo ao Conselhddministracéo.
3. A agenda do conselho de administragdo comportp as
Artigo 10.° seguintes partes:
Elaboracao e apreciacao preliminar de projectos
a) A primeira, relativa & aprovacao da agenda;
1. Compete ao Secretariado Técnico do Desenvolvimento do
Capital Humano a apreciacao preliminar dos projectos queb) A segunda, relativa a apresentacao, analise, debate, e
Ihe sejam remetidos, apds o que, consoante 0s casos: votacdo dos projectos;

a) Determina a sua devolugéo aos Ministérios proponen-c) A terceira, relativa a outros assuntos que poden ser
tes, caso nao tenham sido respeitados os requisitos e trazidos pelos membros do Conselhddministracdo.
formalidades previstos no presente diploma, ndo tenha
sido observada forma ou entregues os documentos Artigo 13.°
adequados; Aprovisionamento e processamento de pagamentos

b) Propde, ao Presidente do Conselharddinistracdo, 1. Quando a execucdo de um projecto depende de prqcedi-
0 seu agendamento. mentos de contratacdo publica e aprovisionamentp, o
Conselho dé&dministracdo assume as competéncias |[dos
2. Compete ainda ao Secretariado Técnico do Desenvolvimenérgédos do Governo e procede a execuc¢do do projectp nos
to do Capital Humano a concepcéo de projectos definidostermos da legislagdo em vigor
em sede de Conselho Administragdo, assim como a
elaboracao de propostas de projectos tidos por relevan2es.Compete ao Presidente do ConselhAdtainistracéo a|
autorizacdo dos pagamentos inerentes a execucdp dos
\3. A circulacéo entre os membros do ConselhAdfainis- projectos em curso.
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Secretariado Técnico do Desenvolvimento do Capital Humano.

O Primeiro-Ministro,

Kay Rala Xanana Gusmao

Publique-se.

Artigo 14.°
Comunicado e relatérios

Artigo 15.°
Entrada em vigor

O presente diploma legal entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacgéo.

O Secretariado Técnico do Desenvolvimento do Capital Humano reporta mensalmente ao Conselho de Ministr
actividade do Fundo.

Identificagdo do Projecto

Recebido Data

Recebido Pelo,
(Nome/Cargo)

Projecto No.

Capacitaciao & Bolsas de Estudo

Fundo de Desenvolvimento de Capital Humano
Ministério da Educacao

Processamento do Projecto
Data de Avaliagao
Data de Aprovacgao

Data Inicio,

Nome do Projecto

Ministério / Entidade

Agencia Implementadora
/Direccdao/Departmento

Fonte de Financiamento

Financiamento do Projecto

Or¢amentado () Nao Or¢amentado ( )

Durac¢ao do Projecto

Objectivo estratégicos do Projecto:

Descricao do Projecto:

4 N , . . o )
3. A competéncia expressa no nimero anterior pode ser delegada noutro membro do CoAskitinisteacdo ou nd

DS sobre a

J
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Resultado do Projecto:

Beneficios do projecto:

Beneficios directos e indirectos do projecto Resposta
Quem sao os beneficiarios directos e secundarios
do projecto?
De que forma este projecto contribuira para o
desenvolvimento social e economico do pais?
Como este projecto contribuira para a redugio da
pobreza?

Este projecto esta alinhado com as prioridades
nacionais anuais?

Outras informacgdes inportantes do projecto

Componentes do Projecto:
Componente Orcamento Estimado (em USD)

Ano 1:
Ano 2:
Ano 3:
Ano 4:

Custo Total do Projecto
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