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PARTE I - INTRODUCAO

1. Enquadramento do Relatorio do Segundo Trimestre de 2020

Nos termos do artigo 44° da Lei n.° 13/2009, de 21 de outubro, sobre o Orgamento e a Gestdo
Financeira, na redagdo que lhe foi dada pela Lei n.°3/2013, de 11 de setembro, o Governo apresenta
0 Relatorio do Segundo Trimestre de 2020, que destaca as principais realizagdes do Governo e de
instituicdes da administragdo publica durante os primeiros seis meses do ano financeiro de 2020,
periodo em que o Orcamento Geral do Estado de 2019 continuou a ser executado em regime de
duodécimos.

O presente relatorio, foi concebido, na intengdo de disponibilizar informagdes mais concisas, tendo
por base os Planos Mensais de atividades das vdrias institui¢des publicas para o ano de 2020, dados
financeiros fornecidos pelo Sistema Integrado de Gestio Financeira (SIGF) do Estado e os
relatorios do segundo trimestre apresentados, mais detalhadamente, pelas instituigdes publicas,
tendo a maioria efetuado através do sistema on-line “Dalan Ba Futuru Timor-Leste”.

2. Monitorizacio de Desempenho e Resultados: Orcamentac¢io por Programas

E evidente que todo esse esforco de planeamento e programacio se sustenta numa plataforma de
monitorizagdo de desempenho e resultados da execucdo do Orgamento por Programas. Assim,
como parte do programa de Reforma da Gestdo das Finangas Publicas, o Governo introduziu, em
2017, a Orgamentagdo por Programas em 25 entidades. O Or¢camento-Programa disponibiliza ao
Governo meios que vinculam o desempenho as alocagdes orcamentais.

Para o efeito, cada 6rgdo e servigo publico desenvolveu a sua estrutura de Orcamento-Programa
com base nas fungdes que desempenham e nos servigos que prestam aos cidaddos Timorenses. As
estruturas programdticas estdo assim alinhadas as atribuicoes e competéncias orgdnicas das
institui¢oes publicas com base nos seus respetivos diplomas organicos, no Plano Estratégico de
Desenvolvimento (PED), nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e no Programa e
Prioridades do VIII Governo Constitucional.

A estrutura do Or¢camento-Programa inclui:

Programa

Todos os programas tém resultados a prazo (outcome) | De médio e longo prazos (3 — 5 anos) e refletem a prestacao
definidos | de servigos, que se vinculam ao Programa e Prioridades do
Governo, e aos objetivos do PED e ODS

~ >

Subprograma

Todos Subprogramas tém resultados imediatos/produtos ¢ | De curto prazo, com produgdo anual de bens e prestagdo de
servicos (outputs) definidos | servigos, sendo que grupos de Subprogramas compdem um
Programa

~_~

Atividades

Cada atividade tem processos definidos | A¢des anuais a serem empreendidas para a produgao de
resultados imediatos (outputs), sendo que grupos de
Atividades compdem um Subprograma
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A funcdo de monitoriza¢do dos resultados de desempenho ¢ desempenhada pelo Gabinete do
Primeiro Ministro (GPM), através da Unidade de Planeamento, Monitoriza¢do e Avaliag¢do
(UPMA). Esta Unidade Orgénica tem vindo a trabalhar em estreita colaboragdo com o Ministério
das Finangas para garantir que os Cddigos Orgamentais dos Programas para cada entidade
governamental sejam incluidos no Sistema Integrado de Informagdo de Gestdo Financeira
(SIIGF), ou seja, que existe um alinhamento efetivo entre as dotacdes orgamentais e a estrutura de
Orcamento-Programa.

Por outro lado, a UPMA desenvolveu um sistema informatico interativo, baseado na Internet,
denominado “Dalan Ba Futuro Timor-Leste” (DBFTL)', que é uma ferramenta de apoio ao
trabalho do Governo, que integra e facilitara, sobremaneira, o Sistema de Planeamento,
Monitorizagdo e Avaliag¢do no setor publico. O DBFTL permite que cada entidade governamental
elabore e submeta, diretamente, relatérios de progresso e desempenho em relagdo as suas metas
anuais respetivas.

Sempre que possivel, os indicadores de resultados do Programa estdo alinhados aos indicadores
dos ODS. Com base nesses relatorios preliminares de cada entidade governamental, a UPMA
prepara Relatorios Trimestrais ¢ o Relatorio Anual de Desempenho das instituigdes da
Administragdo Publica na execugdo de programas. Esses relatorios sdo submetidos ao Parlamento
Nacional e a Camara de Contas do Tribunal de Recurso.

3. Estrutura do Relatorio e Questoes Transversais
O relatério estrutura-se em sete partes, designadamente:

e Parte I: Introdugao;

o Parte II: Resultados Globais das Institui¢des Publicas No Seu Todo;
e Parte III: Informagodes Globais, por Setores;

e Parte IV: Transferéncias Publicas;

e Parte V: Resultados por Entidades Implementadoras;

e Parte VI: Diplomas Publicados pelo Governo em 2020; e

e Parte VII: Siglas ¢ Abreviaturas

Do ponto de vista do planeamento, orgamento e gestdo, durante o segundo trimestre (de 1 de janeiro
a 30 de junho de 2020), o relatério destaca algumas questodes transversais, que convém ter presente,
nos seguintes termos:

(i)  Execugcdo do or¢camento em regime de duodécimos: o regime duodecimal, cujos
procedimentos foram adotados pelo Decreto do Governo n.° 1/2020, de 15 de janeiro,
implica mudancas nos procedimentos habituais de planeamento, orcamento e gestdo das
institui¢cdes publicas, que tiveram de preparar e implementar Planos Mensais de atividades e
orcamentos, ao invés de Planos Anuais. No primeiro trimestre, na linha do que ja vinha
acontecendo, essa mudanga implicou um esfor¢o de adequagdo, de forma a ultrapassar
dificuldades nomeadamente no estabelecimento de metas mensais realistas e na defini¢do

1 Dalan ba Futuru Timor-Leste: https://dbft.gpm.gov.tl
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dos principais indicadores de desempenho em alguns programas. Por isso, muitas instituigdes
acabaram por elaborar os respetivos planos mensais, mas mantendo metas e indicadores
anuais e apenas algumas outras conseguiram definir metas e indicadores mensais e
trimestrais. A UPMA, do Gabinete do Primeiro-Ministro (GPM), trabalhou em estreita
colaboragdo com as instituigdes publicas de uma forma geral, prestando apoio na superagao
desses desafios;

O Presidente da Republica, através do Decreto n°29/2020 de 27 de marg¢o, declarou o estado
de emergéncia, que foi estendida por duas vezes, no intuito de responder a pandemia da
COVID-19 e proteger os cidadaos timorenses para que ndo sejam afetadas pela COVID-19.
A declaracdo do estado de emergéncia abrange a todo o territdrio nacional, tendo, como uma
das especificacdes dos direitos a liberdade de circulagcdo e de fixacdo de residéncia em
qualquer ponto do territorio nacional. Consequéncia do estado de emergéncia verificou-se
uma reducdo de movimentos e por consequente ird afetar na execugdo do orcamento das
entidades governamentais;

O Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 regista e apresenta o trabalho do Governo e de
instituicoes da Administragdo Publica, bem como dos Municipios, financiados pelo
Or¢amento Geral do Estado de 2020 durante os primeiros seis (6) meses, em regime
duodecimal. Este documento nao inclui os relatorios das (10) instituigdes do Estado' que néo
se reportam através do Governo e que tiveram uma dotagao total de US $23.366.029 dolares,
e despesas no montante de US $12.323.179 de dolares e o FUNDO GESTAO COVID-19
que recebeu um montante de US $150.000.000, pois o seu relatério € submetido diretamente
ao Parlamento Nacional e a Camara de Contas;

Os dados financeiros apresentados ndo sdo, necessariamente, dados das contas auditadas,
que o Ministério das Finangas apresenta nos prazos legalmente instituidos;

O Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 €, na sua esséncia, um relato da execugdo de
programas, subprogramas e atividades que decorrem do Plano Estratégico de
Desenvolvimento 2011 — 2030 (PED), e os respetivos resultados principais no periodo em
referéncia. As 10 entidades independente ¢ o Fundo de Gestdo da COVID-19 ndo sdo
relatadas neste relatério devido aos resultados dos desempenhos serem diretamente relatados
ao Parlamento Nacional e Tribunal de Contas;

Por uma questdo de padronizacdo, e sempre que possivel, o presente relatério separa os
[132) [I3A)

algarismos de milhares e milhoes por pontos (“.”) e as casas decimais por virgulas (“,”) por
ser em lingua portuguesa. Isso € o contrario de documentos elaborados em lingua inglesa;

Por uma questdo de consisténcia todos os valores incluidos neste relatorio sdo considerados
Dotacdes Finais, que incluem as alteragdes or¢amentais (virements). Os valores percentuais
apresentados como % alocacio, se referem ao valor total do orgcamento do estado, incluindo
empréstimos e as 10 entidades que nao reportam neste relatorio e excluindo o orgamento do
FUNDO GESTAO COVID-19.
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O relatorio foi elaborado com base nas informacdes que as instituicdes publicas disponibilizaram
a UPMA, através do Sistema Online “Dalan Ba Futuru Timor-Leste” e outros meios. Apds anélise
profunda e detalhada, o relatorio apresenta apenas as principais realizagdes para cada setor e as
respetivas instituicdes em cada setor. A UPMA mantém-se disponivel para fornecer informagoes
adicionais a qualquer entidade que delas tiver necessidade e se dignar solicitar.

1 Essas institui¢des sdo: (i) Presidéncia da Republica; (i1) Parlamento Nacional; (iii) Tribunal de Recurso; (iv) Procuradoria Geral da
Republica; (v) Provedoria dos Direitos Humanos e Justi¢a; (vi) Comissdo Nacional de Elei¢ées; (vii) Servi¢o Nacional de Inteligéncia; (vii)
Comissdo Anti-Corrupgao, (ix) Inspegdo Geral do Estado e (x) Conselho para a Delimita¢do Definitiva das Fronteiras Maritimas
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PARTE II - RESULTADOS GLOBAIS DAS INSTITUICOES PUBLICAS NO SEU TODO

4. Dotac¢do Orcamental para o Segundo Trimestre de 2020

Tendo em conta que o processo de aprovacdo da proposta de lei de Orgamento Geral do Estado
para 2020 ainda ndo se encontra concluido e que este diploma néo entrou em vigor a 1 de janeiro
de 2020, é necessario aprovar um conjunto de normas destinadas a disciplinar a aplicacdo do regime
duodecimal.

Assim, o Governo decreta, ao abrigo do artigo 31.° da Lei n.° 13/2009, de 21 de outubro, alterada
pelas Leis n.°s 9/2011, de 17 de agosto, e 3/2013, de 7 de agosto, para valer como regulamento, o
Decreto do Governo N.° 1 /2020 de 15 de janeiro, Execu¢do Or¢amental em Regime Duodecimal
no Ano Financeiro de 2020.

Com base nas aprovagdes mensais do Conselho de Ministros, sobre a Dotagdo Orcamental
Temporaria (DOT), as dotagdes alocadas no Segundo Trimestre de 2020, durante o Regime de
Duodécimos, ascende US $715.992.334 (setecentos e quinze milhbes, novecentos e noventa e dois mil
trezentos e trinta e quatro délares), tendo executado 49,9% equivale a US $357.209.626.

Todavia, excluindo o montante de US $23.366.029 ddlares alocado as instituigdes que ndo
reportam através do Governo, os relatorios de desempenho das instituigdes publicas que reportam
através do Governo incidirdo sobre o montante de US $693.332.406 dodlares, como demonstra o
seguinte Quadro 1.

Quadro 1: Or¢amento Geral do Estado de 2020, em regime duodécimo
OGE 2020, EM REGIME DUODECIMO  Dotagio Final Despesas % Execucio

OGE 2020, em regime duodécimo 715.992.334 357.209.626 49,9%
10 Institui¢des excluidas deste relatorio 23.366.029 12.323.179 52,7%
Total Or¢camento a ser reportado 693.332.406 345.426.082 49,8%

Fonte: Relatorio Crystal de 30 de junho de 2020

O Quadro 2 apresenta as dotacdes e execucdes orgamentais para o corrente ano fiscal por setor de
governacao, excluindo as 10 entidades que ndo se reportam neste relatorio.

Quadro 2: Or¢amento do Estado para 2020 e Despesas a Reportar por setor

OGE 2020, POR SETOR Dotacao Final % alocacio Despesas % Execucio
ECONOMICO 35.218.120 4,9% 23.524.098 66,8%
INFRAESTRUTURAS 259.119.897 36,2% 83.043.509 32,0%
INSTITUCIONAL 218.999.942 30,6% 104.537.379 47.7%

SOCIAL 202.654.376 28,3% 146.104.639 72,1%

Total Or¢camento a ser reportado 715.992.334 100,00% 357.209.626 49,9%

Nota: As dotagées neste quadro sdo consideradas dotagées finais, ou seja, incluindo as alteragdes or¢amentais
(virements). As dotacodes finais das 10 entidades independentes que ndo reportam neste relatorio também estdo incluidas.
Fonte: Relatorio Crystal de 30 de junho de 2020.
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5. Execuc¢do Orcamental em Programas por Setor
Como se depreende do Quadro 2, as percentagens das dotagdes orgamentais sao as seguintes:

e  4,9% ao Setor Economico: Agricultura, Ambiente, Desenvolvimento Rural e Investimento
Privado, Petroleo e Turismo, Comércio e Industria;

o 36,2% ao Setor das Infraestruturas: Agua e Saneamento, Desenvolvimento Institucional,
Desenvolvimento Urbano e Rural, Eletricidade, Estrada e Pontes, Telecomunicag¢des,
Transportes; e incluindo o fundo do Conselho de Administragcdo do Fundo das Infraestruturas
(CAFI);

o 30,6% ao Setor Institucional: Defesa, Gestdo ¢ Boa Governagéo do Setor Publico, Justiga,
Negocios Estrangeiros, ¢ Seguranca; e

o 283% ao Setor Social: Educa¢io ¢ Formacgdo, Saude, Inclusdo Social, Cultura e
Patrimoénio, e incluindo o Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH).

6. Execuc¢io Orcamental em Programas

Com base em dados financeiros dos Relatorios Crystal, cobrindo até 30 de junho de 2020, tendo
incluindo as alteragoes or¢amentais (virements) autorizadas e incluindo as 10 entidades que nao
reportam sob este relatorio, o Quadro 2 também demonstra que durante o I Trimestre de 2020,
as despesas efetuadas atingiram US $357.209.626 (trezentos e cinquenta e sete milhdes duzentos e
nove mil e seiscentos e vinte e seis dolares), que representa uma Taxa de Execu¢ao na ordem de
49,9% como demonstra o Grafico 1:

Grdfico 1: Taxa de Execugdo do Il Trimestre de 2020

"

TAXA DE EXECUGAO

19,9% =

Il TRIMESTRE DE 2020

"

Fonte: Relatério Crystal de 30 de junho de 2020.
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PARTE III - INFORMACOES GLOBAIS, POR SETORES

7. Setor Social e Fundo de Desenvolvimento Capital Humano (FDCH)
Na estrutura organica do VIII Governo Constitucional, o Sefor Social integra quatro subsetores,
designadamente:

e FEducacdo e Formagdo;
e  Saude;
e [nclusdo Social; e

e  Cultura e Patrimonio.

No seu todo, isto ¢, incluindo o Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH), o Setor
Social recebeu uma dotacdo orgamental de US $202.654.376 dolares, que corresponde a 28,3% do
Or¢amento de Estado de 2020, em regime duodécimo.

Quadro 3: Or¢amento do Estado para 2020 e Despesas a Reportar por subsetor do Setor Social

SUBSETOR  Dotacio Final % Alocagio Despesas % Execucio
Cultura e Patrimoénio 1.412.770 0,2% 688.447 48,7%
Educacio e Formacio 65.209.652 9,1% 41.835.186 64,2%
Inclusdo Social 92.607.298 12,9% 80.333.567 86,7%
Satde 43.424.656 6,1% 23.247.439 53,5%
TOTAL DO SETOR SOCIAL 202.654.376 28,3% 146.104.639 72,1%

Nota: a taxa de aloca¢do mencionada neste quadro se refere ao montante total do or¢amento de Estado de
2020, em regime duodécimo.
Fonte: Relatorio Crystal de 30 de junho de 2020.

O Quadro 3 mostra que 0,2% do orcamento destinou-se a programas da Cultura e Patrimonio;
9,1% a programas de Educagdo e Formagdo; 12,9% a programas de Inclusdo Social; ¢ 6,1% a
programas de Saude.

Como indica o0 mesmo Quadro 3, a Taxa de Execuc¢ao no Setor Social, no seu todo, foi de 72,1%,
correspondendo a US $146.104.639 ddlares de despesas. Os subsetores contribuiram para essa
taxa geral de execug@o da seguinte forma:

o O Subsetor da Cultura e Patrimonio absorveu US $688.447 délares, correspondendo a
48,7% do seu or¢amento;

o O Subsetor da Educacdo e Formagdo absorveu US $41.835.186 dolares, que representa
64,2% do seu orgamento;

o O Subsetor da Inclusdo Social teve despesas na ordem de US $80.333.567 délares, que
representa 86,7%; e

o O Subsetor da Saude registou despesas na ordem de US $23.247.439 délares, que
corresponde a 53,5% do seu orcamento.

O Quadro 4 apresenta o orgamento alocado e a sua respetiva execucdo das entidades que integram
no setor social.
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Quadro 4: Or¢amento do Estado para 2020 e Despesas a Reportar por entidade do Setor Social

Subsetor / Entidade

CULTURA E PATRIMONIO

E1l: Arquivo e Museu da Resisténcia Timorense
(AMRT)

EDUCACAO E FORMACAO

BS8: Ministério da Educagao, Juventude e
Desporto (MEJD)

C1: Ministério Ensino Superior, Ciéncia e
Cultura Incluindo SEAC (MESCC) &
(SEAC)

D8: Universidade Nacional de Timor Leste
(UNTL)

F9: Agéncia Nacional para Avalia¢do e
Acreditagcdo Académica (ANAAA)

18: Comissdo de Administragdo do Fundo
Desenvolvimento Capital Humano - (FDCH)
INCLUSAO SOCIAL

AS5: Secretaria de Estado para a Igualdade e
Inclusao (SEII)

B9: Secretaria de Estado da Juventude e
Desporto (SEJD)

C2: Ministério da Solidariedade Social e da
Inclusao (MSSI)

C3: Ministério para os Assuntos dos
Combatentes da Libertacdo Nacional
(MACLN)

F3: Centro Nacional de Reabilitagao (CNR)

SAUDE

B7: Ministério da Satide (MS)

E9: Hospital Nacional Guido Valadares (HNGV)

F1: Servico Autonomo de Medicamentos e
Equipamentos Médicos (SAMES)

F2: Laboratério Nacional (LABNAS)
G1: Instituto Nacional da Satide (INS)

TOTAL:

Dotacéao Final
1.412.770
1.412.770

65.209.652

40.560.942

4.066.893

3.147.252

7.263.413

176.198
9.994.955

92.607.298
809.112

41.022.732

50.454.466

320.987
43.424.656
28.024.115

4.915.343

9.917.363

339.872
227.964
202.654.376

% Alocagao
0,2%
0,2%
9,1%

5,7%

0,6%

0,4%
1,0%

0,0%
1,4%
12,9%
0,1%

5,7%

7,0%

0,0%
6,1%
3,9%
0,7%

1,4%

0,0%
0,0%
28,3%

Nota: os valores alocados neste quadro ndo incluem os montantes do CAFI.

Despesas
688.447
688.447

41.835.186

30.812.897

849.906

1.668.192

5.457.792

90.918
2.955.481

80.333.567
331.995

34.746.122

44.973.983

281.468
23.247.439
17.136.217

2.972.913

2.759.381

209.705
169.222
146.104.639

% Execucio
48,7%
48,7%
64,2%

76,0%

20,9%

53,0%
75,1%

51,6%
29,6%
86,7%
41,0%

84,7%

89,1%

87,7%
53,5%
61,1%
60,5%

27,8%

61,7%
74,2%
72,1%

O Quadro 5 apresenta um resumo dos Programas, Pontos de Partida (baseline), Metas e Principais

Resultados do Setor Social.
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Quadro 5: Principais Resultados do Setor Social

EDUCACAO E FORMACAO: Concessdes escolar atribuidas a 42.438 estudantes de 43 escolas
secundarias publicas e 11.443 estudantes de ESTV publicos; 8 centros existentes e 21 salas de equivaléncia
na primeira fase em 12 Municipios com 879 alunos (M:527 e F:352); Centros de Aprendizagem e
Formagdo Escolar (CAFE): 154 professores timorenses e foram integrados 88 docentes portugueses
beneficiando 8.158 alunos (F:4.546, M:4.555); Construgao de trés (3) pré-escolas em curso em Lautém,
Aileu e Liquica; Reabilitar e construir 5 escolas CAFE em Oe-Cusse, Maliana, Ermera, Same e Manatuto;
130 (F:127, M:3) professores participaram na formacgdo de Lingua Gestual de mudo, surdo e vistas;
Admissao de 4.211 novos estudantes a UNTL e IPB; 3 atividades de estagios realizadas por Faculdade de
Medicina e Ciéncias da Saude beneficiando mais de 602 estagiarios; 2 cursos em funcionamento: i)
Producgdo Animal: 291 alunos (M:159, F:132); ii) Constru¢ao Civil: 189 alunos (M:152, F:37); 2
institui¢des (UNTL e IPB) acreditadas aplicam o Regime da Carreira como Docentes da Universidade; 14
cursos com 7 mestrados, 3 de graduag@o e 4 de bacharelado a serem avaliados em 2020.

SAUDE: Servicos de saude ambulatorios: 32.661; Pacientes admitidos (internados): 10.740; Pacientes
transferidos de hospitais regionais e postos de saude: 67; 85% das 160.582 Criangas menores de 5 anos
se beneficiam do monitoramento do crescimento e da assisténcia médica integrada; 86% das 20.598
mulheres gravidas beneficiam de Cuidados Ante-natais (ANC); 70% de resultados laboratoriais estdo
disponiveis no mesmo dia; 50% de doagdes de sangue sdao voluntarias; Gestdo de medicamentos: Stock
disponivel 58%; Formagao em reciclagem clinica ou em agdes de formagdo em ciéncias de satude: i) 262
Meédicos (M-143 e F-119), ii) 386 Enfermeiros/Parteiras (M-138 e F-248), iii) 126 Técnicos Aliados (M-
65 e F-61); e iv) 19 Oficiais administrativos e de gestdo (M-9 e F-10); 216 pessoas ou 13% (FUAT) do
total formandos 1.715 pessoas em 2018 e 2019 foram avaliados depois da formagdo; Servicos de
internamento: Dili: BOR: 76%, ALOS: 5, NDR: 54%, Baucau: BOR 76,8%; ALOS 5.4 ; NDR; 24,5%,
Maliana: BOR 65%; ALOS 5; NDR 11%, Maubisse: BOR 67%; ALOS 5; NDR 9, Suai: BOR 90%; ALOS
4; NDR 33%.

INCLUSAO SOCIAL: Apoio alimentar aos mais vulneraveis 1.549 sacas de arroz, assisténcia no
alimentar a 2.117 familias; 30 instituigdes de solidariedade social receberam apoio financeiro; 27.455
(M:24.373, F: 3.272) pensodes pagas aos veteranos; 90 criangas em RAEOA protegidas no quadro da
promogao dos Direitos; CNR: Apoio de equipamentos: (i) Proteses:48 pessoas (M:33, F16), Producéo 53,
Distribuigdo 48 ¢ Manutencdo: 47; (ii) Cadeira de Rodas: 59 (M:33, F:26); (iii) Muletas (Aitonka): 71;
Parecer juridico de assuntos de género a 11 normas legais (2 leis, 5 decretos-leis, 2 propostas do direito, 1
resolug@o governamental e 1 projeto do direito); Apoiados 19 Centros de Juventude e 8 Organizagdes de
Juventude.

CULTURA E PATRIMONIO: Regista-se 2.709 (F:1.317, M:1.392) visitantes na Exposi¢éio permanente
no edificio do AMRT; Colecéo, tratamento, investigagdo e classificagdo de documentos da resisténcia
timorense: Classifica¢do de 534 documentos, Entrevistas aos autores da Resisténcia Clandestina e da Forca
Armada no Municipio de Viqueque: 53 Veteranos; 150 (F:85, M:65) pessoas com acesso a mini biblioteca
do SEAC; Cinco Uma Lisan identificados durante o levantamento de dados sobre o Patriménio Cultural
em Atabae, Posto Administrativo Cailaco e Manufahi.
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8. Setor Econémico
Com base na organica do VIII Governo Constitucional, o Setor Econémico compreende cinco

subsetores, designadamente:

o Agricultura;

o Ambiente.

o Desenvolvimento Rural e Investimento Privado;
e Petrdleo, e

e Turismo, Comércio e Industria;,

A dotacao or¢camental para o setor econdmico, cujo montante ascende a US $35.218.120 dolares,
ou seja 4,9% do OGE para 2020.

Quadro 6: Or¢amento do Estado para 2020 e Despesas a Reportar por subsetor do Setor Economico

SUBSETOR Dotagdo Final % alocacio % Execucio Despesas

Agricultura e Pescas 7.354.905 1,0% 3.168.941 43,1%

Ambiente 634.112 0,1% 467.995 73,8%

Desenvolvimento Rural e Investlmento 8 445 861 1.2% 4.029.854 47.7%
Privado

Petréleo 15.119.874 2,1% 14.336.636 94,8%

Turismo, Comércio e Industria 3.663.369 0,5% 1.520.673 41,5%

TOTAL DO SETOR ECONOMICO: 35.218.120 4,9% 23.524.098 66,8%

Fonte: Relatorio Crystal de 30 de junho de 2020.

Segundo o Quadro 6, o subsetor da Agricultura recebeu 1,0%, o subsetor do Ambiente teve 0,1%,
o subsetor do Desenvolvimento Rural e Investimento Privado com 1,2% da dotagdo orgamental
do setor; o subsetor do Petroleo teve 2,1%; e o subsetor do Turismo, Comércio e Industria foi
alocado 0,5%.

Como indica 0 mesmo Quadro 6, a Taxa de Execuc¢ao no Setor Economico, no seu todo, foi de
66,8%, correspondendo a US $23.524.098 délares de despesas. Os subsetores contribuiram para
essa taxa geral de execucdo da seguinte forma:

o O Subsetor da Agricultura e Pescas absorveu US $3.168.941 délares, correspondendo a
43,1% do seu or¢amento;

o O Subsetor do Ambiente absorveu US $467.995 délares, que corresponde a 73,8% do seu
orcamento;

e O Subsetor do Desenvolvimento Rural e Investimento Privado teve despesas na ordem de
US $4.029.854 ddlares, que representa 47,7% do seu orcamento;

o O Subsetor do Petroleo absorveu US $14.336.636 ddlares, que representa 94,8%; e

o O Subsetor do Turismo, Comércio e Industria registou despesas na ordem de US
$1.520.673 doélares, que corresponde 41,5% do seu orgamento.

O Quadro 7 apresenta o or¢amento alocado ¢ a sua respetiva execucdo das entidades que integram

no setor econdémico.
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Quadro 7: Or¢amento do Estado para 2020 e Despesas a Reportar por entidade do Setor Economico

Subsetor / Entidade

AGRICULTURA E PESCAS
C8: Ministério da Agricultura e Pescas (MAP)

E6: Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento, Formagao
e Promogdo do Bambu (BAMBU)

G3: Autoridade de Inspecdo Alimentar e Fiscalizagdo
da Atividade Econdmica, Sanitaria e Alimentar
(AEFAESA)

AMBIENTE

A9: Secretaria de Estado do Ambiente (SEA)

DESENVOLVIMENTO RURAL E
INVESTIMENTO PRIVADO

A6: Ministro Coordenador dos Assuntos Economicos
(MCAE)

AT7: Secretaria de Estado da Formagdo Profissional e
Emprego (SEFOPE)

A8: Secretaria de Estado de Cooperativas (SECOOP)

E3: Instituto de Apoio ao Desenvolvimento
Empresarial (IADE)

E4: Agéncia de Promogdo e Exportagdo de Timor-
Leste (Tradelnvest)

E5: Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial
(SERVE)

E7: Centro de Formagdo SENAI (SENAI BECORA)
G2: Centro Logistico Nacional (CLN)

G4: Centro Nacional de Emprego ¢ Formagao
Profissional - Tibar (CNEFP - TIBAR)

G5: Instituto Nacional do Desenvolvimento de Mao-
de-Obra (INDIMO)

PETROLEO

D2: Ministério do Petroleo € Recursos Minerais
(MPRM)

TURISMO, COMERCIO E INDUSTRIA

C7: Ministério do Turismo, Comércio e Induastria
(MTCI)

TOTAL DO SETOR ECONOMICO

Dotag¢do Final

7.354.905
6.703.491

203.226

448.189

634.112
634.112

8.445.861

452.086

2.725.693

1.626.851

457.457

524.674

464.913

146.966
1.245.361

577.151

224.709

15.119.874

15.119.874

3.663.369

3.663.369

35.218.120

Nota: os valores alocados neste quadro ndo incluem os montantes do CAFI.

% Alocagao
1,0%
0,9%

0,0%

0,1%
0,1%

0,1%
1,2%

0,1%
0,4%
0,2%
0,1%
0,1%

0,1%

0,0%
0,2%

0,1%
0,0%
2,1%
2,1%
0,5%
0,5%

4,9%

Fonte: Relatorio Crystal de 30 de junho de 2020.

Despesas
3.168.941
2.651.636

148.838

368.467

467.995
467.995

4.029.854
298.069

1.093.514
917.640

318.505
319.647

320.887

124.802
348.305

208.172

80.314
14.336.636
14.336.636

1.520.673
1.520.673

23.524.098

% Execuc¢ao
43,1%
39,6%

73,2%

82,2%
73,8%

73,8%
47,7%

65,9%
40,1%
56,4%
69,6%
60,9%

69,0%

84,9%
28,0%

36,1%
35,7%
94,8%
94,8%
41,5%
41,5%

66,8%

O Quadro 8 apresenta um resumo dos Programas, Pontos de Partida (baseline), Metas e Principais

Resultados do Setor Economico, por Subsetor.
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Quadro 8: Principais Resultados do Setor Economico

AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL: Foram capacitadas 420 pessoas, incluindo
300 extensionistas na area de boa practica agricola, metodologia de extensdo agricola e o
estabelecimento da agricultura integrada em sistemas de irrigacdo com um total de 574 hectares de area
de intervencdo, beneficiando 630 chefes de familia. 108 agricultores (H:95, F:13) foram envolvidos na
plantag¢do de bambu, beneficiando-se de um subsidio de US $0,80 por cada saco de semente de bambu.

AIFAESA: Por sua vez a AIFAESA inspecionou e fiscalizou 1.264 operadores econémicos e 19
estabelecimentos comerciais.

QUESTOES MULTILATERAIS: Os documentos de “Perguntas e Respostas” e o “Plano de Agfo
Legislativa” foram submetidos a Organizagao Mundial do Comércio (OMC/WTO) no dia 18 de maio
apos a revisdo em varias sessdes técnicas conjuntas e a aprovagao no CdM no dia 11 de margo de 2020.
Em curso, preparativos para o evento da missdo exploratoria ASEAN em Timor-Leste que ira avaliar
o pilar econdmico.

FORMACAO E INVESTIMENTO PRIVADO: Os centros de formagcio acreditados continuaram as
acoes de formagdo que beneficiaram 770 (M:293 e F:477) pessoas, incluindo 138 (F:12, M:126) em
formagdes especializadas. Foram realizadas 477 inspegdes de trabalho a 177 empresas nacionais e 300
empresas estrangeiras e aprovados pedidos de autorizacdo de trabalho aos trabalhadores estrangeiros
de 44 paises, entre os quais 2.630 pedidos foram aprovados, e 1.248 pedidos foram renovados. Foram
emitidos certificados de origem para a exportagdo de 130.285,06 kg de Café. Investimento previsto de
diversas empresas US $33,7 milhdes. Receitas de atividades de jogos do més de janeiro até junho: US$
557.272,98. Remessas dos trabalhadores na Coreia do Sul de janeiro — junho registadas pelo SEFOPE:
US $220.842.

PETROLEO: Na 4rea de petréleo o Ministério apresentou aos membros de GMI, o novo mecanismo
da implementacdo do relatdrio ITIE langado pelo Conselho (EITI Board) relativamente a situagao de
Covid-19, e foi concordado por GMI a apresentagdo final do estudo de viabilidade de Proprietario
Beneficiario.
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9. Setor das Infraestruturas e Fundo de Infraestruturas (FI)

Com uma dota¢ao orcamental de US $259.119.897 délares, correspondendo a 36,2% do OGE
2020, incluindo os recursos alocados ao Conselho de Administracio do Fundo de Infraestruturas
(CAFI), o Setor das Infraestruturas subdivide-se em sete subsetores, designadamente:

° A’gua e Saneamento,

o Desenvolvimento Institucional;

o Desenvolvimento Urbano e Rural;
e FEletricidade;

o FEstrada e Pontes;

o Telecomunicacoes; e

e Transportes.

Desse montante, US $89.698.507 délares foi alocado diretamente aos Ministérios e Agéncias no
Setor das Infraestruturas, sendo que o montante de US $169.421.390 dolares foi gerido pelo
Conselho de Administracdo do Fundo de Infraestrutura (CAFI). E importante mencionar que
dotagdes acima referidas sdo consideradas dotagoes Finais, ou seja, incluindo as alteragdes
orgamentais (Virement).

De registar que os programas do CAFI estdo agora incluidos neste setor, ao invés de um capitulo
especifico. As informagdes mais detalhadas dos resultados obtidos pelo Conselho de
Administracdo do Fundo das Infraestruturas (CAFI) estdo incluidas no relatério submetido as
Entidades competentes, conforme indica a Lei.

O Quadro 9 indica as dotacdes orgamentais, para financiar os programas dos Ministérios e
agéncias, constata-se que a maior dota¢do foi alocada ao Subsetor da Eletricidade com 7,0%,
seguido do subsetor Desenvolvimento Institucional com 2,7%, o subsetor das Estradas e Pontes
com 0,9%, o subsetor da Agua e Saneamento com 0,8 % e o subsetor do Desenvolvimento
Urbano e Rural com 0,6%. Os restantes subsetores Telecomunicacdes e Transportes receberam
recursos abaixo dos 0,4%.

O Quadro 9 também indica que dos recursos alocados para financiar os programas do CAFI, as
Estradas receberam a maior dota¢do, com 15,0%.
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Quadro 9: Or¢amento do Estado para 2020 e Despesas a Reportar por subsetor do Setor das Infraestruturas, incluindo o CAFI

SUBSETOR

Agua e Saneamento
Desenvolvimento Institucional
Desenvolvimento Urbano e Rural
Eletricidade

Estradas e Pontes
Telecomunicagdes

Transportes

TOTAL PROGRAMAS MINISTERIAIS

797-Agricultura

798-Agua e Saneamento
799-Desenvolvimento Urbano e Rural
800-Edificios Publicas

801-Educacio

802-Energia Eléctrica
803-Equipamento Informatico
805-Saude

806-Segurancga e Defesa
807-Solidariedade e Social

808-Tasi Mane

809-Aeroportos

871-Preparagdo de Desenhos e Supervisdo-

Novos Projectos
872-Estradas

873-Pontes

874-Portos

912-Programa do Sector Turismo
913-Programa de Empréstimos
914-Programa Sector das Finangas
915-Programa do Sector Juventude e Desporto
976-Commissdo de Administragdo do Fundo
Infraestrutura - FI

977- Programa de Manutencdo ¢ Reabilitacdo
797-Agricultura

798-Agua ¢ Saneamento

TOTAL PROGRAMAS CAFI
TOTAL DO SETOR INFRAESTRUTURAS

Dotagao Final

5.508.724
19.632.199
3.969.711
49.779.501
6.713.194
1.237.858
2.857.319

89.698.507

1.176.035
1.890.648
4.190.673
5.297.783
391.180
3.750.224
1.190.388
396.625
1.607.339
167.335
10.937.004
5.658.169

1.418.694

107.177.322
4.989.393
959.658
135.252
7.805.003
3.450.005
1.265.194

555.119

5.012.347
1.176.035
1.890.648

169.421.390
259.119.897

% alocacao
0,8%
2,7%
0,6%
7,0%
0,9%
0,2%
0,4%

12,5%
0,2%
0,3%
0,6%
0,7%
0,1%
0,5%
0,2%
0,1%
0,2%
0,0%
1,5%
0,8%

0,2%

15,0%
0,7%
0,1%
0,0%
1,1%
0,5%
0,2%

0,1%

0,7%
0,2%
0,3%
23,7%

36,2%

Fonte: Relatorio Crystal de 30 de junho de 2020.

Execucao

829.059
6.575.955
2.671.072
38.900.672
1.654.458
685.286

956.365

52.272.868

128.431
552.891
0

0

0
1.151.168
144.000
9.560
654.250
0

0
529.756

0

24.665.982
0

78.455

0

267.106
2.059.942
0

388.800

140.301
128.431
552.891

30.770.641
83.043.509

% despesas
15,0%
33,5%
67,3%
78,1%
24,6%
55,4%
33,5%
58,3%
10,9%
29,2%

0,0%
0,0%
0,0%
30,7%
12,1%
2,4%
40,7%
0,0%
0,0%
9,4%

0,0%

23,0%
0,0%
8,2%
0,0%
3,4%

59,7%
0,0%

70,0%

2,8%
10,9%
29,2%
18,2%

32,0%

Como indica 0 mesmo Quadro 9, a Taxa de Execucio no Setor das Infraestruturas, no seu todo
(i.e. incluindo o Fundo das Infraestruturas), foi de 32,0%, correspondendo a US $83.043.509
dolares de despesas. Os subsetores contribuiram para essa taxa geral de execucdo da seguinte

forma:

e O Subsetor da Agua e Saneamento absorveu US $829.059 délares, que representa 15,0%

do seu or¢camento;

o O Subsetor do Desenvolvimento Institucional executou US $6.575.955 délares, isto €,

33,5% do seu or¢amento;
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e O Subsetor do Desenvolvimento Urbano e Rural executou US2.671.072 délares, o que
corresponde a 67,3% do seu orcamento;

o O Subsetor da Eletricidade teve despesas na ordem de US $38.900.672 délares, que
representa 78,1%;

o O Subsetor de Estradas e Pontes, executou US $1.654.458 ddlares, correspondendo a
24,6% do seu or¢gamento;

o O Subsetor das Telecomunicagoes registou despesas na ordem de US $685.286 ddlares,
que corresponde a 55,4% do seu orcamento;

o O Subsetor dos Transportes absorveu US $956.365 délares, correspondendo a 33,5%; e

e O CAFI executou US $30.770.641, ou seja, 18,2% do seu orgamento para a implementagao
de sete (7) dos seu 22 programas habituais.

Quadro 10: Or¢amento do Estado para 2020 e Despesas a Reportar por entidade do Setor das Infraestruturas, incluindo o CAFI

o, o,
Subsetor / Entidade Dotacao Final ~A) Despesas ~A’
Alocacao Execucao
AGUA E SANEAMENTO 5.508.724 0,8% 829.059 15,0%
C5: Ministério das Obras Publicas (MOP) 5.508.724 0,8% 829.059 15,0%
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 19.632.199 2,7% 6.575.955 33,5%

C4: Ministério do Planeamento e Investimento o 0
Estratégico (MPIE) 4.517.536 0,6% 3.576.632 79,2%
C5: Ministério das Obras Publicas (MOP) 14.087.773 2,0% 2.577.381 18,3%

C6: Ministério dos Transportes e Comunicagdes o o
(MTC) 1.026.890 0,1% 421.942 41,1%
DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL 3.969.711 0,6% 2.671.072 67,3%

C4: Ministério do Planeamento e Investimento o N
Estratégico (MPIE) 3.912.899 0,5% 2.635.766 67,4%
C5: Ministério das Obras Publicas (MOP) 56.812 0,0% 35.307 62,1%
ELETRICIDADE 49.779.501 7,0% 38.900.672 78,1%
CS5: Ministério das Obras Publicas (MOP) 49.779.501 7,0% 38.900.672 78,1%
ESTRADAS E PONTES 6.713.194 0,9% 1.654.458 24,6%
C5: Ministério das Obras Publicas (MOP) 5.229.520 0,7% 679.457 13,0%
F4: Instituto de Gestdo e Equipamentos (IGE) 1.483.674 0,2% 975.001 65,7%
TELECOMUNICACOES 1.237.858 0,2% 685.286 55,4%
Co: é\;[/}r%i(sjt)ério dos Transportes e Comunicagdes 736417 0.1% 375.827 51.0%
F7: Autoridade Nacional de Comunicag¢des (ANC) 501.441 0,1% 309.459 61,7%
TRANSPORTES 2.857.319 0,4% 956.365 33,5%
C6: Ministério dos Transportes e Comunicagdes 1.165.408 0.2% 428171 36.7%

(MTC)

F6: Administracdo dos Portos de Timor-Leste o N
(APORTIL) 1.691.911 0,2% 528.195 31,2%

CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO FUNDO o o
DAS INFRAESTRUTURAS (CAFI) 169.421.390 23,7% 30.770.641 18,2%
22 Programas, Inclui Empréstimos 169.421.390 23,7% 30.770.641 18,2%
TOTAL DO SETOR INFRAESTRUTURAS 259.119.897 36,2% 83.043.509 32,0%

Fonte: Relatorio Crystal de 30 de junho de 2020.

O Quadro 11 apresenta um resumo dos Programas, Pontos de Partida (baseline), Metas e
Principais Resultados do Setor das Infraestruturas.
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Quadro 11: Principais Resultados do Setor das Infraestruturas

ESTRADAS E PONTES: Timor-Leste possui um sistema extensivo de estradas nacionais, regionais e
rurais, que oferecem acesso as areas rurais onde vive parte da populagdo. O MOP efetuou agdes de
monitorizacdo dos projetos de Construgao, Reabilitagdo, Manutengdo e Conservacdo de estradas e pontes
financiamento pelo CAFI. Foram monitorizadas e supervisionadas (i) 483 km de estradas nacionais,
municipais e urbanas, (ii) 111 km de estradas rurais, através do programa R4D e 6 pontes ¢, todo o territorio
nacional (para mais detalhes destes projetos, verificar nos resultados do PROGRAMA 548:
DESENVOLVIMENTO, CONSTRUCAO, REABILITACAO, MANUTENCAO E GESTAO DE ESTRADAS,
PONTES E CONTROLO DE CHEIAS do Ministério das Obras Publicas neste relatorio). Foram também
implementados 7 projetos de emergéncia, devido as chuvas torrenciais que afetaram todo o pais,
especialmente a cidade de Dili. O IGE através da operagdo de equipamentos pesados com 112 operadores
ativos efetuou: (i) Melhoramento de 7.775 m de estrada; (ii) Normalizacdo de 5.395 m de ribeira; (iii)
Apoio a Ministérios e Comunidades: 4.700 m e novas aberturas de estradas: 80 m

AGUA E SANEAMENTO: O programa adotado pelo MOP continuou as suas atividades de rotina para a
recolha pontual de dados nas varias estagdes instaladas nos municipios. Até ao final do segundo trimestre
foram monitorizados e fiscalizados 53 projetos de abastecimento de agua em progresso, tendo sido pagos
até ao segundo trimestre 20 projetos. (para mais detalhes destes projetos, verificar nos resultados do
PROGRAMA 420: GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS E FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL
do Ministério das Obras Publicas neste relatorio)

ELETRICIDADE: Continuagdo do fornecimento de combustivel nas duas Centrais Elétricas, conforme
contratos celebrados, que permitiu a produgio de 74.726,27 MWh em Hera e em Betano 51.384,49 MWh.
Para assegurar o fornecimento de energia fiavel em todo o territorio estdo em curso 124.996,15 kms de
manutengdo linha Média Tensao periddica e 63.001,14 kms de manuteng@o linha Baixa Tensdo periodica
da linha eléctrica em 12 municipios. Foram também implementados 4 projetos para a nova instalagao da
linha de MV e LV, nos municipios de Ainaro (1), Bobonaro (2) e Ermera (1), financiados pelo FI.

TRANSPORTES: O ministério dos Transportes e Comunicagdo continuou as suas atividades de Inspegao
regular no aeroporto de Dili, Suai e Oe-Cusse. O governo também aprovou 25 Voos no tempo de Estado
de Emergéncia do COVID-19.
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10. Setor Institucional
Com uma dotagdo or¢amental de US $202.654.376 dolares, o Setor Institucional responde por 28,3%
do OGE 2020, que se destina ao financiamento do trabalho do Governo nos seguintes cinco subsetores:

o Defesa;

o Gestdo e Boa Governacdo do Setor Publico;
o Justica;

e Negocios Estrangeiros; e

o Seguranca.

O Quadro 12 indica que 8,1% do or¢camento do setor institucional foi alocado ao subsetor da Defesa;
66,1% ao Subsetor da Gestdo e Boa Governagdo do Setor Publico (que inclui a Dotagdo para Todo o
Governo, com US $33.652.652 doélares; e os Municipios, com US $10.248.660 dolares, mas excluindo
as dez (10) entidades que ndo se reportam neste relatorio); 6,0% ao da Justica,; 6,8% ao dos Negocios
Estrangeiros; e 13,0% ao da Seguranca.

Quadro 12: Or¢amento do Estado para 2020 e Despesas a Reportar por subsetor do Setor Institucional

SUBSETOR  Dotacao Final % alocacio Execucio 20

despesas
Defesa 14.508.199 2,0% 10.416.864 71,8%
Gestdo ¢ Boa Governagdo do Sector Publico 151.797.710 21,2% 56.862.580 37,5%
Justiga 12.747.303 1,8% 6.254.707 49,1%
Negocios Estrangeiros 14.104.181 2,0% 9.994.745 70,9%
Seguranca 25.842.548 3,6% 21.008.483 81,3%
TOTAL DO SETOR INSTITUCIONAL 218.999.942 30,6% 104.537.379 47,7%

Fonte: Relatorio Crystal de 30 de junho de 2020.

Como indica 0 mesmo Quadro 12, a Taxa de Execucio no Setor Institucional, no seu todo, foi de
47,7%, correspondendo a US $104.537.379 délares de despesas. Os subsetores contribuiram para essa

taxa geral de execugdo da seguinte forma:

o O Subsetor da Defesa teve despesas na ordem de US $10.416.864 ddlares, que representa
71,8%;

o O Subsetor da Gestdo e Boa Governacdo do Sector Publico executou US $56.862.580
doélares, que corresponde a 37,5% do seu orgamento;

o O Subsetor da Justica registou despesas na ordem de US $6.254.707 dolares, que corresponde
a 49,1% do seu orcamento;

o O Subsetor dos Negocios Estrangeiros, absorveu US $9.994.745 doblares, correspondendo a
70,9% do seu orgamento; e

o O Subsetor da Seguranga absorveu US $21.008.483 dolares, que representa 81,3%;

O Quadro 13 apresenta o orgamento alocado e a sua respetiva execucdo das entidades que integram no

setor institucional.
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Quadro 13: Or¢amento do Estado para 2020 e Despesas a Reportar por entidade do Setor Institucional

. Dotacio % ~ %
Subsetor / Entidade Final Alocagdio Execuc¢ao ey
DEFESA 14.508.199 2,0% 10.416.864 71,8%
C9: Ministério da Defesa (MD) 3.636.265 0,5% 1.535.554 42.2%
C902: FALINTIL - Forga da Defesa de Timor-Leste (F- 10.281.157 1.4% 8367712 81.4%
FDTL)
F8: Instituto de Defesa Nacional (IDN) 590.777 0,1% 513.597 86,9%
GESTAO E BOA GOVERNACAO DO SECTOR o o
PUBLICO 151.797.710 21,2% 56.862.580 37,5%
A3: Primeiro-Ministro (PM) 5.022.532 0,7% 1.860.985 37,1%
A4: Ministério da Presidéncia do Concelho de Ministros 2454119 0.3% 1.586.250 64.6%
(MPCM)
B1: Ministério da Reforma Legislativa e Assuntos o o
Parlamentares (MRLAP) 3.236.906 0,5% 2.407.129 74,4%
B2: Ministério das Finangas (MF) 10.473.838 1,5% 4.817.611 46,0%
B3: Dotagdo Todo Governo (DOT) 75.298.912 10,5% 12.997.589 17,3%
B6: Ministério da Administragdo Estatal (MAE) 9.651.679 1,3% 7.195.705 74,6%
D7: Comissdo da Fungao Publica (CFP) 1.160.583 0,2% 723.371 62,3%
E2: Conselho de Imprensa (CI) 387.513 0,1% 258.405 66,7%
13: Instituto Nacional da Administragdo Publica (INAP) 494.237 0,1% 227.095 45,9%
G6: H8 12 Municipios 20.251.363 2,8% 12.465.261 61,6%
10 entidades que ndo reportam neste relatorio 23.366.029 3,3% 12.323.179 52,7%
JUSTICA 12.747.303 1,8% 6.254.707 49,1%
BS5: Ministério da Justi¢a (MJ) 11.936.183 1,7% 5.632.631 47.2%
E&8: Policia Cientifica de Investigagdo Criminal (PCIC) 811.120 0,1% 622.077 76,7%
NEGOCIOS ESTRANGEIROS 14.104.181 2,0% 9.994.745 70,9%
B4: Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperacao 14.104.181 2.0% 9.994.745 70.9%
(MNEC)
SEGURANCA 25.842.548 3,6% 21.008.483 81,3%
D1: Ministério do Interior (MI) 9.618.884 1,3% 6.700.279 69,7%
D103: Policia Nacional de Timor-Leste (PNTL) 16.223.664 2,3% 14.308.204 88,2%
TOTAL DO SETOR INSTITUCIONAL 218.999.942 30,6%  104.537.379 47,7%

Nota: os valores alocados neste quadro ndo incluem os montantes do CAFI
Fonte: Relatorio Crystal de 30 de junho de 2020.

O Quadro 14 apresenta um resumo dos Programas, Pontos de Partida (baseline), Metas e Principais
Resultados do Setor Institucional.
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Quadro 14: Principais Resultados do Setor Institucional

DEFESA: As F-FDTL coube a tarefa de assegurar os locais de quarentena, como também, apoio as forgas
de seguranga na protecao das fronteiras terrestres, durante o aparecimento do primeiro caso da Pandemia
da COVID-19 em Timor-Leste. O IDN continuou com as formagdes do Curso SCPOS para 20 oficiais das
F-FDTL e 9 oficiais da PNTL, tendo iniciado o modulo especializado.

SEGURANCA: Todos os 328 postos (edificios e instalagdes publicas) foram assegurados pelos 1.020
funcionarios. Através do sistema BMIS, a equipa de Servicos de Migracdo conseguiu identificar o
movimento da entrada (675 pessoas) e saida (1.054 pessoas) dos emigrantes e migrantes no territorio de
Timor-Leste. Também foram identificas 27 violagdes de vistos. GIA fez inspecdo aos Servigos de
Migragdo perante os 533 cidadaos; estrangeiros, incluindo os cidaddos indonésios que entraram
ilegalmente no territorio de Timor. A intervengdo dos Corpos de Bombeiros no ambito da protegdo civil,
resultou em 251 casos atendidos para combater incéndios, inundagdes, acidentes, desobstrucdes de vias
nos municipios. Os servigos da protecdo civil identificaram 4.681 chefes de familia afetados pelas
inundagdes e incéndios que aconteceram na capital de Dili durante os dias 13 de margo - 27 de margo de
2020, apoiando ja 2.747 chefes de familia, e na segunda fase concluiram o apoio aos restantes 1.934 chefes
de familia. Coube a PNTL apoiar as entidades responsaveis no combate a pandemia do COVID-19, através
da seguranga nos pontos criticos, nomeadamente a guarda da fronteira terrestre e os locais de quarentena
em varios pontos do pais, assim como a disponibilidade das suas facilidades.

JUSTICA: Casos de Crimes (1.645) e Civis (290) atendidas pelas Defensorias Publicas. A DNTT recolheu
receitas de arrendamento a partir do més de janeiro até junho no total de US $1.417.452,20 e foram
registados 48 casos disputas. No exercicio das suas agdes, a PCIC atendeu 37 casos, que levou a deslocagio
dos seus membros em todo o territorio nacional.

NEGOCIOS ESTRANGEIROS: As Embaixadas/Missdes ¢ Consulados, em representagio de Timor-
Leste participam ativamente nas comemoragdes/celebragdes cerimoniais junto ao Estado receptor bem
como dos eventos realizados pelas representagdes diplomaticas acreditadas nos paises anfitrides, e
organizacdes internacionais, regionais e nacionais. Protecdo e atendimento consular aos cidadaos
timorenses. Foi também efetuado atendimento as visitas oficiais dos membros do Governo de Timor-Leste
e vice-versa.
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PARTE IV - TRANSFERENCIAS PUBLICAS

11. Dotagdes Or¢amentais para as Transferéncias Publicas

As Transferéncias Publicas tiveram uma dotacdo orcamental total de US $164.802.896 dolares,
durante o Segundo Trimestre de 2020, como demonstra o Quadro 15. As despesas realizadas
ascenderam a US $104.190.311 ddlares, o que representa uma Taxa de Execucdo de 63,2%. Os
valores apresentados sdo considerados como Dotagdo Final, ou seja, incluindo as alteragdes
or¢amentais (virement) autorizadas.

Em termos percentuais, a execugdo de verbas da categoria orcamental Transferéncias Publicas
alocadas a cada setor, Anual atingiu os seguintes niveis:

o O Setor Economico responde por 91,6% de despesas, que incluem transferéncias efetuadas
para o setor petrolifero e mineral, incluindo a Timor Gap;

o O Setor das Infraestruturas ndo executou o orgamento, que incluem transferéncias para o setor
das telecomunicagoes.

e O Setor Institucional responde por 22,3% de despesas, incluindo transferéncias a
RAEOA/ZEESM, desembolsos de juros de empréstimos, € pagamentos as empresas afetas ao
programa de limpeza municipal; e

e O Setor Social responde 87,3% de despesas das transferéncias publicas, que incluem
pagamentos efetuados para a protecdo social e pensoes aos Veteranos, Brigada Médica Cubana
e tratamento médico no exterior;

O Quadro 15 apresenta os montantes or¢amentais alocados a cada setor para as Transferéncias
Publicas, bem como as despesas ja realizadas.

Quadro 15: Transferéncias Publicas efetuadas em todos os Setores

Econémico 15.883.969 2,2% 14.547.029 91,6%
Infraestruturas 500.003 0,1% 0 0,0%
Institucional 61.399.105 8,6% 13.698.432 22,3%
Social 87.019.819 12,2% 75.944.850 87,3%

Total: 164.802.896 23,0% 104.190.311 63,2%

Nota: os valores percentuais mencionados na coluna de % Alocagdo se refere a 23,0% do Or¢amento Geral do
Estado, em regime duodécimo e que foi alocado na categoria das Transferéncias Publicas.
Fonte: Relatorio Crystal de 30 de junho de 2020.

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 25 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

12. Principais Resultados das Transferéncias Publicas no Setor Econémico

O Quadro 16 apresenta os valores das Atividades que, anual, executaram Transferéncias Publicas no

Setor Econémico. Para mais detalhes dos resultados apresentados, verificar o relatorio de subvengdes

publicas da entidade responsavel.

Quadro 16: Transferéncias Publicas no Setor Economico

Programas/Subprogramas

SETOR ECONOMICO

Resultados

A8: Secretaria de Estado de Cooperativas (SECOOP)

5100106: Pesquisa e desenvolvimento

5100202: Gestao Financeira,
Administragdo e Logistica

5880106: Apoio a cooperativa producdo

integrada

« Apoio financeiro para incrementar as
capacidades das *cooperativas.

 Apoio financeiro para as cooperativas
setoriais.

* Apoio financeiro para aquisi¢ao de
equipamentos para as cooperativas de
producdo.

D2: Ministério do Petréleo e Minerais (MPM)

4010503: ISO Certificate

4010504: ANPM Regulation

4010505: Avaliagdo e Promogdo de
Petroéleo e Recursos Minerais

4010603: Mapeamento Avangado de
Recursos Geologicos de Timor Leste

4010605: Registo Nacional dos dados

Geologicos de Timor-Leste "One Nation

One Map".

4010701: Implementagdo do plano de
negocios

* Subsidio a ANPM uma Instituigdo do
Governo que tem a responsabilidade
de todas as atividades realizadas na
area do Petroleo.

Subsidio a ANPM uma Instituigao do
Governo que tem a responsabilidade
de todas as atividades realizadas na
area do Petroleo.

Subsidio a ANPM uma Instituigao do
Governo que tem a responsabilidade
de todas as atividades realizadas na
area do Petroleo.

Subsidio ao IPG uma Institui¢ao do
Governo que tem a responsabilidade
nas atividades realizadas na area do
Petréleo.

Subsidio ao IPG uma Institui¢ao do
Governo que tem a responsabilidade
nas atividades realizadas na area do
Petréleo.

Subsidio a TIMOR GAP uma
Institui¢do do Governo que tem a
responsabilidade nas atividades
realizadas na area do Petrdleo.

Dotacgao

Orc¢amental

14.597.147
448.502
14.168

16.668

417.666

14.148.645

3.898.643

400.002

500.003

500.003

400.002

8.449.992

Despesas

14.547.029
398.399
11.300

16.000

371.099

14.148.630

3.898.638

400.000

500.000

500.000

400.000

8.449.992

%
Execuciao

99,7%
88,8%
79,8%

96,0%

88,9%

100,0%
100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

Nota: Discrepancia entre os valores totais do quadro 15 e quadro 16, pois s6 as atividades executadas ¢ que sdo relatadas
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13. Resultados das Transferéncias Puablicas no Setor Institucional

O Quadro 17 apresenta os valores das Atividades que, executaram nas Transferéncias Publicas no Setor

Institucional. Para mais detalhes dos resultados apresentados, verificar o relatorio de subvengdes publicas

da entidade responsavel.

Quadro 17: Transferéncias Publicas no Setor Institucional

Dotaci
Programas / Subprogramas Resultados Org:(;r?lcez::al

SETOR INSTITCIONAL 15.236.605
A3: Primeiro-Ministro (PM) 1.666.896
Gabinete de Apoio a Sociedade Civil * Subsidios atribuidos as 20 949.268

organizagoes, inclui 17

organizagoes da sociedade civil,

2 grupos de resisténcia, 1

projetos de continuagdo da

construgdo e reabilitagdo de

organizagoes religiosas.
B1: Ministério da Reforma Legislativa e Assuntos Parlamentares 444.200
(MRLAP)
4390101: Fortalecimento da Rédio * Radios Comunitarios apoiados 86.000
Comunidade
4390102: Apoio a média privada * Média Privada apoiada 38.868
7510101: Apoio a RTTL, E.P. * RTTL, E.P em funcionamento 824.400
B3: Dotacdo Todo Governo (DOT) 4.858.274
7050101 Provisio da Reforma dos Ex-  ® Ex-titulares com reformas em 2.500.002

: dia.

titulares.
9560101 Reembolso Relativo aos * Servigo da Divida sem atrasos. 2358272
Empréstimos
B6: Ministério da Administraciao Estatal (MAE) 4.774.557
5180101: Transferéncia de subsidios * Subsidios Transferidos aos sucos 4.774.557
operacionais e de Infraestruturas aos
442 sucos
G6-H8: Municipios 2.987.610

Nota:

Despesas

13.224.035
770.259
900.378

949.268

53.568

22.410
824.400
4.568.453
2.230.789

2.337.664

4.510.052

4.510.052

2.474.893

% Execuciao

86,8%
46,2%
94,8%

900.378

62,3%

57,7%
100,0%
94,0%
89,2%

99,1%

94,5%

94,5%

82,8%

* Discrepdncia entre os valores totais do quadro 15 e quadro 17, pois so as atividades executadas é que sdo relatadas
« As transferéncias efetuadas pelos municipios, aos Servigos Municipal de Educagdo e ao Secretariado de
Autoridade/Administragdo Municipal
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14. Principais Resultados das Transferéncias Publicas no Setor Social

O Quadro 18 apresenta os montantes de despesas de Atividades que, anual, executaram Transferéncias
Publicas no Setor Social. Para mais detalhes dos resultados apresentados, verificar o relatério de
subvengdes publicas da entidade responsavel.

Quadro 18: Transferéncias Publicas no Setor Social

a o,
LI Resultados Do?acao Despesas 0 .
Subprogramas Final Execucio
SETOR SOCIAL 79.912.000 75.944.850 95,0%
B7: Ministério da Saiude (MS) 5.088.000 5.524.141 108,6%
5280602: Saude na  Apoio financeiro a Clinica de Sdo Joaquim em Maubisse 18.000 18.000 100,0%
Familia para prestar servicos de cuidados primarios nas familias e
comunidades do posto administrativo de Maubisse.
5290601: Internamento * Apoio da Brigada Médica Cubana (BMC) em servigos 2.595.000 2.445.956 94,3%
de pacientes, incluindo de atendimento médico em hospitais e centros de satide
servigos médicos dos municipios:
especializados « Foram aten_dldas cerca de 301,407_ pessoas;
» Foram realizadas 3.146 grandes cirurgias ¢ 2.318
pequenas cirurgias;
* Captagdes de Gravidas 4.372 mulheres e 4.365 partos
atendidos;
 Foram realizados 30.952 exames de imagiologia; 990
exames de patologia; 504 endoscopias; 46.359 exames de
Laboratorio clinico e Microbiologia;
* O ricio de médico/paciente por dia foi de 35,1;
» Captagdes de Recém-Nascidos 4.883;
» Foram atendidas consultas de fisioterapia 2.225;
5290701: Servigos * Assegurar tratamento médico aos cidaddos timorenses no 2.475.000 2.379.045 96,1%
integrados de emergéncia exterior. nomeadamente na Indonésia. malasia e
médica e de ambulancia Singapura
9162600 — Servigos de * Servicos de nutrigdo apoiados - 681.140 -
Nutri¢ao
B8: Ministério da Educacio, Juventude e Desporto (MEJD) 418.119 414.184 99.1%
5220109: Fortalecimento ¢ Apoio financeiro a escola Técnica Vocacional Maumali 57.720 53.785 93,2%
da Parceria Publico- em Maliana.
Privada para a ESTV
5250303: Implementagdo ¢ Orgamento operacional para os Centros de 249.999 249.999 100,0%
dos Centros de Aprendizagem e Formagdo Escolar (CAFE)
Aprendizagem e
Formagao Escolar
(CAFE)
5250901: Curso de » Formagdo complementar aos professores da UNTL 110.400 110.400 100,0%
Formacao de Bacharelato
para Professores
Contratados
B9: Secretaria de Estado da Juventude e Desporto (SEJD) 717.861 222.985 31.1%
3010103: Desenvolvera  * Apoio financeiro para eventos nacionais nas areas de 347.296 126.281 36,4%
capacidade institucional ICT. _ o .
das organizagdes juvenis  ° 1.090 'Jovens‘beneﬁmados pelas atividades realizadas por
organizagao juvenil.
3770101: Realizagao de * Apoio financeiro aos clubes desportivos para a realizagao 262.229 45.925 17,5%
evento nacional na 4rea dos campeonatos LFA
desporto
3770104: * Apoio financeiro a CDTL, CPNTL, CTFJTL, SOTL, 108.336 50.779 46,9%
Desenvolvimento de FESDERATIL, e FDATL para as federagdes afiliadas.
capacidade institucional
na organizagao esportiva
C1: Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura (MESCC) Incluindo 37.565 37.565 100.0%
Secretaria de Estado das Artes e Cultura (SEAC)
5100119: Coordenar e » Transferéncia efetuada 37.565 37.565 100,0%

gerir o programa de
ensino superior
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Programas /
Subprogramas
C2: Ministério da Solidariedade Social e da Inclusao (MSSI)

4420101: Sensibilizagdo  * Apoio a Comissao Nacional de Combate ao HIV-SIDA
a informagao sobre a

prevengdo da transmissao

do Virus HIV-SIDA

5770104: Desenvolver o e Atribuir subsidios aos idosos e invalidos

sistema de seguranca

social

5780101: Regime de * Transferéncia efetuada ao INSS

seguranca social

contributivo

5810104: Estabelecer ¢ Atribuir subsidios a 30 Institui¢des de Solidariedade
Servicos de Assisténcia Social (ISS)

Social (SAS) nos

municipios

C3: Ministério para os Assuntos dos Combatentes da Libertacio Nacional
(MACLN)

5790101: Pensdes aos » 27.645 pensdes pagas;

Resultados

Combatentes da
Liberta¢ao Nacional

(CLN)

5790201: Assegurar a « 87 beneficiados por evacuagdes médicas para o exterior;
protegdo social aos 37 caixdes fornecidos;

veteranos * 8CLN sepultados em cerimdnias funebres;

Dotacgao
Final
26.316.870
289.499

23.432.639

2.016.102

578.630

47.333.585

47.000.249

333.336

Despesas

25.946.521
145.623

23.432.639

2.016.102

352.157

43.799.455

43.509.472

289.983

%
Execucao

98.6%

50,3%

100,0%

100,0%

60,9%

92.5%

92,6%

87,0%

Nota: Discrepdncia entre os valores totais do quadro 15 e quadro 18, pois so as atividades executadas ¢ que sdo relatadas

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 29 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 30 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

PARTE V - RESULTADOS POR ENTIDADES IMPLEMENTADORAS

O or¢amento do Segundo Trimestre de 2020 segue o perimetro orgamental de 2019, por referéncia aos
trés regimes financeiros, (i) Servigos sem Autoridade Administrativa e Financeira (SSAAF), (ii)
OASRP e SFA (ver abaixo). Este relatorio consolida o plano e o or¢amento geral e informa os avangos
na sua implementacdo, para todas as entidades pertencentes a administragdo direta e indireta, bem
como para as entidades autonomas. Note-se que, na pratica, algumas entidades foram excluidas do
relatorio.

O orgcamento das entidades publicas que estao integrados nos SSAAF dos quais tutelam e geralmente
os fundos sdo transferidos da SSAAF da empresa ptblica por meio de uma transferéncia publica. Isto
também se aplica a Seguranga Social e a0 RAEOA-ZEESM.

A classificagdo de finangas publicas divide entidades publicas em trés tipos:

I. Servicos sem Autoridade Administrativa e Financeira (SSAAF): incluem todas as subentidades
governamentais que estdo sob administracdo direta (todos os servigos que estdo sob a dire¢do
dos Ministérios) e que ndo tém autonomia financeira, isto €, sdo regidos pela lei geral de GFP do
pais e sdo considerados parte do governo. Eles podem gerar receita, mas nao podem reté-la. Por
exemplo. Todos os ministérios de linha e Secretario de Estado sdo SSAAF;

II. Agéncias autbnomas sem receita propria (Orgdos Auténomos Sem Recursos Proprios - OASRP):
incluem subentidades governamentais que estdo sob administragao direta, mas sao independentes
ou imparciais por natureza. Eles ndo geram receita e podem autorizar gastos proprios sem
autorizacdo hierarquica de um ministro, diferentemente dos servigos ndo auténomos. Eles
também sao regidos pela lei geral de Gestao das Financas Publicas (GFP) do pais sem seu proprio
regime especifico e sdo considerados parte do governo;

III. Servigos ¢ Fundos Auténomos (SFA): incluem todas as subentidades governamentais que estao
sob administragdo indireta e que teoricamente devem gerar receita para financiar parte/totalidade
do seu orgamento. Todos sdo consideradas distintas dos SSAF e das OASRP, pois possuem o
seu proprio regime, além de serem regidos pela lei geral de GFP do pais. Todos os institutos em
Timor-Leste fazem parte desta categoria.

O caso especial dos municipios: Os municipios sdo semelhantes aos ministérios, de modo que sdo
agéncias do governo central e foram contabilizados como SSAAF em Timor-Leste até 2020. No
orgamento futuro, serdo qualificados como OASRP.

Este capitulo apresenta uma breve descri¢do de cada entidade, incluindo o mandato de acordo com a
lei orgénica da entidade, as principais medidas do ano, um resumo de sua alocagdo e despesa por
programa, durante o segundo trimestre, um destaque sobre as transferéncias publicas por atividade e
os principais resultados durante o periodo, dentro de cada subprograma.
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15. Al: Presidéncia da Republica (PR)

Papel

O Presidente da Republica é o Chefe do Estado, simbolo e garante da independéncia nacional,
da unidade do Estado e do regular funcionamento das instituicdes democraticas. O Presidente da
Republica ¢ o Comandante Supremo das Forcas Armadas. (Constituicdo da Republica, Artigo
74°).

Principais medidas setoriais para 2019

Contribuir para o refor¢o da identidade nacional, através do apoio a promogao das linguas
Tétum e Portuguesa, e da afirmagao dos valores da resisténcia e da valorizagdo do patrimonio
nacional;

Promover e defender o Estado de Direito Democratico, através da coesdo e prestigio da
defesa e seguranca, e da promog¢ao dos Direitos Humanos;

Reforcar relagdes internacionais e diplomaticas, nomeadamente através de visitas a outras
nacgdes e organizacdes multilaterais;

Promover o desenvolvimento sustentavel, designadamente através do didlogo com o
Presidente da Republica (Dada-lia ho Lu Olo), promocdo e apoio politico ao
desenvolvimento econdmico sustentdvel, e apoio a preservacdo ambiental e dos recursos
naturais; e

Reforcar da boa governaciio e gestido institucional nos servigos afetos a Presidéncia da
Republica.

Orc¢amento

A Presidéncia da Republica tem um Orgamento de US $3.442.435 délares, em regime duodécimo

durante o Segundo Trimestre de 2020.

Observacoes

A Presidéncia da Republica esta entre as 10 Entidades que ndo reportam neste relatdrio.
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16. A2: Parlamento Nacional (PN)
Papel

O Parlamento Nacional é o 6rgdo de soberania da Republica Democratica de Timor-Leste,
representativo de todos os cidaddos timorenses com poderes legislativos, de fiscalizagdo ¢ de
decisdo politica. (Constituicdo da Republica, Artigo 92°).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Exercer efetivamente as func¢des constitucionais do Parlamento Nacional, através do
reforco de capacidades internas, bem como da execugdo de fungdes de fiscalizagdo da agao
do Governo e da Administragdo Publica;

*  Implementar a Politica de Género no Parlamento Nacional;

*  Promover a cultura de abertura e transparéncia no seio do Parlamento Nacional, incluindo
a participagdo da sociedade civil nas atividades parlamentar e legislativa, tornando mais
transparente o processo de decisao politica e de fiscalizacdo da agdo governativa; e

* Reforcar a boa governagdo e a gestao institucional nos servigos afetos ao Parlamento
Nacional, refor¢ando a capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

O Parlamento Nacional tem um Orcamento de US $7.239.040 délares em regime duodécimo
durante o Segundo Trimestre de 2020.

Observacoes

O Parlamento Nacional esta entre as 10 Entidades que ndo reportam neste relatdrio.
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17. A3: Primeiro-Ministro (PM)

Papel

O Governo ¢ o 6rgao de soberania responsavel pela conducdo e execucdo da politica geral do pais
e o orgdo superior da Administragcdo Publica (Artigo 103° da Constituicdo). O Primeiro-Ministro
(i) chefia o Governo; (ii) preside ao Conselho de Ministros; (iii) dirige e orienta a politica geral do
Governo e coordena a acdo de todos os Ministros, sem prejuizo da responsabilidade direta de cada um
pelos respetivos departamentos governamentais; (iv) informa o Presidente da Republica sobre os
assuntos relativos a politica interna e externa do Governo; e (v) exerce as demais fungdes atribuidas
pela Constitui¢do e pela lei (Artigo 117.° da Constituicdo).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Promover reformas na area do Planeamento, Monitorizacio e Avaliacdo de modo a
fortalecer os processos de alocagdo de recursos publicos por via de uma abordagem baseada
em resultados nas tomadas de decisoes;

*  Assegurar a continuidade da promoc¢do de Reformas Estratégicas do Estado, promovendo
uma abordagem integrada as reformas através da supervisdo da reforma da gestdo das
finangas publicas, incluindo a reforma fiscal e da administragdo publica, a fim de construir
uma administracdo publica eficiente ¢ eficaz;

*  Apoiar continuamente a sociedade civil para o fomento e promocdo de uma abordagem
inclusiva para o desenvolvimento da nagao;

* Reforcar a boa governacio e gestdo institucional nos servigos afetos ao Gabinete do
Primeiro-Ministro e no seio do Governo.

Orc¢amento

O Primeiro-Ministro tem um Orgcamento de US $5.022.532 délares, em regime duodécimo,
durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotac¢do final, incluindo
virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 327: Reformas Estratégicas do Estado 371.748 315.723 84,9%
Programa 328: Apoio a Sociedade Civil 3.068.056 838.884 27,3%
Prog?anla 329: Planeamento Monitorizagao e 84,183 81.050 96.3%
Avaliagdo

Prograrpa 3~3 1: Tecnologias de,In'formaan e 833.877 439 881 52.8%
Comunicag¢do e Governo Eletronico

Prograrpa 510: Boa Governagao e Gestao 664.668 185.447 27.9%
Institucional

A3: Primeiro-Ministro (PM) Total 5.022.532 1.860.985 37,1%

Transferéncias Publicas

As Transferéncias Publicas da A3: Primeiro-Ministro (PM) receberam um or¢amento total de US
$2.984.660 dolares, durante o Segundo Trimestre de 2020.
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Objetivos do PED: O setor publico em Timor-Leste serd fundamental para o 16 fmte’
fortalecimento da confianga no Estado, que é um pré-requisito para a construgdo da

Nagao.

Republica Democratica de Timor-Leste

A3: Primeiro Ministro
SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 327: REFORMAS ESTRATEGICAS DO ESTADO

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o
acesso a justi¢a para todos e construir instituigoes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

Resultado de Médio Prazo

Governo eficiente e eficaz com politicas destinadas a melhorar
os meios de subsisténcia dos timorenses

Subprograma

32701: Supervisdo e
orientac@o de reformas para
a implementagdo do
programa governamental

32702: Protocolo

32703: Cooperacao
Internacional & Supervisdo
e Representacao

32704: Paz e Seguranca
Interna

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A3 - PRIMEIRO-MINISTRO (PM)

Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

* % de redugdo de cidaddos que vivem abaixo

e il @ etz * 41,8% da populagdo vive abaixo da linha de pobreza nacional em 2014

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Meta Anual Ponto de Partida

» Numero de acordos internacionais aprovados | * N/D
e implementados

Resultado de Curto Prazo Resultados Atuais

« Acordos internacionais aprovados ¢ implementados através de orgdos e

Alvos de Reformas : P
servigos publicos;

implementadas

 Servigos do
Protocolo o GPM

 Servigos do Protocolo o GPM em normal funcionamento, em
articulacdo permanente com o Protocolo do Estado e o Protocolo dos

» Equipa familiarizada com as regras do

Todos os funcionarios do GPM protocolo

atuam profissionalmente e

. em normal demais Orgédos de Soberania;
respeitam as regras de protocolo S onamento
Fort lacdes int .. » Abordagem coordenada para os Parceiros de « N/D « Fortes relagdes internacionais e nacionais estabelecidas
ortes relagdes internacionais e :
1es refag Desenvolvimento
nacionais
» Momentos de agitagdo civil reduzidos a zero * N/D * Momentos de agitagao civil reduzidos

Paz e seguranca

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
32701: Supervisio e orientacdo de reformas para a implementacio do programa governamental 215.648 186.948 86,7%
32702: Protocolo 76.000 50.475 66,4%
32703: Cooperagdo Internacional & Supervisio e Representagio 48.300 48.300 100%
32704: Paz e Seguranga Interna 31.800 30.000 94,3%
371.748 315.723 84,9%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA
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Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 328: APOIO A SOCIEDADE CIVIL

Objetivos do PED: O setor publico em Timor-Leste serd fundamental para o
fortalecimento da confianga no Estado, que é um pré-requisito para a construgdo da

Nagao.

Marcador de Género: Significativo

Resultado de Médio Prazo

Opinido publica consciente do apoio que o GPM atribui a

sociedade civil

Subprograma

32801: Financiamentos a
Sociedade Civil

32802: Financiamentos
Instituigdes da Confissoes
Religiosos

32803: Coordenagao dos
servicos do apoio a
Sociedade Civil

32804: Financiamento para
organizacao da resisténcia

Resultado de Curto Prazo

Apoio a sociedade civil

Apoio a Organizagoes
Religiosas

Processar pagamentos aos
beneficiarios a tempo e com
base em acordos.

Numero de organizagdo da
resisténcia suportada

16 s

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A3 - PRIMEIRO-MINISTRO (PM)
Indicadores de Desempenho

» Os apoios as organizagdes religiosos, Sociedade Civil e

Centro Chega realizado

Ponto de Partida 2018

« 81 beneficiarios da subvengao publica

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

« Numero de institui¢des da
sociedade civil apoiadas

¢ Numero de confisses
religiosas apoiadas

¢ Numero de dias de
processamento de
pagamentos

* Numero de organizagdo da
resisténcia apoiada

Ponto de Partida

* Organizagdes da Sociedade

Civil apoiadas: 45

» Continuagao dos projetos de

construgdo de Igrejas e uma
(1) Escola

* Realizar 11 atividades para a

implementacédo dos servigos
de Auditoria Social

» Organizagdes da Resisténcia

apoiadas: 19

Resultados Atuais

17 Organizagdes da Sociedade Civil apoiadas.

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o
acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsdveis e inclusivas a todos os niveis

Confissdes Religiosas foram apoiadas com subsidios do Estado para a continuagdo
dos projetos de construgdo de Igrejas e uma (1) Escola atingiu 87%. Or¢amento
através de Transferéncias Publicas;

Transferéncias efetuadas, através da categoria Transferéncias Publicas, para realizar

atividades para a implementacdo dos servigos de Auditoria Social

Processamento de pagamento para os beneficiarios a tempo e com base em acordos.

Duas (2) organizagdes da resisténcia apoiadas;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma

32801: Financiamentos a Sociedade Civil

32802: Financiamentos Instituicdes da Confissdes Religiosos

32803: Coordenacao dos servicos do apoio a sociedade civil

32804: Financiamento para organizacdo da resisténcia

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Dotagio
149.442

1.235.218
933.396
750.000

3.068.056
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15.201

224.801
492.024
106.857
838.884

% Execucio
10,2%

18,2%
52,7%
14,2%
27,3%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 329: PLANEAMENTO, MONITORIZACAO E AVALIACAO

acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Objetivos do PED: O setor publico em Timor-Leste serd fundamental para o ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o

fortalecimento da confianga no Estado, que é um pré-requisito para a construg¢do da
Nagao.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A3 - PRIMEIRO-MINISTRO (PM)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

* 100% Sistema e quadro legal do planeamento, monitorizagdo e

Abordagem integrada de planeamento, monitorizagdo e avaliagao em todo o g . R . .
g gr P > ¢ ¢ avaliacdo em vigor e é sensivel ao género

Governo, ligando os programas, PED, ODS e Governo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida
32901: Planeamento Programas e metas claros relatados no Livro de ¢ Livro 2 do Orcamento Geral do * Planeamento Anual
Orgamento 2 Estado de 2020;
32902: Monitorizagdo e » Relatorios de progresso trimestrais e anuais sobre os » Relatorios Trimestrais e Anuais;  Relatorios
Avaliagio resultados do desempenho do Governo disponiveis ¢ Relatérios de Pesquisa e submetidos em
» Relatorios de pesquisa e avaliagdo de realizagdes Desenvolvimento apoiam a 2018;
contra alvos informam decisdes or¢amentais e formulagéo de politicas publicas;

configuracdes de prioridades

32903: Liderar Reformas | ¢ Resultado de Curto Prazo: Enquadramento do « Estrutura de Monitorizagdo e e Estrutura de
na area do Planeamento, Planeamento, Monitorizagdo e Avaliagao melhorado; Avaliac@o implementada; Monitoriza¢ao
 Plano de desenvolvimento de existente em 2018;

Monitorizagdo e

- capacidades na area da Monitoriza¢ao
Avaliagao

e Avaliag¢ao desenvolvido

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio

32901: Plancamento 16.083

32902: Monitorizagio e Avaliagio 20.100

32903: Liderar Reformas para Planeamento, Monitorizacdo e Avaliacao 48.000
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 84.183
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Ponto de Partida 2018

e 2016 como Ano Zero e criagdo da Unidade de
Planeamento, Monitorizagdo e Avaliacdo (UPMA) no
Gabinete do Primeiro Ministro (GPM)

Resultados Atuais

» Planeamento Mensal das Entidades, sob o regime
duodécimo do ano fiscal 2020;

 Planeamento para atender a Pandemia COVID-19

e Carregamento do Sistema Informatico “Dalan ba
Futuru Timor-Leste” (DBFTL);

¢ Apoio a Comissao de Recupera¢ao Econdmica;

» Revisar o resultado de desempenho dos Ministérios de
linha e agentes autdnomos e fornecer apoio as LM e
AA relevantes no mecanismo de relatorio e avaliagao.

« Relatorio do primeiro trimestre finalizado e submetido;

e Formato dos relatorios periodicos melhorados e testes
de utilizagdo ja consolidados;

 Continuagdo da implementagdo do Sistema Informatico
“Dalan ba Futuru Timor-Leste” (DBFTL);

» Agoes de formagao aos Pontos Focais da UPMA em
toda a Administragdo Publica sobre a utilizagdo e
carregamento do DBFTL;

Despesas % Execucio
14.000 87%
19.050 94,8%
48.000 100%
81.050 96,3%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 331: TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO E GOVERNO ELETRONICO

Objetivos do PED: O setor publico em Timor-Leste sera fundamental para o fortalecimento da 1€

confianga no Estado, que é um pré-requisito para a construg¢do da Nagdo.

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituigoes eficazes, responsdveis e inclusivas
a todos os niveis

Marcador de Género: Irrelevante

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A3 - PRIMEIRO-MINISTRO (PM)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Digitalize os servigos do governo, aproximando o » Numero de servigos publicos disponiveis via Internet * N/D
governo dos cidaddos e das empresas

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
33101: Fornecer um sistema de servigos * Numero de requerimentos * N/D * 16 institui¢des governamentais beneficiaram auditoria de seguranga e Teste de
Aplicagdo e governamentais "one-stop-shop" submetidos aos servigos Penetragdo ao sistema de hospedagem de site ja realizados: (GOV.TL and .TL):
Desenvolvimento publicos via Internet (https://www.gpm.gov.tl (GPM), https://www.mrlap.gov.tl (MRLAP),
de Sistemas Life https://www.tic.gov.tl (TIC TIMOR), https://www.centrochega.tl (CNC),
cycle https://www.aifaesaip.tl (AIFAESA), https://seac.gov.tl (SEAC), https://www.sdgs.tl

(SDGS); https://www.sefope.gov.tl ( SEFOPE) ; https://www.dashboard.gov.tl
(Gabinete do Presidente, Gov TL, Parlamento Nacional), https://www.portal.gov.tl
(Public), https://www.mescc.gov.tl (MESCC), https://www.jobs.gov.tl (Public),
https://www.cloud] tic.gov.tl (todo Governo);

15 institui¢cdes governamentais foram beneficiadas com o apoio a manutengio;
Testes de penetracao a todos os sites que estdo hospedados no Centro de Dados do TIC
TIMOR ja realizados;

Escritorio Operacional montado;

Sistema de atendimento para os 12 municipios ja centralizado e concluido;

Visitas realizadas aos 12 Municipios para manutencdo de redes e ligacdes aos
computadores dos funcionarios municipais;

Manual de utiliza¢ao do sistema de atendimento elaborado;

33104: Apoio a Sustentar desempenho servigos » Numero de apoios * N/'D ¢ TIC efetivamente instalado e em normal funcionamento;
Iniciativa TIC Governamentais aprovados e concedidos ISP Primario (63Mbps): Documentos Completos; ISP Segundo (40 Mbps): Aguarda-se a
Nacional aprovagao para o anuncio do concurso (IP Pablico, Numero ASN)

 Liderar grupo de trabalho técnico na implementac@o de Unique ID;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio

33101: Aplicagdo e Desenvolvimento de Sistemas Life Cycle 111.145 2.559 2,3%
33104: Apoio a Iniciativa TIC Nacional 722.732 437.323 60,5%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 833.877 439.881 52,8%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a
nossa Nagdo, e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste,
e contribuem para os esfor¢os no combate as ameagas para a paz e estabilidade regional e
global.

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a
todos os niveis

Marcador de Género. Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A3 - PRIMEIRO-MINISTRO (PM)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo | * Plano Estratégico em curso
plano de médio prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo  Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

51001: Boa Governagdo Melhor transparéncia e » Objetivos do Plano Anual Alcangados |« N/A * 37,1% do or¢amento planeado foi executado durante o regime
responsabilizagdo da duodécimo no II Trimestre de 2020;
administra¢@o publica O plano estratégico em curso;

« Seis politicas de recursos humanos desenvolvidas (Politica de Emprego,
Politica de Licenga e Horario de Trabalho, Politica de Formagao e
Desenvolvimento, Politica de sistema de preenchimento manual e
eletronico, procedimentos de reunido, procedimentos de avaliacao de
desempenho);
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado  * Variancia da execug@o orgamentaria « N/D « Atividades implementadas segundo o plano;
por programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio

51001: Boa Govemagﬁo 207.363 155.476 75%

51002: Gestdo Institucional 457.305 29.971 6,6%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 664.668 185.447 27,9%
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18. A4: Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM)

Papel

A Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM) ¢ o departamento central do Governo que tem por
missdo, prestar apoio ao Conselho de Ministros e ao Primeiro-Ministro, promover a coordenagio
interministerial do Governo, bem como o procedimento legislativo do Governo (Artigo 2° do
Decreto-Lei n.° 16/2018, de 12 de dezembro).

Principais medidas setoriais para 2019

e Cuidar da comunicacio institucional do Governo, informando a Sociedade Civil sobre as
atividades governamentais, promovendo a cidadania e assegurando a monitorizagdo e
acompanhamento das entidades publicas tuteladas pela PCM;

* Divulgar os atos oficiais e fornecimento de produtos e servi¢os ao setor publico e privado
através da Imprensa Nacional de Timor-Leste (INTL);

* Reforcar a boa governacio e gestdo institucional na PCM e em todos os servigos dela
dependentes, promovendo necessarias parcerias e capacitando recursos humanos.

Org¢amento

A Presidéncia do Conselho de Ministros tem um Or¢amento de US $2.454.119 dédlares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements ¢ as despesas efetuadas por programa.

Programa 409: Monitorizag@o e acompanhamento das 192.063 68.983 35,9%
entidades publicas tuteladas pela PCM

Programa 434: Comunicagao Institucional 70.865 39.660 56,0%
Programa 435: Apoio e consulta juridica ao Governo e 348.000 314.890 90,5%
coordenagdo do Processo Legislativo e Regulamentar do

Governo

Programa 510: Boa Governagao e Gestao Institucional 1.573.015 959.387 61,0%
Salarios € Vencimentos 270.176 203.331 75,3%
A4: Ministério da Presidéncia do Concelho de Ministros 2.454.119 1.586.250 64,6%
(MPCM)
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A4: Presidéncia do Conselho de Ministros
SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 409: MONITORIZACAO E ACOMPANHAMENTO DAS ENTIDADES PUBLICAS TUTELADAS PELA PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da
confianga no Governo, que é um preé-requisito para a construg¢do da Nagdo.

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas
a todos os niveis

Marcador de Género: Irrelevante

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A4 - MINISTERIO DA PRESIDENCIA DO CONCELHO DE MINISTROS (MPCM)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2019

Servigos Publicos prestados de forma eficiente e eficaz * Realizagdo dos objetivos e metas do Programa do Governo » As Entidades Publicas sob a tutela do MPCM foram monitorizadas e
acompanhadas. Durante o ano fiscal 2019 foram coletadas USD $309.664 em
Receitas;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

40901: Tutela e Resultado de Curto Prazo: * O Relatorios de qualidade * N/D ¢ Receita: US $37.026 (JR = US $3.887 e restante = US $33.138);

Superintendéncia das Qualidade, transparéncia e submetidos ao Conselho de * Publicados 767 atos oficiais no Jornal da Republica;

atividades da Imprensa rapidez na divulgacdo dos Ministros e ao Parlamento e Impressos 2.436 edigdes do Jornal da Republica e 159.345 produtos graficos (22

Nacional de Timor-Leste, atos oficiais e no Nacional livros, 129 codigos, 141 cartdes de identificagdo, 150.000 cartdes de embarque,

IP. fornecimento de bens e 1.053 posters e outros e 8.000 jornais e revista);

servigos. » Foram vendidos: 2.481 Jornais da Republica e 108.141 diversos produtos

graficos;

» Correspondéncia recebida: 346 cartas; Expedida: 56 cartas;
* Assiduidade dos 37 colaboradores (25 funcionarios publicos e 12 funcionarios
casuais;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciao
40901: Tutela e Superintendéncia das atividades da Imprensa Nacional de Timor-Leste, IP. 192.063 68.983 35,9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 192.063 68.983 35,9%

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 41 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 434: COMUNICACAO INSTITUCIONAL

O . . 2 . PALASTGAE . . . . . 2
Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serad fundamental para o fortalecimento da 16 LIS ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
confianga no Governo, que é um preé-requisito para a construg¢do da Nagdo. proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e
inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A4 - MINISTERIO DA PRESIDENCIA DO CONCELHO DE MINISTROS (MPCM)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2019
Disseminagéo das atividades do Governo no setor publico e sociedade civil ¢ As Informagdes acessiveis ao publico através da média, web e  Visitantes: 312.179 visitas ao portal, 1.603 paises com visitas
nacional e internacional. impressao ao portal; 1.327 noticias da imprensa monitorizadas; 259

eventos e 12.880 fotografias.
Portal do Governo em funcionamento;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
43401: Informar a Sociedade Civil | Disseminagdo das atividades do * Divulgacao regular de * N/D * Portal do Governo em funcionamento;
sobre as Atividades do Governo. Governo no setor publico e sociedade informagdes sobre atividades do  Visitantes: 184.034 visitas ao portal, 845 paises com visitas
civil nacional e internacional. governo ao portal; 697 noticias da imprensa monitorizadas; 84
eventos.

« Participagdo em eventos de alto nivel: 9 eventos

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciao
43401: Informar a Sociedade Civil sobre as Atividades do Governo. 70.865 39.660 56,0%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 70.865 39.660 56,0%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 435: APOIO E CONSULTA JURIDICA AO GOVERNO E COORDENACAO DO PROCESSO LEGISLATIVO E REGULAMENTAR DO GOVERNO

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o 16 E‘S‘";'E%[ ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o acesso

fortalecimento da confianga no Governo, que é um pré-requisito para a construg¢do z' a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

da Nacdo. T

Marcador de Género. Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A4 - MINISTERIO DA PRESIDENCIA DO CONCELHO DE MINISTROS (MPCM)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Legislagao implementada e executada com sucesso. * 100% das legislagdes novas sdo socializadas, * Durante o ano de 2019: 43 Reunides do CdM (35 ordindrias e 8 extraordindria); 69
implementadas e é sensivel ao género diplomas legais aprovados em CdM (5 Propostas de Lei), (21 Decretos-Lei), (6

Decreto do Governo), (36 Resolugdes do Governo), (1 Proposta de Resolugéo); 6
Diplomas legais enviados ao PN; 12 Decretos-Lei enviados ao PR para promulgacao;
221 Diplomas enviados a INTL,IP para publicagdo no JR (29 Decretos-Lei, 15
Decretos do Governo, 17 Resolugdes do Governo, 73 Diplomas Ministeriais e 87
Despachos); 36 Pareceres juridicos; 1 Anteprojecto de Diploma; 52 horas de formagao

juridica.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
43501: Apoio e Consulta Membros do Governo * Numero de membros * N/D o Segundo Trimestre: 31 Reunides do CdM (22 ordinarias e 9 extraordinaria); 31 Atas
Juridica ao Governo apoiados juridicamente com apoiados de CdM aprovadas; 6 certidoes extraidas; 61 diplomas legais aprovados em CdM (11
eficacia. Propostas de Lei, 3 Propostas de Resolugédo, 23 Decretos-Lei, 6 Decretos do Governo,

18 Resolugdes do Governo)); 5 Diplomas legais enviados ao PN; 19 Decretos-Lei
enviados ao PR para promulgagao; 100 Diplomas enviados a INTL,IP para publicagdo
no JR (16 Decretos-Lei, 2 Decretos do Governo, 10 Resolugdes do Governo, 25
Diplomas Ministeriais e 47 Despachos); 6 Pareceres juridicos.

8 horas de formacéo juridica.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagio Despesas % Execuciio
43501: Apoio e Consulta Juridica ao Governo 348.000 314.890 90,5%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 348.000 314.890 90,5%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

. . . A . el . ’. . . . r
Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a 16 e ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,
nossa Nagdo, e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste, z proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsadveis e inclusivas
e contribuem para os esfor¢os no combate as ameagas para a paz e estabilidade regional e — a todos os niveis
global.

Marcador de Género. Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A4 - PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
governo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual };:)anrtt(i) d(:‘e Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano * N/A * 35 encontros regulares do Ministro de Estado e da Presidéncia do Conselho de Ministros
responsabilizagdo da administragao Anual Alcancados com o Primeiro-Ministro;
publica * Participag@o em 27 reunides do CdM
» Reunides diversas com 24 visitantes. PMU Porto Tibar; Comisséo Interministerial para
Desenvolvimento do Aeroporto Internacional Presidente Nicolau Lobato; UNDP; IMF no
ambito dos Recursos Naturais e desenvolvimento do Tasi Mane e
» CAFI — Seminario sobre “Mata Dalan Estudu Viabilidade ba Projeto Fundo Infraestruturas
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado ¢ Variancia da execugdo * N/D * Relatdrios de Recegdo e Inspegao (RIR): 117
orcamentaria por » Relatorios Anual 2019 e I e II Trimestral 2020 submetidos a UPMA
programa  Planos Mensais em regime duodécimo submetidos a UPMA
* Monitoriza¢des mensais de toda a atividade da PCM e INTL, IP: 6 efetuadas.
51003: Parcerias Estabelecer uma abordagem sectorial | * Numero de reunides * N/D » Cooperagdo e parcerias: Casa da Moeda Portugal; DFAT; JICA; Banco Mundial e IFC
para coordenar a implementacéo dos intersectoriais Conferéncia Episcopal e Bolloré.

Planos de Atividades
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio

51001: Boa Governagéo 154.000 120.640 78,3%

51002: Gestdo Institucional 1.393.150 838.747 60,2%

51003: Parcerias 25.865 - -

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.573.015 959.387 61,0%
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19. AS: Secretaria de Estado para a Igualdade e Inclusiao (SEII)

Papel

A Secretaria de Estado para a Igualdade e Inclusdo (SEII), compreende o conjunto de servigos que
apoiam a Secretaria de Estado para a Igualdade e Inclusdo no exercicio das suas competéncias,
nomeadamente na advocacia para a promog¢ao da igualdade de género nas leis, nas politicas ptiblicas, nos
planos estratégicos e operacionais, nos programas governamentais e no Orcamento Geral do Estado, na
sensibilizagdo do publico para as questdes da igualdade de género e inclusdo, na eliminacdo da
discriminagdo e da violéncia contra as mulheres e criangas ¢ na promocdo da participagdo das mulheres
na vida politica e socioecondémica nacional (4rtigo 2° do Decreto-Lei n.° 17/2019, de 11 de julho).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Promover a abordagem integrada de Género nas Politicas, Leis, Programas, Planos ¢ Orgamentos

publicos e na Comunidade;

* Reduzir a desigualdade entre mulheres e homens no acesso aos recursos e oportunidades
especialmente no acesso ao poder, controlo dos recursos, alcangar decisdes na vida socioecondmica,
politica e acesso a justica e seguranca; ¢ melhorar e refor¢ar sistema formal de justica para a
Violéncia Baseada no Género (VBG), e criar mudanca de atitude e mentalidade em relagdo a

prevengao da VBG nas comunidades; e

*  Assegurar a participacdo das mulheres (a nivel nacional, municipal e de suco) no desenvolvimento
econdmico, na vida politica e a nivel das tomadas de decisdes para aumentar os seus rendimentos; e
promover a boa governacdo e gestido institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos

humanos.

Org¢amento

A Secretaria de Estado para a Igualdade e Inclusdo (SEII) tem um Or¢amento de US $809.112 doélares
em regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo

final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 383: Abordagem Integrada de Género nas Politicas, Leis, 171.153
Programas, Planos e Or¢amentos do Governo e na Comunidade

Programa 384: Empoderamento Econdémico e Participagdo das Mulheres 191.665
na Politica e no Nivel de Tomada de Decisao

Programa 444: Prevencdo da Violéncia Baseada no Género 7.295
Programa 510: Boa Governagao e Gestao Institucional 230.302
Salérios e Vencimentos 208.698
AS: Secretaria de Estado para a Igualdade e Inclusiao (SEII) Total 809.112

Transferéncias Publicas

41.505

30.651

1.459
68.743
189.637
331.995

24.3%

16.0%

20.0%
29.8%
90.9%
41.0%

As Transferéncias Publicas da AS5: Secretaria de Estado para a Igualdade e Inclusdo (SEII) receberam um
orcamento total de US $125.002 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020, mas que ndo foi

executado.
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AS: Secretaria de Estado para a Igualdade e Inclusido (SEII)

SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA 383: ABORDAGEM INTEGRADA DE GENERO NAS POLITICAS, LEIS, PROGRAMAS, PLANOS E ORCAMENTOS DO GOVERNO E NA COMUNIDADE
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste sera uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os
direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos.

Marcador de Género: Principal

Subprograma

38301: A integracao dos
Compromissos de Género
(PAN-GBV, PAN-1325,
Declaragdo de Maubisse,
CEDAW) em Politicas,
Programas, Leis e
Orgamento e socializagdo
da igualdade de género na
comunidade em geral

10 5EEE8

ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A5 - SECRETARIA DE ESTADO PARA A IGUALDADE E INCLUSAO (SEII)
Resultado de Médio Prazo

Reducdo das desigualdades para mulheres e homens no acesso
a recursos e oportunidades em termos de compartilhamento de
poder, controle de recursos, tomada de decisdes, status

socioeconomico, status politico e acesso a justica e seguranga.

Resultado de Curto Prazo

A perspetiva de género €
incorporada nas politicas, leis,
programas, planeamento e
orgamento em todas as
instituigdes governamentais, € a
comunidade em geral aumentou
os seus conhecimentos sobre
igualdade de género

Indicadores de Desempenho

* 30% reducdo da desigualdade entre homens e mulheres, ambos tém

acesso e oportunidades iguais em termos de partilha de poder,
controle de recursos, tomada de decisdes, status socioeconémico,
status politico e acesso a justica e seguranca em 2019
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

* 50% das perspetivas de género
integradas em politicas, leis,
programas, planeamento e
or¢amentagdo em todas as
institui¢oes do Estado, e 50%
da comunidade em geral
aumentou 0s seus
conhecimentos sobre
igualdade de género em 2019

Ponto de Partida

* 15% das perspetivas de género
integradas em politicas, leis,
programas, planeamento e
orgamentac¢do em todas as
institui¢oes do Estado, e 50%
da comunidade em geral
aumentou os seus
conhecimentos sobre

+ igualdade de género

Ponto de Partida 2018

15% de redugdo da desigualdade entre homens e mulheres, ambos tém
acesso e oportunidades iguais em termos de partilha de poder, controle de
recursos, tomada de decisdes, status socioecondomico, status politico e
acesso a justica e seguranga

Resultados Atuais

17 pessoas (F: 12, M: 5) do Diretor Geral e Nacional das Sete (7) linhas do
Ministério Ministerial aumentaram a compreensdo sobre Declaragio de
Maubisse;

20 pessoas (F:10, M:10) inclui 7 funcionarios SEII e ponto focal de género
dos 12 municipios e RAEOA receberam formagao sobre o Sistema de
Leitura e Analise de Género;

Realizadas Comemoragéo do dia internacional da mulher em municipio
Ermera com a participagao de 265 (F: 250, M: 15) pessoas;

Seis (6) relatorios produzidos (Relatorio do PAN-VBG em progresso,
Relatorio Trimestre II, anual SEII 2019 e relatorio de transferéncias
publicas);

Parecer juridico sobre perspectiva género para 11 normas legais (2 leis, 5
decretos-leis, 2 propostas do direito, 1 resolugdo governamental e projeto
do direito) foi produzida e enviada;

Foi realizada um encontro sobre a implementac¢ao da Lei Contra a
Violéncia Doméstica, com a participagdo de 47 (F:26, M:21) dos
ministérios relevantes e organizagdes da Sociedade Civil;

Formacao sobre logica do programa (Program Logic) com participagdo de
11 (F: 7, M: 4) funcionarios publicos (MJ, MEJD, MAE, MD, MOP, MI);

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacéo Final Despesas % Execuciio

38301: A integracdo dos Compromissos de Género (PAN-GBV, PAN-1325, Declaragdo de Maubisse, CEDAW) em Politicas, 171.153 41.505 24.3%,
Programas, Leis e Orgamento e socializa¢do da igualdade de género na comunidade em geral

171.153 41.505 24.3%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA 384: EMPODERAMENTO ECONOMICO E PARTICIPACAO DAS MULHERES NA POLITICA E NO NiVEL DE TOMADA DE DECISAQ
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste sera uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os direitos e JUEZ= ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises
interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos. =
Marcador de Género: Principal
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A5 - SECRETARIA DE ESTADO PARA A IGUALDADE E INCLUSAO (SEII)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
As mulheres (aos niveis nacional, municipal e do suco) tém oportunidades iguais de | ¢ 30% das mulheres participaram no desenvolvimento econémico, na * 5% das mulheres participaram no
promogao e garantem maior participagdo na politica e no nivel de tomada de politica e no processo de tomada de decisdes e o seu rendimento desenvolvimento econémico, na politica e no
decisdes, e podem ajudar a contribuir para o desenvolvimento econémico ¢ a aumentou em 2019 processo de tomada de decisoes e o seu
sustentabilidade rendimento aumentou
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
38401: Empoderamento Economico das = Os direitos das mulheres sdo promovidos | ¢ 88 grupos beneficiarios no sector 35 grupos de mulheres » O orgamento nao foi executado
Mulheres no desenvolvimento econdémico de economico (35 grupos de mulheres beneficiarios e 6 grupos
Timor-Leste, e os seus conhecimentos e beneficiarios de 12 Municipios + vulneraveis (no sector
as competéncias sao melhorados, e o RAEOA, 4 ONGs, 12 grupos de economico)
numero de mulheres beneficidrias do sucesso e 24 grupos vulneraveis de 12
FTP e do Microcrédito ¢ aumentado Municipios + RAEOA)
38402: Participagdo das Mulheres na Igualdade de oportunidades entre * 30% de mulheres a nivel nacional, * N/D * Realizada formagéo de formadores (ToT) sobre
Politica e no Nivel de Tomada de mulheres tanto a nivel nacional, municipal e sucos, aumentaram os Violéncia Baseada em Género para a
Decisdo mur}lllmpal € SUCOS}; %a,rl?‘ dm;lhorar’ s sg:us seus conhecimentos e habilidades em Associagio Presidente da Mulher, mulheres
ﬁ%grgglr:zntg:tgo aa;al a::sees rﬁlrar?la ¢ lideranga e gestdo, e participaram na com grande potencial, ONGs nacionais e Ponto
- ga i cgipag:ﬁopdas mull%:res ;nivel politica e a nivel de tomada de decisao Focal da SEII de 12 Municipios e a RAEOA,
politico e a nivel de tomada de decisio em 2019 com participagdo de 50 pessoas (F: 25, M: 25);

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Final Despesas % Execucao

38401: Empoderamento Economico das Mulheres 125.002 - -

38402: Participagdo das Mulheres na Politica e no Nivel de Tomada de Decisao 66.663 30.651 46.0%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 191.665 30.651 16.0%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA 444: PREVENCAO DA VIOLENCIA BASEADA NO GENERO
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste serd uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os = ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises
direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos. 6

Marcador de Género: Principal

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A5 - SECRETARIA DE ESTADO DA IGUALDADE E DA INCLUSAO (SEII)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Sistema formal de justiga sobre a VBG ¢ fortalecido, e os juizes e 30% melhorias no acesso ao sistema 20% melhorias no acesso ao sistema formal de justica sobre a VBG ¢ fortalecido, juizes e autoridades judiciarias
membros da profissio juridica profissional estio mais bem informados =~ formal de justi¢a sobre a VBG é sdo mais bem informados sobre questdes de VBG, e melhorias na atitude e mudangas comportamentais da
sobre questdes de VBG e melhoraram as atitudes e mudangas fortalecido, juizes e autoridades comunidade em geral na prevencdo da VBG
comportamentais na prevengdo da VBG da comunidade em geral. judiciarias sdo mais bem informados

sobre questdes de VBG, e melhorias na
atitude e mudangas comportamentais da
comunidade em geral na prevencao da

VBG em 2019
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual I;);:‘tt(i) d(:‘e Resultados Atuais

44401: Acabar com a O acesso a justica formal para | * 30% Mulheres, Meninas e Grupos de |« N/D + Uma (1) formagao sobre controle da raiva (Anger Management) para a equipe do

violéncia contra mulheres, Mulheres, Meninas e Grupos Risco tém acesso a justica formal e SEII com a participagdo de 26 pessoas (F: 14, M: 12);

meninas e grupos com riscos  de Riscos ¢ fortalecido e o aumentaram o seu conhecimento e + Atendimento a 1 caso de Violéncia Baseada em Género da Lospalos. Os referidos
conhecimento ¢ a consciencializagdo sobre a prevencao casos foram encaminhados para a Unidade para Pessoas Vulneraveis (VPU) da
conscientizagdo da da VBG em 2019 Policia Nacional de Timor-Leste (PNTL);
comunidade sobre a ¢ Dados resultado da implementagdo do PAN-VBJ alcangado pelos Ministérios da
prevengao da VBG sao Linha e ONG relevantes foi recolhido e o esbogo do relatorio foi desenvolvido;
melhorados * Realizou um workshop para compilar dados para PAN VBJ participados por 27

pessoas (F: 17, M: 10);

¢ O relatorio PAN VBIJ foi finalizado e aprovado pelos Ministérios do Conselho

» Formacao sobre logica do programa (Program Logic) e preparacio de relatorios, com
participagdo de 37 funcionarios da SEII (F: 19, M: 18);

» Realizou formagao sobre igualdade de género, VBJ, lei contra violéncia doméstica,
declaragao de Maubisse e CEDAW, com a participag@o de 27 pessoas (F: 17, M: 10).

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacao Final Despesas % Execucio
44401: Acabar com a violéncia contra mulheres, meninas e grupos de riscos 7.295 1.459 20.0%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 7.295 1.459 20.0%
Nota: As atividades foram realizadas com o apoio de Parceiros de desenvolvimento
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

. e . N . PAZ JUSTIGAE . ’, . . . a
Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a 6 SIS ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
nossa Nagdo, e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste, a proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas
e contribuem para os esfor¢os no combate as ameagas para a paz e estabilidade regional e !_ a todos os niveis
.

global.
Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A5 - SECRETARIA DE ESTADO DA IGUALDADE E DA INCLUSAO (SEII)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de * Plano Estratégico em curso
médio prazo
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Ponto de

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Partida Resultados Atuais
51001: Boa Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A * Plano mensal durante DOT foi desenvolvido e submetido;
Governagao responsabilizagio da Alcangados » Relatorio anual 2019 e trés meses de narrativa e financeira foram desenvolvidos e enviados;
administra¢do publica  Parecer juridico sobre perspectiva género para 17 normas legais (3 leis, 5 decretos-leis, 5 propostas do
direito, 2 resolugdes governamentais, 1 projeto do Lei e 11 Lei Organica) foi produzida e enviada;
» Plano anual SEII 2020 foi desenvolvido;
¢ O plano estratégico SEII para 2018-2023 foi desenvolvido e aprovado;
51002: Gestao Plano Anual implementado  Variancia da execugao * N/D ¢ 23,79% do orgamento e atividades durante DOT foi implementado;
Institucional orgamentaria por programa » Um (1) funcionarios do SEII fazendo mestrado na Universitas Indonesia-UI;
51003: Parcerias Estabelecer uma abordagem » Ntamero de reunides * N/D ¢ Acordo de parceria para implementar iniciativos do SPOTLIGHT que foi assinado entre SEII, ONU
sectorial para coordenar a intersectoriais Mulheres e Unido Europeia.
implementacio dos Planos de
Atividades
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma . .
Dotacio Despesas % Execucio
51001: Boa Governagao 29.862 7.421 24.9%
51002: Gestao Institucional 186.169 61.322 32.9%
51003: Parcerias 14.271 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 230.302 68.743 29.8%
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20. A6: Ministro Coordenador dos Assuntos Econémicos (MCAE)

Papel

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdémicos, coordena a atividade politica dos membros do
Governo com competéncia em matérias de cariz econdmico, de desenvolvimento do setor privado e

cooperativo, do trabalho, da formagao profissional e do ambiente. (Artigo 8°do Decreto-Lein.° 14/2018,
de 17 de agosto).

Principais medidas setoriais para 2019
*  Posicionar-se como o principal 6rgdo governamental responséavel pelas prioridades da governagao
em matéria da diversificacdo econémica;

e Continuar a formacao de recursos humanos com vista 8 melhoria dos servigos nas institui¢cdes
relevantes;

*  Promover a boa governacao e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econémicos tem um Or¢camento de US $452.086 dolares em
regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagao final,
incluindo virements ¢ as despesas efetuadas por programa.

Orc¢amento por Programas Dotagdo  Despesas %

Final Execucao
Programa 432: Coordenagio interinstitucional 20.117 2.741 13,6%
Programa 510: Boa Governagao e Gestao Institucional 431.969 295.328 68,4%
A6: Ministro Coordenador dos Assuntos Economicos (MCAE) Total 452.086 298.069 65,9%
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A6: Ministro Coordenador dos Assuntos Economicos

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO
PROGRAMA 432: COORDENACAO INTERINSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo, 8 %&%‘“‘“ ODS 8: Promover o crescimento econdmico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e
; o . X N A > 5 ; ST o : )
iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas internacionais produtivo e o trabalho digno para todos

para a construgdo da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem. ‘I'

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A6 - MINISTRO COORDENADOR DOS ASSUNTOS ECONOMICOS (MCAE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Coordenagdo das politicas econdmico interinstitucional * 100% Coordenagdo das politicas econdmicas « Politicas economicas interinstitucional implementadas e asseguradas
implementadas e asseguradas interinstitucional implementadas e asseguradas
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
43201: Coordenagao Coordenagao das politicas ¢ 57 iniciativas de coordenacdo das | ¢ N/D ¢ Processo de adesdo de Timor-Leste a Organizagdo Mundial do Comércio
interinstitucional econdmicas relativa ao trabalho, politicas econémicas relangado, com os documentos de “Perguntas e Respostas” e o “Plano de Agao
setor privado e cooperativa, interinstitucionais implementadas Legislativa” submetidos 8 OMC no dia 18 de maio 2020 apoés a revisdo em varias
GRFE e ambiente implementadas e asseguradas sessdes técnicas conjuntas realizadas em janeiro e fevereiro, submetido a varias
e asseguradas entidades publicas diretamente interessadas para articulagdo e coordenagao, e

submetido a sessdo do CdM de 11 de margo de 2020, tendo sido aprovado para
devido encaminhamento;

Pelican Paradise iniciou atividades segundo o Acordo;

Realizagdo de reunides de coordenagido em nivel interministerial e agéncias sob a
tutela do Gab-MCAE na area economica;

Foram realizadas promog¢des audiovisuais com o tema “Lori Timor-Leste ba
Mundo”;

MCAE assinou um Memorando de Entendimento (MoU) com a Corporagao
Financeira Internacional (IFC) no dia 19 de maio no esfor¢o de melhorar o
ambiente de negdcios em Timor-Leste;

Foi aprovado no CdM no dia 8 de maio a proposta apresentada pelo MCAE
sobre o decreto-lei “Moratoria no Cumprimento de Obrigagdes Emergentes de
Contratos de Concessdo de Crédito no Ambito da Politica Econdmica de
Resposta ao COVID-197;

Em colaboragdo com o BCTL, foram aprovadas no CdM as alteracdes
introduzidas no decreto-lei sobre garantia de crédito;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
43201: Coordenagdo interinstitucional 20.117 2.741 13,6%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 20.117 2.741 13,6%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

r . ~ . . 'TRABALHODDEGENTEE . roo. . . . .
Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o g ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo e o
trabalho digno para todos

nosso povo, iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com
empresas internacionais para a construgdo da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais ‘I'
para se iniciarem e crescerem.

Marcador de Género. Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A6 - MINISTRO COORDENADOR DOS ASSUNTOS ECONOMICOS (MCAE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado | * Variancia da execug@o or¢amentaria * N/D * Participagdo em sessdes de formagéo sobre o processo de adesdo a
por programa Organizagdo Mundial do Comercio (WTO) no dia 26 de janeiro a 2 de

fevereiro no Camboja;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma

Dotacgao Despesas % Execucao
51002: Gestéo Institucional 431.969 295.328 68.4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 431.969 295.328 68,4%
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21. A7: Secretaria de Estado de Formacao Profissional e Emprego (SEFOPE)

Papel

A SEFOPE compreende o conjunto de 6rgdos e servigos que apoiam o Secretario de Estado da
Formagéao Profissional ¢ Emprego no exercicio das respetivas competéncias, sendo responsavel pela
concegdo, implementacdo e supervisdo da politica geral para as areas do trabalho, da formagao
profissional e do emprego. (Artigo 2° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 31 de julho).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Definir estratégias de formaciio profissional e reforco do compromisso com a formacao
profissional para a preparacdo de mao-de-obra qualificada com acesso ao emprego e
desenvolvimento econémico;

* Aumentar o nimero de participantes jovens e adultos, na formacdo profissional, incluindo
programas de estagio para os graduados 2.500 até 8.400;

*  Promover o reforco institucional do centro de formagao profissional;

* Fomentar o emprego através da criacdo de emprego no estrangeiro, emprego temporario e
autoemprego de graduados;

*  Promover trabalho decente e condicdes dignas no local de trabalho;

*  Promover a igualdade e inclusio.

Orc¢amento

A Secretaria de Estado da Formagao Profissional ¢ Emprego tem um Orgamento de US $2.725.693
dolares para 2020. O Quadro seguinte demostra a dotag@o final, incluindo virements e as despesas
efetuadas por programa.

Orc¢amento por Programas Dotaciio Final  Despesas % Execucdo
Programa 412: Implementacao da Politica de Género 11.523 1.852 16,1%
Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 499.798 157.429 31,5%
Programa 564: Defini¢do de Estratégias de Formagao

Profissional e Refor¢o do Compromisso com a Formagao 1.117.738 130.020 11,6%
Profissional

Programa 566: Promogao de Condi¢des Dignas no Local de 143.889 50514 35.1%
Trabalho

Programa 570: Reforgar os servicos 228.967 137.306 60,0%
Salarios e Vencimentos 723.778 616.393 85%
AT7: Secretaria de Estado de Formacio Profissional e

Emprego (SEFOPE) Total § 2.725.693  1.093.514 40,1%

Transferéncias Publicas

As Transferéncias Publicas da A7: Secretaria de Estado de Formagdo Profissional e Emprego
(SEFOPE) receberam um orgamento total de US $761.306 délares, durante o Segundo Trimestre de
2020, mas que nao foi executado.
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A7: Secretaria Estado para Formacao Profissional e Emprego

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

PROGRAMA 412: IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE GENERO
Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e e ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e o trabalho
rendimentos para o nosso povo, iremos atrair investidores para os sectores-chave da digno para todos
industria, fazer parcerias com empresas internacionais para a constru¢do da nossa
infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem.

o

Marcador de Género: Principal
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: A7 - SECRETARIA DE ESTADO DA F ORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO (SEFOPE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
A desigualdade de género ¢ * 30% Homens e mulheres tém acesso e oportunidade iguais em termos de ¢ Pesquisa a 6 Municipios
reduzida compartilhamento de poder, controle de recursos, tomada de decisdes,

status socioecondmico, status politico e acesso a justica e seguranga.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
41204: Implementacdo do Plano Violéncia Baseada em Género ¢ * 30% de redugdo da Violéncia * N/D * Monitorizagdo de grupos que receberam apoio do SEFOPE
Acdo Nacional contra a Violéncia = reduzida Baseada no Género e melhorar a para criar novos negocios em Ermera e Aileu;
Baseada no Género (PAN-VBG) prestacdo de servigos as vitimas de
VBG
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
41204: Implementacdo do PAN-VBG 11.523 1.852 16,1%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 11.523 1.852 16,1%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e o
trabalho digno para todos

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos
para o nosso povo, iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer
parcerias com empresas internacionais para a constru¢do da nossa infraestrutura e
apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem.

Marcador de Género. Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A7 - SECRETARIA DE ESTADO DA FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO (SEFOPE)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confian¢a no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de * Plano Estratégico em curso
médio prazo
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Resultado de Curto

Subprograma Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Melhor transparéncia | ¢ Objetivos do Plano Anual Alcangados « N/A ¢ Lancamento da Primeira Pedra do Centro de Formagao (Paz Santa Isabel) em
Governagao e responsabilizagdo da Manatuto;
administracdo publica ¢ Monitorizacao aos Centros de Formagao que receberam apoio da DNFP-SEFOPE e

coordenagdo de servigos em Liquiga e Ermera;
» Cerimonia de abertura e encerramento de Programa de Formagao movel (mobile
training) e entrega de certificados aos formandos no Centro STVJ de Maliana, total 10
pessoas (F:5, M:5) em Municipio de Bobonaro;
¢ Observacdo e monitorizagao aos Centros de Formagao em Ermera e Liquica, apoiados
pela SEFOPE;
« Fiscalizagdo e avaliag@o ao grupo de Auto-Emprego apoiados pela SEFOPE, nos
municipios de Ermera, Liquica, Bobonaro, Manatuto, Baucau, Lautém no Viqueque;
» Disseminagdo da Lei Organica da SEFOPE no Municipio de Liqui¢a com a
participacao de 24 funcionarios e em Ermera 15 funcionarios (M:7, F:8).
51002: Gestao Plano Anual Variancia da execugdo orgamentaria por * N/D ¢ Manutengdo de rotina ao patrimonio de Estado;
Institucional implementado programa » Funcionamento operacional das diregdes.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
. 170.274 74.461 43,7%
51001: Boa Governagao
N L 329.524 82.968 25,2%
51002: Gestao Institucional
499.798 157.429 31,5%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA
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SETOR: ECONOMICO

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

PROGRAMA 564: DEFINICAO DE ESTRATEGIAS DE FORMACAO PROFISSIONAL E REFORCO DO COMPROMISSO COM A FORMACAO PROFISSIONAL

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o hosso
povo, iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas
internacionais para a construg¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se

iniciarem e crescerem.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: A7 - SECRETARIA DE ESTADO DA FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO (SEFOPE)

Resultado de Médio Prazo

Fortalecer o sistema nacional
de qualificagdes e o
desenvolvimento de recursos
humanos

Subprograma

56401: Defini¢ao de
Estratégias e Refor¢o do
Compromisso de
Desenvolvimento Profissional
(SEFOPE)

56402: Criar oportunidade de
emprego (SEFOPE)

56403: Informagdes nacionais
sobre mao-de-obra e mercado

(SEFOPE)"

Indicadores de Desempenho

empregados

27% (de um total de 114 formandos formados) e 18% clientes (de 23.857)

‘TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

o

ODS 8: Promover o crescimento econémico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e produtivo
e o trabalho digno para todos

Ponto de Partida 2018

« Centros de Formagdo Acreditados: 17 propostas, sendo 13 acreditadas; 3 rejeitadas; 1 de
base comunitaria; total de beneficiarios: 770 (M: 293 e F: 477);
* 76 estabelecimentos de natureza publica e privada sobre o programa de estagio nacional

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Resultado de Curto Prazo

Novos métodos de ensino e
pedagogia serdo desenvolvidos para
0 ensino técnico e profissional;
Reforgar os recursos de
aprendizagem através da
qualificagdo nacional.

Os graduados tém acesso a
experiéncia profissional na industria

Criagao de emprego

Garantia de confiabilidade de todos
os dados fornecidos pelo banco de
dados do sistema de informagdes do
mercado de trabalho

Meta Anual

e 25 formagoes * N/D
profissionais
expandem-se no
territorio

6.000 oportunidades * N/D
de emprego criadas

Sistema de base de * N/D
dados para informacao

sobre o mercado de

trabalho desenvolvido

e disponivel

Linha de base

Resultados Atuais

 Centros de Formagdo Acreditados: 17 propostas, sendo 13 acreditadas; 3 rejeitadas; 1 de
base comunitaria; totais beneficiarios: 770 (M: 293 e F: 477);

* Clientes a procura de formagdo 1.092 pessoas (F:640, M:452) e com acesso a formagao em

STVJ Camea, STVJ Bairro Pite, STVJ Comoro e CNEFP-Tibar na area de hospitalidade

125 pessoas (F:96, M:29), Administragio 55 pessoas (F:43, M:12), Oleo ¢ Gés 24 pessoas

(F:3, M:21), e na area de hospitalidade certificado nivel III F&B 14 pessoas (F:7, M:7), e

servigos de alojamento 10 pessoas (F:5, M:5). Total com acesso a formagéo 228 pessoas

(F:154, M:74);

Encontros realizados com os 24 Centros de Formagao que receberam apoio em 2019;

Registados para o aconselhamento de carreira profissional 1.515 pessoas (F:756, M:759);

Clientes: a procura de formagao profissional 1.010 pessoas (F:572, M:438); a procura de

trabalho 3 pessoas (F:3); a procura de emprego com nivel de educagéo superior 2 pessoas

(F:1 M:1), educagdo secundaria 1 pessoa (F:1);

Estudantes registados de lingua Coreana 5.175 (F:665, M:4.510);

Trabalhadores enviados a Coreia na area de Fabrica e Agricultura, 98 (F:1, M:97);

Clientes registados para trabalhar na Australia: 12.910 pessoas.

Empresas identificadas com vagas disponiveis: 19 vagas, identificadas através dos

anuncios da ETAN e do Facebook;

Formagao realizadas em Aileu e Oe-Cusse com total 19 (F:5, M:14) participantes;

Registo de dados administrativos 584;

Dados de remessas dos trabalhadores na Coreia do Sul:

Més Numero de Trabalhadores Montante US $

Janeiro 29 $84.038,94
Fevereiro 15 $35.676,95
Margo 11 $22.886,80
Abril 20 $29.787,00
Maio 14 $19.895,62
Junho 13 $28.557.42 +
Total: $220.842,73
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Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Linha de base Resultados Atuais

» Manutengdo e operagdo ao sistema informatico “simu-web”, linha internet e HelpDesk,
total 14 computadores e 10 impressoras) na cede do SEFOPE;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio

56401: Defini¢do de Estratégias e Refor¢o do Compromisso de Desenvolvimento Profissional (SEFOPE) 635.795 39.531 6,2%

56402: Criar oportunidade de emprego (SEFOPE) 460.954 80.774 17,5%

56403: Informagdes nacionais sobre mao-de-obra e mercado (SEFOPE) (Nota: FMIS: Prog 569 / DBFTL = 20.989 9.714 46,3%
Subprograma 56403)

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.117.738 130.020 11,6%
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SETOR: ECONOMICO

Objetivos do PED: Para construir a nossa nag¢do e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo,
iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas internacionais para
a construgdo da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem.

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

PROGRAMA 566: PROMOCAO DE CONDICOES DIGNAS NO LOCAL DE TRABALHO

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A7 - SECRETARIA DE ESTADO DA FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO (SEFOPE)

Resultado de Médio Prazo

Promover as condigdes
dignas para os trabalhadores

Subprograma

56601: Promogao de
Condigdes Dignas no Local
de Trabalho

56602: Relagdes do trabalho !

* 50% dos direitos e obrigacdes dos trabalhadores sdo garantidos e protegidos, incluindo os
trabalhadores menores de idade.

Resultado de Curto Prazo

As relagdes e a coesdo dos
empregadores, dos
trabalhadores e da sociedade
civil, bem como das
comunidades criadas e
promovidas;

Os deveres e direitos dos
empregadores e trabalhadores
sdo garantidos;

Relagdes de trabalho bem
protegidas e legalizadas

Deveres e direitos dos
empregadores e trabalhadores
garantidos

Indicadores de Desempenho

TRABALHODECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno
e produtivo e o trabalho digno para todos

o

Ponto de Partida 2018
 Lei do Trabalho n° 4/2012 aplicado a 10.697 empresas e 12.069 etc.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

5,000 autorizagdes,

* 3.000 contratos de trabalho
legalizados,

* 3.000 termos de notificagdo, auto de
adverténcia e auto de noticia

Ponto de Partida
« N/D

Resultados Atuais

» Um (1) seminario no ambito da divulgag@o de Lei do Trabalho, Lei da Greve,
Estatuto da Inspegao Geral do Trabalho e das regras de Seguranga e Satide com
a participaca@o de 27 pessoas (M:17, F:10);

» 477 inspegdes de trabalho realizadas, a 177 empresas nacionais e 300 empresas
estrangeiras, nomeadas a promogao:

o 98 necessitam melhorar a condi¢do de trabalho que afetam 1.738
trabalhadores, total de multas arrecadadas US $24.798,50;

o Prevengao de riscos de trabalho 87 estabelecimentos que afetam 1.594
trabalhadores, multas recolhidas US $13.988,50;

o Alocagdo ao emprego e prote¢do contra o desemprego: 241 estabelecidos a
3.571 trabalhadores estrangeiros, com multas arrecadadas US $79.483,50;

o Estabelecidas a seguranga e prote¢ao social a 51 empresas incluindo 582
trabalhadores, multas recolhidas US $7.318,50;

» Atendimentos a 72 queixas de 34 trabalhadores;

« Efetuado o registo e legalizagdo de contratos de trabalho:

o Registado e legalizado a 2.819 contratos de trabalho de 1.850 (M:969,
F:881) trabalhadores;

o Aprovados pedidos de autorizagdo de trabalho aos trabalhadores
estrangeiros de 44 paises, entre os quais 2.630 pedidos foram aprovados, e
1.248 pedidos de renovagao;

o 477 notificagdes de visita de inspegdo de trabalho, com um resultado de
multa Laboral aos 194 infratores (Empregadores) relativamente a Lei do
Trabalho num total de $125.589,00;

* N/D » Realizadas agdes no ambito de: i) consulta a 60 empresas; ii) resolugdo de
disputas laborais em 99 empresas, incluindo 1.008 trabalhadores (M:627,
F:356) locais e (M:11, F:14) estrangeiros; iii) verificados os contratos de
trabalho a 23 companhias com total 105 (M:59, F:46) trabalhadores;

» Levantamento de dados: 187 com 1.538 trabalhadores, de (M:883, F:521) locais
e (M:79, F:19) estrangeiros;

» 700 acdes de inspegdo; 120 casos
laborais processados; 36 reunides
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Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida

Resultados Atuais

» Registo de Associagdes de Empresarios e Sindicatos de Trabalhadores: 39.
Associagdes de Empresarios com 11.543 membros, e 20 Sindicatos com 23.324

membros;

56603: Prevencdo do Redugao da taxa do trabalho * 25% de redugdo do trabalho infantil | ¢ 17% ou * Atividades a serem iniciadas;

equivalente
70.056 criangas de
idade entre 5 a 17
anos envolvidas
em atividade
econdémica no pais

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Trabalho Infantil € Forgado 2 | infantil

Subprograma Dotacio

56601: Promog¢ao de Condigdes Dignas no Local de Trabalho 72.524
56602: Relagdes do trabalho 59.009

56603: Prevengdo do Trabalho Infantil e Forgado ? 12.357
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 143.889

T FMIS: Prog 567 = FMIS DBFTL: Subprograma 56602 / 2. FMIS: Prog 568 = DBFTL: Subprograma 56603
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

PROGRAMA 570: REFORCAR OS SERVICOS
Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o ODS 8: Promover o crescimento econdomico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo e
nosso povo, iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com o trabalho digno para todos
empresas internacionais para a construgdo da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para
se iniciarem e crescerem.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A7 - SECRETARIA DE ESTADO DA FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO (SEFOPE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Servigos de apoio na formagao profissional, emprego e trabalho » 100% de servigos melhorados nos municipios e no  * Atendidas 189 trabalhadores na Australia;
exterior * Monitorizados 3 centros de formagéo profissional.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
57001: Reforgar os servigos | Os servicos na area da formagao * 100% Servigos de * N/D ¢ Casos de disputas laborais resolvidos no T2: 22;
do SEFOPE (em municipios = profissional, emprego e trabalho SEFOPE fornecidos entre » Coordenagoes efetuadas com as agéncias e institui¢des relevantes, monitorizagdo
e no exterior) respondem eficaz e eficientemente municipios aos grupos de auto-emprego, visita aos centros de formagao.

Registos de clientes a procura de formagdo e emprego:

o Covalima: formagao 630 (M:483, F:137) pessoas, e emprego na Australia:
1.545 pessoas (M:1.198, F:347);

o Bobonaro: 32 (F:12, M:19) clientes a procura de emprego;

Liquiga: testes aprovados 959 (M:618, F:341) de trabalhadores a procura de

emprego na Australia;

o Ainaro: formagdo 3 (F:1, M:2), estagio nacional 14 (F:5, M:9) pessoas;

o Viqueque: formagdo profissional 178 pessoas (F:60, M:116);

o Ermera: formagao profissional e emprego 46 (F:21, M:25) pessoas;

o

o

o

o

Lautém: formagao profissional 75 (M:6, F:69) pessoas;
Manufahi: clientes a procura de formagdo e emprego 881 (M:541, F:340);
Aileu: formagao 24 pessoas (F:14, M:10).

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
57001: Reforgar os servigos do SEFOPE (em municipios e no exterior) 228.967 137.306 60,0%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 228.967 137.306 60,0%
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22. A8: Secretaria de Estado de Cooperativas (SECOQOP)

Papel

A Secretaria de Estado de Cooperativas, compreende o conjunto de drgdos e servicos que apoiam o
Secretario de Estado de Cooperativas no exercicio das respetivas competéncias, sendo responsavel
pela promocgao e pelo fortalecimento do setor da economia social, mediante o aprofundamento da
cooperagdo entre o Estado e as organizagdes que integram o setor cooperativo, com vista a estimular

o seu potencial ao servigo do desenvolvimento socioeconomico do pais. (Artigo 2° do Decreto-Lei
22/2019, de 31de julho).

Principais medidas setoriais para 2019

Envolver as comunidades de modo a serem membros de cooperativas integradas;

Ajudar os novos centros SAI ¢ as cooperativas integradas através da formacio para aumentar a
produgdo e processamento dos produtos de mel e panificagio;

Implementar a Politica de Cooperativas;
Facilitar o acesso ao crédito bancario nos Centros de Cooperativas Integradas;

Reforgar a boa governacio e gestao institucional em todos os servigos dependentes da SECOOP
e nas Cooperativas, através da formagao dos membros das cooperativas integradas.

Orc¢amento

A Secretaria de Estado das Cooperativas tem um Or¢amento de US $1.626.851 dodlares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagdo e Gestao 76.792 48.520 63.2%
Institucional

Programa 588: Promogao e Estabelecimento de 22.935 8.850 38,6%
Cooperativas

Orcamento alocado a nivel de Divisdo* 1.527.124 860.270 56,3%
A8: Secretaria de Estado de Cooperativas 1.626.851 917.640 56,4%
(SECOOP) Total

Nota: * As verbas foram alocadas a nivel de divisdo em vez de serem alocadas a nivel de programa.

Transferéncia Publica

As Transferéncias Publicas da A8: Secretaria de Estado de Cooperativas (SECOOP) receberam um
orcamento total de US $749.006 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.
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AS8: Secretaria de Estado das Cooperativas

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

‘TRABALHO DECENTEE

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo, DI ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno
iremos atrair investidores para os sectores-chave da induistria, fazer parcerias com empresas internacionais /\/" e produtivo e o trabalho digno para todos
para a constru¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem. (1]

Marcador de Género. Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A8: SECRETARIA DE ESTADO DAS COOPERATIVAS
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confiang¢a no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano ¢ Plano Estratégico em curso
de médio prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultzi)dr(;g: Curto Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual Alcancados * N/A » Actos de supervisdo e participacdo em atividades cooperativas nos municipios
responsabilizagdo da de Lautém, Baucau, Bobonaro, Aileu, Ainaro, Manufahi, Covalima e Liqui¢a.
administragdo publica Encontros de coordenagdo com MAP, MTCI, ME e SEFOPE;
« Inspecao e Auditoria da execugdo de servigos pela direc@o técnica nos
municipios de Baucau, Bobonaro e Ainaro;
51002: Gestao Institucional Plano Anual * Variancia da execugdo or¢amentaria por * N/D e 79 (M:51, F:38) funcionarios contratados e 2 (M:1, F:1) assessores que

implementado programa prestam servigos de apoio ao SECoop;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio

51001: Boa Governagao 56.504 38.180 67,6%

51002: Gestao Institucional 20.289 10.340 51,0%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 76.792 48.520 49,0%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

PROGRAMA 588: PROMOCAO E ESTABELECIMENTO DE COOPERATIVAS
Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo, [ Eﬁgﬁ‘:’?“ME ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e
iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas internacionais produtivo e o trabalho digno para todos
para a construgdo da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem.

4

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A8 - SECRETARIA DE ESTADO DE COOPERATIVAS (SECOOP)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Rendimento do povo timorense aumenta através da criagdo de emprego ¢ 18 % de redug@o no nivel de desemprego » Apoio a estabelecimentos dos centros de desenvolvimento cooperativos;
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
58801: Promover e Recursos humanos de cooperativas nas * 18 cooperativas desenvolvidas e + N/D ¢ Realizada 1 formacao de Gestao e Contabilidade Cooperativas aos 25
estabelecer cooperativas ~ areas de especializagdo desenvolvidos apoiadas membros (M:22, F:3) em Dili;

 Actos de sensibilizacdo em dois municipios de Dili e Ermera, totais
participantes 98 (M:46, F:52); e acompanhamento as cooperativas nos
municipios de Viqueque, Aileu, Covalima, Manufahi, Ermera, Lautém e
Baucau;

* Apoio as Cooperativas de producao integrada, totais propostas: 6,
beneficiando 96.658 pessoas (M: 38.730, F:57.928);

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotaciao Despesas % Execucio
58801: Promover e estabelecer cooperativas 22.935 8.850 38,6%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 22.935 8.850 38,6%

Nota: Até a data da produgdo final deste relatorio a entidade referida ndo submeteu o seu respetivo relatorio.
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23. A9: Secretaria de Estado do Ambiente (SEA)

Papel

A Secretaria de Estado do Ambiente compreende o conjunto de 6rgdos e servigos que apoiam o
Secretario de Estado do Ambiente no exercicio das respetivas competéncias, sendo responsavel pela
concecdo, execugdo, coordenacdo e avaliagdo da politica, definida e aprovada pelo Conselho de
Ministros, para a area do Ambiente. (Artigo 2° do Decreto-Lei n.° 15/2019, de 10 de julho).

Principais medidas setoriais para 2019

Promover iniciativas de protecdo e conservacdo ambientais, biodiversidade, alteracao
climatica e servicos de cooperaciio internacional;

Mitigar o impacto ambiental que resulta da deficiente circulacdo do ar e da higiene ambiental
junto do publico como, por exemplo, as consequéncias do prolongamento da estacdo da seca em
Timor-Leste;

Assegurar material de construgdo para a renovacio do edificio ACAIT enquanto futuras
instalacdes da SEA, Laboratorio Ambiental e Edificio do Servico Municipal do Ambiente;

Disponibilizar pessoal competente para desempenhar as fungdes e tarefas confiadas pela SEA de
acordo com as necessidades existentes;

Promover a boa governacio e gestio institucional em todos os servigos dependentes da SEA,
investindo no desenvolvimento de Recursos Humanos.

Orc¢amento

A Secretaria de Estado do Ambiente tem um Orcamento de US $634.112 ddlares, em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagao e Gestao Institucional 80.088 57.373 71,6%
Programa 590: Proteger e Conservar o Ambiente e a Biodiversidade 179.211 114.478 63,9%
Org¢amento alocado a nivel de Divisdo* 374.812 296.144 79,0%
A8: Secretaria de Estado do Ambiente (SEA) Total 634.112 467.995 73,8%

Nota: * As verbas foram alocadas a nivel de divisdo em vez de serem alocadas a nivel de programa.
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A9: Secretaria de Estado do Ambiente
SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: AMBIENTE

PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL
Objetivos do PED: Em 2030, terd sido restaurado o forte vinculo entre povo Timorense, o meio ambiente. CETU  0DS 13: Adotar medidas urgentes para combater as alteragdes climaticas e os seus impactos
Os nossos recursos naturais e o meio ambiente serdo geridos de forma sustentavel para beneficio de todos.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A9: SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confian¢a no governo « Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e ¢ Objetivos do Plano Anual Alcangados | * N/A » Coordenar e gerir servigos corporativos;
responsabilizacdo da » Monitorizagoes efetuadas nos municipios de Covalima, Bobonaro, e
administra¢do publica Liquiga, concluindo que as atividades estdo a ser bem implementadas;

desafios operacionais por falta de transporte adequado.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciao
51001: Boa Governagao 80.088 57.373 71,6%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 80.088 57.373 71,6%

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 65 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: AMBIENTE

PROGRAMA 590: PROTECAO E CONSERVACAO AMBIENTAIS E BIODIVERSIDADE

Objetivos do PED: Em 2030, terd sido restaurado o forte vinculo entre povo Timorense, o meio ambiente.
Os nossos recursos naturais e o meio ambiente serdo geridos de forma sustentavel para beneficio de todos.

Marcador de Género: Significativo

ODS 13: Adotar medidas urgentes para combater as alteragoes climaticas e os seus impactos

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: A9 - SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE (SEA)

Indicadores de Desempenho

Resultado de Médio Prazo

Comunidades motivadas a preservar o ambiente saudavel, as entidades estdo  * 3 Grupos Comunitarios estabelecidos para aplicar o principio de 3-Rs:
conscientes da importancia do ambiente e das metas da Convengao-Quadro
das Nagoes Unidas sobre Mudanga Climatica

Subprograma
59001: Proteger e
conservar o ambiente
e a biodiversidade

59003: Impacto de
alteragdo climatica
59004: Autoridade
Nacional Designada
(AND)

Reduzir, Reciclar e Reutilizar [Estabelecidos em 14 Sucos e 12 escolas]

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Resultado de Curto Prazo

Havera uma alta consciéncia publica e protegao
ambiental, garantindo que nenhuma prevaricagao
ou operagdo ambientalmente perigosa esteja sendo
realizada. Os viveiros baseados na comunidade
plantardo um milhao de arvores por ano em todo o
pais. 70% de Programas Nacionais de Adaptacdo
das Ag¢des da Convengado-Quadro das Nagoes
Unidas sobre Mudanga Climatica implementada
Impactos de alteragdo climatica identificados e
prevenidos

AND estabelecido e em funcionamento

Meta Anual

¢ 70% de atividades de socializagao em
protecao ambiental; 1 milhdo de arvores
plantadas em 2019; Atividades de
convengao das alteragdes climaticas
implementadas

¢ 155 sucos (35%) de 442 sucos; numero de
sucos abrangidos em 2018 Identificados

¢ Autoridade Nacional Designada (AND)
estabelecida

Ponto de Partida

Inspegdo ambiental
realizadas a 25 Empresas
nos Municipios de
Liquiga, Covalima e
Baucau; 97 técnicos
envolvidos nas atividades
de inspegao;

16 sucos abrangidos
Formagao sobre

prevengdo — Coreia do
Sul: 11 pessoas;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

59001: Proteger e conservar o ambiente e a biodiversidade
59004: Autoridade Nacional Designada (AND)
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Subprograma

Dotagao
114.108

65.103
179.211
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Ponto de Partida 2018

Emissao de 65 licengas ambientais a 51 Empresas
Privadas;
Programa Escola Verde implementado

Resultados Atuais

Iniciativas “Tara Bandu” em varios municipios;

Emissao de licengas ambientais, categoria A: 1, B: 4, e C:
34; e duas licengas prolongadas;

Inspegoes efetuadas em Covalima, recolha de dleo usado
em Betano-Manufahi;

Website desenvolvido para o atendimento on-line.

Monitorar projetos de adaptacdo as mudancas climaticas;

Realizacédo de atividades de prevencdo de mudangas
climaticas;

Coordenagdo estabelecida com agéncias relevantes
relacionadas ao acesso ao fundo verde climatico (GCF)
Apoio técnico aos ministérios no processo da formulagao
de ideias de projeto;

Despesas % Execuciio
76.729 67,2%
37.749 58,0%

114.478 63,9%
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24. B1: Ministério da Reforma Legislativa e Assuntos Parlamentares (MRLAP)

Papel

O Ministério da Reforma Legislativa e Assuntos Parlamentares (MRLAP) é o departamento
governamental responsavel pela concecdo, execugdo, coordenagado e avaliagao da politica, definida
e aprovada pelo Conselho de Ministros referente ao desenvolvimento, harmonizagdo e consolidagdo
do ordenamento juridico, da reforma judiciaria, dos assuntos parlamentares ¢ comunicagao social.
(Artigo 2° do Decreto-Lei n.° 17/2018, de 12 de dezembro).

Principais medidas setoriais para 2019

e Acompanhar os assuntos parlamentares e coordenacio entre Governo ¢ Parlamento;

*  Documentar e desenvolver o programa de disseminac¢ao da informacio publica aos cidadaos;

*  Apoiar a elabora¢do de um projeto de inova¢ao administrativa para Governo Eletronico (e-
Government);

*  Monitorizar a formacio de recursos humanos; e

*  Traduzir decisdes judiciais e documentos para divulgacdo das leis para consulta publica

Orc¢amento

O Ministério da Reforma Legislativa e Assuntos Parlamentares tem um Orgcamento de US
$3.236.906 dolares, incluindo o or¢amento a Secretaria de Estado da Comunica¢do Social
(SECOMS), em regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. Os resultados da SECOMS
estdo apresentados no capitulo seguinte (pagina 56). O Quadro seguinte demostra a dotagao final,
incluindo virements ¢ as despesas efetuadas por programa.

Programa 402: Reforma Legislativa 10.624 9.254 87,1%
Programa 403: Reforma Judiciario 17.400 10.322 59,3%
Programa 404: Inovacdo Administrativa 40.415 30.060 74,4%
Programa 405: Coordenagao dos Servigos de Traducdo 21.283 15.152 71,2%
Programa 408: Coordenagdo dos Assuntos Parlamentares 19.597 12.705 64,8%
Programa 437: Disseminagdo de informagdo e apoiar Porta- 212.652 85620 40.3%
Voz do Governo

Programa 438: Cobi:rtura pelos me‘dla de eventos oficiais e 291.963 195.143 66.8%
gestdo da comunicagdo com os media

ProgramNa 439: Garantir a liberdade de expressdo e acesso a 1.460.854  1.176.020 81%
informagédo

Programa 510: Boa Governagao e Gestdo Institucional 879.763 659.922 75%
Salarios e Vencimentos 282.356 212.931 75%
B1: Ministério da Reforma Legislativa e Assuntos 3.236.906  2.407.129 74,4%

Parlamentares MRLAP) Total

Transferéncias Pablicas

As Transferéncias Publicas do B1: Ministério da Reforma Legislativa e Assuntos Parlamentares
(MRLAP) receberam um or¢amento total de US $1.053.278 délares, durante o Segundo Trimestre
de 2020.
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B1: Ministério da Reforma Legislativa e Assuntos Parlamentares

SETOR: INSTITUCIONAL

SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 402: REFORMA LEGISLATIVA

Objetivos do PED: O sector piiblico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da {1 E{m‘;‘%'
confianca no Governo, que é um pré-requisito para a construgdo da Nagdo.

Marcador de Género: Significativo

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,

proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e
inclusivas a todos os niveis

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: Bl - MINISTERIO DA REFORMA LEGISLATIVA E ASSUNTOS PARLEMENTARES (MRLAP)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

. * 100% Reft d dro legal e ¢ ivel £
O sistema legal reflete adequadamente a 7o Reforma do quadro legal e € sensivel ao genero

organizacao da sociedade

Ponto de Partida 2018
* N/D

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual

¢ N° de leis revistas,
modernizadas e
harmonizadas

40201: Reforma Legislativa Consolidar, harmonizar o
desenvolvimento do ordenamento
judicial e modernizar os

procedimentos legislativos

Ponto de Partida
* N/D

Resultados Atuais
* Dire¢do em funcionamento

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execuciao
40201: Reforma Legislativa 10.624 9.254 87,1%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 10.624 9.254 87,1%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 403: REFORMA JUDICIARIA

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serad fundamental para o
acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

fortalecimento da confianga no Governo, que é um pré-requisito para a construgdo da
Nagao.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B1 - MINISTERIO DA REFORMA LEGISLATIVA E ASSUNTOS PARLEMENTARES (MRLAP)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
O sistema judicial responde adequadamente = Socializagdo da reforma judicial * Intenso trabalho de preparacéo e inicio do langamento da reforma judiciaria em curso, com apoio de
as necessidades da sociedade Parceiros de Desenvolvimento, sobretudo em termos de Assessoria Técnica;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
40301: Reforma Judiciaria Sistema judicial moderno e N° de reformas * N/D A diregdo mantida em funcionamento;
aprovadas e
implementadas
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
40301: Reforma Judiciaria 17.400 10.322 59,3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 17.400 10.322 59,3%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 404: INOVACAO ADMINISTRATIVA

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste sera fundamental para o fortalecimento da 16 E}:ﬁﬂw ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,

proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e
inclusivas a todos os niveis

confianca no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagdo.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B1 - MINISTERIO DA REFORMA LEGISLATIVA E ASSUNTOS PARLEMENTARES (MRLAP)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Administracdo publica eficiente e transparente ¢ Numero de reformas da administragdo publica para * N/D
melhorar a eficiéncia

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
40401: Inovagao Sistemas e processos claros ¢ Numero de reformas « N/D « Efetuada analise de melhoramento do mecanismo e processo da prestagdo de servigos do
Administrativa para reduzir procedimentos aprovadas e implementadas “Business Process Imporvement” das entidades e agéncias governamentais, nomeadamente
burocraticos a SERVE, Gabinete Inspe¢ao-Geral de Trabalho (SEFOPE) e MCAE;
» Desenvolver a politica de estratégia de “Service Delivery Unit” do Gabinete Primeiro-
Ministro e MCAE;

» Aprovado a preparag@o do plano de acao para a Reforma do Sistema de Licenciamento de
Atividades Econdmicas;

» Aprovada em CdM o Programa da Reforma de Administragao Publica.

» Apresentagdo do Decretos-Leis: - Organiza¢do da Administragao Publica, DL sobre a
Administragdo Direta & Indireta.

» Resoluc@o do Governo N.° 9/2020 de 19 de marco que Cria a Comissdo Técnica Eventual
para a Preparagdo de uma Estratégia Integrada Visando a Implementagdo de um Sistema
de Identificador Unico dos Cidaddos Timorenses.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
40401: Inovagdo Administrativa 40.415 30.060 74,4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 40.415 30.060 74,4%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 405: COORDENACAO DOS SERVICOS DE TRADUCAO

oot o . 2 . PALJISTGAE . : . . . 2
Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serad fundamental para o fortalecimento da 16 WeTIUEDES ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagao. 2 proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e
inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Irrelevante
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B1 - MINISTERIO DA REFORMA LEGISLATIVA E ASSUNTOS PARLEMENTARES (MRLAP)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Qualidade de servigos de tradugao * Servigos de tradugdo coordenados * N/D
para todo o Governo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
40501: Coordenagao dos Servigos de Tradug@o de boa qualidade ¢ Numero de tradugdes | « ND ¢ Tradugdes efetuadas continuamente;
Tradugao ¢ Publicagio de diplomas do MRLAP em Portugués e Tétum,;
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
40501: Coordenagao dos Servigos de Traduggo 21.283 15.152 71,2%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 21.283 15.152 71,2%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 408: COORDENACAO DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o o ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o

fortalecimento da confianga no Governo, que é um pré-requisito para a construgdo da acesso a justica para todos e construir institui¢ées eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis
Nagao.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: Bl - MINISTERIO DA REFORMA LEGISLATIVA E ASSUNTOS PARLEMENTARES (MRLAP)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Coordenacao eficiente entre o Governo ¢ o Parlamento « Informag@o aberta e transparente entre o « N/D
Nacional Governo e o Parlamento Nacional
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

40801: Coordenagao dos Boas relagdes entre o Governo * Numero de * N/D ¢ O Governo tem acompanhado, de forma permanente, a atividade parlamentar, marcando

Assuntos Parlamentares e o Parlamento Nacional correspondéncias e presenca efetiva em todas as Sessoes Plenarias, reunides de Comissdes Especializadas do
reunides com o Parlamento Nacional e em outros eventos julgados necessarios, nos termos do Regimento;
Parlamento Nacional * Programa de entrevistas efetuadas 2 a 3 vezes por més;

« Coordenacgao entre as diregdes e MRLAP;
¢ Intermediario entre MRLAP e Gabinete Juridico do Parlamento Nacional.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
40801: Coordenagao dos Assuntos Parlamentares 19.597 12.705 64,8%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 19.597 12.705 64,8%
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SETOR: INSTITUCIONAL

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

. . . A . el . ’. . . . r
Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a 16 e ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,
nossa Nagdo, e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste, z proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsadveis e inclusivas
e contribuem para os esfor¢os no combate as ameagas para a paz e estabilidade regional e — a todos os niveis
global.

Marcador de Género. Significativo

Resultado de Médio Prazo

Construir confian¢a no governo

Subprograma

51001: Boa Governagao

51002: Gestao Institucional

51003: Parcerias

MINISTERIO DA REFORMA LEGISLATIVA E ASSUNTOS PARLEMENTARES (MRLAP)

Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

« Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo  Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Resultado de Curto Prazo Meta Anual Pont(.) de Resultados Atuais
Partida
Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual Alcangados | « N/A » Execugdo de 71,3% do Orgamento planeado durante o periodo do primeiro
responsabilizagdo da trimestre
administragéo publica
Plano Anual implementado * Variancia da execugdo orcamentaria * N/D * Diregdoes da MRLAP em funcionamento
por programa

Estabelecer uma abordagem « Numero de reunides intersectoriais « N/D ¢ Orcamento ndo foi executado.

sectorial para coordenar a
implementagao dos Planos de
Atividades

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotaciao Despesas % Execucao

51001: Boa Governagao 803.136 615.977 76,7%

51002: Gestdo Institucional 70.085 43.945 62,7%

51003: Parcerias 6.542 - -

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 879.763 659.922 75,0%

Nota: Até a data da producéo final deste relatorio a entidade referida ndo submeteu o seu respetivo relatorio.
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25. B102: Secretario de Estado para a Comunicacao Social (SECOMS)

Papel

O Secretario de Estado para a Comunicagao Social (SECOMS) coadjuva o Ministro da Reforma
Legislativa e Assuntos Parlamentares (MRLAP) na prossecugao das suas atribuigdes relativas a area
da Comunicagdo Social, exercendo as competéncias que nele forem delegadas pelo Ministro (Artigo
5°%do Decreto-Lei n.° 17/2018, de 12 de dezembro), de entre as quais as relativas a formulagao de
propostas de politica e elaboracdo de legislagdo e regulamentacdo necessarias na area da
comunicagdo social, exercicio da superintendéncia e tutela sobre os 6rgdos de comunicagdo social
do Estado, e coordenagdo da dissemina¢do de informagdo sobre programas e agdes do Governo
[alineas i), j) e k) do Artigo 2° do Decreto-Lei n.° 17/2018, de 12 de dezembro].

Principais medidas setoriais para 2019

*  Garantir a liberdade de expressio e acesso a informacgao, nomeadamente através da:

— Intensificagio da producido e disseminacdo da informacdo na comunidade,
especialmente nas comunidades em areas rurais;

— Criagao e estabelecimento da base legal para a promocio e protecao da liberdade de
imprensa, liberdade de expressdo e acesso a informacao de qualidade;

— Apoio ao funcionamento ¢ fortalecimento dos diversos 6rgaos de comunicagao social;

— Criagdo e funcionamento do Instituto de Formacao de Jornalistas;

— Criacdo e garantia de funcionamento de centros de informacdo nos sucos rurais,
biblioteca comunitaria, videoconferéncia do Primeiro-Ministro com comunidades
rurais, e disseminagdo de informacao sobre 4reas rurais;

— Fomento de parcerias com parceiros estratégicos para apoio a realizacdo de qualidade
de programas de comunicacdo social;

— Promogao de legislagao sobre a radio difusao em Timor-Leste ¢ sobre a lei Informatica
¢ de Transacdes Eletronicas (ITE);

e Garantir a continuidade da construcdo de Torres de Retransmissao;

*  QGarantir a continuidade da construcao de Edificios da TVTL e TATOLIL; e

Orc¢amento

A Secretaria de Estado para a Comunicagdo Social tem o Orgamento incluido no MRLAP.

Transferéncia Publica

B1: Ministério da Reforma Legislativa e Assuntos 1.053.278 900.378  85.5%
Parlamentares (MRLAP)
4390101: Fortalecimento Radio Comunidade 106.000 53.568 50,5%
4390102: Apoia midia privado 122.877 22.410 18,2%
7510101: Apoio a RTTL, E.P. 824.400.42 $824.400.00 100%
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B102: Secretaria de Estado para a Comunicac¢iao Social
SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 437: DISSEMINACAO DE INFORMACAO E APOIAR O PORTA-VOZ DO GOVERNO
Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste sera fundamental para o fortalecimento da 16 ﬁ‘"ﬂéf ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagao. ! proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituigoes eficazes, responsaveis e inclusivas
a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B102 - SECRETARIA DE ESTADO PARA A COMUNICACAO SOCIAL (SECOM)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Populag@o Timor-Leste tem o conhecimento necessario sobre o programa do governo e o programa  * Mais de 70% da populagao timorense tem conhecimento dos programas ¢ N/D
de desenvolvimento nacional, municipais e sucos através da divulgagdo de informagdo na média governamentais e dos programas de comunicacao social, programa de
nacional e outros meios de comunicagdo social. desenvolvimento nacional, municipios e aldeias melhorados.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
43701: Produgdo e Comunicados e notas de imprensa * Numero de comunicados e * N/D » Comunicados e notas de imprensa divulgados;
veiculacdo de informagdo e  regulares notas de imprensa * Programas de debate televisivos “Governo Ko‘alia”, o documentario ‘“Hare
apoiar a Porta Voz do divulgados Rasik”, Perfil dos Sucos € outros;
Governo  Realizagdo de producdo e publicacao de videos documentarios sobre perfis dos
Sucos;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
43701: Produgido e veiculagdo de informagdo e Apoiar a Porta Voz do Governo 212.652 85.620 40,3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 212.652 85.620 40,3%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 438: COBERTURA PELOS MEDIA DE EVENTOS OFICIAIS E GESTAO DA COMUNICACAO COM OS MEDIA

PAZ JUSTICAE . , . . . , .
16 i ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdavel, proporcionar o

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o L
fortalecimento da confianga no Governo, que é um pré-requisito para a construg¢do da 3 acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Nagao.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B102 - SECRETARIA DE ESTADO PARA A COMUNICACAO SOCIAL (SECOM)
Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
» Todas as pessoas em Timor-Leste tém acesso aos programas e * N/D

atividades governamentais nas areas nacionais e rurais e para fortalecer
a cooperacdo entre o Governo e os meios de comunicagao.

Resultado de Médio Prazo

Cobertura e publicac¢ao regular de informagao na média, fortalecer uma cooperagao estratégica
entre média e governo, reforgar o envolvimento e apoio da comunidade para o processo de
governanga e a implementagdo do programa de desenvolvimento.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
43801: Disseminagdo Programas de instituigdes ¢ Programa, planos e relatorios de | « N/D ¢ Varias atividades realizadas para aumentar a capacidade dos atores do setor de
programa Comunicagdo | publicas, planos e relatorios institui¢oes publicas disponiveis comunicagdo e informag@o em instituicdes governamentais, midia,
social e apoio agéncias de desempenho sdo acessiveis na pagina Governo na Internet universidades e setor privado;
média ao publico » Realizadas atividades de divulgagdo de informagao as comunidades rurais.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacao Despesas % Execuciio

43801: Disseminagdo programa Comunicagao social e apoio agéncias média 291.963 195.143 66,8%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 291.963 195.143 66,8%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 439: GARANTIR A LIBERDADE DE EXPRESSAO E ACESSO A INFORMACAO

. 0y 3 . . I3 . EALARTIAY . I3 . . . I3
Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da 16 s ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagdo. -! proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas

= a todos os niveis
Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B102 - SECRETARIA DE ESTADO PARA A COMUNICACAO SOCIAL (SECOM)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Aumento niimero populagdo que exerce e * 50% Aumentar o nimero de cidadaos ativamente engajada nos eventos da administragdo e nas reunides publicas | ¢ N/D
expressa as suas opinides ao governo sobre os para expressar livremente a sua opinido, bem como fortalecer a organizagéo dos jornalistas

assuntos governagdo, desenvolvimento e outros
assuntos importantes.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Resultado de Curto

Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
Prazo

Subprograma

43901: Fortaleci- Melhor comunicagao » Numero de reunides * N/D » Novos programas, mais tempo de antena e ampliagéo do espaco para a opinido publica na RTTL como parte
mento Radio pelos média de eventos e publicas realizadas do fortalecimento da RTTL, a inclusdo de programas e tempo de transmissdo em cada radio comunitaria e a
Comunidade, média = atividades de institui¢des por institui¢des assisténcia do Governo para a midia;
privados e RTTL publicas publicas » O apoio da SECOMS a criagéo de “home pages” de midia social, especialmente no Facebook, em cada
Ministério e em outras instituigdes governamentais, ¢ aumento da coordenagao de trabalho entre os oficiais de
midia;
» Avaliacao de 17 radios comunitarias realizada;
* Finalizagao do manual politico para a transferéncia de fundos ptblicos para apoiar a midia, como um guia
para politicas de prestagdo de assisténcia financeira e assisténcia técnica a midia;
* Projeto de politica para permitir que os fundos publicos sejam acossados pela midia privada em curso;
* Processamento de fundos publicos para organizagdes de jornalistas e ONGs de monitorizagdo de midia;
» Na area da legislacdo, as equipas juridicas da RTTL e da SECOMS continuam a estudar e a elaborar ideias
para a revisdo da lei da RTTL, e o projeto de lei revisto sera submetido ao CdM em outubro ou novembro de
2019.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacgao Despesas % Execucio
43901: Fortalecimento Radio Comunidade, média privados e RTTL 612.831 337.032 55,0%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 612.831 337.032 55,0%

Nota: Até a data da produgdo final deste relatorio a entidade referida ndo submeteu o seu respetivo relatorio.
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26. B2: Ministério das Financas (MF)

Papel

O Ministério das Financas (MF) ¢ o departamento governamental responsével pela concecao,
execucdo, coordenagdo e avaliacdo da politica, definida ¢ aprovada pelo Conselho de Ministros,
para as areas do planeamento e monitorizacao anual do orcamento e das finangas publicas. (4rtigo
2°%do Decreto-Lei n.° 28/2019, de 25 de setembro).

Principais medidas setoriais para 2019

Prosseguir com a Reforma da Gestao de Financas Publicas, nomeadamente na area fiscal,
do desempenho orcamental e da politica de aprovisionamento, com atencdo a melhoria e
aperfeicoamento do quadro legal, procedimentos e sistemas, bem como a sua descentralizagdo
em todo o setor publico;

Recolher dados sobre o pais e produzir estatisticas fiaveis e de qualidade;

Gerir o Orcamento Geral do Estado ¢ assegurar a gestdo das despesas publicas com
transparéncia e rigor;

Implementar o Programa do Setor das Financas e o Programa de Apoio Orcamental;
Mobilizar recursos financeiros e divida publica (Treasury Bill),

Mobilizar e gerir recursos externos;

Promover a eficiéncia e eficacia na arrecadacio de receitas publicas;

Gerir os ativos e o patriménio, mével e imével do Estado; e

Promover a boa governacio e gestdo institucional no Ministério e em todos os servigos e
entidades dele dependentes.

Orc¢amento

O Ministério das Finangas tem um Or¢amento de US $10.473.838 délares em regime duodécimo
durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final, incluindo
virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 346: Estatistica e Politicas Econdmicas 23.370 20.396 87,3%
Programa 349: Gestdo de Arrecadagdo de Receitas 297.704 71.029 23,9%
Programa 510: Boa Governacao e Gestao Institucional 8.667.226 3.014.615 34.8%
Salarios e Vencimentos 1.485.538 1.711.571 115,2%
B2: Ministério das Financas (MF)Total 10.473.838 4.817.611 46,0%

Nota: Abaixo estard incluido os programas 348 e programa 352 que ndo constam no relatorio financeiro, mas que consta no
sistema Dalan Ba Futuru Timor-Leste.

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 78 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

B2: Ministério das Financas
SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 346: ESTATISTICAS E POLITICAS ECONOMICAS

Objetivos do PED: O setor publico em Timor-Leste sera fundamental para o fortalecimento da ke ODS 17: Até 2030, desenvolva iniciativas existentes para desenvolver medidas de progresso no
confianga no Estado, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagdo. @ desenvolvimento sustentavel que complementem o produto interno bruto e apoiem a capacita¢io
estatistica em paises em desenvolvimento.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B2 - MINISTERIO DAS FINANCAS (MF)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Regras fiscais desenvolvidas e sustentabilidade = ¢ Relatorios macroeconémicos e fiscais (incluindo outros relatorios economicos ¢ Modelo macroecondmico existente e quadro de Analise da
fiscal monitorada e reportada aos decisores relacionados) produzidos e publicados Sustentabilidade da Divida (ASD).
publicos
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
34602: Produgdo = Dados e analises estatisticas Socializa¢do de Base de Dados  Analise e apresenta¢do do modelo do PIB atualizado para o orgamento de 2020; Estudo sobre o custo de vida em
de Estatis.ticas produzidos e divulgados resultados de atualizada Timor-Leste e pesquisa de frota, preparado e pronto para apresentar para aprovagdo do MF e Comité
Confidveis pesquisas e dados Interministerial;
para informar * O levantamento de limites da Aldeia para o municipio de Lautém e Viqueque esta concluido e esta na fase de
decisdes publicas e Geodatabase para edi¢ao e marcagdo;
governamentais » Actualizacdo do mapa da area urbana para a preparacao do Censo Demografico 2021 para Dili, Baucau e Bobonaro;

« Finalizado o projeto de relatorio final sobre o Censo Agropecuario 2019;

« Finalizadas as atividades (Dados de compilagdo para turismo da ONU, Projecto de Inquérito Final ao Consumo das
Familias 2020, IPC mensal para mar¢o de 2020, Comércio mensal de margo de 2020, Estimativa do emprego 2010-
2019); Dados continuos de compilag@o dos processos Contagem do PIB 2019.

* Projecdo do PIB 2020 em relagdo a Covid19, Tabela Utilizada 2018 ¢ 2019, Dados hoteleiros, Dados do crime,
Dados de género, Analisar dados da Dengue em Timor-Leste 2020 comparar os tltimos 5 anos, analisar o Emprego
2020 apos a Covidl9; Projeto de Lei Estatistica agora no Gabinete Juridico Ministro das Finangas;

» Implementagdo do programa de trabalho com ABS em 2018-2019 (PPI, Registro de Negdcios, Estatisticas de
Género, e Formagao de Lideranga); O mesmo programa para 2020 em andamento (PPI, Cadastro Comercial,
Estatisticas de Género, Formagao para Formadores); Continuar Atualizagdo e manutengdo do site da DGE;

¢ Documentos publicados, nomeadamente, Timor-Leste nas Figuras 2018, Municipio nas Figuras 2018, CPL,
Estatisticas do Comércio e QSI Q4; Macro modelo, modelo fiscal, modelo de sustentabilidade fiscal, modelo de
inflag@o todos atualizados para a preparacéo do orgamento para 2020; O rascunho do relatdrio de diagnostico do
pais submetido a previsdo da receita da UE e doméstica para o orgamento de 2020 esta pronto para ser escrito no
livro de orgamento 1 or¢gamento de 2020; Publicacdo do Boletim Econdmico Internacional e segundo trimestre da
revisdo da inflagdo.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciao
34601: Fornecer assessoria sobre politicas macroecondmicas e fiscais 23.370 20.396 87,3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 23.370 20.396 87,3%
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SETOR: INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: O setor publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da
confianga no Estado, que é um pré-requisito para a construg¢do da Nagdo.

Marcador de Género: Significativo

Resultado de Médio Prazo

Orgamento do Estado e gestdo de despesas melhorada

Subprograma

34801: Gestao do
Org¢amento do Estado

34802: Relatorios
Contabilisticos e
Financeiros.

34803: Pagamentos

34804: Sistema de
Gestdo Financeira do
Estado e servigos de
apoio

34806: Auxiliar o
estabelecimento da
fungdo de auditoria
interna nos Ministérios

Resultado de Curto Prazo

Submissdo melhorada do
Org¢amento em alinhamento com
as prioridades governamentais

Melhorar o sistema de
contabilidade e relatorios de
acordo com as melhores praticas
Rever e melhorar materiais de
apoio a formagao

Apos processos de monitorizagao,
sdo elaborados relatorios de
identificagdo de problemas e
todos os funcionarios nao
conformes relatados a Unidade de
Auditoria Interna e agdes de
acompanhamento sdo tomadas.
Produtos do SIGF-Freebalance e
TIC sao desenvolvidos para
atender aos requisitos financeiros
publicos necessarios das
principais partes interessadas

Supervisdo reforgada no
Ministério das Finangas

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 348: GESTAO DO ORCAMENTO E DESPESAS

1T vimznon

&

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B2 - MINISTERIO DAS FINANCAS (MF)

Indicadores de Desempenho

¢ Alocagdo sustentavel de recursos

ODS 17: Fortalecer a mobilizacdo de recursos domésticos, inclusive por meio de apoio internacional
aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade interna de arrecadagdo de impostos e
outras receitas [17.1]

Ponto de Partida 2019
Orcamento Geral do Estado de 2019

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

100% do Quadro de Despesas de Médio
Prazo (QDMP) e Or¢amento alocado com
base no programa e nas prioridades
governamentais e ¢ sensivel ao género
Relatorio financeiro anual preparado a
tempo

Pagamentos processados no prazo de 7
dias; Relatorios de conformidade enviados
a0 Gabinete do Primeiro Ministro € ao
Conselho de Ministros

Atualizagdo do Centro de Dados, renovagéo
de licengas de software e modulos SIGF
aprimorados

Formacgao sobre auditoria interna para
auditoria de Agéncias

Ponto de Partida

Livros
Orgamentais

Relatorio
Financeiro do
Tesouro

Sistema e
Pagamentos

Capacidade atual
do Cento de
Dados ¢ muito
limitada e o
software nao esta
atualizado
Programa piloto
iniciado em 2017

Resultados Atuais

Esbogo do Manual do Orgamento na faze final;
Consultas internas e externas em preparagao;
Esbogos dos Livros Orgamentais em curso de elaboragao;

Relatorio de Execugao Orcamental de 2019 e do Segundo Trimestre de 2020
finalizados, impressos e enviados ao Parlamento Nacional e ao Tribunal de
Recurso;

Relatério de execugo orgamental e projegdo de fluxo de caixa entregues a todos
os Municipios;

Apoio continuo fornecido aos Ministérios, Agéncias e Municipios;

Pagamentos processados a prazo;

Relatérios de conformidade elaborados e submetidos sem atrasos;

SIGF: apoio permanente aos Ministérios, Agéncias e Municipios na utilizagdo do
Sistema Freebalance;

Site visitado e avaliagdo de conectividade de rede para Alfandega e Receitas;
Moddulo Rastreamento de fatura;

Todas as licengas aprovadas;

Relatorio de Auditoria sobre Gestdo de Adiantamentos de Caixa (Cash Advance
Management) executado em conjunto pelos auditores internos do Gabinete de
Auditoria Interna (GAI) do Ministério das Finangas e Gabinete de Inspegao,
Fiscalizag@o e Auditoria (GIFA) do Ministério da Saude;
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 349: GESTAO DE ARRECADACAO DE RECEITAS

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste sera fundamental para o fortalecimento da UESe8  ODS 17: Fortalecer a mobilizagdo de recursos domésticos, inclusive por meio de apoio internacional
confianga no Governo, que é um preé-requisito para a construg¢do da Nagdo. @ aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade interna de arrecadagdo de impostos e
outras receitas [17.1]

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B2 - MINISTERIO DAS FINANCAS (MF)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Melhor desempenho dos sistemas de receita | ¢ Aumento de receitas do Estado * Receitas fiscais arrecadadas em 2018
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

Curto Prazo

34901: Aumentar as Maior Montante das receitas Receitas aduaneiras » Configuragdo do sistema ASYCUDA de acordo com o DL: 14/2017 no Cddigo Aduaneiro. Ajuste da

receitas da alfandega transparéncia e | recebidas em 2019 em arrecadadas em 2018 simplificagdo de procedimentos no sistema AW. O resultado do TRS foi reduzido para 32 horas. Todas as
cumprimento | comparagdo com o ano transacoes enviadas eletronicamente. Nas estagoes integradas, também implementam o sistema Electronica
das obrigacdes | anterior (2018) usando (AW); ’ ;
aduaneiras » Formagao para Implementagdo da Janela Unica foi conduzido a 8 Outros Orgidos Governamentais. e

socializagdo do SW a todos os Diretores do MAP;

Secao de formagéo para funcionarios de Risco sobre a aplicagdo da metodologia OMA;

Fortalecer a coordenagdo com o RILO e outras institui¢des de inteligéncia no controle de riscos por meio do
compartilhamento de dados e informacdes.

Equipe conjunta liderada pela Alfindega na apreensao de drogas e entrega o caso ao Ministério Publico.
Todas as transa¢des de documentos através do controle de fronteira sdo enviadas eletronicamente;

A reunido regular de coordenagéo entre a instituicdo governamental na fronteira também estabeleceu uma
coordenagdo regular com a alfaindega da Indonésia para discutir as questdes operacionais;

A aquisigdo do SIGTAS V3 foi finalizada. O fornecedor comegou a trabalhar com o cliente para o langamento
do projeto. Entregue um documento sobre gestao de projetos, com todas as etapas necessarias para
implementar o SIGTAS V3.

A Autoridade Tributaria conseguiu emitir NIFs da seguinte forma: 187 para funcionarios; 1 para agéncia
governamental; 3 para associagdes; 235 novas empresas registadas; 93 para as fundagdes e 159 empresas em
processo de re-registracao;

Foram identificadas cerca de 1.030 empresas com possiveis atrasos fiscais e serdo objeto de analises
adicionais;

» Apenas um caso de atraso tributario esta sendo investigado pela Autoridade Tributaria.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucao
34901: Aumentar as receitas da alfandega 297.704 71.029 23,9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 297.704 71.029 23,9%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL
16 e ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,

Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a
! proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsadveis e inclusivas

nossa Nagdo, e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste,
e contribuem para os esfor¢os no combate as ameagas para a paz e estabilidade regional e — a todos os niveis

global.
Marcador de Género. Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B2 - MINISTERIO DAS FINANCAS (MF)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
* Plano Estratégico aprovado incluindo plano de =« Plano Estratégico em curso
médio prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Ponto de Partida Resultados Atuais

Construir confian¢a no governo

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual
51002: Gestao Plano Anual implementado |« Variancia da execuc¢do or¢gamentaria por * N/D * O MF executou 46,0% do orgamento planeado durante o regime
Institucional programa duodécimo, incluindo todos os programas.
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
51002: Gestao Institucional 8.667.226 3.014.615 34,8%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 8.667.226 3.014.615 34,8%
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SETOR: INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da b

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 352: GESTAO FINANCEIRA E DO PATRIMONIO DO ESTADO

confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagdo.

Marcador de Género: NT

Resultado de Médio Prazo

Lei do Fundo Petrolifero e modelo de alocagao

estratégica revistos

Subprograma

35201: Administragdo do
Fundo Petrolifero

35202: Gestao de ativos
moveis

35203: Gestao do
Investimento Publico

Resultado de Curto Prazo

Gestao eficiente do Fundo
Petrolifero

Refor¢o da monitorizagdo da
gestdo de todos os bens moveis
do estado

Proceder de forma eficaz com
os projetos de PPP em linha
com o ciclo do projeto de PPP.

16 PAZ JUSTIGAE

= a todos os niveis

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B2 - MINISTERIO DAS FINANCAS (MF)

Indicadores de Desempenho

Legislagao aprovada, politica de ativos e PPP em

vigor

Ponto de Partida 2018

» Valor Contabilistico do Patrimoénio do Estado em 2018

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

Preservacao dos Ativos
do Fundo Petrolifero

* Novo Decreto-Lei de

Gestdo de Ativos é
submetido ao Conselho
de Ministros

* Monitorizagdo para o

resultado do projeto
TPB em projeto que
atende ao marco dentro
do cronograma

Ponto de Partida

» Relatorio Anual do
Fundo Petrolifero no
final do exercicio de
2018.

» Nova lei sendo

elaborada.

 Relatorio de estudo de
viabilidade

Resultados Atuais

» Monitorizagdo do mercado - informou o MF provisorio sobre o impacto do Covid-19 e a
queda do prego do petroleo no PF, incluindo monitorizago e atualizagdo semanal do
mercado.

Alteragdo do anexo 1 do Ops Management Agreement (OMA) relacionado com a cobertura
da moeda na carteira de titulos e aos mandatos de caixa.

Debate sobre o orgamento 2020 (ndo foi aprovado) e debate subsequente sobre transferéncias
extraordinarias de US $250 milhGes do FP para a CFET e a resposta Covid-19 (aprovada pelo
PN).

Nao foi realizado nenhuma atividade;

Projeto PPP do porto da baia de Tibar:

Progresso da construg¢do no local: o progresso geral no final de margo de 2020 era de 23,76%.
Utilitarios / servigos a serem fornecidos pelo governo: quatro utilitarios precisam ser
fornecidos pelo GATL, os progressos gerais estdo no caminho certo

Saude, Seguranga e Meio Ambiente: durante o Segundo Trimestre de 2020, ndo houve
impacto ambiental relatado pela TPSA em relagdo a qualidade da agua, manguezais e
mamiferos marinhos.

Uma queixa relacionada a ruido e poeira estd sendo investigada pela TPSA

A consulta da comunidade estd em andamento para a implementa¢ao do BAP.
Desenvolvimento de contetdo local: em margo de 2020, 54 contratos no valor de US $19,50
milhdes de ddlares com contratados locais e empregos indiretos com cerca de 348
trabalhadores locais

Reunides semanais de constru¢ao, Reunides de implementagio, Reunides do PSC e outras
reunides sdo conduzidas conforme necessario.

Discussdes sobre varias questdes pertinentes estdo em andamento, serdo relatadas no proximo
relatorio do trimestre
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Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

 Conta de custddia: O marco numero 4 (conclusdo de 50% da dragagem e recuperagao) foi
confirmado pelo IE em 12 de dezembro de 2019 e o pagamento (pagamento niimero 3) foi
realizado em 9 de janeiro de 2020.

¢ A Unidade de PPP realizou varias discussdes preliminares com o lider da equipe da IFC sobre
saude, PPP, sobre a extensdo da FASA devido ao desenvolvimento politico do pais e a
questdo do COVID-19. O resultado seré relatado no segundo relatorio trimestral.

¢ Algumas discussdes foram conduzidas entre PPP, MOP e IFC sobre a FASA para Moradias
Acessiveis. Este projeto é suspenso devido a situag¢ao politica que levou os Ministros a ndo
tomarem nenhuma decisdo

» Aprovagdo pelo MTCI do Estudo de Pré-Viabilidade da PPP Cristo Rei e prosseguir para o
Estudo de Viabilidade do projeto

* Desenvolvimento do Aeroporto de Dili:

» Apos varias discussdes e esforgos realizados pelo IMWG, o CAFI aprovou US $600 mil para
a Fase I da FASA. O orgamento foi garantido no Fundo de Infraestrutura

» A negociagdo da FASA foi concluida e assinada por trés ministros (MF, MTC e MPIE) na
Reunido da Comissdo Interministerial
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27. B3: Dotacoes para Todo o Governo (DTG)

Sdo inscritas em Dotacdes para Todo o Governo um conjunto de dotagdes, cuja gestdo fica a
cargo do Ministério das Finangas, no quadro das atribuigdes ¢ competéncias desse Ministério.
Essas dotagdes sdo devidamente especificadas e alocadas de acordo com critérios claros e precisos
estabelecidos relativamente as despesas publicas.

De recordar que o Ministério das Financas é o departamento governamental responsavel pela
concecdo, execugdo, coordenacdo e avaliacdo da politica, definida e aprovada pelo Conselho de
Ministros, para as areas do planeamento ¢ monitoriza¢ao anual do orgamento e das finangas publica
(Artigo 17 do Decreto-Lei n.° Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto).

Papel
Recursos orcamentais de contingéncia para o Estado.
Orc¢amento

As Dotagoes para Todo o Governo tém um Orcamento de US $75.298.912 ddlares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programas Dotacio Despesas % Execucio
Fundo de Contrapartidas 6.436.342 4211.114 65,4%
Auditoria Externa 250.002 34.350 13,7%
Reserva de Contingéncia 14.272.470 0 0,0%
Quotas Qe Membro de Instituigdes 1.237.998 177.337 14.3%
Internacionais

Pensdes aos Ex-Titulares e Ex- 0
Membros dos Orgios de Soberania LU 2R R
Provisdo para g7+ 725.000 0 0,0%
Provisdo para Servigos Legais 6.020.184 3.235.493 53,7%
Projecto de Zona Especial de o
Economia Social de Mercado 37.999.998 0 0,0%
Apoio as Atividades da Comunidade o
dos Paises de Lingua Portuguesa 200.000 8.750 4.4%
Apoio Financeiro Internacional 969.246 0 0,0%
Provisdo para Capitalizacdo do Banco o
Central de Timor-Leste SSRREL ot L5
Provisao para Pagamento de 4.247.672 3.047.928 71,8%
Empréstimos

B3: Dotacdes para Todo o Governo 75.298.912 12.997.589 17,3%

(DTG)Total

Transferéncias Publicas

As Transferéncias Publicas do B3: Dotagado para Todo o Governo (DTG) receberam um or¢amento
total de US$45.731.654 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.
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28. B4: Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperacio (MNEC)

Papel

O Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperacdo (MNEC) ¢ o departamento governamental
responsavel pela concegdo, execugdo, coordenagdo e avaliag@o da politica, definida e aprovada pelo
Conselho de Ministros, para as areas da politica externa e cooperagdo internacional, das funcdes

consulares ¢ da promocgao e defesa dos interesses dos cidaddos timorenses no exterior. (Artigo 2°
do Decreto-Lei n.° 20/2019, de 31 de julho).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Responder, de forma eficaz e eficiente, pela implementagdo da politica externa de Timor-Leste;

*  Fortalecer, consolidar e expandir as relagdes diplomaticas existentes e atuar de forma
reciproca;

*  Preparar Funcionarios Diplomatas altamente qualificados; e

*  Promover a boa governagdo e gestdao institucional no Ministério e em todos os servicos a ele
dependentes.

Orc¢amento

O Ministério dos Negodcios Estrangeiros e Cooperagdo tem um Orgamento de US $14.104.181
délares em regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra
a dotacdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 400: RDTL Politica Externa 5.506.191 3.416.817 62%
Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 1.767.747 659.633 37,3%
Programa 546: Estrutura e servigos comuns da UM TIA-GT 318.330 77.532 24,4%
Salarios e Vencimentos 6.511.913 5.840.764 89,7%

B4: Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperacio

(MNEC) Total 14.104.181 9.994.745 71%

Transferéncia Publica

As Transferéncias Publicas do B4: Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperagdo (MNEC)
receberam um orcamento total de US $28.775 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020, mas
que nao foi executado.
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B4: Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperacio
SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: NEGOCIOS ESTRANGEIROS

PROGRAMA 400: RDTL POLITICA EXTERNA

1[5 Pt ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
EFICAZES

Objetivos do PED: Ao nivel internacional, iremos proteger e promover os interesses do povo

de Timor-Leste e salvaguardar e consolidar a independéncia de nossa Nagéo proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas

a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: B4 - MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS E COOPERACAO (MNEC)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Os interesses nacionais da RDTL sdo defendidos e ¢ Timor-Leste participa em assuntos internacionais ¢+ Programa Estratégico da cooperacdo entre Timor-Leste-Portugal no periodo 2018-2022 foi
promovidos no exterior, bem como fortalecidas as (ONU, OMS, etc.) e Embaixadores representam o aprovado no Conselho do Ministro.
relagdes diplomaticas e reciprocas. pais no exterior

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Resultado de Curto

Subprograma Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
40001: Defender e Os interesses nacionais de | < Participagdo ativa nos « Continuar refor¢o de » As Embaixadas/Missdes e Consulados, em representacdo de Timor-Leste participam
promover os interesses de Timor-Leste sdo encontros e eventos representagdo de Timor- ativamente nas comemoragdes/ celebragdes cerimoniais junto ao Estado receptor bem como
Timor-Leste no estrangeiro  protegidos e promovidos organizados por Paises e Leste ao nivel bilateral, dos eventos realizados pelas representacdes diplomaticas acreditadas nos paises anfitrido, e
no estrangeiro Missdes acreditadas multilateral, regional e organizagdes internacionais, regionais e nacionais;
internacional * Protecdo e atendimento consular aos cidaddos timorenses.

Partilha de informagéo sobre desenvolvimento Politico, Econoémico e Social de Timor-Leste.
Promocao, no ambito de atrair investimento em varios setores em Timor-Leste e promover
relagdes amigaveis (G to G) e (P to P);

Gestao do sistema administrativo para apoiar a efetividade e funcionalidade do servigo
diplomatico;

Atendimento as visitas oficiais dos membros do Governo de Timor Leste e vice-versa;
Entre outras atividades, registam-se a participag@o nos seguintes eventos: (i) Embaixada
Portugal; e (ii) Participou na reunido no Secretariado Executivo da CPLP sobre o
recrutamento do novo Diretor Geral para CPLP;

Assisténcia ao Secretario de Estado para Formagao Professional e Emprego, Sr. Julido da
Silva e comitiva na recepgdo e apresentagdo do trabalho pelo Gabinete de Estratégia e
Planeamento;

Apresentagido do Trabalho desenvolvido pelo IEFP no ambito de emprego e formagao
profissional,

Reunido com senhor Secretario Estado Adjunto de Trabalho e da Formacao Professional;
Visita ao Centro Professional de Amadora;

Apresentagdo de trabalho desenvolvido pela DGERT no ambito das relagdes Laborais;
Reunido com o Administrador do Consorcio do Projeto de Cadastro do Ministério da Justica
com objetivo de entregar as informagdes do projeto de Cadastro do Ministério da Justi¢a da
RDTL na Embaixada RDTL em Lisboa;
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40003: Cooperagao
Internacional para o
Desenvolvimento / ACTL

Republica Democratica de Timor-Leste

Resultado de Curto

Meta Anual Ponto de Partida
Prazo

Consolidagdo e execugdo = Agdes de reconciliagdo e

de cooperagao apoio humanitario a
cooperacao internacional
sdo reforgadas

Resultados Atuais

* Assisténcia Consular pela chegada do funerario do professor Portugués da CAFE, através da
Embaixada RDTL em Portugal;

* A Embaixada da RDTL na Australia refor¢ou a parceria com a Reitoria da Universidade de

Notre Dame que teve como o objetivo principal, discutir oportunidades de cooperagio no

ensino e ofertas de formagao para académicos timorenses no futuro e encontro com Assessor

Sénior Executivo da Woodside Energy Ltd para saber diretamente sobre o desenvolvimento

de Grater Sunrise;

Encontros realizados com o Governo da Nova Zelandia através da embaixada no esfor¢o de

fortalecer as relagdes bilaterais tais como programa de bolsas de estudo aos estudantes

Timorenses na Nova Zelandia, cooperagdo em transportes incluindo o Acordo com os

Servigos Aéreos entre os dois paises, e protegdo aos Timorenses do COVID- 19;

Continuar a manter a coordenac@o com as linhas ministeriais para divulgagdo, identificar e

assegurar as implementagdes dos enquadramentos legais e as regras da ASEAN / ARF

através das reunides com os pontos focais da ASEAN Timor-Leste;

Producéo de dois livros sobre as respostas dos questionarios de dois pilares da ASEAN

Participagdo através de videoconferéncia na 76° sessio da UNESCAP com tema "a

promogao econdmica, social e cooperagdo ambiental dos oceanos para o desenvolvimento

sustentavel”;

Foram concluidas as recomendacdes de Timor-Leste sobre apoio a candidatura para

ECOSOC, ICCPR, CSNU, UNCRC, CEDAW, ITLOS, UNGA. - Foi submetida a UNDESA

através da missdo Permanente de TL em Nova Yorque, a posi¢ao de Timor-Leste na

aplicacdo da resolugdo da Assembleia Geral das Nag¢des Unidas;

Continuagdo de manter a visibilidades e os contactos diplomaticos entre os dois paises;

Manutengao dos bens do estado;

Assegurar e facilitar a assisténcia técnica em funcionamento;

Os relatorios das atividades operacionais foram bem resumidos e submetidos

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma
40001: Defender e promover os interesses de Timor-Leste no estrangeiro
40003: Cooperacdo Internacional para o Desenvolvimento / ACTL

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Dotagao Despesas % Execucio
5.475.622 3.368.385 61,5%
30.569 48.432 158,4%
5.506.191 3.416.817 62%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: NEGOCIOS ESTRANGEIROS

PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para
defender a nossa Nagado, e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a
sociedade civil de Timor-Leste, e contribuem para os esfor¢os no combate as ameagas
para a paz e estabilidade regional e global.

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o
acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B4 - MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS E COOPERACAO (MNEC)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confian¢a no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano * Plano Estratégico em curso
de médio prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano * N/A * Visita de cortesia a Primeira Ministra da Nova Zelandia; Vice Primeiro Ministro, Ministro dos Negocios
Governagao responsabilizagdo da Anual Alcangados Estrangeiros , Ministro das Empresas Publicas e Ministro do Desarmamento e Controlo de Armas e
administracdo publica Ministro das Corridas no ambito de agradecer ao Governo da Nova Zelandia toda a assisténcia prestada

a Timor-Leste, especialmente quanto a evacuagio de estudantes timorenses de China para Nova
Zelandia e reconhecer o empenho do Governo no apoio ao desenvolvimento de Timor-Leste e discutir
alguns assuntos importantes que reforcam os lagos bilaterais entre ambos os paises;

Participacdo no Debate Aberto de nivel Ministerial do Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas;
Cerimonia de assinatura nota de entendimento entre RDTL e o Embaixador da Unido Europeia a) sobre
programa desconcentragdo e Descentralizagdo; b) Acordo Financiamento no &mbito do programa Global
Climate Change Alliance (GCCA+);

Visitas de cortesias dos Embaixadores nao residenciais tais como Embaixador da Palestina para Timor-
Leste; Embaixadora da Republica da Austria para Timor-Leste;

Reunides com Embaixador da Australia e Embaixador da Republica Popular da China para Timor-Leste,
objetivo dos encontros ¢é para reforgar lagos diplomaticos de cooperagio;

Participagdo na ASEAN Regional Forum Members sobre assuntos de Conciliagdo das Fronteiras
maritimas entre Timor-Leste e Australia.

Realizou-se uma reunido virtual com Embaixadores de paises membros da ASEAN para obter
atualizagdes sobre a situagdo mais recente da Covid-19 e discutir os esforgos que estdo sendo feitos em
cada pais para combater o virus;

Juntamente com as Nag¢des Unidas assinaram um quadro de cooperagdo para o desenvolvimento
sustentavel no intuito de apoiar a agenda de prosperidade e desenvolvimento do pais para 5 anos;
Realizou encontro de coordenagio (videoconferéncia) com os Embaixadores de Timor-Leste nos paises
da ASEAN, incluindo outros paises tais como Australia ¢ Coreia do Sul por objetivo, para obter
informagdes atuais relacionadas ao surto da Covid-19;

Participac@o na reunido do conselho de Gestdo do Fundo COVID-19 sobre o plano de execugdo e
pagamento de subsidios aos estudantes ndo bolseiros;
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Institucional

Republica Democratica de Timor-Leste

Plano Anual implementado | ¢ Variancia da execugdo | ¢ N/D ¢ Compilar e formular o Plano de Agdo e de orgamento Anual em conformidade com as propostas
orcamentaria por apresentadas, e acompanhar a execugdo até a formulagao de relatorios;
programa  Recursos Humanos: Gestdo de funcionarios do MNEC e atualizagdo da base de dados;

¢ Administragdo: apoio administrativo as demais areas de servicos do MNEC, inclusive os servigos
periféricos externos - apoio logistico aos eventos oficiais;

< Emitir esbocos de leis, acompanhamento na assinatura de tratados e outros atos legais -Emitir 29
pareceres Juridicos; 4 propostas de resolugdes e 3 propostas do Governo, 15 propostas de Decreto-Lei, 7
propostas de Acordos;

» Foram selecionados 17 peritos nacionais, 2 (dois) peritos internacionais, 7 (sete) professores convidados
internacionais, 3 (trés) formadores da lingua inglesa, 1 (uma) formadora de lingua portuguesa e 1 (um)
novo funcionario administrativo;

» Foram selecionados, preparados e implementados os materiais didaticos para 50 horas de formagao de
EAP a duas turmas e sele¢@o de matérias para o grupo de “English Strong Elementary”;

¢ Cursos de indugdo realizados para 25 diplomatas destacados a missdo diplomatica;

» Realizou-se um curso de Introducéo a Diplomacia para 27 funcionarios técnicos com tema "Diplomacy
for Practitioners” pelo Sr. Embaixador Peter Mac Arthur;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacgao Despesas % Execucio
51001: Boa Governagao 149.988 97.807 65,2%
51002: Gestao Institucional 1.617.759 561.826 34,7%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.767.747 659.633 37,3%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: NEGOCIOS ESTRANGEIROS

PROGRAMA 546: ESTRUTURA E SERVICOS COMUNS DA UM TIA-GT

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsdveis e inclusivas
a todos os niveis

. . ’. . . . . PAZ JUSTICAE
Objetivos do PED: Ao nivel internacional, iremos proteger e promover os interesses do povo de  {EES
Timor-Leste e salvaguardar e consolidar a independéncia de nossa Nagao. } »

Marcador de Género: Irrelevante

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B4 - MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS E COOPERACAO (MNEC)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Edificio publico em funcionamento de forma eficaz + TBD * ND

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma léf;l(fa}:i;;;i: Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
54601: Estrutura e servicos TBD « N/D « N/D « Estrutura e servigos comuns da UM TIA-GT em funcionamento;

» Desenvolvimento de contactos e trabalho de preparagdo para a nova fase de reunides da
Comissdo Técnica Interministerial.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

comuns da UM TIA-GT

Subprograma Dotagao Despesas % Execuciio
54601: Estrutura e servigos comuns da UM TIA-GT 318.330 77.532 24.,4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 318.330 77.532 24,4%
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29. B5: Ministério da Justica (MJ)

Papel

O Ministério da Justica (MJ) é o departamento governamental responsavel pela concegdo,
execuc¢do, coordenagdo e avaliagdo da politica, definida e aprovada pelo Conselho de Ministros,
para a area da justica, do direito e dos direitos humanos e das terras e propriedades (4rtigo 2° do
Decreto-Lei n.” 10/2019, de 14 de junho).

Principais medidas setoriais para 2019

Promover o acesso a justica;

Assegurar o normal funcionamento ¢ melhorar os servicos prisionais e reinsercao social,

Promover os Direitos Humanos;

Dar continuidade ao desenvolvimento do cadastro nacional de terras e propriedades,
fazendo novos levantamentos e aumentando o ntimero de parcelas cadastradas no territério

nacional;

Garantir o normal funcionamento e melhorar os servicos de registos, notariado e

identificacao civil;

Promover, participar e apoiar ativamente a reforma legislativa e judiciaria;

Continuar a formacao de magistrados, defensores publicos e advogados privados no Centro
de Formagao Juridica e Judicidria empoderando o servigo judicial;

Melhorar o acesso a justica para a populagdo através dos julgamentos moéveis, divulgacio e

regulamentacdo de leis;

Implementar a Politica de Género;

Construir e reabilitar edificios ptiblicos afetos aos servigos do Ministério; e

Promover a boa governaciio e gestio institucional no Ministério e em todos os servigos dele

dependentes.

Orc¢amento

O Ministério da Justica tem um Orcamento de US $11.936.183 délares em regime duodécimo
durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotag@o final, incluindo
virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 389: Desenvolvimento de RH nas areas Técnicas
Especificas do sector da Justica

Programa 391: Reforma legislativa e quadro legal
Programa 392: Acesso a Justica

Programa 394: Servicos prisionais e reinser¢do social
Programa 395: Direitos Humanos

Programa 396: Gestio de Terras e propriedades
Programa 397: Registos, Notariado e Identificacdo Civil
Programa 412: Implementagao da Politica de Género
Programa 510: Boa Governacao e Gestao Institucional
Salarios e Vencimentos

B5: Ministério da Justica (MJ)Total

77.140

57.448
216.510
841.469

1.002
6.438.689
547.195
1.875
1.400.530
2.354.325
11.936.183

46.836

10.680
36.275
442.392
2.650.834
73.416
349.454
2.022.744
5.632.631
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BS5: Ministério da Justica

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: JUSTICA

PROGRAMA 389: DESENVOLVIMENTO DE RH NAS AREAS TECNICAS ESPECIFICAS DO SECTOR DA JUSTICA

. e .. . . . . PAZ JUSTICAE . 7 77 i 3 - g
Objetivos do PED: Adotaremos uma estratégia global para construir o sistema de justica de 16 s ODS 16; Promover socze'dad.es pacificas e inclus LSO c{e{envolwmenm Se ten{av'el, i )
Timor-Leste e melhorar a sua capacidade para cumprir o seu papel e funcées. o pro;z{orczona,r 0 acesso a justi¢a para todos e construir institui¢des eficazes, responsaveis e inclusivas
.— a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B5 - MINISTERIO DA J USTICA (MJ)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Timor-Leste tem setor da « Profissionais qualificados « Continuagao da formagao e capacitagdo dos magistrados e defensores publicos - 61 pessoas;
» Continuagao do VI curso da lingua portuguesa para tribunal intensivo Juiz oficial, magistrados, defensores, tradutores

Justiga Profissional
dos tribunais, staff internacionais, diretores da MJ, oficial da Procuradoria Geral e funcionarios ptblicos do MJ - 100

pessoas.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

38901: Desenvolvimento de RH 1. Plano de formagéo * % do plano de * N/D + Continuagdo do curso da lingua Portuguesa para os tradutores dos tribunais, oficiais
em areas técnicas especificas Aprovado e Implementado formagao da Procuradoria Geral, AIFAESA e funciondrios publicos do MJ, total 289 pessoas.

MJ) 2. Orgamento de execugao implementada com

implementado sucesso
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
38901: Desenvolvimento de RH em éreas técnicas especificas (MJ) 77.140 46.836 60,7%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 77.140 46.836 60,7%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: JUSTICA

PROGRAMA 391: REFORMA LEGISLATIVA E QUADRO LEGAL

16 St ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e
inclusivas a todos os niveis

Objetivos do PED: Adotaremos uma estratégia global para construir o sistema de justi¢a de
Timor-Leste e melhorar a sua capacidade para cumprir o seu papel e fungoes. z

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B5 - MINISTERIO DA JUSTICA (MJ)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

- , * Quadro legal em vigor » Trés (3) leis na fase de elaboragdo e uma lei submetido ao Presidente da Republica.
Marco legal solido para o pais

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
39101: Reforma Legislativa Reforma legislativa aprovada | * Numero de * N/D * Seis (6) diplomas finalizados.
reformas legais
implementadas
Finalizado o Regime * Ordenamento * N/D * Em Fase de preparagdo da proposta de atividade.

39102: Quadro Legal

Juridico do Sector da Justiga. juridico do sistema
2. Plano anual DNAJL judicial em vigor
implementado.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execuciio

39101: Reforma Legislativa 47.294 9.180 19,4%

39102: Quadro Legal 10.154 1.500 14,8%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 57.448 10.680 18,6%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: JUSTICA

PROGRAMA 392: ACESSO A JUSTICA

. e .. . . . . PAZ JUSTIGAE . 7 77 7 7 ' g
Objetivos do PED: Adotaremos uma estratégia global para construir o sistema de justica de 16 fermet ODS 16_‘ Promover socze.dad.es pacificas e zncluszvas.pg.zr 2o c?e{envolvzmento susten{av?l,
Timor-Leste e melhorar a sua capacidade para cumprir o seu papel e funcées 9N proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e

z inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B5 - MINISTERIO DA J USTICA (MJ)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

* Numero de campanhas de socializagdo para atender ao sistema judiciario de Timor- * Casos Crimes e Civis atendidas pelas Defensorias Publicas: 10.020 casos
Leste + Julgamentos moveis realizadas: 211 casos;
» Novos casos atendidos pelas Clinica Acesso a Justica: 164 casos;

Todos os cidadaos tém acesso e
conhecimento sobre o sistema

de justica
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultai:lr(;;l‘;e (L) Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
39201: Acesso a justica Divulgacao das leis » Numero de leis divulgadas | « N/D ¢ Casos de Crimes e Civis atendidas pelas Defensorias Piblicas: 1.645 casos Crimes
realizadas 290 casos Civis;

» Julgamentos moveis realizadas: 320 casos;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
39201: Acesso a justica 216.510 36.275 16,8%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 216.510 36.275 16,8%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: JUSTICA

PROGRAMA 394: SERVICOS PRISIONAIS E REINSERCAO SOCIAL

. . . ;. . . . . 16 I'I‘Al,.ljsllcl[ . , . . . , .
Ob]e.ttvos do PED: Adotaremos uma R global [PERE COISI © ST de justica L ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o
de Timor-Leste e melhorar a sua capacidade para cumprir o seu papel e fungoes. z_ acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B5 - MINISTERIO DA JUSTICA (MJ)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

« Redugdo do niimero de presos reincidentes « Fungdes penitenciarias desempenhadas: Acompanhamento a 800 reclusos ingressados no
(que regressam a prisao) sistema penitenciario;
* Alocados 210 guardas prisionais aos trés (3) facilidades prisionais;

Prisioneiros tratados com dignidade e respeito e treinados para
reinser¢ao social

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
39401: Servigos Servigos prisionais eficientes « Fungdes penitenciarias « N/D « Fungdes penitenciarias desempenhadas: Acompanhamento aos reclusos ingressados no
prisionais desempenhadas no sistema penitenciario;
quadro orgamental « Atividade de recolha de dados e elaboracgdo do relatorio social para o processo metade de

pena, entre o més de janeiro até margo com o total de 44 reclusos;
¢ Processo do indulto com o total de 267 reclusos;
» Alocados 210 guardas prisionais as trés (3) facilidades prisionais para assegurar os 807

reclusos;
* As facilidades Prisionais em funcionamento
39402: Reinsergao Duragio dos padroes de detengdo e ¢ Periodo médio de * N/D ¢ Formagdo sobre violéncia doméstica com a participa¢do de 60 prisioneiros.
social reintegragdo de prisioneiros na detenc¢do e numero de « Foram recolhidos 44 dados dos reclusos e elaboragdo do relatorio social para o processo de
sociedade presos reintegrados metade de pena;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacéo Despesas % Execuciao

39401: Servigos prisionais 841.385 442.392 52,6%

39402: Reinsergéo social 85 - -

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 841.469 442.392 52,6%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: JUSTICA

PROGRAMA 395: DIREITOS HUMANOS
ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o

. g2 . . . PAL JUSTIGAE
Objetivos do PED: Adotaremos uma estratégia global para construir o sistema de 16 sTughs 1o cas e metus viment : Lon
acesso a justi¢a para todos e construir instituigoes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Justi¢a de Timor-Leste e melhorar a sua capacidade para cumprir o seu papel e fungées. ! E:

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B5 - MINISTERIO DA JUSTICA (MJ)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Cumpriu as obrigagdes do Pacto Internacional sobre os * Numero de campanhas de socializagao * N/D
Direitos Civis, Politicos, Econdmicos, Sociais e Culturais. sobre os direitos humanos com os cidaddos

2. Conhecimento e Consciéncia da Comunidade sobre os
principios e valores dos direitos humanos

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
39501: Direitos P tecio efetiva d * Numero de material promocional disponivel | ¢ N/D * Orgamento nao foi executado
humanos romover a protegao eletiva dos para o publico (web, media, impressao)

direitos humanos fundamentais

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagio Despesas % Execucio
39501: Direitos humanos 1.002 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.002 - -
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: JUSTICA

PROGRAMA 396: GESTAO DE TERRAS E PROPRIEDADES

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituigoes eficazes, responsaveis e inclusivas
a todos os niveis

Objetivos do PED: Adotaremos uma estratégia global para construir o sistema de justi¢a de
Timor-Leste e melhorar a sua capacidade para cumprir o seu papel e fungées.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B5 - MINISTERIO DA JUSTICA (MJ)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Toda a terra em Timor-Leste ¢ registada e os bens do Estado sdo bem 1. 100% de terrenos registados. * N/D
mantidos e geridos 2. Bens do Estado formalmente registados
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
39601: Gestao de Informacao Gestdo e manutengao das » Base de dados de ativos * N/D » Gestdo do projeto de Sistema Nacional Cadastral (SNC) em funcionamento;
Geoespacial infraestruturas de posicionamento da em vigor . ¢ O resultado de levantamento cadastral sistematico foi entregue a0 Governo;

rede geodésica nacional e sistemas de
referéncia planimétricos e altimétricos
e sistemas de informagdes geografica.

39602: Servicos Cadastrais Todos os lotes de terras registados » Ntamero de Titulos de - N/D « Levantamento cadastral esporadico a 87 parcelas para apoiar o processo de contrato
Propriedade emitidos de arrendamento
39603: Gestao de Terras e Gestao eficaz do patrimonio * Sistema de Registo de * N/D * Foram processadas 96 propostas de contratos de arrendamento, 74 proposta
Propriedades imobiliario do Estado assegurado Bens estabelecido contratos renovados, 55 propriedades foram notificadas e 10 propriedades
atribuidas;

» Foram recolhidas receitas de arrendamento a partir do més de janeiro até junho no
total de US $1.417.452,20;
» Foram registados 48 casos de disputas.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotaciao Despesas % Execucio

39601: Gestdo de Informagdo Geoespacial 6.137.048 2.552.351 41,6%
39602: Servigos Cadastrais 19.864 3.085 15,5%

39603: Gestdo de Terras e Propriedades 281.777 95.398 33,9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 6.438.689 2.650.834 41,2%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: JUSTICA
PROGRAMA 397: REGISTOS, NOTARIADO E IDENTIFICACAO CIVIL

PAZ JUSTIGAE

e ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o

Objetivos do PED: Adotaremos uma estratégia global para construir o sistema de justica Lo cas € mets g rviment ! ron
acesso a justica para todos e construir instituigdes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

de Timor-Leste e melhorar a sua capacidade para cumprir o seu papel e fungéoes.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B5 - MINISTERIO DA JUSTICA (MJ)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

» Banco de dados de todos os * N/D

Todos os cidadaos inscritos nos servi¢os de Registo ¢ Notariado e t€ém o A :
¢ g cidaddos funcional

direito de aceder a sua informagdo.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
39701: Identificac@o Civil e Registo Resultado de execugdo das e 100% dos registos efetuados « N/D » Foram emitidos documentos da Identificacdo Civil e criminal
Criminal atividades técnica de registos civis nomeadamente: passaporte comum, servicos e diplomaticos
e criminal. 6.627 cadernetas, taxa US $406.650;

Bilhete de Identidade 29.431 e Registo Criminal 8.223;
Foram emitidos 21 documentos dos servicos de Registos
Publico, nomeadamente Registos de Associacdo nacional e
internacional 15 firmas, fundagdo e cooperativa 6 firmas;
39702: Registos e Notariado Sistematizagao dos registos e » Prazos de processamento de - N/D Impressdo de registos e do notariado: 1) 6.032 certiddes de
notariado registos e notariado nascimento, ii) 4.410 certiddes de Obito, iii) 265 certiddes de
Casamento, iv) Certificado de Nacionalidade por casamento e
por naturalizag@o 129 pessoas;
Foram emitidos documentos dos atos notariais no ambito de
legalizagdo/escrituras 9.927 folhas, autenticacao 2.239 e
Procuragdo 278, Reconhecimento por Semelhanga 7.728 folhas
e Habilitagdo dos Herdeiros 141 folhas;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucao

39701: Identificagdo Civil e Registo Criminal 426.607 30.424 7,1%
39702: Registos e Notariado 120.588 42.992 35,7%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 547.195 73.416 13,4%
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SUBSETOR: JUSTICA

SETOR: SOCIAL
PROGRAMA 412: IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE GENERO

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste sera uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os 10 2555 ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

e
direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos. (:

Marcador de Género: Principal
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: B5 - MINISTERIO DA JUSTICA (MJ)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

A desigualdade de género ¢ | * 30% Homens e mulheres tém acesso e oportunidade iguais em termos de compartilhamento de poder,
controle de recursos, tomada de decisdes, status socioecondmico, status politico e acesso a justica e

seguranga.

* N/D

reduzida

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

« N/D * N/D ¢ Realizado um (1) encontro de avaliagdo da implementagao de politicas de

41202: Implementagao da
igualde de género.

Declaragdo de Maubisse
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
41202: Implementagdo do Plano Nacional de Agao para a Resolucéo 1325 (2000) das Nac¢des Unidas sobre as DM (2016-2020) 1.875 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.875 - -
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: JUSTICA
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a 16 e ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,

nossa Nagdo, e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste, z proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e

e contribuem para os esfor¢os no combate as ameagas para a paz e estabilidade regional e — inclusivas a todos os niveis

global.
Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: BS5 - MINISTERIO DA JUSTICA (MJ)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no Governo * Plano Estratégico aprovado incluindo * Plano Estratégico em curso
plano de médio prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual I;:):rtt(i) d(:le Resultados Atuais
51001: Boa Governagdo Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual Alcangados * N/A = Executados 47,2% do orcamento planeado, durante o regime duodécimo;
responsabilizagdo da e Implementacao de atividades regulares de inspegéo e investigagao.
administracdo publica
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execugdo or¢amentaria por * N/D * As diregdes em funcionamento.
programa * 592 funcionarios do Regime geral e especial foram avaliados e efetuada a

homologacao da avaliagdo do desempenho e renovados 153 contratos dos
funcionarios casuais que prestam servi¢os no Ministério Justica.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execuciao

51001: Boa Governagio 76.916 5.050 6,6%

51002: Gestdo Institucional 1.323.614 344.404 26,0%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.400.530 349.454 25,0%
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30. B6: Ministério da Administraciao Estatal (MAE)

Papel

O Ministério da Administracao Estatal (MAE) ¢ o departamento governamental responsavel pela
concecdo, execugdo, coordenacdo e avaliacdo da politica, definida e aprovada pelo Conselho de
Ministros, para as areas do poder local, da descentralizagdo administrativa, do apoio as organizagdes
comunitérias, da promoc¢do do desenvolvimento local, da organizagdo e execu¢do dos processos
eleitorais e referendarios, da promog¢do da higiene e organizacdo urbana e da classificagdo e
conservagdo dos documentos oficiais com valor historico (Decreto-Lein.° 11/2019, de 14 de junho).

O MAE integra os seguintes servi¢os locais no ambito da administragio direta do Estado’: (i)
Autoridades Municipais de Baucau, Bobonaro, Dili ¢ Ermera; ¢ (i) Administragdes Municipais
de Aileu, Ainaro, Covalima, Lautém, Liquica, Manatuto, Manufahi ¢ Viqueque (4rtigo 16.°
do Decreto-Lei n.° 11/2019, de 14 de junho).

Principais medidas setoriais para 2019
*  Promover a descentralizacdo administrativa, desenvolvendo capacidades institucionais e
recursos humanos, criando condigdes para a instalagdo efetiva das Autarquias Locais;

*  Preservar e conservar a historia e cultura de Timor-Leste através da conservacao de
documentos historicos de Timor Leste;

*  Assegurar a administracao eleitoral;

*  Melhorar as condi¢es socioeconémicas, governacio local, desenvolvimento da juventude
a nivel municipal, postos administrativos e sucos;

¢ Promover o desenvolvimento dos Sucos ¢ o Retorno Econémico a nivel das bases;

*  Criar o sistema de toponimia: nome para as ruas, numeros para os edificios publicos jardins,
parque no largo em territorios de Timor-Leste;

*  Promover a boa governag¢ao no MAE e em todos os servigos dele dependentes.

Orc¢amento

O Ministério da Administracdo Estatal tem um Or¢camento de US $9.651.679 délares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demonstra a dotagao final,
incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 1.997.679 653.680 32,7%
Programa 511: Organizacdo Urbana 436.782 10.038 2,3%
Programa 512: Descentralizagdo administrativa 237.782 35.272 14,8%
Programa 513: Preservacdo e Conservagdo de Documentos 42.929 21.282 49,6%
de Valor Historico

Programa 517: Administragdo Eleitoral 86.679 48.623 56,1%
Programa 518: Desenvolvimento Sucos e Retorno 4.940.831 4.608.469 93,3%
Econdmico Basico

Salarios e Vencimentos 1.908.996 1.818.342 95,3%
B6: Ministério da Administracio Estatal. (MAE) Total 9.651.679 7.195.705 74,6%

2 As Autoridades Municipais e Administra¢ées Municipais tém Codigos Orgamentais e dotagdes proprias, que constam
deste relatorio.
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Transferéncias Pablicas

As Transferéncias Publicas do B6: Ministério da Administracdo Estatal (MAE) receberam um
or¢amento total de US $4.774.558 doélares, durante o Segundo Trimestre de 2020.
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B6: Ministério da Administracio Estatal

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL
Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da 16 e ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,

confianga no Governo, que é um pré-requisito para a construg¢do da Nagdo. z proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e
— inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B6 - MINISTERIO DA ADMINISTRACAQ ESTATAL (MAE)
Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Resultado de Curto

Subprograma Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano  « N/A * A nivel da cooperagdo com os parceiros internacionais: Realizado os encontros da cooperagdo com a UNDP ¢ a
Governagao responsabilizacao da Anual Alcangados KOICA e assinatura de acordo de fundos financeiros Unido Europeia;

administracdo publica e Lancamento do Portal Municipal; Realizado Inspec@o Auditoria de Rutina;

* Reunides regulares com as diregdes gerais, nacionais ¢ Administradores municipais;
» Audiéncia com a Comiss@o A do Parlamento Nacional, referente ao programa do plano de trabalho para o ano

2020;

* Participagdo nas Reunides do Conselho de Ministros;

» Desloca¢do a RAEOA e aos municipios no dmbito da inauguragdo dos projetos do PNDS;

 Assinatura do Projecto EU-UNDP "Strengthening Integral Local Development by Building the Capacities of the
Municipal Authorities in Timor-Leste";

* Monitorizacao do pagamento do subsidio da Covid-19 nos Municipios de Aileu, Ainaro e Manufahi;

» Agoes de campanha Nacional de sensibilizagdo para a prevencao do Virus Corona (Covid-19);

« Distribuigdo de 29 viaturas para os Presidentes das autoridades, os Administradores dos municipios, os Secretarios
dos municipios e os Administradores dos Postos;

¢ Em matéria de desenvolvimento do quadro juridico e institucional da descentralizagdo administrativa e do poder
local, estdo a ser desenvolvidas e submetidas os seguintes 13 processos legislativos:

o A Proposta de Lei do Poder Local ¢ da Descentralizagdo Administrativa ¢ Lei Eleitoral Municipal-Submetido
ao Parlamento Nacional, em 2019, aguardando a sua discussdo na Comissdo A;

o Proposta de Lei das Finangas Municipais e Projeto do Decreto-Lei sobre o Regime Juridico do Patrimoénio e da
Contratagao Publica e Aprovisionamento Municipal-Submissdo PCM, aguardando o seu agendamento no
Conselho de Ministros;

o Projecto de decreto-lei para 2.* alteragdo ao Decreto-Lei 3/2016, 16 de margo, alterado pelo Decreto-Lei
9/2018, de 19 de abril, aprovado em Conselho de Ministros;

o Concluido a Proposta de Lei, para 2.* altera¢do a Lei da Divisdo Administrativa do Territorio e Projecto de
Decreto-Lei, que regula o Programa de avalia¢do das condi¢des existentes em cada Municipio para efeitos de
instalagdo dos 6rgdos representativos do Poder Local, aguarda agendamento no Conselho de Ministros;
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51002: Gestao
Institucional

Republica Democratica de Timor-Leste

Resultado de Curto

Meta Anual Ponto de Partida
Prazo
Plano Anual ¢ Variancia da « N/D
implementado execucao
or¢amentaria por
programa

Resultados Atuais

Projecto de Decreto-Lei para transformacdo das Administra¢cdes Municipais de Aileu, Ermera e Liquiga em
institutos publicos, Lei para alteragdo Lei da RAEOA e criagdo Estatuto ZEESM e Lei sobre o Estatuto de Dili
(em desenvolvimento);

Proposta de Decreto-Lei para 3.* alteragdo DL 3/2016 - Concluido. Aprovagao apenas apos entrada em vigor da
Lei que cria 0 Municipio de Atatro;

Projecto de Decreto do Governo, que regula o Portal Municipal - Concluido ¢ aprovado em CdM;

Proposta de Decreto-Lei sobre Loja do Cidadao, Decreto-Lei sobre Governo Electronico Local, em curso;
Proposta de Decreto-Lei para alteracao PNDS e Decreto-Lei para revisao regime PDIM - Decreto-Lei n.°
36/2015, 16 de margo, DL 4/2012, 15/02 — Concluido;

Lein.® 06/2016, 25 de maio, Recenseamento Eleitoral, Decreto-Lei para alteragdo Organica STAE (Decreto-Lei
n.° 1/2007, de 18 janeiro), Proposta de Lei para alteragdo a Lei dos Orgaos de Administragdo Eleitoral (Lei n.°
5/2006, de 28 Dezembro) ¢ Proposta do Decreto-Lei para alteragdo ao DL 33/2008, sobre Higiene e Ordem
Publica — Alteragdo, em desenvolvimento;

Foram publicados: Diploma Ministerial 18/2020, 14 de maio - Regulamentagdo DL 15/2020 que estabelece o
subsidio Uma Kain, Despacho n.° 07/V-MAE/V/2020, 15 de Maio - Instrugdes Guarda Dinheiro Subsidio Uma
Kain, Despacho n.° 07/V-MAE/II1/2020, 8 de Abril - Criagdo da Task Force do Ministério da Administragao
Estatal. Preparagdo Projecto Decreto-Lei 2°. Alteragdo DL/2016, 16 de margo.

Delegagoes de Competéncias: 01/M-MAE/V1/2020, 10 de Junho Delegagio de competéncias DG-UAD; 02/M-
MAE/V1/2020, 18 de junho Delegagdo de competéncias DGAF; 03/M-MAE/V1/2020, 23 de junho
Recrutamento de trabalhadores para o Gabinete do Ministro; 04/M-MAE/V1/2020, 30 de junho Nomeagao de
Membro do Comité Director.

Elaborado os Planos mensais do MAE 2020 até junho de 2020 e submetido ao Gabinete do Primeiro Ministro
através da UPMA;

Finalizado o Relatério Anual Preliminar (RAP) do MAE 2019, relatorio do I e II Trimestre e submetido a UPMA,;
Identificacao e preenchimento do quadro pessoal na Administragdo Municipal;

Organizado o encontro sobre apresentacdo resultado Politica da implementagdo Declaragdo Maubisse 11, sobre
igualdade de género, para identificar os progressos e constrangimentos;

Realizado monitorizagdo dos servigos da Assessoria Técnica no desenvolvimento de um plano da requalificagdo
dos recursos humanos da Administragdo Local nos Postos Administrativos dos Municipios de Ermera e Ainaro;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma
51001: Boa Governagao
51002: Gestao Institucional

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Dotacio Despesas % Execucio
475.449 177.405 37,3%
1.522.230 476.275 31,3%
1.997.679 653.680 32,7%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 511: ORGANIZACAO URBANA

. . - . . ’ PAZ JUSTIGAE . . . . . ] .
Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o 16 iEimek’ ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o
fortalecimento da confiangca no Governo, que é um pré-requisito para a construgdo da z acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis
Nacgdo. =

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B6 - MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL (MAE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Desenvolver e promover o funcionamento da Organizagado * % da Implementacgdo de Planos Urbanisticos » Montagem de placas em habita¢des em cinco (5) avenidas no Municipio de Dili, com
Urbana, Higiene, atribui¢ao de nomes de lugares e Ordem total de 1.004 placas;
Puablica para melhorar as condigdes urbanas em todo o ¢ Levantamento do Numero de Policia em 10 arruamentos de avenidas em 3 municipios
territorio de Timor-Leste. (Baucau, Bobonaro e Ermera) com 1.784 policias;
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51101: Organizagdo 1. o sistema de designacdo dos * % de ruas, parques, * N/D * Deslocagdo aos municipios para realizar agdes de monitoriza¢do sobre a implementagdo
Urbana Toponimos concluidos e a criagdo do edificios publicos com do Programa Limpezas de Esgotos (PLE);
sistema de atribui¢do de nomes de nomes e enderegos « Assisténcia técnica a equipa técnica de Publicidade nos Municipio de Liquica e
lugares em todas as Ruas de Timor- Bobonaro;
Leste e a numeragao de casas e ¢ Realizados varios encontros com a Tradelnvest, JICA, Mercy Corps e ANPM, sobre
edificios publicos estabelecidos. Residuo Solidos Urbana e reciclagem;
2. Sistema de rua (Avenida, Rua * Monitorizago as atividades de montagem de Placas Toponimia, no Municipio de Aileu
Travessa, Beco, e nome dos jardins, © Al.na.ro; . ) . ; .
largo, parque (placa e rotunda)  Socializagdo sobre a implementacao de Residuos Sélidos Urbana, nos Sucos de
espago) estipulado. Kampung Alor, Bidau Lesidere e Bebonuk;
« Visita de trabalho aos municipios de Liqui¢a, Bobonaro, Baucau, Manatuto e Ermera,
para:

o Monitorizagéo e recolha de informagoes de projetos do ano 2020, 2019, ¢ 2011-2018,
e progressos de pagamento incluindo reapropriagao e identificagdo de projetos
abandonados;

o Monitorizacdo e supervisdao ao pagamento de subsidio aos agregados familiares no
ambito da pandemia da COVID-19 nos Municipios de Covalima e Manatuto.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
51101: Organizagao Urbana 436.782 10.038 2,3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 436.782 10.038 2,3%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 512: DESCENTRALIZACAO ADMINISTRATIVA
Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da 16 ﬁ@ﬂ‘ ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,
confianga no Governo, que é um preé-requisito para a construg¢do da Nagdo. ! proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas
8 a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B6 - MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL (MAE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida
Garantir a implementagdo efetiva da + Acordos ¢ legislagdo em vigor para a » Elaboragdo do Plano Estratégico do Desenvolvimento Municipal (PEDM) especificamente do Municipio de
descentralizagdo administrativa e do poder local descentraliza¢do administrativa Aileu, Liqui¢a, Ermera, Manufahi, Ainaro e Manatuto;

e Em colaboragdo com 0 GPM/UPMA, a Estrutura Programatica foi desenvolvida para implementacao de
programas municipais em 2020.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51201: Capacidade institucional » Numero de agdes de * N/D » Agoes de monitorizagao e avaliagdo do projeto PDIM nos Municipios de Manatuto e Ermera;
Descentralizagdo = para a descentralizag@o formagio realizadas, * Reunides de Trabalho sobre Apoio Desenvolvimento dos programas e plano de Agao 2019-2023 para
Administrativa administrativa alcangada manuais e diretrizes Decentralizagdo Administrativa ¢ Poder local em Timor Leste;

Sessdo de trabalho sobre Vigéncia do cumprimento do DL n.° 3/2016, primeira alteracéo n.° 9/2018, que
estabelece o estatuto das administragdes municipais, das Autoridades Municipais, ¢ do Grupo Técnico
Interministerial para a descentralizagao administrativa;

Socializagdao do Decreto Lei n.° 9/2018;

Programa apoio policiamento Comunitario em 13 Comandante dos municipios no ano 2020;
Coordenac@o e preparagdo do esboco da segunda alteragdo do Decreto Lei n.° 3/2016, e discussdo sobre a
segunda alteracdo do DL n.° 3/2016 em Gleno, Municipio de Ermera

Revisdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento Municipal de 12 municipios atingiu 95%;

Realizado monitorizagdo do programa de Merenda Escolar nos municipios com o MEJD;

Consultacdo sobre alteragdes do Contrato Administrativo Interorganicas concluido;

Revisdo de composigao dos 6rgaos representantes da assembleia municipal, incluindo estruturas em nivel
municipal em curso.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

entregues aos Municipios

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
51201: Descentralizagdo Administrativa 237.782 35.272 14,8%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 237.782 35.272 14,8%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 513: PRESERVACAO E CONSERVACAO DE DOCUMENTOS DE VALOR HISTORICO

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste sera fundamental para o fortalecimento da 16 [%l'u"‘é*ﬁ[ ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,

confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagao. z proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas

a todos os niveis

Marcador de Género: Irrelevante

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B6 - MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL (MAE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Promover o orgulho na historia e cultura de Timor-Leste através da * % de documentos no acervo » Série da documentagdo do fundo da administragdo portuguesa desde Ano de 1700 até 1975 e os
organizac¢ao de documentos historicos (processos eleitorais e referendos e dos Arquivos Nacionais documentos historicos do fundo da administragao Indonésia desde Ano de 1975 até 1999
Arquivo Nacional) identificado, classificado, Organizado e inventariado.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51301: Preservagao e Acesso fisico e intelectual a0 | * % de arquivos | * N/D * Série da documentagdo do fundo da administragdo portuguesa desde 1700 até 1975 e os
conservagao dos patriménio documental da nacionais documentos historicos do fundo da administragdo Indonésia do ano 1975 até 1999 identificado e
documentos de valor nagao, promovendo o acessiveis a classificado;
histdrico conhecimento ¢ a populag@o A fase de digitalizagdo dos documentos portugueses arquivados em curso, através do programa
valorizagdo da missdo do Arquivo Eletronico;

Arquivo Nacional
suficientemente assegurada

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
51301: Preservagdo e conservagdo dos documentos de valor historico 42.929 21.282 49,6%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 42.929 21.282 49,6%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 517: ADMINISTRACAO ELEITORAL

. . . , . PAZ JUSTIGAE: . , . . . r
Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste sera fundamental para o fortalecimento da 16 s ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagao. !l proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituigoes eficazes, responsaveis e inclusivas a

= todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B6 - MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL (MAE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Desenvolver, promover e assegurar a oportunidade de * % da populacdo que » Recenseamento eleitoral e atualizagdo da base de dados em territorio nacional em 2019, um total de 807.180 eleitores,
participacdo democratica dos cidaddos a nivel local, participa em eleigdes foram registados e atualizados no Servidor Central do STAE.;

como forma de demonstrar os seus direitos democraticos.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51701: Diretrizes e mecanismos legais * % de eleitores recenseados * N/D » Recenseamento eleitoral e atualizagdo da base de dados em territorio nacional até margo de 2020,
Administracdo relativos a elei¢des municipais para votar um total de 817.227 eleitores, foram registados e atualizados no Servidor Central do STAE.;
Eleitoral devidamente elaboradas « Formagdo e capacita¢do aos oficiais de administracdo e logisticas de 12 municipios, incluindo

RAEOA, com total 40 pessoas;

¢ Realizado destruicao de material sensivel de elei¢cao 2007, 2012 no 2017, com base na
autorizagdo do Tribunal de Recurso sob a supervisdo do CNE e Partidos Politicos;

* Realizado encontros regulares com os Diretores Nacionais, Municipais e os Chefes de
Departamentos do STAE para avaliagdo dos servigos implementados;

 Apoio técnico de 44 pessoas fornecido ao STAE nacional e municipios;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciao
51701: Administra¢do Eleitoral 86.679 48.623 56,1%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 86.679 48.623 56,1%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 518: DESENVOLVIMENTO DE SUCOS E RETORNO ECONOMICO BASICO

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da 16 s’ ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,

confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagdo. z proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas

b a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B6 - MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL (MAE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Desenvolver, promover e garantir as condigdes socioeconomicas | ¢ % de aumento de rendimentos de familias a * Subsidios operacionais para 442 sucos e Infraestrutura para 201 sucos;
e de governanga local por meio do desenvolvimento de nivel da aldeia / ou % de aumento de beneficios | * Formacao a Equipa da PNDS na é4rea de planeamento, capacitagdo das mulheres, Gestao
infraestruturas basicas em todo o territorio para reduzir a economicos a nivel da aldeia finangas, constru¢do dos Projetos, monitorizagdo, operagdo e manuten¢ao para Equipa
pobreza nas comunidades locais e rurais Gestao de Sucos, envolvendo 26.195 pessoas;

* Supervisdo e acompanhamento e monitorizagdo da implementagdo de 279 projetos em 202
sucos na faze III siclo 2.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51801: Desenvolvimento = Condigdes socioecondmicas e e Numero de programas de ¢ N/D ¢ Transferir os subsidios de operacionais para 66 sucos ¢ os subsidios de infraestruturais para
Sucos e Retorno Governamentais Local em Sucos desenvolvimento de 38 sucos e no segundo trimestre aos 57 sucos;
Econdmico Basico (para homens e mulheres) através jovens implementados » Formagéo a Equipa da PNDS na area de planeamento, capacitagao das mulheres, Gestdo
do programa de Melhoria do financeira, projetos de construgdo, monitorizagdo, operacao e manutencao através da Equipa
Desenvolvimento Juvenil de Gestao de Sucos, envolvendo 27.176 pessoas e no segundo trimestre foi capacitado 162

pessoas (H:93; M:69);

 Encontro de coordenagdo PNDS a nivel Nacional,

» Realizagdo de avaliag@o para 19 prioridades em 17 sucos;

« Continuagdo de atividades de identifica¢do e cooperag@o entre PNDS e parceiros;

« Acdes de monitorizagdo aos 282 projetos em 202 sucos (atingiu 86%) e inauguradas 7
projetos do PNDS,

« Acdes de monitorizagdo a projetos de PNDS: 72 projetos de Jardins Infantis (99%) e 9
Escolas Educativas (65%);

» Formagéo aos funcionarios do PNDS sobre reciclagem em nivel nacional apoiado pelo
Governo Australiano (DFAT), em 12 municipios e RAEOA, total 321 participantes.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagio Despesas % Execucao
51801: Desenvolvimento Sucos e Retorno Econdmico Basico 4.940.831 4.608.469 93,3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 4.940.831 4.608.469 93,3%

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 110 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

31. B7: Ministério da Saade (MS)

Papel

O Ministério da Saude (MS) é o departamento governamental responsavel pela concecdo, execucao,
coordenagdo e avaliag@o da politica, definida ¢ aprovada pelo Conselho de Ministros, para as areas
da saude e das atividades farmacéuticas. (4Artigo 2° do Decreto-Lei n.” 3/2019, de 5 de margo).

Principais medidas setoriais para 2019

Assegurar o atendimento de qualidade nos Cuidados de Satde Primarios para toda a
populagdo (Expandir os servigos de saude);

Desenvolver e assegurar o atendimento de qualidade nos Cuidados de Satide Secundarios e
Tercidrios para toda a populacdo (promover o servico de Oncologia — formagao, edificio e
equipamento, desenvolver os servigos de Cardiologia e Pediatria);

Continuar a formar os profissionais de saude através de cursos especializados, formagao e
treinamento a médicos e todos os agentes na area da saude;

Gerir e assegurar a manutencdo da cadeia de suprimentos médicos e gestao farmacéutica,
bem como a logistica de saude;

Contribuir para a implementagao da Politica de Género; ¢

Promover a boa governaciio e gestio institucional no Ministério e em todos os servigos dele
dependentes.

Orc¢amento

O Ministério da Satde tem um Orcamento de US $28.024.115 ddlares em regime duodécimo
durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final, incluindo
virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 412: Implementagao da Politica de Género 23.786 - -
Programa 510: Boa Governagao e Gestdo Institucional 8.624.044 1.169.479 13,6%
Programa 527: Desenvolvimento de Recursos Humanos e

Profissionais de Satude 331.923 47.613 %
Programa 528: Servigos de satide Primarios 10.409.875 8.224.088 79,0%
Programa 529: Servicos de saude secundarios e terciarios 8.301.243 6.729.510 81,1%
Prograrfla .530: Cacrlei.a de supljimentos médicos e gestio 133.243 ~6.469 -4.9%
farmacéutica e logistica de satde

916: Programa de Apoio ao Or¢camento 2 971.996

B7: Ministério da Saude (MS) Total 28.024.115 17.136.217 61.1%

Transferéncia Publica

As Transferéncias Publicas do B7: Ministério da Saude (MS) receberam um or¢camento total de US
$5.106.000 délares, durante o segundo Trimestre de 2020.
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B7: Ministério da Saude

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE
PROGRAMA 412: IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE GENERO

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste serd uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os (k=8  ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos.

Marcador de Género: Principal
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: B7: MINISTERIO DA SAUDE

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
A desigualdade de género é * 30% Homens e mulheres tém acesso e oportunidade iguais em termos de | « N/D
reduzida compartilhamento de poder, controle de recursos, tomada de decisdes,

status socioecondmico, status politico e acesso a justica e seguranga.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Resultado de Curto

Subprograma Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
41204: Implementagdo do Plano  Violéncia Baseada em * 30% de redugdo da Violéncia Baseada no * N/D » Agoes de monitorizagdo sobre o programa Saude Materna Infantil nos
Acdo Nacional contra a Género ¢ reduzida Género e melhorar a prestacao de servigos municipios implementadores e aos projetos de infraestruturas.
Violéncia Baseada no Género as vitimas de VBG « Estabelecidas “Uma Hakmatek” nos municipios de Ermera, Aileu,
(PAN-VBG) Manufahi, Viqueque, Lautém e Manatuto.

e “Uma Hakmatek” de Ermera, Viqueque apoiados pelo UNFPA;

» Formagéo aos profissionais de satde incluindo parteiras de 3 municipios
de Viqueque, Baucau e Lautem sobre diretrizes nacionais da Violéncia
Baseada em Género;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
41204: Implementagdo do PAN-VBG 23.786 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 23.786 - -
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste terd uma populagdo mais saudavel, resultado de um U ODS 3: Garantir o acesso a saiide de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as

servigo de saude abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, A /\ idades

tera sido reduzida a pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a

produtividade nacional.
Marcador de Género. Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B7 - MINISTERIO DA SAUDE

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confian¢a no governo « Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A » Coordenagdo de trabalho mais forte e eficaz através de reunides regulares;
Governagao responsabilizagdo da administragdo Alcancados ¢ Plano mensal durante DOT foi desenvolvido e submetido;
publica * Relatorio de seis meses de narrativa e financeira foram desenvolvidos e enviados;

« 7 inspegdes de satude realizadas nas instalagdes de satde do Estado;
* 14 inspecdes de satide realizadas nas instalagdes de saude privadas e atividades
farmacéuticas;
» Avalia¢ao do impacto da COVID-19 em Dili, Bobonaro, Baucau, Covalima, Liquica,
Ermera, Manatuto e Viqueque;
¢ 4 Padrdes de Procedimentos Operacionais de Saude e de Melhoria do Atendimento
Clinico foram elaboradas;
51002: Gestao Plano Anual implementado « Variancia da execugao * N/D * 4.913 funcionarios receberam avaliagdo de desempenho;
Institucional orcamentaria por programa * 35% dos ativos estaduais foram codificados e o inventério atualizado regularmente;
* 30% dos meios de transporte em funcionamento;
» 80% das infraestruturas de satide tém acesso a agua e saneamento basico;
* Monitoramento Baseada na Comunidade (CBM) foi implementado em 2 sucos;
51003: Parcerias Estabelecer uma abordagem sectorial * Numero de reunides * N/D » 8 reunides intersectoriais realizadas;

para coordenar a implementagao dos intersectoriais
Planos de Atividades

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio

51001: Boa Governagdo 6.767.432 343.435 5,1%

51002: Gestao Institucional 1.807.521 792.785 43,9%

51003: Parcerias 49.091 33.260 68%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 8.624.044 1.169.479 13,6%

Relatdrio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 113 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: SOCIAL
PROGRAMA 527: DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PROFISSIONAIS DE SAUDE

satide abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, terd sido reduzida a todas as idades

SUBSETOR: SAUDE

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera uma populag¢do mais saudavel, resultado de um servigo de ODS 3: Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar para todos, em

pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a produtividade nacional.
Marcador de Género: Principal
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: B7 - MINISTERIO DA SAUDE (MS)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

Todos os profissionais de satide sdo treinados, atendem aos padrdes de Taxa atual dos profissionais de saide com a populagdo (GPs 6,9: 10 mil,

competéncia e a relagdo entre profissionais de saude e populacdes atende aos Enfermeiros 7,6: 10 mil e parteiras 4,1: 10 mil) e 5 mil profissionais de saide
padrdes globais formados até 2023 (INS)

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Linha de base
52701: Desenvolvimento de RH Melhoria da taxa entre profissional de | * 1.000 P roﬁssionais. de Saﬁdﬁ.: e2l Médi,cos E§pecialistas *2.893 for.me'ldos ©
5 . = formados pelo Instituto Nacional de Satude até 2019 e 24 novos 21 especialistas
para atender as demandas da forca saude e populagdo para atender aos o , . " L
de trabalh ad drdes da WHO fissionais d especialistas em satide recrutados para os servigos de atengdo médicos
¢ trabafho em saude pa, 0cs da ¢ prolissionais de secundaria e terciaria no Hospital Nacional Guido Valadares
satde formados pelo Instituto Nacional (incluindo médicos, enfermeiros e técnicos de saude aliados)
de Satude

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacéao Final
52701: Desenvolvimento de RH para atender as demandas da forga de trabalho em satide 531.923
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 531.923
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Ponto de Partida 2018

1.000 profissionais de saude formados
pelo INS em 2019

Resultados Atuais

¢ Esboco do Plano de Forga de
Trabalho de Saude em fase de
consultagdo

Despesas % Execucio
47.613 9%
4.613 9%



Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE

PROGRAMA 528: SERVICOS DE SAUDE PRIMARIOS
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera uma populagdo mais saudavel, resultado de um servigo Sbine| ODS 3: Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas
de saude abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, terd sido 1 /\ as idades

reduzida a pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a produtividade nacional.
Marcador de Género: Principal

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B7 - MINISTERIO DA SAUDE (MS)
Indicadores de Desempenho

* Redugdo da Mortalidade Materna e Infantil (109/100.000 e
20/1000)
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Ponto de Partida 2018
» 218/100.000 (materna) e 30/1000 (mortalidade infantil)

Resultado de Médio Prazo

Redugdo da mortalidade e morbidade devido a doengas
evitaveis e melhoria do estado nutricional de criangas

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
52801: Controle de Mortalidade e morbidade por doengas * 50% Reducdo da taxa de incidéncia |« N/D * 5% de casos de confirmag@o bacteriologica;
Doengas Transmissiveis | infeciosas reduzidas de tuberculose, malaria, casos de « Realizar teste de HIV para 8.311 Pessoas;
HIV / AIDS e taxa de mortalidade ¢ 100% outras doengas contagiosas (Diarreia: 21.77% dos 379.555 casos,
por doengas contagiosas IRP/IRA:4.26 % dos 93.639 casos, Scabies/Sarna: 0.29% dos 9.356 casos)
sdo relatadas e recebem a intervengdo clinica adequada;
* 50% matéria de informagdo e educagdo de saude revisadas e distribuidas;
¢ 100% de surtos identificados e casos de epidemias investigados nas 24-48
horas ap6s o registo;
* 59% (28 pessoas) dos 155 casos de lepra curados;
* 100% de 7 casos de malaria foram curados;

52802: Controle de Grupos populacionais especificos, » Todos os Centros de Satde * N/D » Orgamento ndo foi executado

Doengas Nao- como pessoas com deficiéncias, Comunitarios tém recursos

Transmissiveis doengas comuns a idosos e doengas suficientes para atender pacientes
cronicas, t€ém bom acesso a servigos de que sofrem de problemas de saude
saude de qualidade mental e doengas ndo transmissiveis

52803: Gestao de Saude = Melhorar a capacidade de cada » Perfil Nacional de Saude Relatado * N/D » ALFA declarado em 75% dos sucos;

Publica individuo, familia e comunidade, viver * 20% matéria de informagdo e educagio de saude revisadas e distribuidas;
uma vida saudavel e construir um ¢ 100% de 381 unidades de satide (Hospitais: 6, Centros de Saude: 69, postos
ambiente saudéavel e propicio a de satde: 381) realizaram acoes de educagao e promoc¢ao de saude.
promogao de comportamentos
saudaveis

52804: Nutrigdo Melhorar o estado nutricional das  Desnutri¢do entre lactentes e * N/D ¢ 85% das 160.582 criangas menores de idade de 5 anos se beneficiam do
criangas criangas menores de 5 anos de idade monitoramento do crescimento e da assisténcia médica integrada;

52805: Satide Maternae = Aumentar a prestagdo de servigos de e Reduzir a taxa de moralidade * N/D ¢ 38% de Prevaléncia Contracetiva;

Infantil

saude e de criangas totalmente
imunizadas, a fim de reduzir a
mortalidade materna e infantil

materna (MMR) e taxa de
mortalidade infantil

86% de 20.598 mulheres gravidas beneficiam de Cuidados Ante Natais
(ANC);

82% de partos sdo assistidos por profissional de satde;

9.771 mulheres beneficiaram de Visitas Pds-natais (PNC);

45% (63.620) de redug@o de mulheres gravidas;
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Subprograma

52806: Satde na Familia
e SISCA

Resultado de Curto Prazo

Risco individual reduzido

Republica Democratica de Timor-Leste

Meta Anual Ponto de Partida
* 10% de reducdo em membros da * 90% de redugdo em
familia em risco membros da familia
em risco

Resultados Atuais

* 100% dos postos de Servigos Integrados de Saude Comunitaria (SISCa), ou
clinicas moveis, funcionam adequadamente;
¢ 97% de 74 (CS: 69 no Hosp: 6) Unidades de Satde utilizam o sistema de
Registo de Saude Eletronico e cada familia recebe pelo menos uma visita

domiciliaria do pessoal de satde

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma

52801: Controle de Doengas Transmissiveis
52802: Controle de Doengas Nao-Transmissiveis
52803: Gestao de Saude Publica

52804: Nutrigao

52805: Satde Materna e Infantil

52806: Satide na Familia e SISCA
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Dotacao Final
8.324.193
17.069
1.919.051
110.072
36.239

3.252
10.409.875
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Despesas
7.787.629
433.198
2.200
1.060
8.224.088

% Execucio
93,6%
22,6%

2,0%
32,6%
79,0%



SETOR: SOCIAL

de saude abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, terd sido
reduzida a pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a produtividade nacional.

Marcador de Género: Significativo

Resultado de Médio Prazo

Garantir a prestacao de servigos continuos e sustentaveis através

de hospital de qualidade e assisténcia secundaria

Subprograma
52901: Servigos de
satde secundaria e
tercidria
52904: Servigo de
apoio médico

52905: Servico de
encaminhamento de
emergéncia e clinica
52906: Servigos de
internamento

52907: Servigos
ambulatorios

Resultado de Curto Prazo

Melhor servi¢o de
diagndstico

Os encaminhamentos estao
de acordo com critérios
clinicos

Tratamentos médicos
garantidos contribuem para
a reducdo da mortalidade
hospitalar

Melhoria na qualidade dos
servigos ambulatoriais e de
emergéncia em hospitais e
centros de satde

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: SAUDE

PROGRAMA 529: SERVICOS DE SAUDE SECUNDARIOS E TERCIARIOS
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera uma populagdo mais saudavel, resultado de um servico R

ODS 3: Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as
idades

ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: B7 - MINISTERIO DA SAUDE (MS)

Indicadores de Desempenho

* Mais de 80% de taxa de satisfacdo dos pacientes

Ponto de Partida 2018

* 80% da taxa de satisfagdo dos pacientes

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

* 75% Servigos de
Diagnostico Médico
funcionando bem

* 85% de encaminha-
mentos preencheram
critérios clinicos

¢ Reduzir a Taxa
Liquida de
Mortalidade (NDR)
20/1000

* 0.5 de consultas
ambulatoriais per
capita

Ponto de Partida

* 75% Servigos de
Diagndstico Médico
funcionando bem

* N/D

e Taxa Liquida de
Mortalidade (NDR) i)
HNGYV - 24, 1i) HR Baucau
- 21, iii) HR Maliana - 11,
iv) HR Maubisse - 17, v)
HR Suai - 8

* N/D

Resultados Atuais
« Orgamento nao foi executado;

82% dos resultados dos exames laboratoriais disponiveis no mesmo dia;

100% resultados de testes de radiologia disponivel em 24 horas;

1,20% de Rotura de Stock de medicamentos vitais, essenciais e consumiveis médicos;
100% (1.717) de pacientes na reabilitagdo melhorados;

100% dos residuos/lixo retirados do complexo hospitalar em 24 horas;

67 pacientes (Baucau: 20 pacientes, Maliana: 32, Maubisse: 15) encaminhados ao HNGV;

Unidades de internamento:

Dili: BOR: 76%, ALOS: 5, NDR: 54%;

Baucau: BOR 76,8%, %; ALOS 5.,4; NDR; 24,5%;

Maliana: BOR 65%; ALOS 5; NDR 11%;

Maubisse: BOR 67%; ALOS 5; NDR 9;

Suai: BOR 90%; ALOS 4; NDR 33;

60% dos alimentos fornecidos seguem os padrdes nutricionais € menu definido;

Realizadas 479.506 consultas nas instala¢oes de saude, 203.212 consultas oferecidas no terreno e
5.034 consultas de Servigos de Saude Comunitaria

Servicos integrados de emergéncia médica e ambulatoria contribuem na reducao de taxa de
mortalidade (GDR): HNGV GDR 38%, HR Baucau 56,8%, HR Maubisse 26%, HR Maliana
21%, HR Covalima 35%; Oe-Cusse 28%;

Atendimento nas Policlinicas: i) Baucau: 9.302 utentes, ii) Maliana: 13.086 utentes, iii)
Maubisse: 4.919 utentes, iv) Suai: 5.354 utentes;

¢ 100% de atendimentos atempado de acordo com a categoria de triagem;

° o .
OO000O0

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma
52901: Servicos de saude secundaria e terciaria
52904: Servigo de apoio médico
52905: Servigo de encaminhamento de emergéncia e clinica
52906: Servigos de internamento

52907: Servigos ambulatorios
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Dotacéao Final Despesas % Execucio
47.112 - -

23.427 - -

8.165 - -
5.407.831 4.185.085 77,4%
2.814.709 2.544.425 90,4%
8.301.243 6.729.510 81,1%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE
PROGRAMA 530: CADEIA DE SUPRIMENTOS MEDICOS E GESTAO FARMACEUTICA E LOGISTICA DE SAUDE

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste terd uma populagio mais sauddvel, resultado de um SEine|  ODS 3: Garantir o acesso a satide de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as
servigo de sauide abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, idades

tera sido reduzida a pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a —’\/\/

produtividade nacional.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: B7 - MINISTERIO DA SAUDE (MS))

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Instalagdes de saude governamentais em pleno funcionamento (com * 90% dos medicamentos e suprimentos médicos - N/D
suprimentos médicos de qualidade disponiveis) e fiscalizagdo da disponiveis em todas as unidades de saude

regulamentagdo farmacéutica em todo o pais
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

53001: Gestao da cadeia de . .
suprimentos médicos e da
logistica na saude

80% apoio a gestdo de equipamentos médicos;
75% gestao da farmacia publica;

53002: Gestdo Médica e Manter medicamentos e estoque * Mais 85% Medicamentos e * N/D * 72,2% de farmacias/distribuidores de medicamentos sdo cadastradas e
Farmacéutica médico em todas as unidades de satide consumiveis médicos distribuidos cumprem as normas de gestdo farmacéutica;
para todas as instalagdes de saude * 50% de medicamentos e consumiveis médicos importados passou a
publica conforme a necessidade aprovagdo de qualidade conforme a exigéncia padrio;
requerida
53003: Infraestrutura de Satde Todos os edificios de saude * 50% de Sucos com mais de 2.000 * N/D » 80% dos Equipamentos Médicos existentes em todos as facilidades de
preencheram os critérios padrao habitantes com infraestrutura de satde em funcionamento;

saude fisica, de acordo com o Plano
Estratégico do Setor de Satide

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Final Despesas % Execucio

53001: Gestao da cadeia de suprimentos médicos e da logistica na satide 6.401 360 5,6%
53002: Gestdo Médica e Farmacéutica 18.959 820 4.3%

53003: Infraestrutura de Satde 107.882 -7.649 -7%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 133.243 -6.469 -4,9%
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Republica Democratica de Timor-Leste

32. B8: Ministério da Educacio, Juventude e Desporto (MEJD)

Papel

O Ministério da Educacio, Juventude e Desporto (MEJD) ¢ o departamento governamental
responsavel pela concecdo, execugdo, coordenacao e avaliagdo da politica, definida e aprovada pelo
Conselho de Ministros, para as areas do ensino, com exclusdo do nivel superior, da consolidacdo e
promogao das linguas oficiais, da juventude e do desporto. (4Artigo 2° do Decreto-Lei n.° 13/2019,
de 14 de junho).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Reforcar as medidas de planeamento, orcamento, monitorizagdo ¢ avaliagdo, com vista ao
fortalecimento e adequacdo do Sistema de Ensino, nomeadamente para melhorar (i) a
Educacgao Pré-Escolar; (ii) o Ensino Basico; (iii) o Ensino Secundario; ¢ (iv) o Ensino
Recorrente;

*  Edificar, gerir e assegurar a manutencdo de Infraestruturas de educacio;

*  Promover a qualidade dos Professores;

*  Fomentar a gestio escolar;

*  Promover a inclusio;

*  Disponibilizar os curricula ¢ recursos para alunos e professores;

*  Promover a boa governacio e gestiio institucional no Ministério e em todos os servicos dele
dependentes.

Orc¢amento

O Ministério da Educacdo, Juventude ¢ Desporto (MEID) ttm um Org¢amento de US $40.560.942
délares em regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra
a dotacdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa. A maior parte do
orcamento do MEJD destina-se ao pagamento de saldrios e vencimentos ao pessoal docente
(Professores).

Programa 412: Implementagao da Politica de Género 210 - -
Programa 510: Boa Governagdo e Gestao Institucional 4.226.263  1.793.528 42,4%
Programa 520: Educacdo pré-escolar 1.068.272 240.308 22%
Programa 521: Ensino Basico 2.719.975 1.093.148 40%
Programa 522: Ensino Secundario 1.718.408 417.174 24,3%
Programa 523: Ensino Recorrente 109.876 55.791 50,8%
Programa 525: Atividades transversais 424.081 69.214 16%
Salarios e Vencimentos 30.293.857 27.143.734 90%
B8: Ministério da Educacio, Juventude e Desporto

(MEJD)Tofal E - 40.560.942  30.812.897 76.0%

Transferéncia Publica

As Transferéncias Publicas do B8: Ministério da Educagdo, Juventude e Desporto (MEJD)
receberam um or¢amento total de US $922.104 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.
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Republica Democratica de Timor-Leste

B8: Ministério da Educacio, Juventude e Desporto
SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO

PROGRAMA 412: IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE GENERO

SETOR: SOCIAL
10 S ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste serd uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os -
direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos. (=

Marcador de Género: Principal
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: B8 - MINISTERIO DA EDUCACAO, JUVENTUDE E DESPORTO (MEJD)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
A desigualdade de género € reduzida ¢ 30% Homens e mulheres tém acesso e oportunidade iguais em termos de * N/D
compartilhamento de poder, controle de recursos, tomada de decisdes, status
socioecondmico, status politico e acesso a justiga e seguranga.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
41204: Implementagdo do Plano Agdo = Violéncia Baseada em Género ¢ * 30% de reducdo da Violéncia Baseadano | * N/D » Orgcamento nao foi executado
Nacional contra a Violéncia Baseada reduzida Género e melhorar a prestacao de
no Género (PAN-VBG) servicos as vitimas de VBG
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacio Despesas
41204: Implementagdo do PAN-VBG 210 -
210

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA
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SETOR: INSTITUCIONAL

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO

PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

EDUCAGAODE

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste serda mais instruido e bem informado, com LI

longa esperanga de vida e produtiva, e terd acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita
participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagao.

Marcador de Género. Significativo

Resultado de Longo Prazo

Construir confian¢a no governo

Subprograma

51001: Boa
Governagao

51002: Gestao
Institucional

51003: Parcerias

Resultado de Curto Prazo

Melhor transparéncia e
responsabilizagdo da administragdo
publica

Plano Anual implementado

Estabelecer uma abordagem sectorial

para coordenar a implementagao dos
Planos de Atividades

1]

ODS 4: Garantir o acesso a educagao inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

IMPLEMENTADORA: B8 - MINISTERIO DA EDUCACAQ, JUVENTUDE E DESPORTO (MEJD)

Indicadores de Desempenho

 Plano Estratégico aprovado incluindo plano
de médio prazo

Ponto de Partida 2018

Plano Estratégico em curso

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual Ponto de Partida
¢ Objetivos do Plano « N/A
Anual Alcangados

¢ Variancia da execugdo | * N/D
orgamentaria por
programa

¢ Numero de reunides « N/D
intersectoriais

Resultados Atuais

Plano contingéncia para prevengao e recuperagdo ao COVID-19 na area de educagéo foi elaborado;
Inspecdes realizadas ao abrigo do novo Manual de Inspecdo Escolar, em 395 escolas pré-escolar,
1.284 do ensino basico, 97 do ensino superior e 58 escolas técnicas vocacionais;

Produc@o de leis: Decreto do Governo 1, Diploma Ministerial 2, Despacho 5, Parecer 3;

Dirigida a primeira Versdo do Diploma Ministerial que visa regulamentar o processo de reabertura
dos estabelecimentos de educagio e ensino no ambito da COVID-19;

Elaboragdo da Circular relativa ao cabimento orcamental das despesas realizadas pelos
estabelecimentos da educagao e do ensino, no ambito do processo da sua reabertura;

Coordenagdo de trabalho mais forte e eficaz através de reunides regulares;

O projecto BEST (Basic Education Strenghtening and Trasnformation) foi concluido e aprovado
pelo Global Partnership for Education (GPE) para o seu financiamento. O projecto vai ser
implementado com a parceria com o Banco Mundial;

2 Relatorios de Monitorizagao ¢ Avaliagdo sobre a execugdo dos programas e distribui¢do de
formatos para recolha de dados no ano de 2020 foram desenvolvidos e enviados;

50% do material didatico distribuido as escolas de todo o territorio;

10% de formagdo e capacitagdo aos 18 funcionarios da Administragdo Técnica;

Foi assinado o acordo (MoU) sobre o apoio de fundo para o projeto BEST entre MEJD e Global
Partnerhsip for Education com total apoio orgamental de $3,5 milGes para 5 anos 2020 — 2025;
Cooperagao com a Embaixada Tailandés sobre a construgdo das escolas; EBF Acanuno Dili e EBF
Fatuquero Ermera foi estabelecido;

Em processo revisio MoU com UN Women;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma

51001: Boa Governagao

51002: Gestdo Institucional

51003: Parcerias

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Dotacao Despesas % Execucio
119.966 28.092 23.4%
4.099.797 1.765.236 43,1%
6.500 200 3,1%
4.226.263 1.793.528 42,4%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO

PROGRAMA 520: EDUCACAO PRE-ESCOLAR
Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste sera mais instruido e bem informado, com ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
longa esperanca de vida e produtiva, e tera acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.
participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagdo.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B8 - MINISTERIO DA EDUCACAO, JUVENTUDE E DESPORTO (MEJD)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Pelo menos 50% de todos 0s meninos e meninas timorenses entre as ¢ Aumentar em 30% a taxa liquida de matricula  « Aumento em 22% da taxa liquida de matricula de alunos de 3 a 5 anos
idades de 3-5 anos se matricularam e receberam educagdo pré-escolar ~ de alunos de 3 a 5 anos em 5 anos

de qualidade.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
52002: Gestao e O sistema de acreditago e gestdo pré- * 80% pré-escolas sdo * 299 pré-escolas |« Foi Verificada 17 propostas de licenciamento de novo estabelecimento de EP em
acreditacao Pré-Escolar escolar ¢ desenvolvido e implementado licenciadas e credenciada, no Municipio Dili;
credenciadas total de 239 pré- | » Foirealizada a campanha de prevengao covid-19 em todos EP em 13 municipios inclui
escolas RAEOA.

¢ Foram distribuidos os equipamentos de higiene para promover prevengdo COVID-19 nas
520 pré-escolas no todo territorios;

» Realizar o encontro de consultagéo sobre a esbogo politica de gestdo Pré-escolar com
Diretores Municipal, Superintendentes, coordenadores escolas e professores nos todos

Municipios;
52003: Infraestruturas da  Reforco da qualidade das * 100% de novas pré- * 299 pré-escolas | « Construgdo de trés (3) pré-escolas em curso em Municipio de Lautém, Aileu e Liquicé;
Educagdo Pré-Escolar infraestruturas EPE, garantindo maior escolas recebem credenciadas » Foram concluidas construgdes de 66 parque infantil no 12 Municipios e REAOA;
acesso a escola e melhor qualidade do materiais escolares e receberam ¢ Foram distribuidas material didatico para todos os EP publicos em municipio de Aileu e
processo de ensino-aprendizagem moveis materiais Manufahi;
escolares e ¢ 26 parques infantis em funcionamento;
moveis ¢ Pré-escolas comunitarias estabelecidas em dois municipios de Ermera e Viqueque,
centros do EPE comunitario em 2 municipios: 121 centros;
52004: Politica e Implementagdo do Curriculo de Linha « Criangas de 3 a 5 anos * N/D « Foi realizada consultagdo com comunidades sobre a importancia do ensino pré-escolar e
Curriculo Nacional de de Base EPE, melhores praticas de estdo significativamente recolhimento de informagdes das comunidades para rever a politica de ECD;
Base da Educagéo Pré- programas de formacao de professores melhor preparadas para ¢ 60 Professores da Educagao Pré-Escolar no municipio Dili, participaram na formagao
Escolar em termos de programas de iniciar a pré-escola sobre a utilizagdo de tablets online;

desenvolvimento infantil
DOTAC()ES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacéo Final Despesas % Execucio

52002: Gestao e acreditagdo Pré-Escolar 15.519 1.080 7,0%

52003: Infraestruturas da Educagéo Pré-Escolar 204.191 39.789 19,5%

52004: Politica e Curriculo Nacional de Base da Educagdo Pré-Escolar 848.562 199.439 23,5%
52005- Ensino Pre-Escolar Inclusive e Politica de Género 12.451 1.800 14,5%

52006 — Bibliotecas Escolares 40.462 920 2,3%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.121.185 243.028 21,7%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO
PROGRAMA 521: ENSINO BASICO

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste sera mais instruido e bem informado, com et ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover

longa esperanca de vida e produtiva, e terd acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita I!_!” oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagao.
Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: BS - MINISTERIO DA EDUCACAO, JUVENTUDE E DESPORTO (MEJD)
Resultado de Médio Prazo Ponto de Partida 2018

Todas as criangas completaram com sucesso um curso completo de * 93% da taxa de matricula no Ensino Basico
educacdo basica de qualidade para progredir para o ensino secundario
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

Indicadores de Desempenho

* 95% da taxa de matricula no Ensino Basico

Ponto de Partida

Aumento da nutri¢do e presencga dos alunos | « Melhoria em, pelo menos, 2% das | * 23%no 1°e 2°
na escola através da implementago do condig¢des nutricionais das ciclo; 33% no 3°
Programa de Merenda Escolar criangas com idade para ciclo

frequentar o ensino basico e
redugdo em 10% do abandono
escola

Pelo menos 80% das escolas

Resultados Atuais

Carregamento de Botijas de Gas em Escolas publicas e privadas no
Municipio de Dili;

Monitoramento e observacao para obter dados alimentares (arroz, 6leo e
feijao) através da CARE-HATUTAN nas escolas em 4 Municipios (Ainaro,
Ermera, Liquica no Manatuto);

Revisdo do manual programa da merenda escolar em curso;

Concepgoes escolares atribuidas: 3 meses, beneficiarios 21.8780 alunos;

Subprograma Resultado de Curto Prazo

52101: Agao Social
Escolar do Ensino
Basico

52102: Gestao e

Implementar um sistema de gestéo e Escolas primarias

acreditacdo do Ensino = credenciamento que aumente a primarias sio credenciadas credenciadas * Melhoria do conhecimento de 15 (F:2, M:15) professores do Terceiro ciclo
Basico participacdo, garanta a relagdo custo- na area de Ciéncia e Matematica.

eficécia e o sucesso da aprendizagem pelos

alunos do EB
52103: Infraestruturas ~ Reforgou a qualidade das infraestruturas de | ¢ Pelo menos 1.050 salas de aula * 90% do ciclo de * 6 Escolas do Ensino Basico em fase final de construgao;

EB 3 receberam
materiais didaticos

5 Escolas do Ensino Bésico em constru¢ao, com apoio do Governo do Japao;
3 Escolas do Ensino Basico através do Projecto PDIM em construgio;

9 Escolas do Ensino Bésico através do Programa PNDS em fase final de
construcao;

26 mentores locais foram renovados seus contratos para facilitar e
monitorizar o ensino de aprendizagem nas escolas basicas;

do Ensino Basico ensino basico, garantindo um maior acesso
a escola e melhor qualidade do processo de

ensino-aprendizagem

previstas para garantir o acesso a
qualidade do Ensino Basico

52104: Curriculo
Nacional de Base do

Garantir a implementac¢@o do Curriculo da * Pelo menos, 75% dos Pelo menos, 50%
Educagdo Basica, incluindo a oferta de estabelecimentos do EB recebem dos

Ensino Basico programas de formacao de professores materiais curriculares nas linguas estabelecimentos  Projeto ALMA foi instalada em Municipio de Covalima;
baseados nas melhores praticas oficiais e usam-nos do EB recebem * Programa de acompanhamento pedagogico beneficiou 446 escolas basicas,
materiais 610 lideres escolares ¢ 73 potenciais mulheres em 10 municipios (Aileu,

curriculares nas
linguas oficiais e
usam-nos

Baucau, Bobonaro, Covalima, Dili, Lautém, Liqui¢a, Manatuto, Manufahi e
Viqueque);

1.026 mobiliarios foram distribuidos em 5 municipios (Manufahi, Ermera,
Bobonaro, Viqueque e Dili/Atatiro);

Os materiais de construcdo emergéncia escolar foram distribuidos para 5
escolas basicas nos Municipios de Ermera, Bobonaro e Covalima;
Aumentar a conscientizagdo sobre o0 COVID-19 cobre 395 escolas do nivel
pré-escolar, 1.284 do ensino basico, 97 do ensino superior e 58 escolas
técnicas vocacionais, beneficiando 392.178;
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Subprograma

Republica Democratica de Timor-Leste

Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

e Curso de Formagéo e Certificagdo para 12.484 Professores, no ambito da
COVID-19 (incluindo Diretores, Diretores Adjuntos e demais profissionais
da educag@o), ou seja, cerca de 90% do universo de Professores do sistema
educativo (15.274 Professores).

¢ Curriculo de 3° ciclo foi desenvolvido e esta em processo de finalizagdo;

* Aumentou o conhecimento de 8.641 professores sobre o desenvolvimento da
pedagogia e a implementagio do ensino e aprendizagem;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacéo Final Despesas % Execucio

52101: Agéo Social Escolar do Ensino Basico 69.340 - -
52102: Gestdo e acreditagdo do Ensino Basico 1.504.359 725.846 48,2%
52103: Infraestruturas do Ensino Basico 20bd1.905 52.808 26,2%

52104: Curriculo Nacional de Base do Ensino Basico 944,372 314.494 33,3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 2.719.975 1.093.148 40%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO
PROGRAMA 522: ENSINO SECUNDARIO
Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste sera mais instruido e bem informado, com 4 e ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover

longa esperanca de vida e produtiva, e tera acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita |!!|l oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.
participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagdo.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B8 - MINISTERIO DA EDUCACAO, JUVENTUDE E DESPORTO (MEJD)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Uma mudanga de paradigma na qualidade e relevancia do ensino secundario, permitindo » Aumento em 20% da taxa bruta de matricula para o ensino * 35% da taxa bruta de matricula para o ensino secundario

e @ lloties L gl G el TSiDg NSt (DI COMMINE ERUE sEibdios £ secundario geral e técnico-vocacional, ao longo de 5 anos geral e técnico-vocacional, ao longo de 5 anos
ensino superior ¢ / ou que adquiriram habilidades praticas para se tornarem cidadaos

produtivos
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

52201: Gestéo e acreditagdo do Escolas com melhor gestdo e mais controladas, | ¢ Pelo menos, 60% as escolas do ESG | ¢ 20% as escolas do ESG | * Agdes de monitorizagdo da implementagdo de atividades

Ensino Secundario de forma a aumentar participagdo dos alunos, e do ESTV cumprem elevados e do ESTV cumprem do ensino secundério geral em Ainaro, Suai ¢ Maliana;
assegurando a eficdcia de custos, o que padrdes de acreditagdo elevados padrdes de » Concessdes escolares atribuidas a 42.438 estudantes de
conduzira a melhoria da qualidade do ensino acreditacdo 43 escolas secundarias;
secundario.

Foram realizados levantamentos de dados de vistoria das
22 escolas do ESTV novas estabelecidas: 40%.
Concessdes escolares para as escolas publicas do ESTV
de 3 meses a 11.443; estudantes de ESTV publicas;

Uma (1) escola técnica de alojamento dos109 alunos ¢ 16
professores em Mau-Mali Maliana se fortaleceu;

16 escolas ESTV através do Projecto PDIM em fase de

52202: Infraestruturas do Ensino Reforgar a qualidade das infraestruturas do

Pelo menos, 60% das escolas 20% das escolas

Secundério ensino secundario, garantindo um maior acesso secunddrias existentes tém acesso a secunddrias existentes finalizagio;
a escola e melhor qualidade do processo de materiais de ensino-aprendizagem tém acesso a materiais
ensino-aprendizagem 300 salas de aula construidas ou de ensino-aprendizagem

reabilitadas para o ESTV

52204: Curriculo, materiais Garantir o sucesso do processo de ensino e * 1,070 professores do ESG e ESTV ¢ 815 professores do ESG | * Uma consultagdo e diagnostica sobre matematica, lingua
didaticos e formagdo de aprendizagem em ESG e ESTV, através da que receberam formagio sobre e ESTV receberam inglesa, conselho das carreiras dos estudantes em
professores do Ensino Secundario = implementagao de curriculos adequados, conteudos curriculares formagao sobre processo;
materiais didaticos e treinamento de professores conteudos curriculares
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacéo Final Despesas % Execucio
52201: Gestao e acreditagao do Ensino Secundario 905.699 312.265 34,5%
52202: Infraestruturas do Ensino Secundario 233.238 51.021 21,9%
52204: Curriculo, materiais didaticos e formacao de professores do Ensino Secundario 579.470 53.888 9,3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.718.408 417.174 24,3%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste sera mais instruido e bem informado, com
longa esperanca de vida e produtiva, e tera acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita

participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagdo.

Marcador de Género: Significativo

Resultado de Médio Prazo

O analfabetismo em todas as faixas etarias da populagdo reduziu e a introdugao

do Programa Nacional de Equivaléncia foi concluida, permitindo a conclusdo
acelerada da educacdo basica para todos os graduados em educagio recorrente.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma

52301: Curriculo, materiais
didaticos e formagao de
professores do Ensino
Recorrente

52302: Centros
Comunitarios de

Resultado de Curto Prazo

Reforgar a qualidade do ensino recorrente
através da formagao de um numero adequado
de professores

Centros de Aprendizagem Comunitaria
disponiveis para garantir a expansao do

4 EDUCAGAODE
QUALIDADE

L]

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B8 - MINISTERIO DA EDUCACAOQO, JUVENTUDE E DESPORTO (MEJD)

Indicadores de Desempenho

* 6.000 adultos que frequentam o programa de alfabetiza¢do

Meta Anual

410 de professores do ER que
tém acesso a treinamento
continuo

Pelo menos 22 dos Centros
Comunitéarios de Aprendizagem

Ponto de Partida

192 de professores do ER
tiveram acesso a treinamento
continuo

9 Centros Comunitarios de
Aprendizagem em operagdo

* Orgamento nao foi executado;

Ponto de Partida 2018

* 4.032 Adultos frequentaram o programa de alfabetizagdo

Resultados Atuais

Orgamento ndo foi executado

ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

Aprendizagem Programa de Equivaléncia em operagao
52303: Programa Nacional ~ Redugdo do numero de cidaddos timorenses * Pelo menos, 30% de alunos que 27% Taxa de Alfabetizagdo | * Monitorizado a implementagdo do programa equivaléncia
de Alfabetiza¢do analfabetos, proporcionando-lhes as condigdes concluem o programa basico de em 4 Municipios de Baucau, Ermera, Liqui¢a e Manatuto.

52304: Programa Nacional
de Equivaléncia

necessarias para continuarem o Programa

Nacional de Equivaléncia para o Ensino Basico.

Garantir o acesso dos finalistas dos programas
de alfabetizacdo e pos-alfabetizagio ao sistema
de educacao formal

alfabetizagdo avangam para o
Programa Nacional de
Equivaléncia

Pelo menos, 10% aumento de
alunos que concluiram com
sucesso o programa de
Equivaléncia

85% dos alunos concluiram
com sucesso o programa de
Equivaléncia

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Professores do programa de equivaléncia: 52;

8 cursos em funcionamento em 8 centros existentes e 21
salas de equivaléncia na primeira fase em 12 Municipios,

beneficiando 879 alunos (M:527 e F:352);

Subprograma Dotacdo Final Despesas % Execugio

52301: Curriculo, materiais didaticos e formagdo de professores do Ensino Recorrente 2.685 - -
52302: Centros Comunitarios de Aprendizagem 16.253 - -

52303: Programa Nacional de Alfabetizagdo 1.253 - -

52304: Programa Nacional de Equivaléncia 89.685 55.791 62.2%

AMENTO TOTAL DO PROGRAMA 109.876 55791 50,8%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO

PROGRAMA 525: ATIVIDADES TRANSVERSAIS

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste sera mais instruido e bem informado, com
longa esperanca de vida e produtiva, e tera acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita
participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagdo.

Marcador de Género: Significativo

Subprograma

52501: Satde e desporto
escolar

52502: Agao Social
Escolar do Sistema de
Ensino

52503: Centros de
Aprendizagem e
Formagao Escolar
(CAFE)

52504: Bibliotecas
escolares

52505: Media educativa

ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: BS - MINISTERIO DA EDUCACAO, JUVENTUDE E DESPORTO (MEJD)
Resultado de Médio Prazo

Melhorar a qualidade da educagdo em Educagao Pré-escolar e
Baésica, Secundaria, Superior e Recorrente

Resultado de Curto Prazo

Promogao de estilos de vida
saudaveis e balanceados que levem a
um melhor desenvolvimento dos
alunos nos dominios cognitivo, fisico
e socio-emocional

Ambiente de aprendizagem ativo com
melhor consciéncia ecoldgica e
nutricional

Atividades de ensino e aprendizagem
para alunos, formacao pedagogica de
professores e cursos de portugués no
CAFE e nas escolas do entorno

Bibliotecas Escolares em
funcionamento

Programas educativos transmitidos,
RTTL e radios comunitarias,
produzidos pelo Ministério da
Educag¢ao

Indicadores de Desempenho

¢ Aumentar em 30%, o acesso a
grupos identificados como
sendo desfavorecidos

Ponto de Partida 2018

¢ Processo ensino-aprendizagem decorreu com o apoio de 103 professores timorenses beneficiando 8.158

alunos;

« Integrados: i) 88 docentes portugueses, ii) 103 professores timorenses, iii) 15 professores de Religido

Moral e iv) 7.515 aluno.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

 Faltas reduzidas devido a satde
/ melhor cognitiva, fisica e socio
emocional nos alunos

¢ 9.600 estudantes participam no
projeto Horta Escolar

* 50% os professores tém mais
conhecimentos pedagogicos e
capacidades técnicas

* 90% Bibliotecas Escolares em
funcionamento

« Pelo menos 10% das matérias
de aprendizagem sdo divulgadas
através da Média, da
Informagao e da Tecnologia
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Ponto de Partida

¢ Reduzir em 50%, o
melhoramento na
participac@o dos alunos

¢ 8.400 estudantes
participaram no projeto
Horta Escolar

* 35% os professores com
melhores conhecimentos

pedagogicos e capacidades

técnicas

* 45% Bibliotecas Escolares

em funcionamento

* 50% das matérias de

aprendizagem divulgadas

através da Média, da

Informagao e da Tecnologia

Resultados Atuais

70% das 7 escolas basicas afetadas por desastres naturais foram
identificadas e receberam material de construgio;

15 escolas e realizados, distribui¢ao materiais de construgao
emergéncia escolar nos Municipios de Ermera, Bobonaro e Covalima.
Ermera EBC Lebuto, EBF Olopana e EBF Tidin Besi. Bobonaro EBF
Aiasa. Covalima EBF Soiliga;

Implementagdo do Programa Horto Pedagogico em escolas de
referéncia;

Processo ensino-aprendizagem decorreu com o apoio de 154
professores timorenses e foram integrados 88 docentes portugueses
beneficiando 8.158 alunos (F:4.546, M:4.555);

Reabilitacdo de 5 escolas CAFE em Oe-Cusse, Maliana, Ermera, Same
e Manatuto;

Desenho e BoQ para futuras construgdes, 4 novas escolas CAFE
(Lautem, Covalima, Ainaro e Liquiga) submetido para ADN para
verificacdo;

Identificac@o de novas bibliotecas: i) 6 EBC, ii) 1 ESTV 1, iii) ESG 1,
e EBF) 2 em municipio Aileu, Bobonaro e Liquica;

Um programa educativo sobre religido (Padroeira Sao Paulo Segundo)
na RTTL;



Subprograma

52506: Educagao
Inclusiva e Politica de
Género

52507: Monitorizagéo dos
Programas de Educag@o

52509: Formagao de
Professores do Sistema de
Ensino

52510: Centro de
impressao

Resultado de Curto Prazo

Uma Politica Nacional para a Educagao| « Trés (3) reunides realizadas pelo
Inclusiva implementada, com foco na
equidade social e igualdade de
oportunidades, no sentido de remover
as barreiras a aprendizagem que se
apresentam a alunos de ambos os
sexos, a criangas em desvantagem
econdmica, criangas com necessidades
educativas especiais, quer fisicas quer

psicologicas

Monitorizagdo dos curricula nacionais
e relatorios de exames nacionais a

todos os niveis de ensino

Professores mais qualificados e com

conhecimentos adequados e

competéncias para ensinarem melhor

nas salas de aula

Servigos de impressdo mais eficientes
de forma a responder aos pedidos do
Ministério da Educagéo e de forma a

ser capaz de conseguir outros
rendimentos

Republica Democratica de Timor-Leste

Meta Anual

Grupo de Trabalho do

Ministério da Educagao sobre a

implementacdo e uma
abordagem integrada para a
equidade de género

100% do Plano de
Monitorizagdo e Avaliagdo
implementado

Pelo menos, 50% dos
professores atingem todas as
competéncias exigidas pelo
Regime de Carreira dos
Professores

Centro de Impressdo melhora a
sua capacidade de impressao de

forma a responder as
necessidades do Ministério e
outras entidades

Ponto de Partida

« Uma (1) reunido realizada

pelo Grupo de Trabalho do
Ministério da Educagdo
sobre a implementacéo e
uma abordagem integrada
para a equidade de género

n/d

30% dos professores
atingiram todas as
competéncias exigidas pelo
Regime de Carreira dos
Professores

N/D

Subprograma

52501: Satde e desporto escolar

52503: Centros de Aprendizagem e Formagdo Escolar (CAFE)

52504: Bibliotecas escolares

52506: Educagdo Inclusiva e Politica de Género

52507: Monitorizagdo dos Programas de Educacéo

52509: Formagdo de Professores do Sistema de Ensino

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Resultados Atuais

» Aumento de niimero de professores na formagao da Lingua Gestual:

130 (F:127, M:3);

* A monitorizagdo na matematica no ensino basico do 3° ciclo concluido;

* 2.760 professores sob o pagamento da UNTL, relativa a 2 meses
(janeiro e fevereiro de 2020) em fase de atualizar as qualificacdes

académicas;

¢ 12 relatorios de estudo realizado pelo GPDMA em 2019 foram revistos

para impressao;

« A estrutura da base de dados do GPDMA esté disponivel ao acesso;
» Impressdo de documentos de todo nivel escolar (pré-escolar a nivel
secundario e TECVOC) IEC material COVID-19, com total 185.939

exemplares;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Dotacao Final
5.003

146.109
40.462

41.443
140.861
50.202

424.081

Nota: Discrepdncia entre o resultado do programa fornecido aqui e os valores totais na Tabela acima, visto que o relatorio utiliza a estrutura do programa.
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Despesas
1.400
22.300
920
1.800
25.920
16.874

69.214

% Execucao
28,0%
15,3%

2,3%
4%
18,4%
33,6%

16%
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33. B9: Secretaria de Estado da Juventude e Desporto (SEJD)

Papel

A Secretaria de Estado da Juventude (SEJD) compreende o conjunto de 6rgdos e servigos que
apoiam o Secretario de Estado da Juventude e Desporto no exercicio das suas competéncias de
concecdo, execugdo, coordenacdo e avaliacdo da politica, definida e aprovada pelo Conselho de
Ministros, para as areas da juventude e do desporto (Artigo 2°do Decreto-Lei n.° 18/2019, de 11 de
Jjulho).

Principais medidas setoriais para 2019

e Realizar iniciativas de promocéo juvenil e desportiva, fazendo com que pelo menos 10%
de cidadados timorenses pratique atividades desportivas; ¢ contribuindo para a reducdo do
envolvimento da juventude em atos de violéncia/crimes; a redugdo do ntimero de jovens que
casam cedo, gravidez precoce e jovens que sofrem de doengas contagiosas, tais como
HIV/SIDA e outras Infegdes Sexualmente Transmissiveis (IST); aumento do envolvimento da
juventude nos processos de desenvolvimento de todos os setores; redugdo da taxa de
desemprego;

e  Assegurar a participagdo ativa de Timor-Leste em torneios, competicoes desportivas e jogos

a nivel nacional, regional e internacional;

e Promover a boa governacao e gestao institucional no Ministério e em todos os servigos dele
dependentes.

Orc¢amento

A Secretaria de Estado da Juventude e Desporto tem um Or¢camento de US $4.066.893 dodlares sem
regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotacao
final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 301: Desenvolvimento da Area da Juventude 1.160.159 126.281 11%
Programa 377: Desenvolvimento na Area do Desporto 1.81.535 142.243 8%
Programa 412: Implementagio da Politica de Género 40.002 - 0,0%
Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 769.989 307.774 40.0%
Salérios e Vencimentos 284.208 273.607 96%
B9: Secretaria Est da Juventude e Desporto (SEJD) Total 4.066.893 849.906 20.9%

Transferéncia Publica

As Transferéncias Publicas do B9: Secretaria Estado da Juventude e Desporto (SEJD) receberam
um or¢amento total de US $2.713.660 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.
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B9: Secretaria de Estado Juventude e Desporto

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA 301: DESENVOLVIMENTO DA AREA DA JUVENTUDE

REE . Pt . L , , .
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste serd uma Nacdo forte, coesa e progressiva, onde os (I8 ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B8 - SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE E DESPORTO (SEJD)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

* 100% o talento dos jovens * 100% o talento dos jovens promovidos

Ambiente para a criatividade dos jovens e comportamento )
promovidos

saudavel promovido
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
30101: Desenvolvimento da  Iniciativas de jovens nas areas | * 10 de atividades e eventos « 7 atividades e eventos | ¢ Apoiados 19 Centros de Juventude e 8 OrganizagGes de Juventude;
Area da Juventude de arte, musica, cultura, implementados implementados

lideranga e voluntarismo

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagdo Final Despesas % Execucio
30101: Desenvolvimento da Area da Juventude 1.160.159 126.281 10.9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.160.159 126.281 10.9%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL
PROGRAMA 377: DESENVOLVIMENTO NA AREA DO DESPORTO

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste sera uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os direitos e (= ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos. 6

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B8 - SECRETARIA DE ESTADO FA JUVENTUDE E DESPORTO (SEJD)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Jovens de timorenses com idades compreendidas entre * 100% da Juventude desenvolvida em area de desporto * N/D
0s 12 e os 30 anos desenvolveram o seu talento,
desempenho e espirito competitivo
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

37701: Realizagdo de  Atleta qualificado e com bom * 30 Organizagdes desportivas * 26 Organizagdes * 3 organizagdes desportivas apoiadas para realizar atividades desportivas [Atletismo,

eventos nacionais e desempenho apoiadas para competi¢des desportivas apoiadas para Karaté, Desporto Académico];

internacionais nacionais e 1 organizagido competi¢des nacionais e 1 | ¢ 7 organizag¢des desportivas beneficiadas com apoio financeiro operacional: i)
desportiva apoiada para organizacdo desportiva Confederagdo do Desporto de Timor-Leste (CDTL), ii) Centro Treinamento Futebol
competigdo internacional apoiada para competi¢do Juvenil de Timor-Leste (CTFJTL), iii) Comité Paraolimpico Nacional de Timor-Leste

internacional (CPNTL), iv) Federag@o Desporto Académica de Timor-Leste;

37702: Infraestrutura  Instalagdes concluidas em boa | ¢ 100% instalagdes desportivas  « N/D * 100% de campo volei de praia reabilitado;

do Setor Juventude e qualidade construidas

Desporto

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Final Despesas % Execucio

37701: Realizagdo de eventos nacionais e internacionais 1.542.904 97.864 6.3%
37702: Infraestrutura do Setor Juventude e Desporto 269.632 44.380 16.5%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.812.536 142.244 8%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL
PROGRAMA 412: IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE GENERO

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste sera uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os (I8  ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos. 6

Marcador de Género: Principal
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: B8 - SECRETARIA DE ESTADO FA JUVENTUDE E DESPORTO (SEJD)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

A desigualdade de género é reduzida * 30% Homens e mulheres tém acesso e oportunidade iguais em termos de * N/D
compartilhamento de poder, controle de recursos, tomada de decisdes, status
socioecondmico, status politico e acesso a justica e seguranga.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
41201: Implementagdo da PAN 1325 - Mulheres, = A participacdo das mulheres no * 30% de mulheres e homens * N/D » Orgamento nao executado
Paz e Seguranca processo de desenvolvimento e a participaram do processo de
provisao de seguranga aumentada desenvolvimento e se familiarizaram
com a igualdade de género e direitos
humanos
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
41201: Implementagdo da PAN 1325 - Mulheres, Paz e Seguranga 40.002 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 40.002 - -
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,
confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagdo.

proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsdveis e
inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: B8 - SECRETARIA DE ESTADO FA JUVENTUDE E DESPORTO (SEJD)
Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianca no governo | ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A * Plano mensal durante DOT foi desenvolvido e submetido;
responsabilizagdo da Alcancados * Relatorio de seis meses de narrativa e financeira foram desenvolvidos e enviados;
administragdo publica » Gabinete Inspecdo Auditoria (GIA) realizou auditoria de desempenho no Centro

Juventude de Oe-Cusse;
e Um (1) workshop interno sobre a lei organica da SEJD com a participacdo de 38
funcionarios (F: 12, M: 26);
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execugdo * N/D * 12,09% do or¢amento e atividades durante DOT foi implementado;
or¢amentaria por programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio

51001: Boa Governagao 257.778 120.154 46.6%

51002: Gestao Institucional 512.212 187.620 36.6%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 769.989 307.774 40.0%
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34. C1: Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura (MESCC)

Papel

O Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura (MESCC) ¢ o 6rgdo do Governo
responsavel pela concegdo, execugado, coordenagao e avaliagao da politica, definida e aprovada pelo
Conselho de Ministros, para as areas do ensino e da qualificagdo de nivel superior, assim como para
as areas de ciéncia, da tecnologia, das artes e da cultura (4rtigo 2° do Decreto-Lei n.° 2/2019, de 5
de margo).

No exercicio das suas fung¢des, o Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura ¢ coadjuvado pelo
Secretario de Estado da Arte e Cultura, em quem fica delegada a prossecu¢dao de um conjunto
de atribui¢des (Artigo 3°do Decreto-Lei n.° 2/2019, de 5 de margo).

Principais medidas setoriais para 2019

»  Elaborar e apoiar a aprovacao de legislacao aplicavel ao setor;

*  Rever os critérios atribui¢do de Bolsas de Estudo;

e Implementar o processo de Ingresso e Acesso ao Ensino Superior publico para 2021;
e Proceder a Avaliacio e Licenciamento de novas Instituigdes do Ensino Superior;

*  Apoiar e assegurar o normal funcionamento da Comissao Nacional da UNESCO para Timor-
Leste;

e Assegurar a disseminagdo ¢ promogao das artes e cultura de Timor-Leste;

*  Promover a boa governacio e gestio institucional no Ministério e em todos os servigos dele
dependentes.

Orc¢amento

O Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Culturatem um Or¢amento de US $3.147.252 délares
em regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagao
final, incluindo virements e as despesas efetuadas., incluindo a verba que se destina aos servigos
ligados ao Secretario de Estado da Arte e Cultura (SEAC) que, entretanto, ndo dispoe de Codigo
Orgamental proprio.

Programa 440: Disseminacdo ¢ Promoc¢ao das Artes e 393.828 183.911 46.7%
Cultura de Timor-Leste

Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 803.666 543.620 67.6%
Programa 524: Ensino superior 949.885 292.946 31%
Programa 537: Secretariado Técnico 51.247 22.524 44.0%
Salarios e Vencimentos 948.626 625.191 66%
C1: Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura 3.147.252  1.668.192 53.0%
(MESCC) Total

Transferéncia Publica

As Transferéncias Publicas do C1: Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura (MESCC)
receberam um orcamento total de US $105.765 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.
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C1: Ministério Ensino Superior, Ciéncia e Cultura

SUBSETOR: CULTURA E PATRIMONIO

PROGRAMA 440: DISSEMINACAO E PROMOCAO DAS ARTES E CULTURA DE TIMOR-LESTE

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera um sector de industrias criativas vibrante, que
contribuirdo significativamente para a nossa economia e o nosso sentido de identidade nacional.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: C1 - SECRETARIA DE ESTADO DAS ARTES E CULTURA (SEAC), integra o Ministério do Ensino Superior. Ciéncias e Cultura (MESCC)

Resultado de Médio Prazo

Reconhecimento nacional e internacional das artes e cultura de Timor-
Leste. provando ser um recurso importante para o sector do turismo no

pais

Subprograma

44001: Biblioteca Nacional de
Timor-Leste

44002: Patrimoénio Cultural
material e imaterial de Timor-
Leste

44003: Artes e Industrias
Criativas Culturais

Resultado de Curto Prazo

Promovido o acesso aos
cidadios timorenses a livros.
nas Bibliotecas em
funcionamento. que contribuem
para a melhoria dos seus
conhecimentos

Identificadas e divulgadas as
potencialidades culturais
materiais e imateriais de Timor-
Leste

Identificados novos cidadaos e
grupos culturais com talento e
capacidades intelectuais e
artisticas relevantes

ODS 12: Garantir padroes de consumo e de produgdo sustentdveis

Indicadores de Desempenho

* Aumentar em 25% as atividades culturais organizadas.
no pais e no estrangeiro. para a promogao das artes e

cultura de Timor-Leste

Ponto de Partida 2018

Ano 2018: Organizadas 2 exposi¢des de pintura. 1 noite cultural. 1 seminario
internacional e publicados de 3 livros

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

400 cidadaos tiveram
acesso a livros nas
bibliotecas

2 potencialidades culturais
materiais € imateriais de
Timor-Leste identificadas
e divulgadas

7 artistas e 2 grupos
culturais com talento e
capacidades intelectuais e
artisticas relevantes
identificados

Ponto de Partida

e Realizadas duas Feiras do
Livro (Ermera e Liquicd) e
encontra-se em
funcionamento 1
minibiblioteca nas
instalacdes da SEAC

« Identificadas alguns objetos
culturais e dados historicos
em 4 municipios (Ermera.
Lautém. Dili e Liquigé)

* 3 Grupos culturais
identificados

Resultados Atuais
172 (F:94, M:78) pessoas tém acesso a minibiblioteca do SEAC.

Seis “Uma Lisan” foram identificadas durante o levantamento de dados sobre
o Patrimonio Cultural no Posto Administrativo Atabae, Cailaco, Ermera e
municipio Manufahi;

Levantamento de dados sobre Patrimoénio Cultural imaterial (Lisan Kay Rala)
no municipio de Manatuto;

Socializag@o sobre a importancia da preservagao do patrimoénio cultural aos
estudantes, autoridades locais e lideres comunitarios: 800 participantes nos
municipios de Bobonaro, Covalima, Dili, Baucau, Ainaro, Ermera e Viqueque;
Realizado levantamento de dados arqueologicos "Fatuk Makerek” e
identificagdo de Pinturas Rupestres em Hato-Udo, municipio de Ainaro;
Realizadas reunides com parceiros locais, com o objetivo de preparar a
organizacdo de exposi¢do e feira cultural a ter lugar nos proximos trimestres;
17 técnicos especializados contratados;

Unidade de Implementacdo da Academia de Artes e Industrias Criativas
Culturais em funcionamento.

Disseminagdo sobre a Convengao da UNESCO de 2005 e a importancia da
preservagdo do patrimonio cultural que contou com participagdes de 140
pessoas (M: 98 e F: 42) em Lautém, Baucau, Manatuto e Liquiga;
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Subprograma

44004: Infraestruturas Culturais
e de Patrimonio Arquitetonico

44006: Museus de Timor Leste

Resultado de Curto Prazo

Identificadas as infraestruturas
Culturais e o Patriménio
Arquitetonico de Timor-Leste

Promovido o acesso a Museus a
visitantes nacionais e
estrangeiros de forma a
conhecerem os objetos
historicos e culturais de Timor-
Leste

Republica Democratica de Timor-Leste

Meta Anual Ponto de Partida

* 2 municipios com ¢ Iniciada a identificagdo de
identificagdo das infraestruturas Culturais e
infraestruturas Culturais e do Patrimonio Arquitetonico
do Patrimoénio em Liquica
Arquitetonico

* 200 cidaddos. nacionais ¢ | * Promovidas visitas guiadas
estrangeiros. visitaram os a estudantes de todos os
museus e conheceram os niveis de ensino e a
objetos historicos e cidaddos nacionais e
culturais de Timor-Leste estrangeiros.

Resultados Atuais

Edificio do patriménio arquitectonico e historico com reabilitagao iniciada.

61 pessoas (M36 e F:25) visitaram o minimuseu;
Realizada mini-exposi¢@o sobre Museu Contemporaneo "Escultura Atatro",

em colaboragdo com a Timor Aid, participagdo de 100 pessoas;

Realizada observagéo aos objetos culturais no municipio de Lautém e

participag@o na cerimodnia oficial sobre os sitios de arqueologia.

DOTACOES. DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma
44001: Biblioteca Nacional de Timor-Leste
44002: Patrimoénio Cultural material e imaterial de Timor-Leste
44003: Artes e Industrias Criativas Culturais
44004: Infraestruturas Culturais e de Patriménio Arquitetonico

44006: Museus de Timor Leste
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Dotacao Final
41.042

60.604
170.075
90.000

32.107

393.828
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Despesas
12.135
47.271

113.680
10.826

183.911

% Execuciao
29.6%
78.0%
66.8%

33.7%
46.7%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL
Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da ] E{ﬁgi ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,

confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagdo. ! proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsdveis e
— inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género. Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR. CIENCIAS E CULTURA (MESCC)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo ¢ Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A ¢ 50% das atividades da estrutura de planeamento implementada;
responsabilizagio da Alcangados » Coordenacao de trabalho mais forte e eficaz através de reunides regulares.

administra¢do publica

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
51001: Boa Governagao 803.666 543.620 67.6%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 803.666 543.620 67.6%
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SETOR: SOCIAL

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste serd mais instruido e bem informado, com longa esperanca
de vida e produtiva, e tera acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita participar no desenvolvimento

economico, social e politico da nossa Nagdo.

Marcador de Género: Significativo

A fim de consolidar a implementagdo de um sistema de ensino superior
abrangente e integrado, regido por rigorosos padrdes de qualidade para

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO

PROGRAMA 524: ENSINO SUPERIOR

4 EDUCAGAODE
(QUALIDADE

I!!I i promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e

ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: C1 - MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR, CINENCIAS E CULTURA (MESCC); F9
Resultado de Médio Prazo

o funcionamento de instituigoes publicas e privadas, ¢ oferecida

educacdo técnica e universitaria relevante e fortes relacionamentos e

parcerias com o setor privado e o mercado de trabalho.

Subprograma

52401: Instituigdes
politécnicas

52402: Sistema de
coordenagdo e garantia de
qualidade do Ensino
Superior

52403: Instituto Nacional
de Ciéncias e Tecnologia

Resultado de Curto Prazo
Estabelecidos Institutos
Politécnicos em setores
estratégicos

Implementado um sistema
harmonioso e eficaz para
coordenar as intervengdes
governamentais no Ensino
Superior

Desenvolvidas as atividades do
INCT, no dmbito de estudos de
investigacao e analise de ciéncias
aplicadas

Indicadores de Desempenho

* 50% das Institui¢des do Ensino Superior .
acreditadas segundo os padrdes da
ANAAA, incluindo acreditagdo
programatica

Ponto de Partida 2018

20% das instituigdes acreditadas segundo os padrdes da ANAAA (incluindo acreditagdo
programatica)

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual Ponto de Partida
« 1 Instituto ¢ | Instituto .
Politécnicos Politécnico .
estabelecidos estabelecido (IPB)

e 1 Conselho de
Reitores em
funcionamento

¢ 1 Conselho de
Reitores em
funcionamento

* 5 pesquisas realizadas | ¢ 1 pesquisa

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 —

Resultados Atuais

Admissdo de 195 estudantes a IPB;

2 cursos em funcionamento: i) Produgdo Animal 291 alunos (M:159, F:132); e ii) Construgéo
Civil 189 alunos (M:152, F:37);

Realizada a coordenacgéo com as Institui¢coes de Ensino Superior técnico sobre as questdes
relacionadas com a prevengdo do COVID-19;

Foi celebrada a Cerimoénia do 3.° aniversario do Dies Natalis.

80% de instituigdes cumprem os padrdes definidos para o licenciamento;

2 institui¢oes acreditadas (UNTL e IPB) aplicam o Regime de Carreira Docente Universitaria;
Dada continuidade a formagao de 150 (F:88 e M:62) docentes das Institui¢oes de Ensino
Superior Privadas acreditadas;

Atribuidas licengas operacionais a Universidade Jodo Saldanha e a Universidade D.
Boaventura (Manufahi);

Levantamento de dados do numero de estudantes e docentes das Instituigdes do Ensino
Superior publicas e privadas;

Levantamento de dados dos estudantes graduados até 2009 que precisam de realizar Exame
de Certificagao;

Admisséao de 4.211 novos estudantes 8 UNTL e IPB;

Realizada agoes de Fiscalizagdo a 4 instituigoes (UNDIL, IOB, IPDC e ICR) sobre as
subvengdes publicas atribuidas em 2019;

Realizado debate cientifico com o tema "Gravidez precoce e a sua implicacéo
socioecondmica" com a participacdo de 70 pessoas;

Concluida a revisao do Guido de Pesquisas e identificadas as areas prioritarias e elaborados os
Termos de Referéncia para submeter a apreciagdo do Conselho Cientifico.

Recolhidos 355 artigos cientificos, como objetivo de criar um repositorio nacional em 2021
realizadas;
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Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

* 2 pesquisas através do regime online sobre "Aplicagdo do ensino a distdncia nas Instituigdes
Superiores durante a pandemia SARS-COV-2 (COVID-19) e alteragdo do comportamento da
comunidade for¢ado pelo COVID-19 durante o periodo da Pandemia em Timor-Leste" (em

processo).
52404: Sistema de bolsas 401 Bolsas de Estudo € 37 * 2.135 Bolsas de ¢ 85% dos estudantes | ¢ Atribuidas 322 Bolsas de Estudo;
de estudo Subsidios atribuidos a finalistas; Estudo e Subsidios bolseiros concluiram | ¢ 10 Adidos de Educagio e Assistentes de Adidos colocados nos seguintes paises: Brasil, Cabo
8 Adidos da Educagio e/ou atribuidos; 10 Adidos a sua formagao com Verde, Filipinas e Portugal;

da Educagao e/ou sucesso

Assistentes colocados em paises .
Assistentes colocados

estrangeiro em paises estrangeiro
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacéo Final Despesas % Execucio
52401: Instituigdes politécnicas 646.409 208.428 32.2%
52402: Sistema de coordenagéo e garantia de qualidade do Ensino Superior 117.179 8.849 7.6%
52403: Instituto Nacional de Ciéncias e Tecnologia 81.820 66.566 81.4%
52404: Sistema de bolsas de estudo 104.477 9.103 8.7%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 949.885 292.946 31%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO
PROGRAMA 537: SECRETARIADO TECNICO

EDUGAGAODE
QUALIDADE

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste serd mais instruido e bem informado, com . ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
longa esperanca de vida e produtiva, e terd acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita I!!l l oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.
participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagdo.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C1 - MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR, CIENCIAS E CULTURA (MESCC)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

¢ 1.000 cidaddos tém acesso, anualmente, a * 660 realizaram formagao técnica e 438 estdo a ter bolsa de estudo e/ou subsidio.
formagdo técnica e/ou pds-graduada, em areas
consideradas estratégicas.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Melhorada a qualidade dos recursos humanos de
Timor-Leste, em areas consideradas estratégicas

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
. o » Fungdes do secretariado técnico de forma » Secretariado técnico em * Relatorio anual 2019 da FDCH produzido;
53701: Sistema Assegurada a atribuigdo de ] . ~ . © s
o eficiente funcionamento * Em processo elaboragdo do Boletim do 1.° trimestre de 2020 para
de bolsas de bolsas de estudo e subsidios, reprodugiio e distribuigio;
estudo através do FDCH, de acordo ?

¢ 6 reunides técnicas realizadas com os pontos focais das instituigdes com
programas de bolsas de estudo para implementar o plano para 2020;

* 30% de processos de transferéncia de pagamentos relativos as bolsas de
estudo e atividades de formagao para o ano de 2020 implementados.

¢ 100% das informagdes sobre os beneficiarios, estagiarios e acordos com
universidades disponiveis na base de dados.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

com as necessidades de
formagdo académica e
capacitacdo dos recursos
humanos na area da
educacdo

Subprograma Dotacéo Final Despesas % Execuciio
53701: Sistema de bolsas de estudo 51.247 22.524 44.0%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 51.247 22.524 44.0%
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35. C2: Ministério da Solidariedade Social e Inclusao (MSSI)

Papel

O Ministério da Solidariedade Social e Inclusio (MSSI) é o departamento governamental
responsavel pela concegdo, execugdo, coordenagao e avaliagao da politica, definida e aprovada pelo
Conselho de Ministros, para as areas da seguranca social, assisténcia social e da reinser¢ao
comunitaria. (Artigo 2° do Decreto-Lei n.° 9/2019, de 15 de maio).

Principais medidas setoriais para 2019

Instalar e assegurar a boa gestdo e fortalecimento do Sistema Integrado de Protegao Social;
Gerir as iniciativas de assisténcia social,

Promover e proteger os Direitos da Crianga;

Contribuir para o combate ao HIV/SIDA;

Promover a Reabilita¢ao Social, o Aconselhamento e Recuperacio;

Assegurar um atendimento de qualidade aos cidadidos em situacdes de vulnerabilidade
social;

Promover iniciativas de reinsercio e inclusio comunitaria;

Implementar a Politica de Género;

Promover a boa governacio e gestao institucional, fortalecendo as institui¢des e elevando a
capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

O Ministério da Solidariedade Social e Inclusdo tem um Or¢amento de US $41.022.732 délares em
regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020.

Programa 442: Combate ao HIV-SIDA de Timor-Leste 289.499 145.623 50.3%
Programa 443: Promogéo e Protecdo dos Direitos da Crianca 62.486 25.862 41.4%
Programa 510: Boa Governacao e Gestao Institucional 1.131,035 517.001 45.7%
Programa 577: Sistema integrado de protegdo social 32.850.044 32.816.123 99.9%
Programa 580: Assisténcia Social 4.746.390 46.318 1.0%
Programa 581: Reinsercdo e Inclusdo Comunitaria 1.071.450 416.300 38.9%
Salarios e Vencimentos 871.828 778.895 89%,
C2: Ministério da Solidariedade Social e Inclusao (MSSI) 41.022.732  34.746.122 84.7%
Total

Transferéncia Publica

As Transferéncias Publicas do C2: Ministério da Solidariedade Social e Inclusdo (MSSI) receberam
um orcamento total de US $30.297.532 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.
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C2: Ministério da Solidariedade Social e da Inclusio

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL
PROGRAMA 442: COMBATE AO HIV-SIDA DE TIMOR-LESTE

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste sera uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os T s, ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos. Q

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C2 - MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE SOCIAL E DA INCLUSAO (MSSI)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
O Cidadao Timorense ja se encontra livre do Virus HIV e Até 2023, 100% de cidaddo Timorenses de idade produtiva » 25% Comunidade Timorense com acesso de informagéo sobre prevengao
com bom conhecimento sobre a prevengao da transmissao do transmissao HIV
HIV
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
44201: Prevencao e A comunidade ja tem ¢ 50% a comunidade ciente | ¢ N/D + Sensibilizagdo de informagdo as Entidades Governamentais, através de:
Educagio conhecimento na Prevengio da prevengio da o 18 programas de TV, talk-shov{ e fieb,ates;
da contaminag@o do Virus transmissdo do HIV o 10.000 panfletos impressos ¢ distribuidos; )
HIV o 49 pessoas (F: 10, M: 39) foram beneficiadas através do apoio alimentar na Casa

de Recuperagdo em Tibar;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagdo Final Despesas % Execucio
44201: Prevengdo e Educagio 289.499 145.623 50.3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 289.499 145.623 50.3%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA 443: PROMOCAO E PROTECAO DOS DIREITOS DA CRIANCA

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste serd uma Nagcdo forte, coesa e progressiva, onde os 88 ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sao protegidos. =

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C2 - MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE SOCIAL E DA INCLUSAO (MSSI)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Direitos da Crianga se reflete nas politicas, legisla¢ao, * 100% de Legislagao em vigor e e n/d
programa e orgamento do Governo implementada
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

44302: Defesa dos Os direitos das criangas sao protegidos e * N° de missoes * N/D * 90 criangas em RAEOA protegidas no quadro da promogéo dos Direitos;

direitos da crianga cumpridos através de politicas e programas por de advocacia « 2 casos de violéncia contra as criancas referidas aos Centros de Acolhimento e ao
todas as instituigdes governamentais relevantes, pelos direitos da Ministério Publico;
incluindo pais, lideres comunitarios e Crianga

autoridades locais.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagdo Final Despesas % Execucio
44302: Defesa dos direitos da crianga 62.486 25.862 41.4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 62.486 25.862 41.4%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste sera uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os O B e R Ol A e I DO G Ao P e GG 2 AT

direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sao protegidos.

Marcador de Género. Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C2 - MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE SOCIAL E DA INCLUSAO (MSSI)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianca no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

51001: Boa Governagdo Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual « N/A » Dados de idosos invalidos e a Bolsa da Méae nos 3 Centros da Solidariedade Social
responsabilizagdo da Alcangados (Aileu, Manufahi e Manatuto) estdo atualizados;
administra¢do publica ¢ Plano mensal durante DOT foi elaborado e submetido;

 Relatério do segundo trimestre de narrativa e financeira foram desenvolvidos e
enviados;

* O plano estratégico de desenvolvimento MSSI atingiu 50%;
¢ 1 Decreto-lei e 1 Diploma Ministerial para subsidio mensal ao agregado familiar foi

aprovado;
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado » Variancia da execuc@o « N/D * 46,88% do programa DOT foi implementado;
orgamentaria por programa * 407 funcionarios receberam avaliagdo de desempenho;

» Disseminagao sobre resultados alcangados pelo MSSI as comunidades através da TV
(4 vezes) e publica¢do de midia 22 vezes;

51003: Parcerias Estabelecer uma abordagem * Numero de reunides * N/D * Acordos de parceria em progresso;
sectorial para coordenar a intersectoriais
implementacao dos Planos de
Atividades

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio

51001: Boa Governagao 278.621 204.649 73.5%

51002: Gestao Institucional 842.634 306.528 36.4%

51003: Parcerias 9.779 5.824 59.6%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.131.035 517.001 45.7%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA 577: SISTEMA INTEGRADO DE PROTECAO SOCIAL
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste serd uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os (588 ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises
direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulnerdveis sdo protegidos. 6

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C2 - MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE SOCIAL E DA INCLUSAO (MSS))
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Sistema de protecao social integral e universal * 100% Sistema de seguranga social estd em vigor * Regime contributivo e ndo contributivo transferido ao INSS: SAII — 98.051 beneficiarios
integrado para alcancar a Protecao Social Nacional e
reduzir a pobreza

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
57701: Sistema de Um regime de protegdo social | « Duas (2) leis * Regime contributivo e ndo * PAN 2020-2024 para pessoas com deficiéncia foi apresentado e discutido com as partes
protegao integrado para os idosos, assisténcia em de protegdo contributivo: (i) SAII —98.051 interessadas e relevantes, incluindo ministros de linha e organizagdes bilaterais;
situacdes de doenca, social beneficiarios; (ii) O sistema de * Foram realizadas 9 (nove) reunides de coordenacdo de trabalho entre os ministérios de linha e
assisténcia na maternidade, aprovadas seguranga social timorense, que parceiros de desenvolvimento para reforgar a protecéo social;
etc. entrou em vigor em agosto de 2017, | ¢ Um esboco de diretrizes/guidelines de pessoas com problemas de bens sociais foi distribuido
tem 72.143 trabalhadores e 1.300 aos 12 centros nacionais de solidariedade social e opinides foram coletados.
entidades empregadoras registados, « Regime contributivo e ndo contributivo transferido ao INSS:

o - SAIIL: 89.541 (Idosos: 81.597 e Invalidos 7.944)
o - RTSS: 1.673 (Sobreviventes 985, Velhice 682 e Invalidez)

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacdo Final Despesas % Execucio
57701: Sistema de protegao integrado 32.850.044 32.816.123 99.9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 32.850.044 32.816.123 99.9%

Nota: os or¢amentos da Atividade 5780101: Regime de segurancga social contributivo e Atividade 5780102 Regime de seguranga social ndo contributivo estdo incluidas neste programa.
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA 580: ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste serd uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os KIEH-8 ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises
direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulnerdveis sdo protegidos.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C2 - MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE SOCIAL E DA INCLUSAO (MSSI)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
O Estado promove a inclusio social e econdmica de seus * Quadro legal em vigor para apoiar a inclusdo e os cidadaos * Apoio alimentar ao 12 CSS: 22.559 Sacas de arroz;
cidadaos desfavorecidos
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
58001: Assisténcia Os cidaddos mais desfavorecidos * N° de cidadaos * Apoio alimentar ao 12 CSS | * Apoio alimentar ao Grupo vulneravel: 1.549 Sacas de arroz;
Social sdo apoiados por beneficios sociais desfavorecidos apoiados * Apoio de assisténcia e ndo alimentar: 2.117 familias;

» Transferéncias aos Servigos de satide mental: 1 pessoa;
* Apoio saneamento do ISS: 3 pessoas (F:1, M:2);
+ 13.367 lista de beneficiarios pendentes da bolsa da mae atualizados no SITGAS.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Final Despesas % Execucio
58001: Assisténcia Social 4.746.390 46.318 1.0%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 4.746.390 46.318 1.0%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA 581: REINSERCAO E INCLUSAO COMUNITARIA
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste serd uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises
direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulnerdveis sdo protegidos.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C2 - MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE SOCIAL E DA INCLUSAO (MSSI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Prote¢do das Criangas em Risco ¢ 100% de familias em risco sdo apoiados pelo Estado * N/D
Abusos e Violéncia
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
58101: Protegdo das Criangas Os cidaddos em risco sao * 1.000 cidadaos sdo apoiados | ¢ N/D * 30 institui¢des de solidariedade social (ISS) receberam apoio financeiro (77,09%);
em Risco Abusos e Violéncia; apoiados pelo Estado
Implementado

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Final Despesas % Execucao
58101: Protecdo das Criangas em Risco Abusos e Violéncia 1.071.450 416.300 38.9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.071.450 416.300 38.9%
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36. C3: Ministério para os Assuntos dos Combatentes da Libertacao Nacional (MACLN)

Papel

O Ministério para os Assuntos dos Combatentes da Libertacdo Nacional (MACLN) ¢ o
departamento governamental que tem por missdo conceber, executar, coordenar e avaliar a politica,
definida e aprovada pelo Conselho de Ministros para as areas dos assuntos dos Combatentes da
Libertacdo Nacional (4rtigo 1°do Decreto-Lei n.° 19/2018, de 27 de dezembro).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Promover e assegurar a continuidade de iniciativas de reconhecimento e glorificacio da
libertacio nacional e dos respetivos herois;

*  Dar continuidade ao pagamento de pensées, bolsas de estudo e apoio médico no estrangeiro
para combatentes;

*  Obter caixdes/urnas funerarias para cerimoénias finebres de restos mortais dos martires e
organizar enterros no Jardim dos Herdis em Metinaro;

*  Organizar cerimonias comemorativas de efemérides ligadas aos Combatentes da Libertacao
nacional e a historia recente do pais (i.e., 3 margo; aniversario da Consulta Popular ¢ da
INTERFET, 28 novembro e 31 dezembro);

e QGarantir o funcionamento do Conselho dos Combatentes da Libertacao Nacional (CCLN);

*  Promover a construg@o do Jardim dos Herdis e Cemitérios especiais para os Combatentes da
Libertacdo Nacional,

*  Promover a boa governacao e gestao institucional no Ministério e em todos os servigos dele
dependentes, fortalecendo as institui¢des e elevando a capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

O Ministério para os Assuntos dos Combatentes da Libertagdo Nacional tem um Or¢camento de US
$50.454.466 dolares em regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro
seguinte demostra a dotagdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagao e Gestao Institucional 195.300 2.780 1.4%
Programa 579: Reconhecimento e glorificagdo da libertagdo
nacional e dos respetivos herdis

C3: Ministério para os Assuntos dos Combatentes da
Liberta¢ao Nacional (MACLN) Total

50.259.166 44.971.203 89.5%

50.454.466 44.973.983 89.1%

Transferéncia Publica

As Transferéncias Publicas do C3: Ministério para os Assuntos dos Combatentes da Libertacdo
Nacional (MACLN) receberam um or¢amento total de US $47.749.756 délares, durante o Segundo
Trimestre de 2020.
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C3: Ministério para os Assuntos dos Combatentes da Libertacdo Nacional

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Sl . . . . ’ ’
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste sera uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os LLel  0DS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C3: MINISTERIO PARA OS ASSUNTOS DOS COMBATENTES DA LIBERTACAO NACIONAL

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio * Plano Estratégico em curso
prazo
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51002: Gestao Plano Anual implementado » Variancia da execuc¢ao * N/D * 54,05% do or¢amento e atividades durante DOT foi executado;
Institucional orcamentaria por programa * Representagdo dos veteranos na Australia em cerimonias ANZAC Day e

outros eventos, e fortalecimento da colaboragdo entre veteranos australianos e
Timor-Leste;

51003: Parcerias Estabelecer uma abordagem * Numero de reunides * N/D * Orgamento ndo foi executado.
sectorial para coordenar a intersectoriais
implementagdo dos Planos de
Atividades

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio

51002: Gestdo Institucional 154.169 2.780 1.8%

51003: Parcerias 41.131 - -

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 195.300 2780 1.4%
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Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste serd uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os 10 Bkt

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA 579: RECONHECIMENTO E GLORIFICACAO DA LIBERTACAO NACIONAL E DOS RESPETIVOS HEROIS
ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulnerdveis sdo protegidos. ©))

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C3 - MINISTERIO PARA OS ASSUNTOS DOS COMBATENTES DA LIBERTACAO NACIONAL (MACLN)

Resultado de Médio Prazo

Os combatentes e respetivas
familias sdo valorizadas e
apoiadas

Subprograma

57901: Reconhecer e glorificar
a libertacao nacional e herois
associados

57902: Assisténcia social e
protegdo de veteranos

57903: Bolsa de estudos

Ponto de Partida 2018

+ 28.298 pensdes pagas a 28.896 beneficiarios e 23 pensdes pecuniarias (12Trimestre);
* 250 beneficiarios que recebem assisténcia social;
+ 386 bolseiros beneficiados pela bolsa de estudo;

Indicadores de Desempenho

* Todos os CLN sdo homenageados pelo Estado

» Os combatentes e respetivas familias sdo valorizadas e
apoiadas através dos servicos de assisténcia social, prote¢ao
de veteranos e da bolsa de estudo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
Os combatentes e respetivas » 27.801 pensoes pagas a * 28.298 pensodes pagas a » 27.455 (M:24.373, F: 3.272) pensdes pagas;
familias sdo valorizadas e 28.366 beneficiarios e 0 28.896 beneficiarios e 23 * 3 reclamagdes resolvidas;
apoiadas pensdes pecuniarias pensdes pecuniarias * 5 Locais historicos da resisténcia identificados e 7 entrevistas realizadas

com autores e testemunhas da resisténcia nacional;

» Realizagdo da ceriménia 3 de margo - dia nacional dos Veteranos;
* Membros eleitos da estrutura do Conselho Nacional: 57 (M: 50, F: 7);

Todos os veteranos sao
protegidos
¢ 107 caixdes fornecidos;
* 8 sepultados em cerimoénias funebres;
* 386 bolseiros beneficiados » Orgamento ndo foi executado
pela bolsa de estudo

* 620 bolseiros beneficiados
pela bolsa de estudo

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Garantiu a todos os veteranos
que recebiam bolsas de estudo

Subprograma Dotacao Final Despesas
57901: Reconhecer e glorificar a libertagao nacional e herois associados 49.504.121 44.681.220
57902: Assisténcia social e protecdo de veteranos 500.003 289.983
57903: Bolsa de estudos 255.042 -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 50.259.166 44.971.203
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* 250 beneficiarios que * N/D * 59 beneficiarios por evacuagdes médicas para o exterior;
recebem assisténcia social * 80 beneficiarios por evacua¢des médicas nivel nacional,

% Execuciao
90.3%
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89.5%



Republica Democratica de Timor-Leste

37. C4: Ministério do Planeamento e Investimento Estratégico (MPIE)

Papel

O Ministério do Planeamento e Investimento Estratégico (MPIE) ¢ o departamento
governamental responsavel pela concegdo, coordenagao e avaliagdo da politica, definida e aprovada
pelo Conselho de Ministros, para as areas de promogao do desenvolvimento econdmico e social do
pais, através do planeamento estratégico e integrado e a racionalizagdo dos recursos financeiros
disponiveis, assumindo responsabilidades especificas sobre a implementagdo do Plano
Estratégico de Desenvolvimento, sobretudo no que se refere a Infraestruturas e Planeamento Urbano;
Petroleo e Minerais; ¢ Planecamento e Ordenamento do Territorio. (Artigo 26° do Decreto-Lei n.°
14/2018, de 17 de agosto).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Assegurar a efetiva coordenacdo de estratégias de desenvolvimento a médio e longo prazos;

*  Conduzir, na normalidade, processos de aprovisionamento complexos, incluindo a
elaboracdo de Cadernos de Encargos, contratos de concecdo e execucdo, Parcerias Phblico
Privadas, negociagdes de contratos pds-qualificagdes e orcamentos de projetos provenientes de
Parceiros de Desenvolvimento — e.g. ADB, Banco Mundial, Unido Europeia, Governo da
Alemanha;

*  Gerir a Equipa de peritos internacionais que prestam assessoria ao Ministério em processos
de aprovisionamento;

*  Conduzir a tramitacado processual de, em média, 5 a 6 projetos complexos através da
Comissao Nacional do Aprovisionamento (i.e., cada projeto leva entre 6 a 7 meses a ser
processado, ¢ as PPPs levam até dois anos);

*  Promover acoes de formacao de técnicos sobre a utilizagdo do Método Padrao de Medigdes
de Timor-Leste (TL-SMM);

*  Promover a boa governacao e gestao institucional no Ministério e em todos os servigos dele
dependentes, fortalecendo as institui¢des e elevando a capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

O Ministério do Planeamento e Investimento Estratégico tem um Orgamento de US $8.430.435
délares em regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra
a dotacdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 2.251.164 1.657.288 73,6%
Programa 536: Coordenacio de estratégias de desenvolvimento a 177.555 89.400 50,4%
médio e longo prazo

Programa 538: Planeamento de Desenvolvimento Integrado 3.912.899 2.635.766 67,4%
Municipal (PDIM)

Programa 541: Implementagéo de projetos das Linhas Ministeriais 1.977.252  1.785.408 90,3%
que estéo sob o controlo direto da Agéncia de Desenvolvimento

Nacional (ADN)

Saldrios e Vencimentos 111.564 44.536 39,9%
C4: Ministério do Planeamento e Investimento Estratégico 8.430.435 6.212.398 73,7%

(MPIE) Total
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SETOR: INSTITUCIONAL

Republica Democratica de Timor-Leste

C4: Ministério Planeamento e Investimento Estratégico

SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: A criagdo de empregos locais é a melhor maneira de melhorar a vida e o i ODS 12: Garantir padrées de consumo e de producdo sustentdveis
sustento das pessoas que vivem em dreas rurais.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C4 - MINISTERIO DO PLANEAMENTO E INVESTIMENTO ESTRATEGICO (MPIE)

Resultado de Longo Prazo

Construir confian¢a no governo

Resultado de Curto
Subprograma

Prazo
51001: Boa Melhor transparéncia e
Governagao responsabilizagio da

administragdo publica

Indicadores de Desempenho

¢ Plano Estratégico aprovado incluindo ¢

plano de médio prazo

Meta Anual

* Objetivos do
Plano Anual
Alcancados

Ponto de Partida 2018

Plano Estratégico em curso

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Ponto de
Partida

* N/A o

Resultados Atuais

Auditoria aos servigos de aprovisionamento da Diregao Geral de Gestdo Administrativa.

Prestacao de apoio técnico-juridico ao Ministro do Planeamento e Investimento Estratégico, em exercicio, € aos varios
organismos e servi¢os na sua dependéncia.

Acompanhamento de projetos de investimento, com vista a sua concretizagao.

Foi garantida a legalidade de contratos através da avaliagdo dos riscos dos mesmos, visando garantir a seguranga juridica da
Administragao.

Emissao de pareceres e informagdes juridicas solicitadas.

Recolha e tratamento de informagao de caracter juridico relevante para as atividades do Gabinete.

Apoio ao MPIE em articulagdo com 0 MPRM, o GFM, a PCM e a ANPM no ambito do pacote legislativo que visou a
ratificagdo do Tratado das Fronteiras Maritimas entre Timor-Leste € a Australia.

Apoio ao MPIE em coordenagao com o MdF e MOP no ambito do Acordo de Parceria Publico Privada para a constru¢ao
do novo Porto de Tibar.

Apoio juridico para a realizagdo de obras urgentes necessarias para a reabilitacdo da cidade de Dili, apds as cheias de 13 de
margo;

Realizacdo de 6 semanas de formagao "on-the-job training" sobre aprovisionamento publico para 4 funcionarios da
AIFAESA, no escritorio da CNA.

Prestagdo de assisténcia técnica ao Instituto Nacional de Seguranga Social na preparacdo de documentos de licitagao para
licitagdes internacionais."

Verificagdo e comunica¢do do cumprimento das recomendagdes constantes do Relatorio de Auditoria de Conformidade a
execucao orgamental do Fundo de Infraestruturas — Ano de 2015 a Camara de Contas.

Colaboragado na revisao dos diversos diplomas legislativos que regulamentaram a declaragéo do Estado de Emergéncia, e as
duas prorrogacdes, entre 28 de margo a 27 de junho de 2020;

Colaboragao projeto de decreto-lei que criou um suplemento remuneratorio para os funcionarios, agentes e trabalhadores da
administragdo publica que prestem a respetiva atividade nos servicos de prevencédo ou controlo da COVID-19, durante a
vigéncia do estado de emergéncia;

Colaboragéo na redagdo do Decreto-Lei que regulamenta a Cessdo de Posi¢ao Contratual entre Entidades Publicas;
Colaboracdo na redagdo do Projeto de decreto-lei que regulamentou o Fundo COVID-19.
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Subprograma

51002: Gestao
Institucional

Republica Democratica de Timor-Leste

Resultado de Curto Ponto de
Prazo bl ANIUE Partida
Plano Anual » Variancia da * N/D
implementado execucao
orcamentaria por
programa

Resultados Atuais

Realizacdo de reunides internas de coordenagdo com a Agéncia de Desenvolvimento Nacional e Comissdo Nacional de
Aprovisionamento.

Revisdo da proposta de orgamento do MPIE para 2020, em colaboragdo com as unidades e servigos do MPIE, bem como
participag@o em varios eventos e encontros relacionados com a preparagao do OGE de 2020.

Coordenagdo com os servigos e unidades do MPIE, para a recego, compilagdo e edicdo de contetidos no ambito da
elaboragao e submissao do Plano de A¢do Anual para 2020, Relatorio Anual Preliminar de 2019, Planos Mensais de
Atividades e Relatorios de Desempenho Trimestrais de 2020.

Participagdo em encontro com a organizagao “Rede Feto Timor-Leste”, sobre o envolvimento das mulheres na area das
infraestruturas, no dia 31 de janeiro.

Participagdo em audiéncia com a Comissdo C do Parlamento Nacional, relacionada com projetos de infraestruturas, no dia
5 de fevereiro.

Participagdo em um encontro com a organizagdo “Rede Feto Timor-Leste”, para a apresentagdo da Plataforma de Agao da
organiza¢do Rede Feto Timor-Leste, e ajustamento do Plano de Atividades com base na Declaragdo de Maubisse, no dia 28
de fevereiro;

CNA efetuou avaliacdo técnica e combinada de propostas para 34 projetos;

Realizagdo de 28 alteragGes contratuais, na sua maioria de prorrogagao de tempo, com base em solicitagdes dos
proprietarios do projeto;

Apresentacdo de um relatdrio sobre as atividades de contratagdo realizadas de 2018 a 2019, em resposta ao pedido do
Tribunal de Contas.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma
51001: Boa Governagao

51002: Gestdo Institucional

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Dotaciao Despesas % Execuciao
103.703 49.452 47,7%
2.147.461 1.607.836 74,9%
2.251.164 1.657.288 73,6%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
PROGRAMA 536: COORDENACAO DE ESTRATEGIAS DE DESENVOLVIMENTO A MEDIO E LONGO PRAZO

Objetivos do PED: Garantir que nossa nagdo tenha a infraestrutura basica e produtiva necessaria ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializa¢do inclusiva e sustentdvel e
para construir uma nagdo sustentdvel, crescente e conectada. 2l fomentar a inovagdo

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C4 - MINISTERIO DO PLANEAMENTO E INVESTIMENTO ESTRATEGICO (MPIE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Melhoria na qualidade prestagdo de servigos governamentais, incluindo a * 100% Elaboragao, em colabora¢éo com os demais ministérios e entidades * N/D
saude, a educag@o e a seguranga, e desenvolvimento do setor privado em varios relevantes, os programas nacionais de investimento ptblico

setores, incluindo o comércio, o turismo e a agricultura.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
53601: Coordenagdao  Elaboragdo, em colaboragdo com ¢ % Analises * N/D * Realizacdo de reunido técnica entre o Governo da Australia, a companhia Vocus e o MPIE, sobre o projeto
de estratégias de os demais ministérios e técnicas e Timor-Leste South Submarine Cable, em Dili, entre o dia 3 a 4 de fevereiro.
desenvolvimento a entidades relevantes, os setoriais, com  Realizacdo de estudo/pesquisa (survey) aos possiveis locais para a rece¢do do cabo submarino de fibra dtica
médio e longo prazo, programas nacionais de vista a avaliar o e futuras instalagdes do projeto, bem como, realizagdo de reunides com as entidades relevantes, tais como a
bem como investimento publico anuais e impacto ¢ a Secretaria de Estado das Terras e Propriedades, Secretaria de Estado do Ambiente e autoridades portuarias,
prosseguir com as plurianuais viabilidade em Dili, nos dias 10 e 11 de fevereiro.
politicas de economica dos  Realizagdo de reunido com as autoridades locais do municipio de Covalima — Suai, sobre o local de rececio
ordenamento do projetos de do cabo submarino de fibra otica e futuras instalacdes do projeto, bem como realizagdo de estudo/pesquisa
territorio. desenvolvimento (survey) ao possivel local de rece¢éo do cabo submarino de fibra dtica, em Suai — Loro, nos dias 12 ¢ 13 de

fevereiro.

Em colaboragdo com a Unido Europeia, foram concluidos dois estudos no setor de infraestruturas,
nomeadamente sobre a priorizagdo de investimento em infraestruturas e custos de investimento publico -
relatorio final em fase de finalizagdo.

Em colaboragido com a Unido Europeia, foram concluidos os termos de referéncia do Banco de Investimento
Europeu relativamente ao projeto de preparacéo e implementagdo do programa — em fase de preparagao
técnica entre o Banco de Investimento Europeu e o0 MPIE para a avaliagdo do projeto, prevista para o
periodo do dia 11 a 25 de maio.

* Participacdo em diversas reunides técnicas relacionadas com as principais fun¢des do MPIE e outros
programas estratégicos.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucao

53601: Coordenagao de estratégias de desenvolvimento a médio e longo prazo, e politicas de 177.555 89.400 50,4%
ordenamento do territorio.

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 177.555 89.400 50,4%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANA
PROGRAMA 538: PLANEAMENTO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO MUNICIPAL (PDIM)
Objetivos do PED: 4 criacdo de empregos locais é a melhor maneira de melhorar a vida e o o ODS 12: Garantir padrées de consumo e de produgdo sustentaveis

sustento das pessoas que vivem em dreas rurais.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C4 - MINISTERIO DO PLANEAMENTO E INVESTIMENTO ESTRATEGICO (MPIE)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Os técnicos dos CDM serdo fortalecidos tecnicamente e no futuro  * 100% Planos alcangados « N/D
serdo capazes de exercer as suas responsabilidades técnicas de

forma independentemente.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
53801: Planeamento de A ADN realiza os servigos de * 100% Planos * N/D * A Diregao de Pontes e Estradas efetuou a fiscalizagdo e monitorizagdo da implementacdo de
Desenvolvimento Integrado verifica¢do, inspegao e alcancados projetos de PDIM no terreno, tendo recomendado para pagamento 28 projetos de PDIM com o
Municipal (PDIM) recomendacdo para pagamento valor total US $1.343.019,44.

* A Diregao de Edificagdo efetuou a fiscalizagdo e monitorizagao da implementagdo de projetos de
PDIM no terreno, tendo recomendado para pagamento e 50 projetos de PDIM com o valor total
de US $1.867.167,72;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagiao Despesas % Execucio
53801: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM) 3.912.899 2.635.766 67,4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 3.912.899 2.635.766 67,4%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANA
PPROGRAMA 541: IMPLEMENTACAO DE PROJETOS DAS LINHAS MINISTERIAIS QUE ESTAO SOB O CONTROLO DIRETO DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO NACIONAL (ADN)
Objetivos do PED: 4 criagdo de empregos locais é a melhor maneira de melhorar a vida e o ey ODS 12: Garantir padrées de consumo e de produgdo sustentaveis

sustento das pessoas que vivem em dreas rurais.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C4 - MINISTERIO DO PLANEAMENTO E INVESTIMENTO ESTRATEGICO (MPIE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Gestao de projetos que garante transparéncia e responsabilidade, promovendo | ¢ 100% Plano anual * N/D
a0 mesmo tempo a participagdo ativa do setor privado no desenvolvimento implementado

que no futuro saira como motor de desenvolvimento do Pais
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
54101: Resultado de Curto Prazo: | ¢« 100% de projetos * N/D * A Diregdo de Verificagao efetuou o levantamento de dados no terreno para a produgio de desenhos e BOQs;
Implementagdo de = A ADN realiza os servigos fiscalizados antes verificou 103 documentos submetidos pelos donos de projetos num montante total de cerca de US $70.945.469,13,
Projetos dos de verificagdo, inspegao e do pagamento composto por 36 projetos de infraestruturas, 62 de projetos de Linhas Ministeriais, 5 Termos de Referéncia (ToR),
Ministérios recomendacdo para sendo que, apos a verificacdo, o valor foi reduzido para US $67.277.766,75.
Sectorias que pagamento A Diregdo de Eletricidade efetuou 23 monitorizagoes e fiscaliza¢des no terreno; supervisionou e recolheu
Trabalham em informagoes relativas aos projetos referentes a inundagoes com caracter de urgéncia; participou em diversas
Coordenagdao com reunides técnicas, tais como: reunides do CAF]I, reunides interministeriais entre MOP, MoF e ADN, reunides com
a Agéncia de as companhias que tiveram problemas com a implementagdo projetos no terreno e reunides internas da ADN.
Desenvolvimento » A Diregao de Edificagdo realizou monitoriza¢des e inspe¢des no terreno, identificando e recomendando para
Nacional pagamento varios projetos, dos quais: 50 projetos de PDIM, 22 projetos de Linhas Ministeriais (LM) e 9 projetos do

Fundo de Infraestruturas (FI).

A Diregao de Pontes e Estradas realizou monitorizagdes e inspegdes no terreno, identificando e recomendando para
pagamento varios projetos, dos quais: 42 projetos de Fundo de Infraestruturas, recomendados para o pagamento no
montante total de US $29.915.453,03; 24 projetos do FI de R4D, recomendados para o pagamento no montante
total de US $1.1047.856,79; 40 projetos do FI de empréstimos, compostos por 20 adjudicatarios e 20 consultores,
recomendados para pagamento no montante total de US $33.406.246,79 USD.

A Diregdo de Laboratorio realizou testes laboratoriais a 111 materiais apresentados por companhias de construcéo
civil, dos quais 107 foram aprovados segundo os critérios de especificagdo, e 4 testes ainda aguardam o resultado.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
54101: Implementacé@o de Projetos dos Ministérios Sectoriais 1.977.252 1.785.408 90,3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.977.252 1.785.408 90,3%
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38. C5: Ministério das Obras Publicas (MOP)

Papel

O Ministério das Obras Publicas (MOP) é o departamento governamental responsdvel pela
concecdo, execugdo, coordenacdo e avaliacdo da politica, definida e aprovada pelo Conselho de
Ministros, para as areas das obras publicas, planeamento urbano, habitagdo, abastecimento,
distribuigdo e gestdo da dgua, saneamento e eletricidade. (4Artigo 2° do Decreto-Lei n.° 8/2019, de
24 de abril).

Principais medidas setoriais para 2019

Prosseguir com a construgdo, reabilitagdo, manutengdo e gestdo de estradas e pontes na rede
nacional, incluindo estradas regionais e rurais que interligam areas produtivas ao mercado;

Implementar o programa de controlo de inundacdes e situacoes de emergéncia, de forma a
assegurar a conectividade em todo o territério nacional;

Introduzir melhorias e aperfeicoar o sistema de abastecimento de agua (incluindo a
construgdo e reabilitacdo) e saneamento nas comunidades das areas urbanas e rurais, centros
de saude e escolas, e assegurar o normal abastecimento de agua para o beneficio dos cidadios;
Reforgar o quadro legal do abastecimento de agua e gestdo de recursos hidricos;

Garantir a continuidade do programa de eletrificacido a nivel nacional e instalar linhas de
distribuicéo;

Introduzir melhorias e aperfeigoar o sistema de producio e fornecimento de energia elétrica,
de forma vidvel e sustentavel;

Garantir o controlo de qualidade na construgado civil e obras publicas; e

Promover a boa governaciio e gestiio institucional no Ministério e em todos os servigos dele
dependentes, fortalecendo as institui¢des e elevando a capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

O Ministério das Obras Publicas tem um Orgamento de US $74.662.329 doélares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements ¢ as despesas efetuadas por programa.

Programa 420: Gestio dos Recursos Hidricos e Fornecimento de 4.897.026 357.928 7,3%
Agua Potével

Programa 510: Boa Governagio ¢ Gestdo Institucional 13.503.786 2.143.400 15,9%
Programa 547: Fornecimento fiavel e sustentavel de energia elétrica 48.496.874 37.881.880 78,1%
Programa 548: Desenvolvimento, Construgdo, Reabilitagao, 5.000.297 466.079 9,3%
Manutengao e Gestao de Estradas, Pontes e Controlo de Cheias

Programa 549: Controlo de qualidade na construgdo civil e obras 112.794 31.346 27,8%
publicas

Programa 552: Desenvolvimento e Manutengdo de Sistemas de 77.324 24.206 31,3%
Saneamento em Areas Rurais e Urbanas

Salarios e Vencimentos 2.574.228 2.117.036 82,2%
CS5: Ministério das Obras Publicas (MOP) Total 74.662.329 43.021.875 57,6%

Transferéncias Publicas

As Transferéncias Ptblicas do C5: Ministério das Obras Publicas (MOP) receberam um orgamento
total de US $500.003 doélares, durante o Segundo Trimestre de 2020, mas que ndo foi executado.
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SETOR: INFRAESTRUTURAS

saneamento basico.

Marcador de Género: Significativo

Resultado de Médio Prazo

Boa gestao dos recursos hidricos e
100% dos timorenses com acesso a agua

potavel

Subprograma

42001:
Desenvolvimento
e Manutengédo de
Sistemas de
Abastecimento
de Agua em
Areas Rurais e
Urbanas

Resultado de Curto
Prazo

Implementagdo do
Plano Mestre de
Agua

Republica Democratica de Timor-Leste

C5: Ministério das Obras Publicas

SUBSETOR: AGUA E SANEAMENTO

PROGRAMA 420: GESTAO DOS RECURSOS HiDRICOS E FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL

Objetivos do PED: Até 2030, todos os cidaddos em Timor-Leste terdo acesso a dgua potavel e B i ODS 6: Garantir a disponibilidade e a gestdo sustentavel da dgua potavel e do saneamento para

Indicadores de Desempenho

todos

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C5 - MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS (MOP)

» Acesso a agua potavel para
todos os cidadaos

Meta Anual

* N/D

Ponto de Partida 2018

* 29 projetos de abastecimento de agua nas areas rurais em progresso;
 Processo de aprovisionamento de 9 sistemas de abastecimento de agua nas areas rurais em curso;
» Aguarda-se pela aprovagdo da Politica Nacional de Gestdo dos Recursos de Agua pelo Conselho de Ministros

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Ponto de
Partida

- ND

Resultados Atuais

* Progresso de execugdo até 2 trimestre em 2020 para os projetos OGE 2019 total de 8 projetos, 7 projetos estdo em contrato e 1
projeto ainda esta em processo de tenderizagao. Os projetos que ainda ndo tém contratos: Construgdo de sistema agua potavel em
Lequimea no municipio de Ermera. Os 7 projetos que tém contratos que tem pedido para pagamento sdo 2 projetos: 1) Construgao de
sistema agua potavel na aldeia de Biabuti Suco Leimea Leten posto de administrativo Atsabe, municipio de Ermera com Progresso
de 37,80%; 2) Construgdo de sistema agua potavel em suco de Aubeon e de Aimetalaran posto de administrativo Barique Natarbora,
municipio de Manatuto com progresso de 58,65%;

7 projetos nas areas de rurais ainda no Grupo de GMF para dar a formagao para aspeto de gestdo e técnico como:

1) Instalagdo de agua potavel de sistema gravitagao para a comunidade de Suco Liurai posto de administrativo Remexio, municipio
de Aileu; 2) Construggo de sistema de agua potavel em aldeia de Biabuti suco de Leimea Leten posto de administrativo Atsabe,
municipio de Ermera; 3) Construgdo de sistema de dgua potavel em Lequimea, municipio de Ermera; 4) Reabelitagdo de sistema de
agua em aldeia de Pandewou e de Mau Uno suco de Guico, posto de administrativo Maubara, municipio de Liquica;

5) Construgdo de sistema de agua potavel em suco de Aubeon e de Aimetalaran posto de administrativo Bariqui Natarbora,
municipio de Manatuto; 6) Reabilitag@o de sistema de agua em multi aldeia suco de Nanu posto de administrativo Fatumea,
municipio de Covalima; 7) Construgdo de sistema agua potavel em suco de Aflokai-Loiulo posto de administrativo Uatu Carbau,
municipio Viqueque;

5 projetos 4 estdo em contrato e 1 projeto ainda esta em processo de tenderizagdo. Os projetos que ainda ndo tém contratos:
Construcéo de sistema agua potavel em multi suco em Quilecai posto de administrativo Quilecai, municipio de Baucau. Os 4 projetos
que tém contratos que tem pedido para pagamento ¢ de 1 projeto como melhoramento agua potavel no sistema de gravitagdo em Bulu
Pelet no suco de Lour, de Fatuletu e suco de Zulo para fase I e fase II posto de administrativo Zumalai, municipio de Covalima com
progresso 80%;

Progresso de execugdo de segundo trimestre para 2020, projetos OGE 2019 total de 4 projetos pedido de pagamento em 1 projeto
como: 1) melhoramento de transmissdo e de distribui¢gdo em Asumaten (Parte A), posto de administrativo Suai Vila, municipio de
Covalima com progresso de 45,29%;

Progresso de execugao de segundo trimestre para 2020, projetos OGE 2019 total de 10 projetos e pedido de pagamento em 3
projetos 3 como: 1) Construgdo de sistema agua potavel em aldeia de Homokano, de Foema, de Nanakuru, e no EBF Soru, postu de
Administrativo Lospalos, municipio de Lautem em fase 1 com progresso de 34,55%; 2) Construc@o de dgua potavel com sistema de
bompa e gravitagao em Tchay, Titilari, Nuhalata, posto de administrativo Lospalos, municipio de Lautem 47,21%; 3) melhoramento
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42002: Gestdo de = Implementagao do « N/D « N/D .
Recursos Plano Mestre de
Hidricos Agua

Republica Democratica de Timor-Leste

de sistema de agua potavel na escola basica em Ritabou Oin para Samealaun, Diruaben suco de Odomau de Bengkel Junior até
Genuhaan e instalagao de metro de contador de 80 Unidades em posto de administrativo Maliana, municipio de Bobonaro com
progresso 75,32%;

Progresso de execugdo de segundo trimestre para 2020, projetos OGE 2019 total 19 projetos e pedido de pagamento em 6 projetos
como: 1) Perfurag@o de sistema de agua potavel na area de DMA 37 transporta agua para DMA 33-34 aeroporto e Tasi Tolu posto de
Administrativo Dom Aleixo, municipio de Dili com progresso de 47,63%; 2) Reabilitacao deposito (tanque) de reservatorio em
Asgor e Bidau Masaur, posto de administrativo Cristo Rei, municipio de Dili com progresso de 27%; 3) Construgdo de muro de
protecdo desalinagdo em Metinaro posto de administrativo Metinaro, municipio de Dili com progresso de 86%; 4) Construgdo de
muro de protecdo em estagdo de bomba em PLTD Fomento Comoro, posto de administrativo Dom Aleixo, municipio de Dili com
progresso de 7,55%; 5) Constru¢do de muro de protegdo reservatorio de estagdo de bomba em Bidau posto de administrativo Nain
Feto, municipio de Dili com progresso de 48,71%; 6) R & M Pecas Sobreselentes (Loket Pagamento de 4gua e Billing System) com
progresso de 70,66%;

Levantamento e analise de dados hidrologicos : (i) Instalagdo de uma estacdo em Aileu e Ainaro em Setembro (100%); (ii) Recolha
mensal de dados em 5 estagdes em Lautem, em 4 estagdes em Bobonaro e em 4 estagdes em Ermera (100%); (iii) Manutengéo de
equipamentos - 95% (inclui trocar as vedagdes, montagem de porta de entrada, montagem de pluvidmetro (raingauge) nas ribeiras de
Beluli - Ainaro e Bebui - Viqueque); (iv) Recolha pontual, manual e mensal de dados nas 10 estagdes de niveis de agua em 8
municipios e desenvolvimento de 27 relatorios; (v) Recolha mensal de dados e desenvolvimento de 127 relatorios;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma

42001: Desenvolvimento ¢ Manutengdo de Sistemas de Abastecimento de
Agua em Areas Rurais e Urbanas '

42002: Gestao de Recursos Hidricos 2

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

TFMSI: Subprog 55201 / DBFTL: Subprog 42001
2FMSI: Subprog 55101 / DBFTL: Subprog 42002

Dotacio Despesas % Execucao
4.796.527 329.970 6,9%
100.499 27.958 27,8%
4.897.026 357.928 7,3%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Garantir que nossa nagdo tenha a infraestrutura basica e produtiva necessaria = ‘ ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e

para construir uma nagdo sustentdvel, crescente e conectada. N2 2| fomentar a inovagdo

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C5 - MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS (MOP)
Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagado Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A * 56,6% do orcamento total planeado durante o regime duodécimo executado;
responsabilizagdo da Alcancados
administracdo publica
51002: Gestdo Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execugio * N/D + Com base no levantamento de dados de 2019, totais registados veiculos de 192 ¢
orcamentaria por programa motorizada de 352.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciao

51001: Boa Governagao 747.800 546.921 73,1%

51002: Gestao Institucional 12.755.986 1.596.480 12,5%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 13.503.786 2.143.400 15,9%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS

Objetivos do PED: O acesso a energia elétrica é um direito basico e a base para nosso futuro
economico. Até 2015 todos em Timor-Leste terdo acesso a energia elétrica fiavel 24 horas por dia.

Marcador de Género: Significativo

Subprograma

54702: Infraestruturas
de Energia elétrica

54703: Produzir
Eletricidade de
Qualidade, Continuo,
Regular e Justa

54704: Transmitir
Eletricidade de
Qualidade, Continuo,
Regular e Justo
54705: Distribuir
Eletricidade de
Qualidade, Continuo,
Regular e Justo
54706: Gerir padroes
comerciais de gestao
financeira e atendimentc
ao Cliente

54707: Apoiar o
Desenvolvimento das
Fontes de Energia
Renovaveis

54708: Apoio
Destinado a Pesquisa
e Desenvolvimento
Tecnologico

Resultado de Médio Prazo

Todos os domicilios de Timor-Leste com acesso a eletricidade, seja pela expansao
convencional do sistema elétrico ou pelo uso de energia renovavel até 2030

Resultado de Curto Prazo

Resultado de Curto Prazo:
produzir eletricidade de
qualidade, continua, regular
e justa

Produgio de eletricidade de
boa qualidade

Transmissao de
fornecimento de
eletricidade

Distribuicdo de eletricidade
de qualidade

Todos os clientes satisfeitos

Fornecimento de energia
renovavel para
comunidades isoladas

Fornecimento de energia
elétrica apoiada pela
pesquisa tecnologica e
desenvolvimento
tecnologico

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: ELETRICIDADE

PROGRAMA 547: FORNECIMENTO FIAVEL E SUSTENTAVEL DE ENERGIA ELETRICA

ODS 7: Garantir o acesso a fontes de energia fiaveis, sustentdveis e modernas para todos

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C5 - MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS (MOP)

* 100 % dos domicilios tém eletricidade

Indicadores de Desempenho

Ponto de Partida 2018
* N/D

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

100 % do plano de
manutencao
implementada

Numero reduzido de
cortes de energia devido a
falta de oferta reduzida

Numero reduzido de
cortes de energia devido a
falta de oferta reduzida

Numero de reclamagdes
dos clientes reduzido

Faturag@o do cliente no
prazo e preciso

4.000 familias em areas
remotas com acesso a
energia renovavel

% de aumento no niimero
de domicilios com
eletricidade (renovavel e
convencional)

Ponto de Partida

* N/D

* N/D

* N/D

* N/D

* N/D

* N/D

* N/D

Resultados Atuais

Orgamento nao foi executado

Em curso, combustivel para central de Hera: empresa MATO Lot 1, quantidade em Contrato, 50.398.850
litros, Lot 1 ja forneceu 20%, Empresa ETO Lot 2, quantidade em Contrato 50.398.848 litros, Lot 2 ja
forneceu 75% e Central Betano: Empresa SACOM Lot 3, quantidades em Contrato 50.122.829,67 litros, que
Lot 3 ja forneceu 62%;

Em curso:

1. Energia Produzida na central Elétrica Hera: 74.726,27 MWh, Betano: 51.384,49 MWh

2. Manutengao periodica das centrais elétricas Hera: A manuten¢do de um gerador maior de 36 mil horas.
3. As horas de operacdo de 6 geradores atingiram 105 mil horas. Enquanto na central de Betano 8 geradores
foram atingidos 26 mil horas.

A linha de transmissdo, subestacdo e centro de controlo em condi¢oes de operagdo - 99,9%;

Sistema de transmissdo geridos — 13,6%;

Em curso 124.996,15 kms de manutengao linha media tensdo periddica da linha eléctrica em 12 municipios;
Em curso 63.001,14 kms de manutengéo linha Baixa tensao periodica da linha eléctrica em 12 municipios.
Efetuadas cerca de 25.000 inspe¢des no municipio de Dili

Dire¢des Nacionais em funcionamento;

Esboco de regulamento e normas técnicas elaborados.
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Republica Democratica de Timor-Leste

DOTAC()ES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma
54702: Infraestruturas de Energia elétrica
54703: Produzir Eletricidade de Qualidade, Continuo, Regular e Justa
54704: Transmitir Eletricidade de Qualidade, Continuo, Regular e Justo
54705: Distribuir Eletricidade de Qualidade, Continuo, Regular e Justo
54706: Gerir padrdes comerciais de gestao financeira e atendimento ao Cliente
54707: Apoiar o Desenvolvimento das Fontes de Energia Renovaveis

54708: Apoio Destinado a Pesquisa e Desenvolvimento Tecnologico

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA
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Dotacao

250.002
42.335.330
5.206.068
45.718
345.834
276.154
37.768
48.496.874

Despesas

0
37.663.016
99.264
22.259
87.152
8.389
1.800
37.881.880

% Execucao

0,0%
89,0%
1,9%
48,7%
25,2%
3,0%
4,8%
78,1%



Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: ESTRADAS E PONTES
PROGRAMA 548: DESENVOLVIMENTO, CONSTRUCAO, REABILITACAO, MANUTENCAO E GESTAO DE ESTRADAS, PONTES E CONTROLO DE CHEIAS
Objetivos do PED: Uma extensa e bem conservada rede de estradas de qualidade ligara as ODS 11: Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e sustentdveis

nossas comunidades, promovendo o desenvolvimento rural, a industria e o turismo e dardo
acesso aos mercados.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C5 - MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS (MOP)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2019
Todas as estradas nacionais e regionais totalmente * KM de estradas nacionais e regionais * Construir, reabilitar e melhorar as estradas: 334 km de estradas nacionais, municipais e urbanas e 930 m
reabilitadas de acordo com os padrdes internacionais até reabilitadas de pontes mantidas
2020 « Manter e conservar as condi¢des das estradas: 1.778 km de estradas nacionais, municipais e urbanas e

512 km de estradas e pontes em zonas rurais

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
54802: Infraestruturas de = Todas as estradas nacionais e | * Km de estradas | « N/D * Acoes de monitorizacio e supervisao dos projetos em curso, financiados pelo Fundo de Infraestrutura:
estradas, pontes e regionais totalmente reabilitadas em ¢ Reabilitacdo e melhoramento de 4 estradas urbanas.
controlo de Cheias reabilitadas segundo padroes 2019 o Manatuto Vila - 3,72 km;
internacionais o Lifau (SMA) - cemitério - lifau tasi - 10 km;

o Covalima - trogo Camanasa Suai Loro — Debos — 9,54 km; Trogo Debos - Suai Loro — 7,75 km;
o Trogo Debos - Suai Loro — 7,6 km;
¢ Construgdo e reabilitacdo de 4 pontes nos municipios de:
o Baucau - Ponte de Waiwono;
o Ermera - Ponte de Hatolia I e II, ponte Vila Maria;
o Manufahi - Ponte de Kaboka;
o Manatuto - Ponte Sahe em Fatumanau Soibada.
* Manutenc¢ao e conservagao das condi¢oes de 11 estradas nacionais em:
o Viqueque -Dilor (A07)/RM — 48,4 km, $145.200;
o Halilaran - Laulara (A02-1) - 10 km, $35.000;
o Tibar - Liqui¢a - Maubara(A03), Carimbala - Loes (A03)/RM — 55,5 km, $166.800;
o Betano - Dilor (A14)/RM — 46,4 km, $185.600;
o Tibar - Gleno - Ermera (A04)/RM — 41,5 km, $145.250;
o Loes - Atabae (A03), Batugade - Soso Bridge (A03')/RM — 52,9 km, $158.700;
o Lospalos - [liomar (A0S -2)/RM - 45 km, $242.500;
o Iliomar - Uatucarbau (A08-3)/RM - 21,3 km $224.299;
o Taroman- Datorua- Fatumea (A16) - Section 1/RM+PM — 31,15 km, $311.500;
o Benamaoc - Hera (A01)/RM — 9,8 km, $49,000;
o Casa - Aiasa(A13)/RM — 24,6 km, $248.300.
¢ Manutengdo e conservagdo das condigdes de 4 estradas Municipais em:
o Jct Luca - Lacluta (C5) — 7,6 km, $22.000;
o Suai - Maucatar - Lelaus (C21)/RM+PM — 26 km, $252.000;
o Laga - Baguia (C8a)/RM+PM - 23 km, $210.000
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Republica Democratica de Timor-Leste

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida
54803: Investir em Melhoria da estrada * % de trabalhos * N/D
Planeamento, nas estradas
Atualizagdo, Manutengao concluidos e
¢ Regulamentac@o da aprovados para
Rede Rodoviaria pagamento

Resultados Atuais

o Jct A09 - Laclubar (C15)/RM+EM — 32,74 km, $216.000.

Manutengao e conservagao das condigdes de 2 estradas Urbanas em:

o Dili, PM (Balide - Catedral, Embaixada da América, CCD, Potholes), 10 km - $562.650.00;
o Same, Estradas principal Same vila, 20 km - $100.000.

Manutengio e conservagao das condi¢des de 11 pontes e estradas rurais (R4D) em:
o Maubisse-Urlepha Chainage 0+000-3+000, Ainaro: $320.000;

o Baguia - Larisula Chainage 0+000 - 12+900, Baucau: $276.000;

o Samaguia-Namanei 0+000 - 7+000, Baucau: $400.000;

o Saburai - Atus Chainage 18+500 - 20+000, Bobonaro: $300,000.00;

o Maliliat Chainage 1+500 - 3+000, Bobonaro: $300.000;

o Meligo-Gololo 0+000 - 2+000, Bobonaro: $400.000;

o Hera-Remexio Chaiane 0+000 - 20+000, Dili & Aileu: $500.000;

o Bazartete Chainage 0+000 - 3+000 e Maumeta Metagou Chainage 0+000 - 7+000 -- $600.000;

o Laclubar-Fatumakerek Chainage 0+000- 20+000, Manatuto: $500.000;

o Feriksale 44300 - 6+350, Manufahi: $450.000;

o Ossu - Nahareka Chainage 0+000-32+000 Viqueque: $500.000;

Manutengéo e conservagdo das condi¢des de 2 pontes Nacionais e Municipais em:
o Mauma Bridge Approach Protection/PM, 0.03 km - $200.000;

o CPLP Bridge Protection Chek Dam Down Stream/PM, 0.1 km - $940.000
Recuperar as condigdes das 7 estradas e pontes (resposta de emergéncia);

o Projecto de Emergéncia das estradas Urbanas em Baucau Vila - $150.000;

o Projecto de Emergéncia na Ponte CPLP - $109.553;

o Drenagem e limpeza da cidade de Dili - $177.597,44;

o Reparagio do Caldeirdo, Pavimentagdo na cidade de Dili - $448.292;

o Projecto de Emergéncia Deslizamento de terra nas estradas de Laclo - $230.759,28;
o Projecto de Emergéncia proximo da Ponte Aisirimou Aileu vila Kotu - $100.000
o Protecéo do pilar da Ponte Sahen - $250.000;

Acdes de socializagdo da lei sobre Classificagdo de estradas nos municipios;
Planeado, pesquisa e controlo de cheias sobre o desenho de autoestrada de Suai;

BoQ para manuteng@o de estradas e pontes nos outros municipios;

Gerido a base de dados sobre estradas, pontes e controlo de cheias em 11 municipios;
Controlado a qualidade das obras dos projetos de Fundo de infraestruturas

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma
54802: Infraestruturas de estradas, pontes e controlo de Cheias
54803: Investir em Planeamento, Atualizagdo, Manutengdo e Regulamentagdo da Rede Rodoviaria

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Dotacgao Despesas % Execucio
4.863.017 373.029 7,7%
137.280 93.050 67,8%
5.000.297 466.079 9,3%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
PROGRAMA 549: CONTROLO DE QUALIDADE NA CONSTRUCAO CIVIL E OBRAS PUBLICAS

Objetivos do PED: Garantir que nossa nagdo tenha a infraestrutura basica e produtiva 9 ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e

necessdria para construir uma nagdo sustentdvel, crescente e conectada. ” fomentar a inovagdo

Marcador de Género: /rrelevante
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C5 - MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS (MOP)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Estabelecer e aplicar controles de * 100 % de padroes aplicados a construgoes * N/D
construgdo
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
54902: Desenvolver e apoiar normas Planeamento, implementagdo e » Nuamero de estudos e - N/D » Mantido os equipamentos de laboratério uma vez por ano e de
técnicas e testes para a construgao e operacao da infraestrutura suportada pesquizadas realizadas para Calibragao
engenharia civil por servigos R&D eficiente e efetivo apoiar a formulagao de politicas » Examinados materiais de construgdes como:
publicas 1. Solo: 27
2. Alcatrao: 15
3. Betdo:10

* Inspecionados materiais de constru¢des: 52
* Investigados cientifica sobre materiais de construgdo: 52
54903: Estabelecer e aplicar controles Supervisio de construgdo « Fiscalizagdo a 100% de toda a * N/D * A.) Supervisionado os projetos como:
de construcio construco 1). Estadio de Manatuto; Dili e Ermera;
2). Edificio de OJETIL;
3). Edificio de Fungao Publica;
4). Edificio de Quartel Geral de PNTL;
5). Edificio de PGR (Dili e Lospalos);
6). Edificio de Tribunal de Recursos.
B). Fiscalizado:
1). Construgao de Caserna PNTL em Aileu;
2). Instalagdo de IT em Gabinete de PM;
3). Instala¢do de Water Fund Time
Coordenados dos projetos:
1) IDEMO;
2). Cidade de Universitarios em Aileu;
3). Ex hospital de Lahane;
4). Hospital nacional de HNGV;
5). Nova instalagdo de complexo em PN;
6). Museu da resisténcia;
7). Nova instalaga0 de complexo em PNTL;
8). Reabilitacdo de abrigo
A). 15 pedidos de aprovagdo de novas construgdoes.
B). 16 notificagdes sobre construgdes ilegais

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 165 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio

54902: Desenvolver e apoiar normas técnicas e testes para a construgdo e engenharia civil' 84.608 28.360 33,5%
54903: Estabelecer e aplicar controles de construgdo 28.187 2.986 10,6%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 112.794 31.346 27,8%

'Subprog 54901 incluido no subprog 54902
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: AGUA E SANEAMENTO
PROGRAMA 552: DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE SANEAMENTO EM AREAS RURAIS E URBANAS
Objetivos do PED: Até 2030, todos os cidaddos em Timor-Leste terdo acesso a agua potavel e ODS 6: Garantir a disponibilidade e a gestdo sustentdvel da agua potavel e do saneamento para todos

saneamento basico.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C5 - MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS (MOP)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Os cidaddos de Timor-Leste tém acesso a instalagdes de * 35 % de habita¢Ges nas areas rurais com acesso ao * N/D
saneamento e sistemas que promovem estilos de vida saudaveis saneamento
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
55201: Gestao da Fornecer aos cidadaos as melhores * 100 % de instalagdes * N/D * Preparar o BOQ e design para o projeto de lavandaria ptblica no Municipio de
Melhoria das instala¢3es publicas para sanitarias familiares ligados Baucau e de Ermera
Infraestruturas, saneamento, coleta de aguas a redes publicas de esgoto ¢ (i) Os TdR para o estudo de DED para os 4 capitais Municipais como Baucau,
Instalagoes e Servigos de  residuais, reciclagem, tratamento e Viqueque Lospalos e Same ja foi preparado; (ii)O estudo de DED para a
Saneamento gerenciamento dos residuos solidos construcdo de estacdo de tratamento de aguas residuais.

* (i) As atividades ja foram implementadas, porém ainda ndo foram feitos o
pagamento; (ii) Todos os documentos (BoQ e design) para a construcdo de
CSTS ja foram submetidos no ADN/ CNA para as seguintes zonas: Bidau,
Mascarenhas, Clinica de Bairro Pite € Fatuhada.

* Em curso, (i) Atividades Operacionais de DNSB: Para as viagens locais e
viagens estrangeiras; (ii) Para a celebragdo do dia mundial de agua; (iii)
Pagamento de deslocag@o de moveis latrinas.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagdo Despesas % Execucio
55201: Gestao da Melhoria das Infraestruturas, Instalagdes e Servigos de Saneamento 77.324 24.206 31,3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 77.324 24.206 31,3%
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39. C6: Ministério dos Transportes e Comunica¢des (MTC)

Papel

O Ministério dos Transportes e Comunicacoes (MTC) ¢ o departamento governamental
responsavel pela concegdo, execugado, coordenagao e avaliagao da politica, definida e aprovada pelo
Conselho de Ministros, para as areas dos transportes e comunicagdes (Artigo 2° do Decreto-Lei n.
6/2019, de 3 de abril).

o

Principais medidas setoriais para 2019

*  QGarantir a gestdo do sistema de transportes terrestres;

*  Promover o desenvolvimento e gestdo da infraestrutura de comunicacao;

*  Assegurar a gestdo das operagdes de meteorologia e geofisica;

e QGarantir o normal funcionamento e circulacdo dos meios de transportes maritimos;
*  Assegurar a prestacdo de servicos postais;

*  Implementar a Politica de Género;

*  Promover a boa governacio e gestio institucional no Ministério e em todos os servigos dele
dependentes, fortalecendo as institui¢des e elevando a capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

O Ministério dos Transportes e Comunica¢des tem um Orgamento de US $2.928.716 délares em
regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotacao
final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 446.125 269.941 60,5%
Programa 554: Gestdo do sistema de transportes terrestres 464.027 84.209 18,1%
Programa 555: Desenvolvimento e Gestdo da Infraestrutura de 399.446 173.359 43,4%
Comunicagdo

Programa 556: Gestdo e operagdo da meteorologia e geofisica 137.983 68.840 49,9%
Programa 557: Transporte maritimo 82.463 46.106 55,9%
Programa 558: Servigos postais 109.630 58.640 53,5%
Programa 559: Aviagdo Civil 443.096 125.122 28.2%
Salarios e Vencimentos 845.945 399.724 47.3%
C6: Ministério dos Transportes e Comunicacoes (MTC) 2.928.716 1.225.940 41,9%
Total
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C6: Ministério dos Transportes e Comunicacdes

SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

. e . ~ . () LB P - a7 . . . ~ . .
Objetivos do PED: As oportunidades de geracdo de renda e o acesso a transportes, energia e outras i ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e
infraestruturas e servicos confidveis permitirdo que as pessoas que vivem em comunidades rurais tenham oL : sustentavel e fomentar a inovagdo

. . . . . . . . oA . U
uma qualidade de vida positiva, com boas perspetivas de melhorar ainda mais seus meios de subsisténcia. =
Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C6 - MINISTERIO DOS TRANSPORTES E COMUNICACOES (MTC)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo @ ¢ Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagdo = Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A + As diregdes sob a tutela do MTC estdo operacionais.
responsabilizagdo da administragao Alcangados + Continuagdo em curso de servigos de inspegdo, fiscalizac@o e auditoria.
publica
51002: Gestao Plano Anual implementado * Variancia da execugdo * N/D * Execucdo geral do orgamento de todas as Diregdes do MTC, durante o regime
Institucional orgamentaria por programa duodécimo: 41,9%;
51003: Parcerias Estabelecer uma abordagem * Numero de reunides * N/D * Parcerias estabelecidas
sectorial para coordenar a intersectoriais
implementagio dos Planos de
Atividades

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execuciao

51001: Boa Governagio 336.635 203.138 60,3%

51002: Gestdo Institucional 92.620 61.579 66,5%

51003: Parcerias 16.870 5.224 31,0%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 446.125 269.941 60,5%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: TRANSPORTES
PROGRAMA 554: GESTAO DO SISTEMA DE TRANSPORTES TERRESTRES

Objetivos do PED: As oportunidades de geragdo de renda e o acesso a transportes, energia e outras & 1\ ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentdvel e
infraestruturas e servi¢os confidaveis permitirdo que as pessoas que vivem em comunidades rurais fomentar a inovagdo

tenham uma qualidade de vida positiva, com boas perspetivas de melhorar ainda mais seus meios
de subsisténcia.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: C6 - MINISTERIO DOS TRANSPORTES E COMUNICACOES (MTC)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Sistema integrado de transportes rodoviarios e conectividade de Timor- * 20 % de acidentes reduzidos * ND
Leste
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
55401: Gestdo da Integragdo da Resultado de Curto Prazo: Estrutura * Quadrode * ND * Manutengao dos sinais semaforos em curso; . .
Seguranca e Desenvolvimento integrada de transportes terrestres implementagao e % * Alteracdo dos artigos do decreto lei no. 3/2003 e revisao do diploma
realizada em 2019 Ministerial;

Regional do Transporte Terrestre ~ desenvolvida e implementada . . .
¢ Processo de preparagdo do esbogo do decreto-lei da taxa rodovidria e

regulamentos no Gabinete Juridico;
* Aquisicdo de cartdes para a carta de condugao: 11.349 unidades;
* Aquisicdo de livretes para o STNK: 9.384 unidades;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagdo Despesas % Execucio
55401: Gestdo da Integragdo da Seguranga e Desenvolvimento Regional do Transporte Terrestre 464.027 84.209 18,1%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 464.027 84.209 18,1%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: TELECOMUNICACAO

PROGRAMA 555: DESENVOLVIMENTO E GESTAO DA INFRAESTRUTURA DE COMUNICACAO
Objetivos do PED: Construiremos uma rede de telecomunicagoes moderna que ira ligar as ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentdvel e
pessoas umas as outras, em Timor-Leste e ao mundo. fomentar a inovagdo

Marcador de Género: lrrelevante
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C6 - MINISTERIO DOS TRANSPORTES E COMUNICACOES (MTC)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Comunicagdes eficientes, confidveis, seguras e acessiveis na * 100 % de entidades publicas acedem a Internet em todo o .
Administragdo Publica territorio nacional
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
55501: Fornecimento de Resultado de Curto Prazo: * 1.024 Mbps velocidade | » Fornecimento de Comunicagdes * 25% da qualidade de seguranga da rede internet do governo no
Comunicagdes Eficientes, Fiaveis, Sistema integrado de Internet e de Internet Eficientes, Fiaveis, Seguras e sistema centro de dados;
Seguras e Acessiveis para o Governo  telefonia a funcionar bem e Acessiveis para o Governo com « Prestar apoio técnico ao sistema informatico aos 11 municipios;
com uma Capacidade Suficiente velocidade de conectividade em uma Capacidade Suficiente

Timor-Leste
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
55501: Fornecimento de Comunicagdes Eficientes, Fiaveis, Seguras e Acessiveis para o Governo com uma Capacidade Suficiente 399.446 173.359 43,4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 399.446 173.359 43,4%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: TELECOMUNICACAO
PROGRAMA 556: GESTAO E OPERACAO DA METEOROLOGIA E GEOFiSICA

Objetivos do PED: Construiremos uma rede de telecomunicagoes moderna que ira ligar as | ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializa¢do inclusiva e sustentdavel e
pessoas umas as outras, em Timor-Leste e ao mundo. fomentar a inovagdo

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C6 - MINISTERIO DOS TRANSPORTES E COMUNICACOES (MTC)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

» Informagdo oportuna disponivel para todos os cidadaos » Concluido a previsdo do tempo semanal atualizado 7 dias por semana

Cidadaos de Timor-Leste informados sobre o clima ¢ o estado do ;
com total de 92 dias durante 3 meses;

tempo
P » Concluido a publicacéo e previsao de dados Climatologicas 3 vezes por
3 meses.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
55601: Gestdo da Qualidade  Sistema integrado de gestdo de * 100 % Previsdo do tempo * N/D * Previsdo do tempo semanal atualizado 7 dias por semana com total de
da Informagdo de Servigos servigos meteoroldgicos com precisao para cada 92 d{as durante d? 3 meses; ) )
Meteorologicos desenvolvido e implementado municipio * Publicagdo e previsdo de dados Climatologicas 3 vezes por 3 meses;

» Diregdes nacionais em funcionamento;
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacido Despesas % Execucio
55601: Gestao da Qualidade da Informacéo de Servigos Meteoroldgicos 137.983 68.840 49,9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 137.983 68.840 49,9%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS
PROGRAMA 557: TRANSPORTE MARITIMO

SUBSETOR: TRANSPORTES

Objetivos do PED: As oportunidades de geracio de renda e o acesso a transportes, energia e |“JHt88  ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacéo inclusiva e sustentdvel e

outras infraestruturas e servigos confiaveis permitirdo que as pessoas que vivem em comunidades fomentar a inovagdo
rurais tenham uma qualidade de vida positiva, com boas perspetivas de melhorar ainda mais seus

meios de subsisténcia.

Marcador de Género: lrrelevante

Resultado de Médio Prazo

Sistemas maritimos operacionais

Subprograma

55701: Transporte maritimo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C6 - MINISTERIO DOS TRANSPORTES E COMUNICACOES (MTC)
Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

¢ Servigos maritimos em funcionamento * Inspecdo dos barcos que atracam no porto de Com, Betano, Beago, Suai e Oe-Cusse realizadas.

» As facilidades de navegagado e infraestrutura maritima existentes foram mantidas em condig¢des para o
funcionamento da operag@o.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Resultado de Curto Praz Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
Servigos maritimos em bom « Implementagdo de - N/D « Inspegdo dos barcos que atracam no porto de Com, Betano, Beago, Suai e Oe-
planos maritimos Cusse realizadas.

funcionamento (servigos portuarios,

cumprimento de horarios, etc.) * As facilidades de navegagéo e infraestrutura maritima existentes mantidas em

condigdes para o funcionamento da operacéo.
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacido Despesas % Execucio
55701: Transporte maritimo 82.463 46.106 55,9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 82.463 46.106 55,9%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: TELECOMUNICACAO
PROGRAMA 558: SERVICOS POSTAIS

Objetivos do PED: Construiremos uma rede de telecomunicagoes moderna que ira ligar as = S| ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializa¢do inclusiva e sustentdvel e
pessoas umas as outras, em Timor-Leste e ao mundo. g fomentar a inovagdo

Marcador de Género: [rrelevante
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C6 - MINISTERIO DOS TRANSPORTES E COMUNICACOES (MTC)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Sistema postal de Timor-Leste integrado num sistema nacional de * 50 % servigos de frete operando com eficiéncia | ¢ Entradas: Quantidade: 29.169 unidades / Peso: 20.698 kgs ou 21 toneladas;
* Saidas: Quantidade: 4.034 unidades / Peso: 136.370 kgs ou 136 toneladas;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

circulagdo de mercadorias

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
55801: Gestdo da Integragio de = Quadro integrado de servigos postais | * 100 % de entregas N/D  Entradas: Quantidade: 7.642 unidades / Peso: 5.493 kgs;
Estruturas e Redes dos Servigos = desenvolvido e implementado ocorrem em 7 dias * Saidas: Quantidade: 2.103 unidades / Peso: 98,4 kgs;

 Sistema IPS em funcionamento;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Postais

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
55801: Gestao da Integracdo de Estruturas e Redes dos Servicos Postais 109.630 58.640 53,5%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 109.630 58.640 53,5%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: TRANSPORTES
PROGRAMA 559: AVIACAO CIVIL

Objetivos do PED: As oportunidades de geracdo de renda e o acesso a transportes, energia e outras
infraestruturas e servi¢os confidveis permitirdo que as pessoas que vivem em comunidades rurais tenham
uma qualidade de vida positiva, com boas perspetivas de melhorar ainda mais seus meios de subsisténcia.

ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializa¢do inclusiva e sustentdavel
e fomentar a inovagdo

Marcador de Género: Irrelevante
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C6 - MINISTERIO DOS TRANSPORTES E COMUNICACOES (MTC)
Indicadores de

Resultado de Médio Prazo Ponto de Partida 2018
Desempenho
Uma rede de aeroportos distritais plenamente operacionais, incluindo aeroportos em Suai, = * Aecroportos satisfazem ¢ Efetuadas inspegoes regulares nos Aeroporto de Dili, Suai e Oe-Cusse;
Baucau, Oe-Cusse Ambeno, Lospalos, Maliana, Viqueque, Atatiro ¢ Aeroporto os padroes e em * Certificagdo de Aer6dromos, Promulgado em 12 de Dez de 2019.
Internacional Same & Presidente Nicolau Lobato, é um aeroporto de padrdes modernos funcionamento » Regras de Investigacdo de Acidentes e Incidentes com Aeronaves, cria o Gabinete de Prevencéo e
com capacidade para gerir mais de 1 milhdo de passageiros por ano. 2020 Investigacdo de Acidentes e Incidentes com Aeronaves, aprovado em Conselho de Ministros em 3
de julho de 2019;

« Atividade de Inspecéo regular no aeroporto IPN, Suai e Oe-Cusse foram concluidas
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
55901: Regulagdo e Resultado de Curto Prazo: * Monitorizagdo dos * N/D * Aprovados 7 manuais e licenga, tais como; CASR-ATS, GR, ATC traning assesment manual,
Gestdo de Forma Eficaz  Quadro integrado da aviagdo servigos da aviagao civil ATC personal licencing manual, Circular 01/20 sobre; Runway Surface Friction, Manual flight
¢ Eficiente da Aviagdo civil desenvolvido e para garantir a adesdo operation inspector, manual airworthiness do Decreto Leis e 5 regulamentos internas;
Civil implementado aos regulamentos * Inspec@o em regularmente do aeroporto de Dili, Suai e Oe-Cusse;

* Preparag@o do esbogo da Certificagdo dos Aeroportos;

¢ Em curso, o pré-auditorio da preparagio dos oito (8) documentos tais como; S Organization,
Legislation, ANS, AGA, PEL, OPS, AIG e Airworthiness;

* Inspeg@o em regularmente em IPNL;

« Certificagdo periddica para Pertamina ETO, Bollore, STAT, IPNL, e Aero Dili;

« Aprovagao de 25 Voos no tempo de Estado de Emergéncia do COVID-19;

* Participagdo de pessoais do AACTL na conferéncia e encontro regionais tais como; Assembleia
Geral -ICAO, DGCA APAC, COSCAP-SEA, CASP-AP, CAPSCA, APRAST (AIG/ATM),
SERAST e APANPIRG pela videoconferéncia.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagio Despesas % Execucio
55901: Regulagdo e Gestao de Forma Eficaz e Eficiente da Aviagdo Civil 443.096 125.122 28,2%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 443.096 125.122 28,2%
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40. C7: Ministério do Turismo, Comércio e Indistria (MTCI)

Papel

O Ministério do Turismo, Comércio e Industria (MTCI) é o departamento governamental
responsavel pela concegdo, execugdo, coordenacdo e avaliacdo das politicas, definidas e aprovadas
pelo Conselho de Ministros para as areas do turismo, das atividades econdmicas comerciais e
industriais (4Artigo 2° do Decreto-Lei n.° 12/2019, de 14 de junho).

Principais medidas setoriais para 2019

Desenvolver e promover Timor-Leste como um destino turistico atrativo e favorito na Asia
Pacifico, promovendo o enquadramento legal do setor do turismo; desenvolvendo
infraestruturas turisticas; e facilitando a capacitagdo dos Operadores do Turismo;

Desenvolvimento, regularizacdo e promocdo de atividades comerciais, definindo a Politica
Comercial e o enquadramento legal na area do comércio; fortalecendo a cooperagdo comercial
internacional a niveis bilateral, regional e multilateral (cooperagdes bilaterais, regionais e
mundial); fortalecendo a cooperagdo e parceiras com os agentes econdmicos;

Promover a Politica Nacional de Desenvolvimento Industrial de Timor-Leste e desenvolver
e promover indistrias nacionais para a substituicio de importacdes; e

Promover a boa governacao e gestao institucional no Ministério e em todos os servigos dele

dependentes, fortalecendo as institui¢des e elevando a capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

O Ministério do Turismo, Comércio e Industria tem um Or¢camento de US $3.663.369 doélares em
regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagao
final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagio e Gestdo Institucional 1.469.138 647.518 44,1%
Programa 531: Desenvolver e promover TL como um destino 583.844 84.294 14,4%
turistico atrativo e favorito em Asia Pacifico

Programa 534: Desenvolvimento e Gestdo de Instalagdes Turisticas 44.772 3.655 8,2%
e Culturais Em Timor-Leste

Programa 585: Desenvolver, regular e promover atividades 285.103 21.386 7,5%
comerciais

Programa 586: Controlar, fiscalizar, monitorar e regular as 280.951 108.311 38,6%
atividades economicas

Programa 587: Desenvolver e promover indistrias nacionais para 192.728 6.930 3,6%
substituicdo de importacdes

Salarios e Vencimentos 806.834 648.579 80,4%
C7: Ministério do Turismo, Comércio e Industria (MTCI) 3.663.369  1.520.673 41,5%

Total
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C7: Ministério do Turismo Comércio e Industria

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: TURISMO
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

TRABALHO DECENTEE

ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e
o trabalho digno para todos

Objetivos do PED: Com tanto para oferecer aos visitantes internacionais, colocar-nos-emos na
posigdo de fornecer uma gama de experiéncias turisticas que tirem vantagem da nossa beleza
natural, cultura e patrimonio.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C7 - MINISTERIO DO TURISMO, COMERCIO E INDUSTRIA (MTCI)

Indicadores de

Ponto de Partida 2018
Desempenho

Resultado de Longo Prazo

Construir confianga no governo  Plano Estratégico * Plano Estratégico em curso
aprovado incluindo
plano de médio prazo
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Melhor transparéncia e ¢ Objetivos do Plano * N/A ¢ Concluido: elaboragio e submissiao do Plano Mensal para o més de janeiro a junho de 2020; Relatério
Governagao responsabilizacdo da Anual Alcangados Anual do ano 2019; e Relatorio do Primeiro trimestre (DOT); pagamento de salarios a prazo aos 16
administracdo publica funcionarios contratados (F:11 e M:5); e verificagdo completa de documentos de dividas do ano de

2019, propostas e CPVs de execugdo do DOT 2020;

Preparag@o e instalagdo da comissao de servigos para a participagdo na Expo Dubai;

Realizacdo de encontros de coordenagdo com autoridades municipais; coordenacdes de servigos do
ministério e servigos descentralizados e desconcentrados, tais como licenciamento de negécio,
monitorizagdo de precos no mercado e execucdo de servigos orientados pelas autoridades municipios;

51002: Gestao Plano Anual implementado * Variancia da execugio * N/D * Foi concluido a avaliagdo de desempenho aos 165 funcionarios permanentes (F:60, M:105) e 246
Institucional orcamentaria por funcionarios contratados nacionais (F:91, M:155);
programa » Coordenagao estabelecida com a Institui¢cdo de Formagdo (LELI) sobre o curso de linguas (Portugués e
Inglés).

Escritorio em funcionamento, pagamentos de salarios (funcionarios contratados/casuais 284 pessoas
(F:117 e M:167); consultores M:11) e dividas processadas a tempo, levantamento de dados de
bens/patrimoénio do estado nos municipios de Bobonaro, Aileu e Liqui¢a; manutengado de 7 veiculos;
Em curso: Tenderizagdo para os servigos de manutengdo de equipamentos de escritorio (AC, maquina
fotocopiadora, etc.), manutengao de edificios (Fomento, CCD e Farol), manutengio de veiculos, e
fornecimento de material e equipamentos de escritorio;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucao

51001: Boa Governagio 462.214 200.817 43,4%

51002: Gestao Institucional 1.006.924 446.700 44,4%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.469.138 647.518 44,1%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: TURISMO

PROGRAMA 531: DIVULGACAO E PROMOCAO DE TIMOR-LESTE COMO UM DESTINO CULTURAL E TURISTICO
Objetivos do PED: Com tanto para oferecer aos visitantes internacionais, colocar-nos-emos na ol ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e
posi¢do de fornecer uma gama de experiéncias turisticas que tirem vantagem da nossa beleza o trabalho digno para todos
natural, cultura e patrimonio.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C7 - MINISTERIO DO TURISMO, COMERCIO E INDUSTRIA (MTCI)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2019
Turismo a ser um dos principais setores econdomicos do pais * 5% Aumento das receitas domésticas do turismo e » Trés (3) Navios Cruzeiro, com 2.628 Turistas e 1.465 Tripulantes, visitaram
exploragdo cultural dos timorenses Timor-Leste no quadro do Programa de Turismo Cruzeiro realizado

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
53101: Divulgagdo e Timor-Leste é colocado em rotas * % aumentou em numero de * N/D * Foi realizado o programa Turismo Cruzeiro, através da mobilizagdo de turistas
promogao de Timor-Leste turisticas internacionais como um turistas internacionais estrangeiros que visitaram sitios turisticos na capital de Dili;
como um destino cultural e destino turistico » Acdes de vistoria as 62 instala¢des turisticas na Capital de Dili;
turistico » Apoio de servigos a se¢do de quarentena, Centro Integrado Gestao de Crise

(CIGC) durante 1 més (01 de abril até 08 de maio 2020);
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucao
53101: Divulgagdo e promogio de Timor-Leste como um destino cultural e turistico 44.772 3.655 8,2%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 44.772 3.655 8,2%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: TURISMO
PROGRAMA 532: FORMACAO TURISTICA E QUALIFICACAO PARA O SETOR PRIVADO

TRABALHO DECENTEE
. . .. . . . CRESCIMENTO . r . . . , .
Objetivos do PED: Com tanto para oferecer aos visitantes internacionais, colocar-nos-emos na NG ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo e

posi¢do de fornecer uma gama de experiéncias turisticas que tirem vantagem da nossa beleza ‘.' o trabalho digno para todos
natural, cultura e patrimonio.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C7 - MINISTERIO DO TURISMO, COMERCIO E INDUSTRIA (MTCT)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2019

Setores privados formados * 12 Municipios e ZEESM receberam treinamento » Formagdo ministrada a 246 taxistas, na area de atendimento publico, no CCD-Dili, durante dois dias.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
53201: Formagao turistica e Desenvolvimento do setor * 50 grupos do setor privado dos | « N/D « Agdes de controlo e inspec¢ao as atividades de jogos (jogos recreativo, sociais
qualificagdo para o setor privado ~ privado 12 municipios e ZEESM e maquina caga-niqueis) em Dili e todo o territorio nacional;

Disseminag@o do Decreto Lei No. 6/2016 de 20 de abril, sobre ‘Regime
Juridico de Licenciamento’, Exploragdo e Controlo de Atividades de Jogos
Sociais, Maquinas de Jogo e Jogos Tradicionais, no municipio de Ainaro e
RAEOA;

Emissdes de pareceres prévios as empresas (Atividade rotina);

Monitorar e fiscalizar atividades de jogos na concessionaria para recolher
informacéo e dados de receitas (atividade rotina). Receitas do més de janeiro
até junho: US $557.272,98.

participando da formagao
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: TURISMO

PROGRAMA 534: DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE INSTALACOES TURISTICAS E CULTURAIS EM TL
Objetivos do PED: Com tanto para oferecer aos visitantes internacionais, colocar-nos-emos na L=l ODS 8: Promover o crescimento econdmico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e
posicdo de fornecer uma gama de experiéncias turisticas que tirem vantagem da nossa beleza o trabalho digno para todos
natural, cultura e patrimonio.

4

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C7 - MINISTERIO DO TURISMO, COMERCIO E INDUSTRIA (MTCI)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2019
Instalagdes turisticas em funcionamento em todo o pais * 15 infraestruturas turisticas historicas ¢ Receitas do CCD: US $11.490,55 ddlares;
reabilitadas  Foram organizados 11 eventos publicos, incluindo concertos musicais
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
53401: Desenvolvimento e Aumento do nimero de * 2 construgao e reabilitacdo de « N/D » Foi realizado 5 eventos, incluindo comemoragdes, seminarios, encontros;
gestdo de instalagOes turisticas e instalagdes turisticas infraestruturas turisticas historicas ¢ Manutengdo do CCD, incluindo plantagdo de arvores e limpeza rotinas;
culturais em Timor-Leste » Concluido: Participagdo no encontro sobre o Desenvolvimento e Gestdo de

locais turisticos de Ramelau e apresenta¢do do Plano Diretor no Posto
Administrativo Hatubuilico, Ainaro. Este workshop teve a participacdo das
autoridades locais, Conselho Pastoral, Associagdo Turistica RABEKA, e
funcionarios;

« CCD conseguiu arrecadar um total de $10.500,00;

¢ Apoio ao Centro Integrado de Gestao de Crise (CIGC) durante o Estado de
Emergéncia, por causa da pandemia Covid-19 (por trés meses).

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
53401: Desenvolvimento e gestdo de instalagGes turisticas e culturais em TL 44,772 3.655 8.,2%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 44.772 3.655 8,2%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: TURISMO
PROGRAMA 535: DESENVOLVIMENTO DO TURISMO DE BASE COMUNITARIA

TRABALIODECENTEE

Objetivos do PED: Com tanto para oferecer aos visitantes internacionais, colocar-nos-emos na =3 ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e o
posicdo de fornecer uma gama de experiéncias turisticas que tirem vantagem da nossa beleza M' trabalho digno para todos
natural, cultura e patrimonio. il

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C7 - MINISTERIO DO TURISMO, COMERCIO E INDUSTRIA (MTCI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Diversificagdo econdmica baseada no * 1.000 comunidades formadas » Levantamento de dados de beneficiarios nos Municipios de Bobonaro e Covalima (em curso);
turismo comunitario

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
53501: Desenvolvimento do Turismo Desenvolvimento de centros * 5 centros de turismo « N/D ¢ Concluido: encontro de preparagdo técnica da plantacdo Ai-parapa em
de Base Comunitaria turisticos baseados na comunidade Metinaro, organizado pelo Gabinete da Presidéncia da Republica;
para promover a economia local * Reunido com a equipa técnica de trabalho do MNEC no ambito de

preparagdo para a recepcao da missao exploratoria da ASEAN em Timor-
Leste que ird avaliar o pilar econdmico, que vai ter lugar no CCD;

¢ Em curso: Participagdo no encontro sobre 'Plano de Desenvolvimento
Sustentavel da Ilha de Atauro em Timor Plaza (Organizado pelo USAID).
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: TURISMO
PROGRAMA 585: APOIO A CIRCULACAO DE PRODUTOS NO INTERIOR E EXTERIOR DO PA{S

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e gerar empregos e rendimento para os nossos
funciondrios, atrairemos investidores para nossos principais setores industriais, firmaremos
parcerias com empresas internacionais na construg¢do de nossa infraestrutura e apoiaremos
empresas locais a iniciar e crescer.

ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e o
trabalho digno para todos

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C7 - MINISTERIO DO TURISMO, COMERCIO E INDUSTRIA (MTCI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Deseivellviimeiio de * % de aumento no volume de produtos locais no mercado € % de
atividades comerciais para aumento na exportacéo de produtos locais

produtos locais

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
Curto Prazo

58501: Apoio a Circulagdo de = Coordenar como | » 100% de produtos * N/D Realizagdo de encontros com instituigdes relevantes e parceiros de desenvolvimento no esforgo de finalizar a politica
Produtos no Pais e para o setor comercial especificos comercial, preparagdo do TdR e contrato na fase final;
Exterior para a promogio registados e Em curso: organizar a realizagdo de levantamento de dados de vendedores ambulantes em Dili e em todo territorio
de produtos locais comercializados nacional (equipa de trabalho estabelecido);
¢ 0 mercado local regularmente; Registo, verificagao e aprovacao de documentos de exportagdo e importagao, tais como:
INGmeroldereunioes o Emissdo de certificados de origem (CoO-ICO), para a exportagdo de Café, quantidade: 130.285,06 kg;
P —— o Emissdo de 10 certificados de f)rigem (CoO-Form A), para a exportagao de? produtos Nacionais, total 188.511 kg;
e —— o Apr.ovagéo dg documentos de importagdo de 1.712 veiculo_s e 3.913_ motorizadas;
o Emissdo de licengas para a exportagéo de sucatas e aluminio. Receitas: $1.063,73;
Concluido: Fiscalizagdo e monitorizagdo de companhias exportadoras e companhia importadoras, na capital de Dili;
Colocagao e custo operacional de servigos de Adidos Comerciais (Kupang e Jakarta - Indonésia e China);
Divulgagdo da legislagdo sobre requisitos apropriados as empresas exportadores e importadores, no municipio de
Bobonaro, Covalima ¢ RAEOA;
Divulgagdo de produtos locais com valor econdmico e comercial com tema "Desenvolve Produtos ho Qualidade
hodi Responde ba Mercado" em 2 municipios (Manufahi & Ainaro);
Em curso: Preparacdo de TdR para o concurso de estudo e desenho para o futuro desenvolvimento de mercados
municipais;
Concluido: Monitorizagdo de Pregos de Material de construgdo, necessidades basicas, combustivel & Controlo de
estoques de necessidades basicas nas lojas e armazéns dos importadores, na Capital de Dili e nos 11 municipios

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacido Despesas % Execucio
58501: Apoio a Circulagdo de Produtos no Pais ¢ para o Exterior 285.103 21.386 7,5%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 285.103 21.386 7,5%
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SETOR: ECONOMICO

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e gerar empregos e rendimento para os nossos
funciondrios, atrairemos investidores para nossos principais setores industriais, firmaremos
parcerias com empresas internacionais na constru¢do de nossa infraestrutura e apoiaremos

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: TURISMO
PROGRAMA 586: CONTROLO, INSPECAO, MONITORIZACAO E REGULAMENTACAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS

TRABALHODECENTEE
CRESCMENT
ECONDMACO

af

ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e o
trabalho digno para todos

empresas locais a iniciar e crescer.

Marcador de Género: Significativo

Resultado de Médio
Prazo

Regulagao de todas as
atividades comerciais
para garantir prote¢do aos
consumidores

Subprograma

58601: Controlo,
Inspecdo, Monitorizagdo e
Regulagao de Atividades
Economicas

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C7 - MINISTERIO DO TURISMO, COMERCIO E INDUSTRIA (MTCI)

Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

* 100% Numero de atividades comerciais que .
operam fora dos regulamentos reduzido

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Meta Anual Ponto de Partida
* N/D * N/D

Resultado de Curto Prazo Resultados Atuais

Garantir que as atividades
funcionem de acordo com os
procedimentos legais e
protejam o consumidor

» Emisso de recomendagdes/pareceres prévios para 564 empresas;

* Vistoria as 127 companhias na Capital de Dili, com atividades de médio e alto risco;

* Receitas do més de janeiro até junho: US$ 55.00;

* Concluido: levantamento de dados Negociantes em Timor Plaza e Golgota Mall;

* Em curso: Controlo atividades comercias na Capital de Dili e outros 4 municipios (Aileu, Manufahi, Baucau e
Viqueque) para assegurar a estabilidade de precos e estoques de produtos de necessidade basica;

» Concluido: realizagao de realocacdo dos Vendedores do Campo Alor para Golgota Mall;

* Concluido: Reexportagdo de produtos expirados (agucar) para a nagdo de origem;

* Realizar testes de laboratdrio (em cooperagao com o laboratorio Intek Viet Nam) de amostras de arroz
Globus, com o resultado de que o arroz Globus ndo ¢ arroz de plastico;

» Organizar encontro e observagao conjunta com instituicdes relevantes e autoridades locais, para atividades
comerciais na capital de Dili. O resultado demostra que os agentes econdmicos/comerciantes que operam na
area de Lecidere, Akadiru-hun, Audian e Caicoli ainda ndo cumprem regras de negocio;

« Realizar a¢Ges de controlo rotinas para atividades comerciais e circulagdo dos produtos, especialmente nas
areas de fronteira (terrestre e maritima), em cooperacdo com a Unidade Policia Maritima (UPM), Unidade
Policia Fronteira (UPF) e Alfandega;

* Discussao sobre plano ac¢io e regulamento interno de IQTL,IP;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
58601: Controlo, Inspegdo, Monitorizagdo e Regulagdo de Atividades Economicas 280.951 108.311 38,6%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 280.951 108.311 38,6%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: ECONOMICO

SUBSETOR: TURISMO

PROGRAMA 587: DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO DE INDUSTRIAS NACIONAIS PARA A SUBSTITUICAO DE IMPORTACOES

TRABALHODECENTEE

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e gerar empregos e rendimento para os nossos Rk ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e o

funciondrios, atrairemos investidores para nossos principais setores industriais, firmaremos /\/" trabalho digno para todos
parcerias com empresas internacionais na construg¢do de nossa infraestrutura e apoiaremos (L

empresas locais a iniciar e crescer. Com muito a oferecer aos visitantes internacionais, forneceremos

uma variedade de experiéncias de turismo que aproveitam nossa beleza natural, cultura e

patrimonio.

Marcador de Género: Significativo

Resultado de Médio Prazo

Melhoria da qualidade e quantidade da
produgdo dos produtos a transformar

Subprograma

58701: Desenvolvimento e Promogao
de Industrias Nacionais para a
Substitui¢do de Importagdes

58702: Centro de Comércio

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C7 - MINISTERIO DO TURISMO, COMERCIO E INDUSTRIA (MTCI)
Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

* 212 empresas beneficiarias e treinamento e estagiarios e 2 .
desenhos para centros e parque industriais

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
Elevar a qualidade de produgao * 80 « N/D * Encontros semanais para discutir ¢ apresentar os progressos e desafios
através da introducdo de enfrentados; encontro com os parceiros internacionais sobre o apoio técnico;
equipamentos adequados visita de trabalho e monitorizagdo de atividades do Grupo Café Rai Husar, no

municipio de Aileu e Produgéo de Etanol do Grupo Kuda Mutin Dailor, no
municipio de Liquicé, producdo de Sal no municipio de Baucau e Liquica;
participagdo ativa como membro da equipa de trabalho para o Assunto
Economico da Comissao Nacional Gestao de Crise (Covid-19) durante o
periodo de Estado Emergéncia; realizar agoes de monitorizagdo aos Micro e
Pequenas Empresas Industrias em varios municipios.

Estabelecimento de 4 centros de * N/D * N/D » Concluido: Encontro de Coordenag@o com a Comissao Nacional do
Comércio e Industria nos Aprovisionamento (CNA), Agéncia Desenvolvimento Nacional (ADN) e o
municipios de Baucau, Ermera, Secretariado dos Grandes Projetos (SGP), sobre ToR e Estudo viabilidade
Maliana e Ainaro Parque Industrial.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execuciio

58701: Desenvolvimento e Promogao de Industrias Nacionais para a Substitui¢do de Importacdes 98.804 6.930 7,0%
58702: Centro de Comércio 93.924 0 0,0%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 192.728 6.930 3,6%
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Republica Democratica de Timor-Leste

41. C8: Ministério da Agricultura e Pescas (MAP)

Papel

O Ministério da Agricultura e Pescas (MAP) ¢ o departamento governamental responsavel pela
concecdo, execucdo, coordenagdo e avaliacdo da politica definida e aprovada pelo Conselho de
Ministros para as areas da agricultura, das florestas, das pescas e da pecudria (Artigo 2° do Decreto-
Lein.° 19/2019, de 31 de julho).

Principais medidas setoriais para 2019

Promover o aumento sustentdvel da producio e produtividade com diversificagdo da
producdo agricola;

Contribuir para a melhoria do acesso ao mercado e valores acrescentados;

Assegurar a gestdo e preservagdo dos recursos naturais;

Implementar a Politica de Género;

Promover a boa governacao e gestio institucional no Ministério e em todos os servigos dele
dependentes, fortalecendo as institui¢des e elevando a capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

O Ministério da Agricultura e Pescas tem um Orgamento de US $6.703.491 doélares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagao final,
incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Orc¢amento por Programas Dotaciio Final  Despesas % Execucio
Programa 510: Boa Governagao e Gestdo Institucional 2.647.673 1.226.288 46.3%
Programa 574: Aumento sustentdvel na produgdo e da .
produtividade 2.135.308 167.087 7,8%
Programa 575: Melhoramento do acesso ao mercado e os valores

AeTeReETEiles 67.341 21.970 32,6%
Programa 576: Gestdo e preservacao dos recursos naturais 482.185 113.203 23.59%
Saldrios e Vencimentos 1.370.984 1.123.088 82%
C8: Ministério da Agricultura e Pescas (MAP) Total 6.703.491 2.651.636 39.6%
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Republica Democratica de Timor-Leste

C8: Ministério da Agricultura e Pescas

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: AGRICULTURA
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: E necessdrio um sector agricola préspero para reduzir a pobreza, proporcionar ODS 2: Erradicar a fome, alcangar a seguranga alimentar, melhorar a nutri¢do e promover a

seguranga alimentar e promover o crescimento economico das dreas rurais e na nossa na¢do como um todo. agricultura sustentavel.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C8 - MINISTERIO DA AGRICULTURA E PESCAS (MAP)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confian¢a no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A » Relatorio de manutencéo de veiculos e aquisicdo de combustivel;
responsabiliza¢do da Alcangados
administra¢do publica

51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execugdo < N/D * 25% plano de aprovisionamento implementado;

orcamentaria por programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciao

51001: Boa Governagao 16.208 6.520 40,2%

51002: Gestao Institucional 2.631.465 1.219.768 46,4%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 2.647.673 1.226.288 46,3%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: AGRICULTURA
PROGRAMA 574: AUMENTO SUSTENTAVEL DA PRODUCAO E DA PRODUTIVIDADE

Objetivos do PED: E necessdrio um sector agricola préspero para reduzir a pobreza, ODS 2: Erradicar a fome, alcangar a seguranca alimentar, melhorar a nutri¢do e promover a

proporcionar seguranga alimentar e promover o crescimento economico das dareas rurais e na agricultura sustentavel.

nossa nagdo como um todo.
Marcador de Género: Este programa é considerado um programa de Principal

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C8 - MINISTERIO DA AGRICULTURA E PESCAS (MAP)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Aumento sustentavel da e da produtividade em subsetores especificos da ¢ Aumentar a produc@o de milho em 2,5 toneladas por hectare, ¢ Aumentar a produg@o de milho em 2,5 toneladas por
agricultura e horticultura, pecudria, pesca e silvicultura e necessaria gestdo irrigagdo de arroz em 40%, duas vezes na produgéo de café, hectare, irrigac@o de arroz em 40%, duas vezes na produgio
para a necessaria descolagem econdmica, maior eficiéncia e melhoria da pecuaria em 40% e producdo de aquicultura em 20%. de café, pecuaria em 40% e producdo de aquicultura em
competitividade. 20%.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Linha de base Resultados Atuais
57401: Investigagdo Melhoria da pesquisa e desenvolvimento agricola = * Numero de politicas agricolas melhoradas * N/D * Pesquisas, através de teste adoptivo de arroz de época seca,
Agricola para informar as politicas para aplicac@o a horticultura, criagdo de gado, milho, feijdo, duhaen, soja, batata europa e farinha;

recursos haliéuticos, produgdo de cereais e
variedades de sementes, bem como as
estatisticas agricolas.
57402: Revitalizagdo 1). Aplicagdo novas tecnologias, praticas e ¢ 1). Trés (3) novas tecnologias introduzidas; * N/D Capacitagdo a 120 dirigentes de grupos agricultores (F:30%
dos Servicos de estratégias para o cultivo; * 2). 300 extensionistas capacitados sobre boas mulheres) em 12 municipios, incluindo RAEOA;
Extensao Agricola. 2). Melhoramento de servico de extensao praticas de agricultura e 390 grupos 200 extensionistas em 12 municipios, incluindo RAEOA,
agricolas. capacitados na 4rea da gestao de grupos capacitados na area de metodologia de Extensdo Agricola
durante 3 dias; 300 extensionistas capacitados na area de boa
practica agricola (PAD); e 120 chefes de grupos agricultores
(minimo 30% mulheres) capacitados;
* No fortalecimento institucional, 45% da ESEA existentes (10
ESEA) foram melhorados no funcionamento como Centro de
Formacao;
Produgdo e distribui¢do de modulo e panfletos aos agricultores
nas areas rurais, € a reativa¢ao de encontros de Extensao

Agricola trimestrais a nivel nacional

57403: Infraestruturas = Todos os edificios da agricultura preencheram os | * 50% de construgao realizada « N/D Apoio de ragdes de peixe para quatro centros de viveiros de
critérios padrao peixe;

Construcdo de esquemas de irrigagdo: i) Bilimau em Kailako-
Bobonaro concluido 100%, 324 hectares serdo utilizados para
beneficiar 350 chefes de familia; e ii) retengdo da construcdo de

protecao da irrigagdo na zona agricola de Laleia (LM),
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Subprograma

57404: Abastecimento
Sustentavel de Agua a
Agricultura e Melhor
Eficiéncia no Uso da
Agua.

57406: Aumento
sustentavel da
produgdo animal

57407: Aumento
sustentavel na
produgdo de plantas
industriais.

57408: Aumento
Sustentavel da
Producao Pesqueira e
Aquacultura

Resultado de Curto Prazo

1). Aumento do numero de parcelas de terrenos
irrigados;

2). Facilitagdo de uma dupla colheita onde os
recursos de dgua sdo assegurados;

3). Desenvolvimento apropriado de mecanismos
institucionais do local para uma gestdo eficiente
dos sistemas de irrigagdo

1). Prevengdo e erradica¢do de doengas do gado
através de programas de vacinas;

2). Utilizar sistemas tradicionais, aumentar a
populag@o e melhorar o manejo de aves, porcos,
patos, ovelhas e cabras;

3). Aumentar a populagdo de vacas e melhorar as
praticas de manejo para a produgéo de carne.

1). Aumento da producdo de arroz utilizando o
SRI € 0 ICM, as técnicas hibridas e
convencionais;

2). Intensificagdo e a expansao do terreno
reservado ao milho;

3). Aumento da produg@o e da produtividade do
feijdo verde, amendoim, mandioca, batata-doce,
batata europa, inhames, legumes, frutas e
vegetais.

1). Desenvolver industrias marinhas comerciais e
de aquacultura;

2). Identificagdo e gestdo de recursos pesqueiros,
incluindo o desenvolvimento de sitios de
aquicultura para o aumento da produgdo de peixes
e mapeamento da populacdo costeira.

Republica Democratica de Timor-Leste

Meta Anual Linha de base

1). 25% parcelas de terrenos irrigados; « N/D
2). 5 facilidade de uma dupla colheita onde os

recursos de agua sdo assegurados;

3). Servigos de emergéncia nos municipios

apoiados.

1) 1.341.278 cabegas de gado vacinadas * N/D
contra doengas veterinarias em programas de
vacinagdo de prevencéo e de erradicagio;

2). 10 sistemas tradicionais utilizados para
aumentar a populagdo e melhorar a gestdo de
aves domésticas, suinos, patos, ovelhas e
cabritos;

1). Aumento da produgdo de arroz em 25% da
utilizagdo de Sistemas de Intensificagdo do
Arroz (SRI) e de Gestdo Integrada de Culturas
(ICM) e técnica hibrida;

2). 45.000 de hectares de intensificagdo e
expansao da produgo de milho;

3). Aumento em 25% na produgéo e

* N/D

produtividade de feijao verde, amendoim,
mandioca, batata-doce, batata inglesa
(europa), inhames, legumes, fruta e vegetais.
1) 400 inspecdes de industrias comerciais
marinhas e aquacultura e 200 inspegdes;

* N/D

2). Mapeamento nas linhas costeiras
aproximadamente 780 km e na Zona
Econoémica Exclusiva 75.000 km?2 para a
gestao dos recursos haliéuticos, incluindo o
desenvolvimento de sitios para aquacultura e
aumento da produgao pesqueira.
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Resultados Atuais
Manatuto efectuado para cobrir uma area de 250 hectares, ¢ a
sua utilizagdo ira beneficiar 280 chefes de familia; pagamento
da retencdo da construgdo da irrigacdo em Cassa em Ainaro
realizado;
Construgéo barreiras, muralha e armazenamento em Matadouro
Nacional de Tibar finalizado (100%);
Servigos de emergéncia nos municipios apoiados, servicos de
normalizacao e protegdo nas facilidades agricolas realizados;

Realizado de tratamento de animais e vacinago de galinhas
(continuagdo de atividades do ano 2019);

Estabelecimento da agricultura integrada em sistemas de
irrigacdo de Bulutu Manatuto, Bebui Viqueque, Darasula
Baucau, Karau-Ulun Manufahi, Casa Ainaro, Oebaba
Covalima, Maliana I e II, Bobonaro, Tono Mecusse, com total
area intervengao 360 ha;

Apoio de tiunel de cultivo e sementes aos grupos de
horticultores em Aileu, Ainaro Baucau, Bobonaro, Covalima,

Ermera e Liquica; subsidio de combustivel para tratores; apoio
de sementes de frutas; apoio a grupos de associacao
estabelecidos para produzir sementes certificadas e comerciais;
* Em curso: construg@o de tanques para produgao de tilapia;
« Instituto nacional de pesca ¢ aquacultura estabelecido, e
formagéo aos jovens que procuram emprego no exterior;
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DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma

57401: Investigagdo Agricolas

57402: Revitalizagdo dos Servigos de Extensdo Agricola.

57403: Infraestruturas

57404: Abastecimento Sustentavel de Agua 4 Agricultura e Melhor Eficiéncia no Uso da Agua.
57406: Aumento sustentavel da produgdo animal

57407: Aumento sustentavel na produgdo de plantas industriais.

57408: Aumento Sustentavel da Produg@o Pesqueira e Aquacultura

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA
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Dotacio
148.438
88.096
465.624
4.169
327.681
987.884
113.415
2.135.308

Despesas
71.777
16.284

5.429

73.597

167.087

% Execuciao
48,4%
18,5%

1,2%

7,4%

7,8%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: AGRICULTURA
PROGRAMA 575: MELHORIA DO ACESSO AO MERCADO E CADEIAS DE VALOR

Objetivos do PED: E necessdrio um sector agricola préspero para reduzir a pobreza, ODS 2: Erradicar a fome, alcangar a seguranga alimentar, melhorar a nutri¢do e promover a

proporcionar seguranga alimentar e promover o crescimento economico das dareas rurais e na agricultura sustentavel.

nossa na¢do como um todo.

Marcador de Género: Este é considerado um Programa Principal

ENTIDADE C8 - IMPLEMENTADORA: MINISTERIO DA AGRICULTURA E PESCAS (MAP)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Melhorar o mercado e a rentabilidade através da concorréncia sustentavel | ¢ 100 tons de arroz (produto local) vendido. * Apoio concedido a Associagdes de Agricultores na
e substituir a importacdo por produto local rotulagem de embalagens para a promogao do

agronegocio nas Lojas dos Agricultores;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Linha de base Resultados Atuais
57501: Melhoria do 1). Desenvolvimento e promogao de * 1) 6 pequenas industrias agropecuarias * N/D * Monitorizag@o e promogao produtos agricultores.
Acesso a Mercados e agroindustrias de pequena escala; desenvolvidas e promovidos;
Cadeias de Valor 2). Promocao de processamento de alimentos | ¢ 2) 4 tecnologias de processamento alimentar e
e tecnologias pds-colheita para pecudria e tratamento pds-colheita e de pescado promovidas;
produtos de peixe; * 3) 4 produtos apoiados no aumento de beneficios
3). Ajudar os produtores a aumentar seus com a comercializagdo.
beneficios com a comercializagao.
57502: Quarentena e 1). Estabelecimento de servigos eficazes de * 1) 70% servigos efetivos de quarentena e * N/D » Pagamento efetuado a 19 Inspetores Casuais que foram
normas de seguranca quarentena e casa verde e instalagdes instalagGes de casa verde e facilidades de destacados para os Postos de Entrada de Quarentena nas
laboratoriais; laboratério estabelecidos; areas fronteirigas.
2). Estabelecimento e aplicagdo de protocolos | ¢ 2) 70% aplicag@o de protocolo sanitérios e
sanitarios e fitossanitarios; fitossanitdrios estabelecidos e aplicada;
3). Estabelecimento e gerenciamento de um * 3) Estabelecimento base de dados para gerenciar
banco de dados para gerenciar padrdes e padrdes e registos de qualidade estabelecidos e
registos de qualidade. gerenciados.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio

57501: Melhoria do Acesso a Mercados e Cadeias de Valor 40.024 1.000 2,5%
57502: Quarentena e normas de seguranga 27317 20.970 76,8%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 67.341 21.970 32,6%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: AGRICULTURA
PROGRAMA 576: GESTAO E PRESERVACAO DOS RECURSOS NATURAIS

Objetivos do PED: E necessdrio um sector agricola préspero para reduzir a pobreza, ODS 2: Erradicar a fome, alcangar a seguranga alimentar, melhorar a nutrigdo e promover a

proporcionar seguranga alimentar e promover o crescimento economico das areas rurais e na agricultura sustentavel.

nossa nagdo como um todo.
Marcador de Género: Este programa é considerado um programa de Principal

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C8 - MINISTERIO DA AGRICULTURA E PESCAS (MAP)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Protegdo do uso da terra, * Protecgdo do solo 360 hectares (425 mil hectares de mudas florestais); 3 ¢ Patrulhamento da area do Parque Nacional, educagdo comunitaria e sensibilizagdo publica nos
diversidade biologica e unidades de armazenamento de agua estabelecidas; gestdo de recursos Municipios de Covalima, Ermera e Bobonaro;

recursos hidricos. naturais em 6 sucos; Zoneamento de terrenos agricolas na ordem de * Realizada pesquisa de identificagdo de pogos de agua nos Municipio de Liqui¢a e Bobonaro;

2.926 hectares e de 5 sitios em areas com potencial turistico

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
57601: Conservagdo e gestdo = 1) Recuperando areas de floresta ¢ 1) 615 ha de areas degradadas * N/D * Controle de movimentos de pescas ilegais.
de recursos naturais degradadas; recuperadas;

2) Conservagao e utilizagdo da * 2) 3 areas de ecoturismo
biodiversidade genética de plantas, desenvolvidas e demarcadas as
animal, biodiversidade terrestre e linhas perimetrais no total de 52
marinha; km em 3 areas protegidas;
3) Desenvolvimento e gestdo de ¢ 3) 6 sucos fazendo a gestdo de
areas potenciais de bacia bacias hidrograficas potenciais,
hidrografica e florestas. e 300 ha de floresta
desenvolvida e gerida.
57602: Infraestruturas Todos os edificios da agricultura * construcdo a 50% atingido * N/D * Org¢amento ndo foi alocado

preencheram os critérios padrdo

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacido Despesas % Execucio
57601: Conservagdo e gestdo de recursos naturais 313.846 95.403 30,4%
57602: Infraestruturas 168.339 17.800 10,6%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 482.185 113.203 23,5%
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42. C9: Ministério da Defesa (MD)

Papel
O Ministério da Defesa (MD) ¢ o departamento governamental responsavel pela concecao,
execucdo, coordenagdo e avaliacdo da politica, definida ¢ aprovada pelo Conselho de Ministros,

para as areas da defesa nacional e da cooperacao militar (Artigo 2° do Decreto-Lei n.° 7/2019, de
17 de abril).

Principais medidas setoriais para 2019
*  Promover, garantir e salvaguardar a Defesa Nacional, nomeadamente:

— Recrutando e incorporando novos recrutas;

— Promovendo e melhorando a satde geral nos efetivos das F-FDTL;

— Participando em exercicios combinados no ambito da cooperagdo técnico-militar e
organizagdes internacionais;

— Realizando operacdes para a garantia da estabilidade e seguranca, apoio a populagdo e
defesa dos recursos naturais;

— Promovendo a melhoria das condicdes dos militares através da manutengao e recuperagdo
das instalagdes militares;

— Promovendo a melhoria e manutencdo dos meios de transporte e equipamentos, ¢
desenvolvimento de capacidades internas de manutengao; e

— Desenvolver um bom sistema de base de dados de logistica.

* Implementar a Politica de Género; ¢

*  Promover a boa governacio e gestio institucional no Ministério e em todos os servicos dele
dependentes, fortalecendo as institui¢des e elevando a capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

O Ministério da Defesa tem um Or¢amento de US $ 3.636.265 délares, incluindo US $10.281.157
doélares alocadas as F-FDTL, em regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O
Quadro seguinte demostra a dotagdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por
programa.

Programa 388: Defesa Nacional [S] 863.387 346.572 40,1%
Programa 412: Implementagao da Politica de Género [P] 10.002 0 0,0%
Programa 510: Boa Governagéo e Gestdo Institucional [S] 2.165.056 695.149 32.1%
Salarios e Vencimentos 597.821 493.833 82,61%
C9: Ministério da Defesa (MD) Total 3.636.265 1.535.554 42.2%
C902: FALINTIL — Forcas de Defesa de Timor-Leste (F-FDTL) 10.281.157 8.367.712 81,4%
IMOATEIL (L2 el (CL 13917.422  9.903.266 1%
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C9: Ministério da Defesa

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: DEFESA
PROGRAMA 388: PROGRAMA DE DEFESA NACIONAL

Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a 16 e’ ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar

nossa Nagdo, e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste, z_ 0 acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os

e contribuem para os esfor¢os no combate as ameagas para a paz e estabilidade regional e — niveis

global.

Marcador de Género. Significativo

ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: C9 - MINISTERIO DA DEFESA (MD)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Servigos Militares eficazes e eficientes  Fronteira e soberania garantida .
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual l;);tt(i) d(:‘e Resultados Atuais
38801: Cooperagao no campo da A cooperagdo bilateral e ¢ Acordos de cooperagdo « N/A ¢ O Ministério da Defesa e as F-FDTL participaram de uma importante reunido
Defesa, Seguranga e Seguranca multilateral no campo da implementados de dialogos de defesa em Honolulu;
Civil-Militar (MD) Defesa, Seguranca e Civil- ¢ A equipe do Ministério da Defesa participou de um seminario de defesa na
Militar é reforcada Australia.
38803: Modernizacao de Moderna infraestrutura « Infraestrutura adquirida como previsto | ¢ N/D » Devido a processos orgamentarios restritos, apenas manutengao urgente foi
Infraestrutura e Equipamentos militar ¢ adequada e bem e plano de manuten¢do implementado executada, como o edificio residencial do Ministro e 0 QG da Defesa e também
Militares (MD) mantida para todos os equipamentos alguns equipamentos de maior urgéncia.
38804: Sistema de Comando e Sistema integrado e » Funcionamento do sistema de * N/D * Devido ao sistema or¢amentdrio duodécimo limitado, o Ministério da Defesa
Controle (MD) tecnologias da informacg&o informacéo ndo conseguiu estabelecer nenhum trabalho.
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacao Despesas % Execuciao
38801: Cooperagdo no campo da Defesa, Seguranca e Seguranca Civil-Militar (MD & F-FDTL) 373.7917 179.640 48,1%
38803: Modernizagdo de Infraestrutura e Equipamentos Militares (MD) 464.589 166.932 35,9%
38804: Sistema de Comando e Controle (MD) 25.002 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 863.387 346.572 40,1%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: DEFESA
PROGRAMA 412: IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE GENERO

Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a nossa Nagio, Nl ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,

€ a0 mesmo tempo, apoiam a seguranca interna e a sociedade civil de Timor-Leste, e contribuem para os “BN proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e

esforgos no combate as ameacgas para a paz e estabilidade regional e global. z: inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Principal
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C9 - MINISTERIO DA DEFESA (MD)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
A desigualdade de género ¢ * 30% Homens e mulheres tém acesso e oportunidade iguais em termos de * N/D
reduzida compartilhamento de poder, controle de recursos, tomada de decisdes,

status socioeconomico, status politico e acesso a justica e seguranga.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
41202: Implementagdo da Declaragio =~ N/D * N/D * N/D * Devido ao sistema or¢amentario duodécimo limitado, o Ministério da
de Maubisse Defesa ndao conseguiu estabelecer nenhum trabalho.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
41202: Implementagdo do Plano Nacional de Agao para a Resolugao 1325 (2000) das Nagoes Unidas sobre as DM (2016-2020) 10.002 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 10.002 - -
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: DEFESA
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

. . . " . ~ PAL JUSTICAE . 0 . . . o
Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a nossa Nagao, 16 e ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,
e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste, e contribuem para os ! proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e
esfor¢os no combate as ameacgas para a paz e estabilidade regional e global. s inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C9 - MINISTERIO DA DEFESA (MD)
Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio * Plano Estratégico em curso
prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagdo | Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A * Os servigos juridicos mantidos;
responsabilizacdo da Alcancados * 61,8% do orgamento alocado durante o regime duodécimo foi executado;
administrago publica
51002: Gestao Plano Anual implementado  Variancia da execuc@o * N/D * Artigos de avaliagdo de desempenho recebidos por 58 funcionarios permanentes do
Institucional orgamentaria por programa Ministério da Defesa;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio

51001: Boa Governagéo 348.000 311.982 89,6%

51002: Gestdo Institucional 1.817.056 383.167 21,1%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 2.165.056 695.149 32,1%
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43. C902: FALINTIL - Forcas de Defesa de Timor-Leste (F-FDTL)

Papel

As FALINTIL - Forgas de Defesa de Timor-Leste, sio as For¢as Armadas da Republica
Democratica de Timor-Leste. A missao genérica das F-FDTL ¢ a de garantir a independéncia
nacional, a integridade territorial, a liberdade e seguranga das populag¢des contra qualquer ameaca
ou agressdo externa, no respeito da ordem constitucional (4rtigos 1°e 2°do Decreto-Lei n®15/20006,
de 8 de novembro).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Promover, garantir e salvaguardar a Defesa Nacional,;

*  Implementar a Politica de Género;

*  Promover a boa governacio e gestio institucional nas F-FDTL, fortalecendo a institui¢do e
elevando a capacidade dos efetivos.

Orc¢amento

As F-FDTL tém um Or¢amento de US $10.281.157 délares para 2020, durante o periodo do regime
de duodécimo. O Quadro seguinte demostra a dotacdo final, incluindo virements e as despesas
efetuadas por programa.

Orcamento por Programas Dotacdo Final Despesas % Execucio

Programa 388: Defesa Nacional [S] 770.197 292.488 38,0%

Programa 510: Boa Governagao e Gestdo Institucional [S] 5.077.458 4.260.549 83,9%

Salarios e Vencimentos 4.433.502 3.814.675 86,0%

C902: Forgas de Defesa de Timor-Leste (F-FDTL) Total 10.281.157 8.367.712 81,4%
Nota:

O orgamento para a FALINTIL - Forca da Defesa de Timor-Leste (F-FDTL esta incluida no
Ministério da Defesa (MD).
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C902: FALINTIL — Forcas de Defesa de Timor —Leste

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: DEFESA
PROGRAMA 388: PROGRAMA DE DEFESA NACIONAL

Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a nossa Nagdo, e 16 s’ ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,

ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste, e contribuem para os z_ proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis

esfor¢os no combate as ameacgas para a paz e estabilidade regional e global. — e inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: C902 - FALINTIL — FORCAS DA DEFESA DE TIMOR LESTE (F-FDTL)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Servigos Militares eficazes e * Fronteira e soberania garantida .
eficientes

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Ponto de

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Partida Resultados Atuais

38801: Cooperagao no campo da A cooperagio bilateral e » Acordos de cooperagio « N/A e Timor-Leste com relagdes consolidadas e fortalecidas com parceiros a nivel

Defesa, Seguranga e Seguranca multilateral no campo da Defesa, implementados regional e global, e participagdo ampliada em exercicios militares regionais e

Civil-Militar (MD) Seguranca e Civil-Militar & internacionais;

reforgada * Participagdo em reunides no dmbito da defesa e seguranga com forgas de

paises amigos ou de organizagdes em que Timor-Leste esta integrado (em
curso).

38803: Modernizacao de Moderna infraestrutura militar & * Infraestrutura adquirida como | *« N/D * As facilidades, Infraestruturas e equipamentos foram mantidas em condi¢des

Infraestrutura e Equipamentos adequada e bem mantida previsto e plano de de forma a melhor apoiarem o desenvolvimento da defesa.

Militares (MD) manutenc¢do implementado
para todos os equipamentos

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio

38801: Cooperagdo no campo da Defesa, Seguranga e Seguranga Civil-Militar (MD & F-FDTL) 187.133 137.467 73,5%
38803: Modernizagdo de Infraestrutura e Equipamentos Militares (MD) 583.065 155.022 26,6%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 770.197 292.488 38,0%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: DEFESA
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a nossa Nagao, 16 e ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentadvel,

e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste, e contribuem para os z_ proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e

esfor¢os no combate as ameagas para a paz e estabilidade regional e global. —= inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: C902 - FALINTIL —- FORCAS DA DEFESA DE TIMOR LESTE (F-FDTL)
Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianca no governo  * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo ¢ Plano Estratégico em curso

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A » Elaborados estudos, documentos estratégicos, pareceres, textos de apoio e outra
responsabilizagdo da Alcangados documentac@o relevante para o funcionamento das F-FDTL
administracdo publica
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado  Variancia da execug¢ao « N/D  Garantidas as principais atividades e treinos operacionais e outras necessarias;
or¢amentaria por programa » Manutenc@o das viaturas operacionais e administrativas;

e Aquisicao de rancho para os militares.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucao

51001: Boa Governagao 120.000 104.090 86,7%

51002: Gestélo Institucional 4.957.458 4.156.459 83,8%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 5.077.458 4.260.549 83,9%

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 198 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

44. D1: Ministério do Interior (MI)
Papel

O Ministério do Interior (MI) ¢ o departamento governamental responsavel pela concegdo,
execucao, coordenacgdo e avaliacdo das politicas, definidas e aprovadas pelo Conselho de Ministros,
para as areas da seguranca interna, de migragdo e asilo, de controlo de fronteiras, da protecao civil,
da seguranga rodoviaria e da cooperacao policial (4Artigo 2° do Decreto-Lei n.° 14/2019, de 10 de
Julho).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Promover, garantir e salvaguardar a Seguranca Nacional, nomeadamente:

> Capacitando, formando e treinando membros operacionais para garantir qualidade no
atendimento ao piblico;

> @Garantindo um atendimento de qualidade, profissional, imparcial e integro as vitimas de
conflitos e desastres ou acidentes;

> Estabelecendo o enquadramento legal (interno e externo);

> Desenvolvendo a cooperacio de servico com agentes da protecdo civil (interna) e
parceiros internacionais (externa);

> Desenvolvendo infraestruturas (edificios integrados nos Quartéis de Bombeiros)

* Implementar a Politica de Género;

*  Promover a boa governacio e gestio institucional no Ministério e em todos os servigos dele
dependentes, fortalecendo as institui¢des e elevando a capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

O Ministério do Interior tem um Or¢amento de US $9.618.884 délares, incluindo US $16.223.664
alocadas a PNTL, em regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte
demostra a dotagdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa. E de referir
que a dotagao alocada a Secretaria de Estado da Protecao Civil (SEPC), também esta incluindo
neste orcamento.

Programa 364: Seguranga do Patriménio do Estado 2.710.775 2.431.200 90%
Programa 365: Servico de Migracao 711.121 256.376 36,1%
Programa 430: Programa de Prevencdo de Conflitos Comunitérios 56.631 49.599 88%
Programa 510: Boa Governagéo e Gestdo Institucional 891.854 375.793 42.1%
Programa 582: Gestdo de riscos de desastre 3.418.037 2.289.262 67,0%
Salarios e Vencimentos 1.830.466 1.298.050 71%
D1: Ministério do Interior (IMI) Total 9.618.884 6.700.279 69,7%
D103: Policia Nacional de Timor Leste (PNTL) 16.223.664 14.308.204 88,2%
TOTAL D1 incluindo D103 25.842.548  21.008.483 81%

Transferéncias Publicas

As Transferéncias Publicas do D1: Ministério do Interior (MI) tiveram uma dotacdo or¢amental
total de US $300.000 dolares, durante o Segundo Trimestre de 2020, mas que ndo foi executado.
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D1: Ministério do Interior

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: SEGURANCA

PROGRAMA 364: SEGURANCA DO PATRIMONIO DO ESTADO
16 ﬁm;ni'&é’ ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdavel,

N proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas
.& a todos os niveis

Objetivos do PED: Construiremos um sector da seguranca que possa realizar o papel de servir o
n0sso povo e garantir a paz, seguranga e estabilidade da nossa Nagdo.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D1 - MINISTERIO DO INTERIOR (MID)

Resultado de Médio Prazo LRGN (e Ponto de Partida 2018
Desempenho

e - o , « Edificios seguros « Edificios assegurados
O acesso aos edificios, instalagdes e outros edificios do Estado é £

garantido e controlado

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
36401: Seguranca do Regime Juridico e Regulamentos de » Formagdo e * N/D « Subsidios de alimentagdo assegurados aos 986 (M: 936, F: 50) funcionarios;
Patrimoénio do Estado Seguranca da Propriedade do Estado é socializagdo de 328 postos (edificios e instalagdes publicas) foram assegurados pelos 1.020 (M:936,
estabelecido, consolidado e quadros juridicos F: 84) funcionarios;
implementado * Relatar o relatorio de Adiantamento para a Sensibilizagdo sobre a prevengio e

protegdo ao Patrimoénio Estado no municipio refere;
« Distribuigdo de uniformes nos municipios.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
36401: Seguranga do Patrimonio do Estado 2.710.775 2.431.200 90%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 2.710.775 2.431.200 90%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: SEGURANCA

PROGRAMA 365: SERVICO DE MIGRACAO

PAZ JUSTIGAE
s

Objetivos do PED: Construiremos um sector da seguranca que possa realizar o papel de servir o B ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,
nosso povo e garantir a paz, seguranga e estabilidade da nossa Nagdo. x_ proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas
=l ¢ todos os niveis

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D1 - MINISTERIO DO INTERIOR (MID)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

A circulagdo das pessoas nas fronteiras, bem como a prevencao e repressdo  * Seguranca fronteiri¢a no lugar « N/A
da criminalidade relacionada com a migragéo, é controlada e reforgada

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
36501: Servigo de Migragao O movimento de cidadios ¢ Triagem na fronteira « N/D  Através do sistema BMIS, a equipa de Servigos de Migracéo
estrangeiros dentro e fora do pais conseguiu identificar o movimento da entrada e saida dos
¢ controlado e inspecionado emigrantes e migrantes no territorio de Timor-Leste:

o Setor Fronteira: Entrada 675 pessoas (M:450, F:225); Saida
1.054 pessoas (M: 730, F: 324);

o Setor Permanéncia Estrangeiros: Prolongagdo Tipologia de
Vistos 52 pessoas (M: 28, F: 24);

o Setor Operagdo: Violagao Visto 27 pessoas (M: 21, F: 6);

o Delegacao Regional Oe-Cusse (RAEOA):
- Entrada 21 pessoas (M: 11, F: 10)
- Saida 2 pessoas (M: 1, F:1)
- Prolongacéo de Visto 21 pessoas

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
36501: Servigo de Migragao 711.121 256.376 36,1%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 711.121 256.376 36,1%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: SEGURANCA

PROGRAMA 430: PROGRAMA DE PREVENCAO DE CONFLITOS COMUNITARIOS

PALUSTONE 3 . 1923 . . . 4
Objetivos do PED: Construiremos um sector da seguran¢a que possa realizar o papel de servir o [z ODS 16j Promover socze.dad.es pacificas e inclus WS [P © q’eﬁenvolvtmento susten{av?l, ) )
110850 POVO e garantir a paz, seguranga e estabilidade da nossa Nagdo z proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a

todos os niveis

Marcador de Género: Principal
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D1 MINISTERIO DO INTERIOR
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Minimizar o impacto destrutivo do conflito no seio da e Tempo de resposta a grandes acidentes e desastres * N/D
comunidade através do desenvolvimento e implementagdo de
estratégias apropriadas de prevengao de conflitos.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

43001: Programa de Minimizar conflito no seio da | * Numero de respostas * N/D « Dialogos e mediagdes de conflitos: 35 didlogos com a participagdo de 507 (F:301,
Prevencéo de Conflitos da comunidade através do dentro do tempo de M:206) participantes em municipio de Aileu, Bobonaro, Dili, Ermera, Baucau, Lautem
Comunidade (MI) desenvolvimento e orienta¢ao e Manatuto;

implementagao de estratégias
apropriadas de prevencdo de
conflitos

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
43001: Programa de Prevencao de Conflitos da Comunidade 56.631 49.599 88%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 56.631 49.599 88%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: SEGURANCA
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL
Objetivos do PED: Construiremos um sector da seguranga que possa realizar o papel 16 ﬁ}ﬂgl ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o acesso

de servir o nosso povo e garantir a paz, seguranga e estabilidade da nossa Nagao. z a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D1 - MINISTERIO DO INTERIOR (MI)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual l;?;i‘; d(:le Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual « N/D e Em curso: GIA fez inspec@o nos Servicos de Migragdo e da PNTL nos municipios;
responsabilizagdo da Alcangados e Em curso: GIA fez inspecao aos Servigos de Migragao perante os 533 cidaddo; estrangeiros,
administra¢do publica incluindo os cidaddos indonésios que entraram ilegalmente no territorio de Timor;

Em curso: GIA fez inspecao a radio e a manuteng@o de barco de PNTL

Em curso: Inspecdo e auditoria nos municipios de Aileu, Covalima, Ermera, Liquicé e

Viqueque.

O gabinete realizou as seguintes atividades: i) 53 pareceres juridicos, solicitados pelo

Ministro, Servigo da Migragao, DNA, DGAF e PNTL; ii) 518 Pareceres sobre Estadas

Especiais; iii) 205 Pareceres sobre CPVs para assinatura do Ministro; iv) 213 pareceres sobre

a Entrada, Permanéncia e Saida do estrageiro da RDTL; v) Elaboragio do parecer juridico

sobre a utilizagdo dos veiculos do Estado;

51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado | ¢ Variancia da execucéo * N/D * Em Curso: Distribui¢ao de materiais de construg@o as vitimas afetados pelo desastre naturais.
orcamentaria por programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciao

U L Covet e 242,917 157.369 64,8%

51002: GCStﬁO Institucional 648937 218.423 33 7%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 891.854 375.793 21%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: SEGURANCA

PROGRAMA 582: GESTAO DE RISCOS DE DESASTRE

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituigoes eficazes, responsaveis e inclusivas
a todos os niveis

Objetivos do PED: Construiremos um sector da seguranca que possa realizar o papel de servir o
nosso povo e garantir a paz, seguranca e estabilidade da nossa Nagdo.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D1 - MINISTERIO DO INTERIOR (MI)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Prevencdo de desastres e gestdo adequada do desastre ~ + Coordenagdo Interministerial e plano de gestdo de risco * N/'D
mitigam os riscos de desastres naturais de desastres naturais em vigor
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
58201: Gestao do Os sistemas de prevengao e e Numero de dias de resposta | « N/D e O Corpo de Bombeiros fez as seguintes intervengoes:
risco de desastres gestdo de desastres naturais a desastres naturais o Combater incéndios, inundagdes, acidentes, etc. acontecidos nos municipios: 136 Casos

respondem de forma eficiente atendidos . . .
e atempada as necessidades o FDomfi)c1trnen~t0§) © z?/bastejglrtrlelzn(;osl (lig Agua: ”l;otz[ éie 214 beneficiarios;
= ; o Desobstrugdo De Vias: Total de casos atendidos

66 PO e e aifsEa g o Outros Sel?vigos: um total de 1.119 beneficiarios;

« Identificados 4.681 chefes da familia afetados pelas inundagdes e incéndios que aconteceram
no capital de Dili durante os dias 13 de margo - 27 de margo de 2020;

» Apoio de emergéncia a 2.747 chefes de familias;
* Em curso continuagao do apoio de emergéncia aos 1.934 chefes de familias na segunda fase

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
58201: Gestdo do risco de desastres 3.418.037 2.289.262 67,0%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 3.418.037 2.289.262 67,0%
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45. D103: Policia Nacional de Timor Leste (PNTL)

Papel

A Policia Nacional de Timor-Leste (PNTL) ¢ uma Forca de Seguranga cuja Missdo ¢ defender a
legalidade democratica, garantir a seguranca das pessoas ¢ bens ¢ salvaguardar os direitos dos

cidadaos (4rtigo 1°do Decreto-Lei n° 9/2009, de 18 de fevereiro).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Assegurar, manter e salvaguardar a Seguranc¢a Nacional e a Ordem Publica, nomeadamente:

— Prestando o servi¢o de atendimento da PNTL com profissionalismo;

— Garantindo a continuidade da formac¢iao dos membros da PNTL em areas académica e

vocacional especializadas;

— Promovendo a expansao dos servicos da PNTL;

— Desenvolvendo a capacidade da PNTL a nivel Forense (formacdo, laboratorio e
equipamento), Cinotécnica (formacgdo, equipamento) e Crime Cibernético (formacdo e

equipamento).

* Implementar a Politica de Género; ¢

*  Promover a boa governacio e gestio institucional no Ministério e em todos os servicos dele
dependentes, fortalecendo as institui¢des e elevando a capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

A Policia Nacional de Timor-Leste tem um Or¢camento de US $16.223.664 de ddlares em regime
duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,

incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 366: PNTL Seguranca Nacional 4.706.523 4.560.033

Programa 421: Desenvolvimento Infraestrutura da PNTL 4.169 0

Programa 423: Seguranga e Ordem Publica 179.786 5.135

Programa 510: Boa Governagéo e Gestdo Institucional 3.383.186 1.956.779

Salarios e Vencimentos 7.950.000 7.786.258

D103: Policia Nacional de Timor Leste (PNTL)TOTAL 16.223.664 14.308.204
Nota:

96,9%
0,0%
2,9%

57,8%

97,9%

88,2%

O orcamento para a Policia Nacional de Timor Leste (PNTL) est4 incluida no Ministério Interior

(MI). Os quadros seguintes apresentam os resultados por programa da PNTL.
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D103: Policia Nacional Timor-Leste

SETOR: INSTITUCIONAL

SUBSETOR: SEGURANCA

PROGRAMA 366: PNTL SEGURANCA NACIONAL

PAZ JUSTICAE
o e . . . 0
Objetivos do PED: Construiremos um sector da seguranga que possa realizar o papel de servir o nosso 1 o

povo e garantir a paz, seguranca e estabilidade da nossa Nagdo.

Marcador de Género: Significativo

03
z

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e
inclusivas a todos os niveis

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D103 - POLICIA NACIONAL DE TIMOR-LESTE (PNTL)

Resultado de Médio Prazo

Garantido Seguranca interna e
garantia de liberdade de cidadania

Indicadores de Desempenho

* Reducdo do niimero de incidentes que obriguem o envolvimento da
Policia

Ponto de Partida 2018
* N/D

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual

Servigo tem colaborado bem com a
parceria

36601: Cooperagao em seguranga
interna com militares e civis e colaboragdo
36604: Modernize a manuten¢ao € o
equipamento para policiar

O equipamento da Policia Nacional
¢ modernizado e bem mantido

e Aquisicdes publicas de

manutengao realizada
» Ragdes alimentares para a
PNTL disponivel por 365 dias

36605: Alimentagdo e ragdes
combates de operacional para PNTL

Fornece apoio alimentagéo para
todos agentes da policia servigo
efetivos

» Numero de operagdes conjuntas

equipamentos segundo o plano e

Ponto de Partida Resultados Atuais
* N/D * Planeia-se que esta atividade seja realizada no ultimo trimestre do ano
para dar apoio operacional nos municipios e nas 3 unidades e varios
departamentos.
* N/D ¢ Os equipamentos da Policia Nacional em condigdes operacionais.
* N/D ¢ Apoio alimentar para todos agentes e policia do servico efetivos,

incluindo funcionarios civis do contingente geral nos 13 Municipios:
4.090 pessoas

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

36601: Cooperagdo em seguranga interna com militares e civis
36604: Modernize a manutengdo e o equipamento para policiar
36605: Alimentagdo e ragcdes combates de operacional para PNTL

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
36.000 - -

58.769 17.304 29,4%

4.611.753 4.542.729 98.,5%

4.706.523 4.560.033 96,9%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: SEGURANCA

PROGRAMA 421: DESENVOLVIMENTO INFRAESTRUTURA DA PNTL

1 PAL JUSTIGAE

Objetivos do PED: Construiremos um sector da seguranca que possa realizar o papel de servir o e ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,

nosso povo e garantir a paz, seguranga e estabilidade da nossa Nagado. z’ proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas
8 a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D103 - POLICIA NACIONAL DE TIMOR-LESTE (PNTL)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Y s « Edificios funcionais e construidos de acordo com o padrao * N/D
Infraestrutura é salva e condi¢des
dignas
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
. . . . * Nu d trucd * N/D O to ndo foi tado;
42101: Modernizagdo de 1. Construgdo de infraestrutura implementada em tempo habil. TS0 Ce ConsTLIgoes TGAMENto N0 101 XECHIaco
. - . N . concluidas, com planos de

Infraestruturas e Capacidades de 2. Construc@o Sede Nacional e Municipios 2. Bairros e Postos manutengio
Seguranca da PNTL de Policia 3. Outras construgdes em apoio a PNTL

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacéo Despesas % Execuciao
42101: Modernizagao de Infraestruturas e Capacidades de Seguranca da PNTL 4.169 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 4.169 - -
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: SEGURANCA

PROGRAMA 423: SEGURANCA E ORDEM PUBLICA

T

Objetivos do PED: Construiremos um sector da seguranga que possa realizar o papel de B ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o
servir o nosso povo e garantir a paz, seguranga e estabilidade da nossa Nagdo. z acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D103 - POLICIA NACIONAL DE TIMOR-LESTE (PNTL)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

» Reducdo do niimero de reclamagdes « N/D

1. Comunidades vivem em situagdes salvas. ,
¢ contra a policia

2. Servigo policial comunitario Melhoria e confianga na comunidade
com policiais

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
42302: Policia 1. O nimero de acidentes Minimizadono | ¢ % de forga policial realizando * N/D * Em curso, foram feitos 18 encontros junta a comunidade e grupos de
Comunitéria terreno policiamento comunitario liderangas, negociantes e jovens no terreno.
2. A comunidade acedida a informagao diariamente * Em curso, foram feitas varias visitas em sucos e comunidades no terreno.
para evitar conflitos
42303: Prevengao 1. Nimero de acidentes Minimizado no ¢ Socializagdo de mensagens de * N/D * Em curso, foram feitas as visitas de modo a disseminar e divulgar as
Criminal, Servigo de solo. prevengao criminal e nimero de informagdes de prevengdo do crime na comunidade no terreno.
Investigagdo e 2. Informagdes disponibilizadas pela pesquisas para apoiar a formulaggo
Informagao comunidade para evitar conflitos de politicas publicas

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio

42302: Policia Comunitaria 161.786 5,135 3.2%

42303: Prevengdo Criminal, Servico de Investigagdo e Informagao 18.000 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 179.786 5.135 2,9%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: SEGURANCA
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Construiremos um sector da seguranca que possa realizar o papel
de servir o nosso povo e garantir a paz, seguranga e estabilidade da nossa Nagdo.

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o acesso
a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D1 - MINISTERIO DO INTERIOR (MI)
Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no governo Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo  Plano Estratégico em curso

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Ponto de

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Partida Resultados Atuais
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado | » Varidncia da execugdo < N/D « Foi realizada a monitorizagdo da construgdo de Caserna da Policia ¢ Mini Oficina em
orgamentaria por programa Municipios pelos 4 oficiais da PNTL;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
51002: Gestdo Institucional 3.383.186 1.956.779 57,8%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 3.383.186 1.956.779 57,8%
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46. D2: Ministério do Petréleo e Minerais (MPM)

Papel

O Ministério do Petroleo e Minerais (MPM) ¢ o departamento governamental responsavel pela
concecdo e execugdo da politica energética e de gestdo dos recursos minerais, incluindo o petréleo
e outros minérios estratégicos, aprovada pelo Conselho de Ministros, bem como pelo licenciamento
e regulacdo da atividade extrativa, da atividade industrial de beneficiagdo do petroleo e dos
minerais, incluindo a petroquimica e a refina¢do (4rtigo 1° do Decreto-Lei n.° 15/2018, de 12 de
dezembro).

Principais medidas setoriais para 2019

e Gerir os Recursos Petroliferos e Minerais, nomeadamente:

> Implementando o Projeto Tasi Mane, promovendo a capacitagdo das comunidades dos
municipios que serdo diretamente afetados por esse projeto;

> Capacitar recursos humanos no setor petrolifero através de atribuicdo de bolsas de
estudos;

> Desenvolvimento de mecanismos para o uso de gas natural nas atividades econémicas do
pais;

> Maximizagdo do investimento no setor petrolifero e mineiro através de estudos, pesquisas
dentro e fora do pais;

> Garantindo a conformidade com a Iniciativa de Transparéncia das Industrias Extrativas
(ITIE);

> Assegurando sinergias e cooperag¢do internacional, no ambito do setor dos recursos
energéticos;

> Prosseguindo com a pesquisa e desenvolvimento do petrdleo e gés terrestre e maritimo; e

> Desenvolvimento de legislacdo adicional e regulamentagdo vocacionada para a gestdo
eficiente e transparente de todas as atividades relacionadas com a explorag@o de recursos
petroliferos e minerais.

*  Promover a boa governacio e gestio institucional no Ministério e em todos os servigos dele
dependentes, fortalecendo as institui¢des e elevando a capacidade dos recursos humanos.

Orc¢amento

O Ministério do Petroleo e Minerais tem um Orgamento de US $15.119.874 ddlares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Orcamento por Programas Dotacéo Final Despesas % Execucio
Programa 401: Gestao dos Recursos Petroliferos e Minerais 14.725.346 14.178.386 96,3%
Programa 510: Boa Governagéo e Gestdo Institucional 348.142 132.702 38,1%
Saldrios e Vencimentos 46.386 25.548 55%
D2: Ministério do Petroleo e Minerais (MPM) Total 15.119.874 14.336.636 94.8%

Transferéncia Publica

As Transferéncias Publicas do D2: Ministério do Petréleo e Minerais (MPM) receberam um
or¢amento total de US $14.373.656 ddlares, durante o Segundo Trimestre de 2020.
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D2: Ministério do Petréleo e Minerais

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: PETROLEO
PROGRAMA 401: GESTAO DOS RECURSOS PETROLIFEROS E MINERAIS
Objetivos do PED: Estabeleceremos uma Companhia Nacional do Petroleo e facultaremos, ao el ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo e

ECONOMICO

nosso povo, as habilitagées e experiéncia necessarias para liderar e gerir o desenvolvimento da o trabalho digno para todos

nossa industria do petroleo.

4

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: D2 - MINISTERIO DO PETROLEO E RECURSOS MINERAIS (MPRM)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Timor-Leste com um so6lido setor da industria mineira e * 20 % de licengas de explora¢do mineira e ¢ Cinco (5) visitas de Monitorizagdo do projeto da Costa Sul;
petrolifera petrolifera concedidas * Relatorios ITIE e estudo de viabilidade em desenvolvimento

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
40101: Desenvolvimento  Leis e Legislagdo desenvolvidas, * 45% de diplomas * N/'D » Nomeagdo do Ponto Focal para servir de ligag@o entre o Ministério do Petroleo e Minerais
de politicas e legislagdo disseminadas e implementadas aprovados e e os Representantes do Conselho de Supervisdo no ambito do Regime Especial do Greater
disseminados Sunrise;

Viqueque-Projeto LNG Beago:

o 2 acompanhamentos técnicos do Ministério (DNRH) e da institui¢ao tutelada pelo
Ministério (TIMOR GAP) no municipio de Viqueque para o curso de lingua inglesa a
comunidade afetada pelo projeto de LNG-Beago e um encontro entre o administrador e
a companhia COVEC relativamente ao uso de material de construgdo (pedras e areia);

Projeto SSB em Covalima:

o acompanhamento a ANPM nos meses de fevereiro na preparagdo da perfuragédo
onshore;

o No segundo trimestre realizou-se um acompanhamento a média da ANPM no encontro
com o Administrador de Municipio e procedeu-se a distribuigdo de panfletos as
comunidades afetadas do sitio da perfuragio.

Manatuto-Setor Mineral: Acompanhamento do grupo de ICM, relativamente a consultas

das comunidades ao redor da praia sobre desastres naturais e monitorizagdo das empresas

de levantamentos de areias e pedras para construgdo.

40103: Implementacdo da A gestdo do Fundo Petrolifero é » 100% Parecer, nao * N/D * Foi elaborado e discutido o Plano Anual 2020 em que 80% de atividades do Grupo de
Iniciativa de Transparéncia transparente e alinhada com o qualificado, de auditoria Trabalho Multissetorial (Multi-stakeholder Working Group — MSWG) foram para a

da Industria Extrativa de mecanismo internacional, nos sobre demonstragoes preparagdo do referido relatorio de reconciliagdo financeira;

Timor-Leste (EITT) termos do EITI financeiras anuais » Uma reuniao realizada entre 0 MSWG e o Administrador Independente (IA) em fevereiro

sobre o horario e mecanismos de apresentacao do relatorio, o escopo, os modelos de
recolha de dados e estudos de viabilidade do mainstreaming (Requisitos da ITIE 4.1) e
Beneficial Ownership (Requisito 2.5), enquanto cientes de que as atividades planeadas
podem ser interrompidas devido a Covid19;

Na reunido em fevereiro com o IA, também foi discutida uma atividade de partilha de
experiéncia (workshop) liderado pelo IA sobre o novo padrio da ITIE 2019, sobretudo
novos requisitos do padrdo que entraram em vigor este ano. Tais requisitos devem ser
capturados no contetido do relatorio TL-EITI supramencionado. A realizagao do workshop
foi planeada para abril ou maio, na proéxima visita da IA, caso possivel;
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Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

* No mesmo més, comentarios, respostas e opinioes foram preparados para responder ao
questionario do Conselho Internacional da ITIE (EITI Board) sobre corrupgao,
globalizagdo de transic¢@o de energia e evacuacdo do impacto da ITIE na governagao de
paises implementadores;

« Foi apresentado aos membros de GMI, o novo mecanismo da implementacao do relatorio

ITIE langado pelo Conselho (EITI Board) relativamente a situagdo de Covid-19. Foram

discutidos entre GMI, Secretariado Nacional de TL-EITI e o Al as propostas dadas pelo

EITI Board aos paises implementadores para preparar um relatorio com ‘flexibilidade’

(sem intervengao de Al e reconciliagdo financeira) ou por método ‘convencional’ em que

inclui a reconciliagdo completa como dos anos ficais previamente relatados. Foi decidido

por GMI um relatério de reconciliagdo com ‘critérios suplementares’ sugeridos pelo EITI

Board dado as circunstancias da Covid-19, bem como a preparagdo dos formatos de

recolha de dados para a reconciliagdo e de Proprietario Beneficiario (Requisito 2.5). Foi

concordado por GMI a apresentagdo final do estudo de viabilidade de Proprietario

Beneficiario. A pesquisa do mainstreaming (Req. 4.1) por parte de Al estd em andamento;

Partilhas de experiéncia entres GMI, Secretariado Nacional, Secretariado Internacional de

EITI e outros paises implementadores, cerca de duas vezes por més, sobretudo

relativamente a influéncia do surto da COVID-19 as atividades da industria extrativa e de

transparéncia das receitas. A maioria das discussdes concentraram-se nos mecanismos da
proposta apresentada por EITI Board acima mencionado e da validagao.

Relatorio enviado pelo formato da Subvengéo Publica

40105: Autoridade
Nacional do Petroleo e
Minerais (ANPM)

Plano anual « N/D
implementado

Autoridade Nacional do Petroleo e
Minerais (ANPM) estabelecida e a
funcionar bem nos termos da Lei

40106: Instituto do
Petroleo e Geologia
40107: TIMOR GAP,
E.P. a funcionar bem nos
termos da Lei

40108: Murak Rai Timor,
SA

Instituto do Petroleo e Geologia a
funcionar bem e nos termos da lei
TIMOR GAP, E.P que funciona
bem com base no Decreto Lei do
Timor Gap

Companhia Nacional de Mineira
estabelecida e em funcionamento

Plano anual * N/D
implementado

70 % Aumento de « N/D
receitas do petroleo e

minerais

A Lei orgénica e * N/D
estatuto da empresa

Relatorio enviado pelo formato da Subvengéo Publica

Relatorio enviado pelo formato da Subvengéo Publica

Decreto-Lei que cria a Companhia Nacional Mineira esta no processo de revisdo para
completar os requisitos e remeter novamente ao Conselho de Ministros e ao Presidente da

Murak Rai Timor, SA Republica.
criadas
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacao Despesas % Execucao
40101: Desenvolvimento de Politicas e Legislagcao 230.118 256 0,1%
40103: Implementagédo da Iniciativa de Transparéncia da Industria Extrativa de Timor-Leste (EITI) 121.571 29.500 24.3%
40105: Autoridade Nacional do Petroleo e Minerais (ANPM) 4.798.648 4.798.638 100%
40106: Instituto do Petroleo e Geologia 900.005 900.000 100%
40107: TIMOR GAP, E.P. a funcionar bem nos termos da Lei 8.449.992 8.449.992 100%
40108: Murak Rai Timor, SA 225.000 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 14.725.346 14.178.386 96,3%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: PETROLEO

PROGRAMA 510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

‘TRABALHODECENTEE

ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdavel, o emprego pleno e produtivo e o
trabalho digno para todos

Objetivos do PED: Estabeleceremos uma Companhia Nacional do Petroleo e facultaremos, ao
nosso povo, as habilitagées e experiéncia necessarias para liderar e gerir o desenvolvimento
da nossa industria do petroleo.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D2 - MINISTERIO DO PETROLEO E RECURSOS MINERAIS (MPRM)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no governo | * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio * Plano Estratégico em curso
prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagio Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano * N/A  Organizagdo de arquivos 1; Acordo sobre subvengdo publica 3; Revisdo de documentos 3;
responsabilizacdo da Anual Alcangados Parecer 1; Contrato 1; Adenda aos contratos 10; Reunides 4; Despacho 1; Estudos 2; Parecer
administra¢do publica 1; Oficio 3; Preparagao de apresentagdo 2;

Durante o segundo trimestre, foram realizadas as seguintes atividades: i). Discussao e
formag@o para a apresentagdo da Organica MPM; ii). Discussao e formagdo para a
apresentagdo do Regulamento Interno; iii). Analise de legislagdo; iv). Discussao sobre as
propostas de diplomas pendentes; v). Reunides; vi). Preparagdo da apresentagdo do GAJ; e
vii). Resumo dos vetos presidencial relativamente a criagio da Companhia Nacional Mineira;
51002: Gestdo Institucional Plano Anual implementado | * Variancia da execugdo | * N/D Participagdo em duas cerimonias de assinatura de acordos de exploracdo de marmore no
or¢amentaria por territorio de Timor-Leste entre a ANPM e a companhia EMG e Marble Timor;
Gestdo Financeira & Administragdo e Logistica: Recebidos 6 pacotes do DOT 2020; Processos
de 38 CPVs; processo de aprovisionamento 43 pagamentos; uma audiéncia com a Comissdo D
do PN, 2 sessdes de trabalho no MF e consulta sobre medidas essenciais e prioridades na
alocagdo do orcamento de 2020: Trés encontros com a DN de Orgamento & Tesouro
(orgamento DOT 2020 Categoria Transferéncia Publica-Subsidio; 6 transferéncias de
Categoria Transferéncia Publica (subsidio a TIMOR GAP, EP);
Assegurar o funcionamento de equipamentos informaticos (linha internet & telefone fixo);
Substitui¢des de cargos de chefia de duas diregdes; revisdes de TOR para recrutamento de
cargos chefias/dire¢des;
Avaliagdo de desempenho de 37 funcionarios permanentes, 14 agentes administrativos e 4
contratos a termo certo; Mudanga de grau de um funcionario de agente administrativo e
escaldo de 3 funcionarios permanentes; reunides de avaliagdo aos servigos realizados de cada
Dire¢ao, a execugdo do plano de servigo elaborado previamente e a disciplina dos
funcionarios; 3 encontros com SOLS, juntamente com a TIMOR GAP, SOLS e Ministério em
Beago-Viqueque com objetivo de monitorizar a IV fase do curso que possui um total de 271
participantes, afetados pelo projeto planta LNG; um encontro com ANPM sobre oficiais MPM
destacado no Municipio de Covalima.

programa
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Subprograma
51003: Parcerias

Resultado de Curto Prazo

Estabelecer uma abordagem
sectorial para coordenar a
implementagao dos Planos
de Atividades

Republica Democratica de Timor-Leste

Meta Anual Ponto de Partida

* Ntamero de reunides « N/D
intersectoriais

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma
51001: Boa Governagao

51002: Gestdo Institucional
51003: Parcerias
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA
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Dotaciao
209.027
121.200

17.915

348.142

Resultados Atuais

Despesas
125.098

7.603

132.702

% Execucio
59,8%
6,3%

38,1%
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47. D3: Tribunais (TR)

Papel

Os Tribunais sdo 6rgdos de soberania com competéncia para administrar a justica em nome do povo. No
exercicio das suas fungdes, os tribunais tém direito a coadjuvagdo das outras autoridades. As decisdes dos
tribunais sdo de cumprimento obrigatdrio e prevalecem sobre todas as decisdes de quaisquer autoridades.
Esta previsto existirem (a) Supremo Tribunal de Justica e outros Tribunais Judiciais, (b) Tribunal Superior
Administrativo Fiscal e de Contas e Tribunais administrativos de primeira instancia, ¢ (c¢) Tribunais
Militares (Artigo 118° da Constitui¢do da Republica).

Por enquanto, o Tribunal de Recurso e os Tribunais Distritais exercem todas as competéncias dos
Tribunais que ainda ndo foram criados.

Principais medidas setoriais para 2019

»  Reforcar capacidades para o exercicio de suas competéncias constitucionais;
*  Consolidar os Servigos de Apoio aos Tribunais;

¢ Criar condic¢oes de trabalho aos Juizes ¢ Oficiais de Justiga;

¢ Formar e Desenvolver Recursos Humanos;

*  Consolidar o Conselho de Coordenagao (CC) como 6rgdo de orientacdo estratégica do setor da
justica e supervisdo da implementacéo do Plano Estratégico de Desenvolvimento;

*  Assegurar as orientacdes gerais dos servicos e as atividades de acordo com os programas dos
Tribunais;

*  Desenvolver a supervisiao e monitorizacio sistematica;
*  Manter relacdo permanente com os 6rgaos de Informacio e Comunicacio Social; e

*  Promover a boa governagdo e gestdo institucional nos Tribunais, fortalecendo a capacidade dos
recursos humanos.

Orcamento

Os Tribunais tém um Or¢amento de US $3.117.927 délares em regime duodécimo durante o Segundo
Trimestre de 2020.

Observacoes

O Tribunal esta entre as 10 Entidades que nio reportam neste relatorio
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48. D4: Procuradoria Geral da Republica (PGR)

Papel

O Ministério Piblico representa o Estado, exerce a agdo penal, assegura a defesa dos menores, ausentes e
incapazes, defende a legalidade democratica e promove o cumprimento da lei. O Ministério Publico
constitui uma magistratura hierarquicamente organizada, subordinada ao Procurador-Geral da
Republica. No exercicio das suas fung¢des, os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos a critérios
de legalidade, objetividade, isencdo e obediéncia as diretivas e ordens previstas na lei (Constitui¢do da
Republica, Artigo 132°).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Reforcar capacidades para o exercicio das suas competéncias constitucionais;

*  Promover o desenvolvimento institucional e consolidar a boa governagdo e gestao institucional;

*  Assegurar a gestdo de processos crime, com prioridade a resolugdo de casos de crimes pendentes;
*  Capacitar e gerir recursos humanos;

»  Formular propostas de politicas e legislagdo. e

*  Promover a boa governacio e gestio institucional no Ministério Publico, fortalecendo a capacidade
dos recursos humanos.

Orcamento

A Procuradoria Geral da Republica tem um Or¢amento de US $2.074.681 dolares em regime duodécimo
durante o Segundo Trimestre de 2020.

Observacoes

A Procuradoria Geral da Republica (PGR) esta entre as 10 Entidades que ndo reportam neste relatorio.
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49. D5: Provedoria dos Direitos Humanos e Justica (PDHJ)

Papel

O Provedor de Direitos Humanos e Justica (PDHJ) ¢ um 6rgéo independente que tem por fungio apreciar
e procurar satisfazer as queixas dos cidaddos contra os poderes publicos, podendo verificar a conformidade
dos atos com a lei, bem como prevenir e iniciar todo o processo para a reparacao das injustigas. Os cidaddos
podem apresentar queixas por agcdes ou omissoes dos poderes publicos ao Provedor de Direitos Humanos
e Justica, que as apreciara, sem poder decisorio, dirigindo aos 6rgdos competentes as recomendagdes
necessarias (Artigo 27° da Constituicdo).

O Provedor de Direitos Humanos e Justica € um 6rgo independente, ndo estando sujeito a direg&o, controlo
ou influéncia de qualquer pessoa ou autoridade. O Provedor dos Direitos Humanos e Justica e exerce a
funcdo no ambito das atividades dos poderes publicos como o Governo, a Policia Nacional de Timor-Leste,
os Servigos Prisionais e a Falintil-For¢as de Defesa de Timor-Leste (Artigos 3° e 5°da Lei n.° 7/2004, de
20 de maio).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Supervisionar o funcionamento dos poderes publicos;

*  Submeter ao Governo, ao Parlamento Nacional ou a qualquer outro organismo competente, numa base
consultiva, pareceres, recomendacodes, propostas e relatorios sobre qualquer matéria relativa a
promocao e proteciio dos direitos humanos e a boa governacio;

*  Fiscalizar e verificar a compatibilidade de qualquer lei, regulamento, despacho administrativo,
politica e pratica em vigor ou de qualquer proposta legislativa com o Direito Internacional costumeiro
e os tratados vigentes em matéria de direitos humanos;

* Recomendar a adogdo de nova legislacao e propor alteracoes a legislagdo em vigor e a adogdo ou
revisdo de medidas administrativas.

*  Assegurar a monitorizacdo de assuntos relacionados com os direitos humanos e a boa governacio ¢
investigar e gerir casos de violagdo desses direitos; e

*  Promover agdes de formacio e capacitacio técnica e profissional,;

*  Promover a boa governacio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos humanos.
Orcamento

A Provedoria dos Direitos Humanos e Justica tem um Or¢amento de US $823.844 délares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020.

Observacoes

A Provedoria dos Direitos Humanos e Justica esta entre as 10 Entidades que ndo reportam neste relatorio.
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50. D6: Comissao Anti-Corrup¢ao (CAC)

Papel

A Comissdao Anti-Corrupcio (CAC) tem por missdo proceder a acdes de prevencdo e investigagao
criminal dos crimes de corrupgdo em qualquer das suas formas, peculato, abuso de poder, trafico de
influéncias e participagdo econémica em negocio, tal como definidos na legislagdo penal (4Artigo 4° da Lei
n.°8/2009, de 15 de julho).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Promover agdes de prevengdo, sensibilizagdo e investigagdo criminal dos crimes de corrupcio em
qualquer das suas formas, peculato, abuso de poder, trafico de influéncias e participagdo econémica
em negocio;

*  Recolher e analisar informagdes relativas as causas e prevencio da corrupcio;

*  Realizar a¢oes de sensibilizacao destinadas a limitar a pratica dos atos de corrupc¢ao;

*  Motivar pessoas a adotar precaucdes ou reduzir os atos e as situagdes que facilitem a ocorréncia de
condutas criminosas;

*  Aconselhar qualquer instituicio ou entidade publica sobre formas de prevenir e combater as
condutas de corrupgao.

*  Promover o acesso a Justica; ¢

*  Promover a boa governacio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos humanos.

Org¢amento

A Comissdo Anti-Corrupgao tem um Or¢amento de US $609.413 délares em regime duodécimo durante o
Segundo Trimestre de 2020.

Observacoes

A Comissao Anti-Corrupgao esta entre as 10 Entidades que ndo reportam neste relatorio.
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51. D7: Comissao da Funcio Piblica (CFP)

Papel

A Comissao da Fun¢io Publica (CFP) tem como objetivos garantir um Setor Publico imparcial, baseado
no mérito e com altos padrdes de profissionalismo e integridade; que o Setor Publico preste servigos de
qualidade ao Estado e ao povo timorense; uma gestdo eficiente, efetiva e econémica do desempenho do
Setor Publico; o tratamento justo e adequado para os funcionarios publicos, agentes da Administragdo
Publica e demais trabalhadores do Setor Publico; € o desenvolvimento das liderangas e a inovagdo no Sector
Publico (Lei n° 7/2009, de 15 de julho, Artigo 4°).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Gerir e contribuir para o desenvolvimento da Funcio Publica, realizando, de entre outras, as
seguintes iniciativas:

Nomeacao e promoc¢ao de Funcionarios Publicos;

Implementacdo de uma politica de incentivos, distin¢io e prémios;

Revisdo e promocao de novos regulamentos da Funcio Publica;

Avaliacio de desempenho;

Planeamento da forca de trabalho no setor publico

O mapeamento dos funcionarios com deficiéncia (inclusao);

Investigacdo em processos disciplinares na Fungéo Publica;

Processamento de pedidos de Pensio e de Aposentacio/Reforma obrigataria;

Disseminacdo de informacdes sobre a legislagdio da Fungdo Publica, Manuais

Operacionais; e

vV V.V V V V V VYV

*  Promover a boa governacio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos humanos.

Org¢amento

A Comissdo da Fungdo Piblica tem um Or¢camento de US $1.160.583 délares em regime duodécimo
durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final, incluindo virements e
as despesas efetuadas por programa.

Programa 419: Gestdo e Desenvolvimento da Func¢do Publica 379.919 242.787 63,9%
Programa 510: Boa Governagéo e Gesto Institucional 760.661 480.583 63,2%
Salarios e Vencimentos 20.003 - -

D7: Comissdo da Funcao Publica (CFP) Total 1.160.583 723.371 62,3%
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SETOR: INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da

Republica Democratica de Timor-Leste

D7: Comissao da Funcio Publica

SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

PROGRAMA 419: GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA FUNCAO PUBLICA

confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagdo.

Marcador de Género. Significativo

Resultado de Médio Prazo

Continuagdo da implementacdo do PE CFP
2015-2030 (I Medio Termo 2015-2020)

Subprograma

41901: Inovagao
Tecnologica e
Integragdo de
Sistemas

41902: Politicas,
Legislacéo e
Regulamentos

41903: Gestao de

Recursos Humanos da

Fungéo Publica

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas
a todos os niveis

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D7 - COMISSAO DA FUNCAO PUBLICA (CFP)

Indicadores de Desempenho

¢ 75% Os objetivos estabelecidos na PE CFP 2015-
2030 (I Médio Prazo 2015-2020) alcangados

Ponto de Partida 2018
35% dos objetivos estabelecidos no PE CFP 2015-2030 (I Medio Termo 2015-2020) implementados

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

e 100% Institui¢cdes do
Estado tém acesso ao
SIGAP e utiliza o
SIGAP

Resultado de Curto Prazo

Sistemas Interligados, todas
as institui¢des tém acesso e
utilizam informagio do
SIGAP

* 100% Institui¢cdes do
Estado tém acesso.

Novas Politicas e
Legislagdo apresentadas,
aprovadas em
implementadas e sensivel
ao género

Os Gestores dos Recursos
Humanos da Fun¢ao
Publica tém competéncias,
capacidades,
profissionalismo,
responsabilidade e sdo

* 75% Objetivos
estabelecidos no PE
CFP 2015-2030 (I
Médio Prazo 2015-
2020) alcangado

Ponto de Partida

Piloto ao 4
Instituigdes do
Estado: CAC;
TR; PDHJ, IGE
e CFP

15 Politicas e +
de 27
Legislagoes
aprovados e
implantados até
2017

50% objetivos
do PE CFP
2015-2030 (1
Medio Termo
2015-2020)
implementado

Resultados Atuais

Continuou com a manutengdo dos modulos no SIGAP como seguintes: (i) Modulo Central, (ii) Modulo de
Aposentagdo —que cria estatistica para a decisdo de velhice, sobrevivéncia, e Invalidez, e (iii) Modulo
Administracdo-Registar a Estrutura Organica do VIII Governo.

Relata a dinamica dos niameros de funcionarios de acordo com o Regime Juridico do Emprego (RJE) no
total de 34.156 (M:12.076 e H:22.080) distribuidos por Funcionarios permanentes no total 26.295, Agente
da Administra¢@o no total 5.450, Nomeagdo em Comissdo de Servigo no total de 2.248; Probatorio 163);
Estabelecer uma equipa dedicada para registar subsidio e Coding Block no SIGAP da CFP; preparar a lista
do subsidio, desenvolver a orientagdo n0.23/2020 a fim de clarificar as regras de progressdo de escaldo no
ambito de resolver o problema no SIGAP com a progressdo automatico, registrar "Financial Coding Block"
no SIGAP e coordenar com o responsavel dos Recursos Humanos das linhas ministeriais, registrar as
Estruturas Organicas do VIII Governo da RDTL e desenvolver as estatisticas das mesmas no SIGAP;
Continuagdo com atividade de verificagdo e atualizacdo dos dados a fim de poder ter dados certos no ambito
de preparag@o para implementar a interligacdo o SIGAP CFP com o GRP do FMIS MF.

Em curso, foram submetidas 3 propostas (2 Decretos-Lei: 2* Alteragdo ao Regime da Avaliagido de
Desempenho dos Trabalhadores da Administracdo Publica; Regime da Forga de Trabalho da Administragdo
Pablica e um Decreto do Governo sobre o Regulamento do servigo de Auditoria e Inspegdo Interna da
Administracdo Publica);

Em curso, no ambito da atividade de pesquisa, foi definida uma Sondagem sobre a percepgdo publico do
Setor Privado a qualidade de atendimento ao publico - esta a desenvolver a nota de conceito para a sua
implementagao;

Mapeamento de gestdo de Recursos Humanos na Administragdo Indireta do Estado (IP e EP);
Monitorizagdo ao desempenho no servigo de atendimento ao publico;

Monitorizagdo a implementacdo do PAA da CFP com base no PE CFP 2015-2030 e PEDN-Resultado;

I Trimestre em curso: No Primeiro Trimestre a CFP recebeu e registou uma Forga do Trabalho no total de
32,500 (M:12,406 e H:20,094), dos quais 12.362 (M:3165 e H:9197) em Regime Geral e 20.128 (M:9.241 e
H:10.897) em Regime Especial.

No ambito de nomeagdes- durante o més de abril na sequéncia do processo de recrutamento e sele¢do por
mérito do concurso interno realizou a ceriménia de tomada de posse aos cargos de Chefe de Sec¢io ao
Posto Administrativo do Municipio de Lautém.
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Subprograma Resultado de Curto Prazo

eficientes, eficazes e
sensivel ao género no
desempenho da gestao

41904: Revitalizar a Os funcionarios e agentes

cultura de trabalho da Administragao melhoram
o desempenho profissional
e abordam a integracdo de

género
41905: Inspegao e Funcionarios e agentes da
auditoria para os administragdo melhoram o
funcionarios em desempenho profissional

funcionalismo publico

Meta Anual

50% Funcionarios
aumentam o sentido
de pertenca e
competitividade.

* 100% Os funcionarios
publicos trabalhar e
atuar em
conformidade com as
normas estabelecidas
pelo governo.

Republica Democratica de Timor-Leste

Ponto de Partida

+ Atividades dois
anos atras

» Até meados
2018 a CFP
registou cerca de
109 casos 15%
concluidos

Resultados Atuais

Neste I Trimestre a CFP continua com as propostas recebidas no ano de 2019 com o total de 598 vagas
aprovadas. Foram ja recrutados 182 em 2020.

No ambito de Selecdo por Mérito para os Cargos de Direcéo e Chefia, neste I Trimestre a CFP prosseguiu
com a proposta das 13 institui¢des do Estado com o total de 197. Em relagdo ao Processo de Promogao, foi
publicado o resultado final da promogao do Grau (realizado em 2019) no Jornal da Republica e também
com a Deliberagdo da CFP no. 123/2019/CFP.

Do total de 6.000 (M:1896 e H:4104) dos dois regimes (Geral e Especial), 84% tiveram a classificacdo de
Muito Bom-MB.

A CFP recebeu e registou 151 requerimentos para a (i) pensdo de velhice, (ii) pensdo de Sobrevivéncia e
(iii) pensdo invalidez. Dos documentos submetidos ao INSS foram ja emitidas decisdes (pela INSS) no total
34 (M:12 e H:32) distribuidos para as eventualidades velhice 0, invalidez 0 e Sobrevivéncia 34.

IT Trimestre: Em curso, durante o I semestre foram registados 77 casos, provenientes de 14 Instituicdes
Publicas, afetando 69 funcionarios (M:9 e H:60).

Foram processadas ainda 270 casos pendentes do ano de 2017, 2018 e 2019, dos quais 88 casos foram
concluidas.

A CFP efetua ainda reunides de trabalhos, coordenagao e cooperagdo com as institui¢des do Estado,
parceiro de desenvolvimento para o desenvolvimento da Fungao Publica.

Realizado um encontro a nivel directores gerais e inspectores para falar sobre politica formagao orientado
por Primeiro-ministro para CFP, IDN e INAP.

Feita a deslocagdo ao municipio de Aileu no ambito de consultas e monitorizagao do espago para a
realizagdo da seguinte Jornada "Lad Tuir Ain Fatin".

Foram realizados 3 programas da radio neste semestre com diferentes temas.

A CFP tem publicado ou partilha informagdes relacionado com atividades e programas realizadas
(participac@o nos eventos convidadas, radio, televisao, entrevistas, workshops e entre outras) no facebook
oficial da CFP e website: www.cfp.gov.tl"

II Trimestre em curso: a equipa técnica da Direccéo responsavel do SCFP-CFP apresentou o esbogo do
relatorio de levantamento da formagao das linhas Ministeriais durante os tltimos 6 anos (2013-2018) a fim
de obter apreciacao antes de submeter a CFP para a sua apreciagdo, aprovacao e publicaggo.

Até ao final do I Semestre foram registados 2.872 certificados dos 1.517 funcionarios que tinham
participados na formacao.

Foram registadas e processada ainda a licenga com vencimento para fins de estudo com Bolsas de Estudo 24
(M:7 H:17) funcionario; registar a reintegra de funcionarios (H:2)- 1 do MAP - finalizou o estudo com o
Grau (S1) licenciatura na Universidade de Udayana Bali-Indonésia e um do MAP- Mestrado pelo Instituto
Politécnico de Leiria-Portugal.

Foram coordenadas e realizadas formagdes no estrangeiro aos 8 (M:5 e H:3) funcionarios das 3 Instituigdes
do Estado (MNEC, MAP, MJ-PCIC) sob o Convite e apoio dos doadores.

II Trimestre: Em curso - continuagdo da atividade, apesar de o pais esteve no Estado de Emergéncia por
causa da Pandemia COVID-19, a CFP conseguiu concluir elaboragdo de 3 investigagdes preliminares das
institui¢oes do Estado (MS 1, IADE 1 e Ministério Ptblico-MP 1). Nestas 3 investigagdes foram
identificados 5 (M:2 e H:3) funcionarios publicos a prestarem declaragdes e 16 (M:1 e H:15) da parte
publico a prestarem as suas declaragdes também. Apos investigacdes feitas - a CFP produziu 2
recomendagdes para instaura¢@o do processo disciplinar, 1 arquiva.

Durante o II Trimestre, o Gabinete de Inspeco e Auditoria-GIA CFP recebeu e registou ainda 24 casos das
11 instituigdes do Estado.
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Ponto de Partida Resultados Atuais
* Em curso: GIA da CFP concluiu e submeteu 11 relatdrios sobre Investigacao Preliminar efetuadas (com 6
recomendacdes para instaurar o processo e 5 para arquivar).

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual

Subprograma Dotacgao Despesas % Execucio

41901: Inovagéo Tecnoldgica e Integragdo de Sistemas 135.758 106.517 78,5%

41902: Politicas, Legislagdo e Regulamentos 119.298 110.200 92,4%

41903: Gestdo de Recursos Humanos da Fun¢do Publica 40.520 15.613 38,5%

41904: Revitalizar a cultura de trabalho 81.923 9.738 11,9%

41905: Inspegdo e auditoria para os funcionarios em funcionalismo ptblico 2.419 720 29,8%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 379.919 242.787 63,9%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO

510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL
Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da 16 Eﬁﬁz ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar
confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagdo. ! 0 acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis
Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D7 - COMISSAO DA FUNCAO PUBLICA (CFP)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio  * Plano Estratégico em curso
governo prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano « N/A  Relativamente a auditoria interna, GIA CFP continua com o processo das 2 auditorias internas
responsabilizagdo da Anual Alcancados concentrada ao acompanhamento e monitorizagdo a implementagdo da recomendagao do relatorio
administra¢do publica de Auditoria Interna.

Em curso: A CFP continua a apostar no investimento e encorajar a participagdo das mulheres no
desenvolvimento da Administragdo Publica.
Em curso a Elaboragédo do livro “CFP na Reformas na Fungdo Publica: Atualidades, 2015 —2020” ¢
Coletanea de Orientagdes — Boas Praticas da Gestdo de Recursos Humanos na Administragdo
Publica;
Proposta do Decreto do Governo sobre sistema de controlo interno na Administragdo Publica
submetida ja ao Primeiro-Ministro pela CFP;
Proposta de alteragdo do Decreto-Lei sobre Regime Juridico de Avaliagdo do Desempenho dos
Trabalhadores da Administragdo Publica foi submetida ja ao Primeiro-Minitro pela CFP;
Orientagdo no. 24/CFP/2020, que aprova a atualizagdo das regras interpretativas para o processo de
promogao do pessoal da carreira da Administracao Publica.
51002: Gestao Institucional — Plano Anual * Variancia da * N/D A CFP conseguiu no total executar $ 723.371 (ou seja 62%);
implementado execucao Em curso: foram recolhidas informagoes/relatorios das diregdoes do SCEP para elaboragdo do

orgcamentaria por relatorio Anual da CFP 2019,

programa Elaboragdo do Relatorio do desempenho do I e II Trimestre e submetido para a UPMA.
Foi organizada atividade de Balanco das atividades do ano de 2019;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotaciao Despesas % Execuciao

51001: Boa Governagéo 9.194 4.000 43,5%

51002: Gestao Institucional 751.467 476.583 63,4%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 760.661 480.583 63,2%
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52. D8: Universidade Nacional Timor Lorosa’e (UNTL)

Papel

A Universidade Nacional Timor Lorosa’e (UNTL) ¢ uma Instituicdo de Ensino Superior do Estado,
comprometida em formar e graduar os seus estudantes com elevado nivel intelectual, predispostos a

pesquisa e a busca cientifica; munir os formandos de valores humanos fecundos a consciéncia nacional,
dotando-os do sentido de servigo a favor do bem-estar e prosperidade dos concidaddos; e promover a
compreensdo, harmonia e solidariedade entre culturas e povos. A UNTL é um centro de cria¢do, difusdo

e promogao da cultura, ciéncia e tecnologia, articulando o estudo e a investigagdo, de modo a potenciar

o desenvolvimento humano, como fator estratégico do desenvolvimento sustentavel do pais (Decreto-
Lei n.°16/2010, de 20 de outubro, Artigos 3°e 4°).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Promover o Ensino Superior, através de, nomeadamente:

>
>

Realizacdo de cursos de formacao académica de nivel universitario;

Forca de trabalho qualificada, especialmente com recrutamentos de docentes que
preencham os requisitos sem criar impacto no or¢amento operacional;

Continuagdo da reabilitacdo ¢ aumento das salas de aula para acolher estudantes de
acordo com os requisitos ¢ padroes académicos, pois todos os anos o nimero de
estudantes aumenta;

Realizag@o do processo de aquisi¢do publica (aprovisionamento) para completar os
recursos de apoio ao ensino (equipamentos e materiais de laboratorio, livros bem
como para instalagdo de Biblioteca Digital);

Continuagdo da reabilitagdo/manutengdo ¢ investimento em fontes de criacio de
receitas;

*  Implementar a Politica de Género; ¢

*  Promover a boa governagdo e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

A UNTL tem um Or¢amento de US $7.263.413 dolares em regime duodécimo durante o segundo
trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotacdo final, incluindo virements e as despesas
efetuadas por programa.

Programa 412: Implementagdo da Politica de Género 7.839 - -
Programa 510: Boa Governagao e Gestdo Institucional 1.558.688 661.124 42.4%
Programa 572: Educacéo, Investigagao e Servigos de Extensdo 1.165.057 817.010 70%
Programa 573: Assisténcia estudantil 16.249 71 0.4%
Saldrios e Vencimentos 4.515.580 3.979.587 88.1%
D8: Universidade Nacional Timor Lorosa’e (UNTL) Total 7.263.413  5.457.792 75.1%
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SETOR: INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste serd mais instruido e bem informado, com longa
esperancga de vida e produtiva, e terd acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita participar no
desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagdo.

Marcador de Género: Principal

Resultado de Médio Prazo
A desigualdade de género é reduzida

Subprograma

41204: Implementagdo do Plano A¢ao
Nacional contra a Violéncia Baseada
no Género (PAN-VBG)

Republica Democratica de Timor-Leste

D8: Universidade Nacional de Timor Leste

PROGRAMA 412: IMPLEMENTACAQ DA POLITICA DE GENERO

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D8 - UNIVERSIADE NACIONAL DE TIMOR LESTE (UNTL)

SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO

ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

* 30% Homens e mulheres tém acesso e oportunidade iguais em termos de * N/D
compartilhamento de poder, controle de recursos, tomada de decisdes, status
socioecondmico, status politico e acesso a justica e seguranga.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida
Violéncia Baseada em Género é ¢ 30% de redugdo da Violéncia Baseadano | ¢ N/D
reduzida Género e melhorar a prestagéo de servigos

as vitimas de VBG

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio
41204: Implementacdo do PAN-VBG 7.839
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 7.839
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAQO
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste serd mais instruido e bem informado, com longa 4 G ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover

esperancga de vida e produtiva, e terd acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita participar no I!!” oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagao.
Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D8 - UNIVERSIADE NACIONAL DE TIMOR LESTE (UNTL)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo * Plano Estratégico em curso
plano de médio prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Melhor transparéncia e » Objetivos do Plano | » N/A * Plano mensal durante DOT foi desenvolvido e submetido;
Governagdo responsabilizagio da administragio Anual Alcangados . Rela}c’;rio anua! 20}9 e trés meses de narrativa e financeira foram d;:senvolvidos € enviq.dos;
publica * Participar Semindrio sobre "Governagdo da Aqua e educagdo em Timor-Leste” no ambito de
SILUSBA de 25 anos;
« Participar Exposicdo de Wastewater Management in Timor-Leste em Cabo Verde.;
e Participar Seminario Internacional sobre 4th International Research -Educational of Historical
enviromental Design em Kyusus University, Faculty of Design, Departement of Enviromental Design;
51002: Gestao Plano Anual implementado e Variancia da * N/D * 44.29% do or¢camento e atividades durante DOT foi implementado;
Institucional execucio ¢ Realizou 2 Pagamento de Retengdo de 10% do Projeto Manutengdo Edificio e Sanitaria Faculdade de
orcamentaria por Economia e Gestdo e Faculdade de Educagao;
programa 50 % dos funcionarios UNTL 8 Polos de Universidades nos Municipios avaliados;

101 Funcionarios foram Avaliados Nomeadamente;

50% dos servigos de processo aprovisionamento foi implementado;

Fornecimento de reparagdo e manutengdo 23 Veiculo pela Oficina Diamond Workshop

Realizar Manuteng@o Polo Universitaria de Ermera, Viqueque e Liquica

Realizar Inspegao final para manuteng¢@o Polo Universitario de Manufahi Relativamente em processo
pagamento 100%.

Realizar Atividade Descrigao e Distribuigdo do Plano de Estudo para 2.723 estudantes em 12

munigdes e RAEOA.
51003: Parcerias Estabelecer uma abordagem sectorial = * Numero de reunides | * N/D « Realizar uma (1) atividades de estudo e treinamento académico Pos-graduagdo em programa de pos-
para coordenar a implementagio dos intersectoriais graduagdo em Educac@o da Faculdade de Educagéo, Universidade Federal da Bahia, Brasil;

Planos de Atividades
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucao

51001: Boa Governagao 34.967 2.552 7.3%

51002: Gestao Institucional 1.520.685 657.963 43.3%

51003: Parcerias 3.037 609 20.1%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.558.688 661.124 42.4%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO
PROGRAMA 572: EDUCACAO, INVESTIGACAO E SERVICOS DE EXTENSAO

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste sera mais instruido e bem informado, com B ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover

longa esperanca de vida e produtiva, e terd acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita W oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagdo. I!!”

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D8 - UNIVERSIADE NACIONAL DE TIMOR LESTE (UNTL)
Resultado de Médio Prazo Ponto de Partida 2018

Qualidade da Educagio, pesquisa e servi¢os de extensao para

Indicadores de Desempenho

¢ 1.311 estudantes com sucesso ¢ 1.284 estudantes com sucesso escolar

todos os estudantes da UNTL escolar
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
57201: Programas de Qualidade da Educagdo, ¢ 1.600 estudantes a atingir niveis ¢ 1.100 estudantes * 40% do material pedagogico foi ensinado para os departamentos de acordo com
Faculdade investigagdo cientifica e de qualificacao sofreram as o Curriculum;

» Funcionarios e docentes da UNTL participaram duas (2) atividades Formagao
Sobre Advance web design em Yogyakarta, na Indonésia e Formacgao
Pedagogica Cientifica na Faculdade de Letras da Universidade do Porto;

* 3 atividades de estagios realizadas por Faculdade Medicina Ciéncias de Satide
beneficiando mais de 602 estagiarios;

e Realizar Atividade Preparagdo de monografia dos estudantes de 6to ano em
departamento de medicina geral, Faculdade Medicina Ciéncias de Satide;

¢ Realizar Atividade Monitorizagdo e Orientagdo para 8 Estudantes Finalista
departamento Agropecuaria Faculdade de Agricultura em Municipio Liquiga e
Maliana;

servicos de extensdo para todos qualificagdes

os alunos da UNTL

57210: Centro Nacional ¢ 120 Estudos de

de Investigacdo Cientifica
57211: Instituto Nacional
de Linguistica

57212: Centro de
Conservagao e
Desenvolvimento de
Artes e Cultura

57213: Pos-graduacdo em
educagdo e pesquisa

57214: Cooperacdao com
parceiros externos e
internos

57215: Gestao de
bibliotecas

Recursos e materiais publicados |

sdo oferecidos ao publico
Melhoria das habilidades
linguisticas

O patrimonio cultural de Timor-
Leste e o desenvolvimento das
artes sdo encorajados e
priorizados pela UNTL

Aumentar a quantidade de
produgéo bibliografica
cientifica nacional e o nivel de
qualidade em publicagdes de
investigagao

A cooperagdo com parceiros
externos e internos ¢ reforcada

Bibliotecas em funcionamento

50 Estudos de pesquisa publicados

* 4 eventos serdo implementados
para contribuir para a melhoria da
comunicagdo entre a comunidade
universitaria

¢ Cinco (5) eventos culturais sdo
produzidos

* 100% dos resultados da pesquisa
publicados

 Dois (2) Memorandos de
Entendimento assinados entre a
UNTL e seus parceiros

¢ 100% Funcionamento da
biblioteca

pesquisa publicados
* 2 eventos
implementados para

¢ 2 eventos culturais
produzidos

¢ 100% dos resultados
da pesquisa
publicados

« Dois (2) Memorandos
de Entendimento
assinados

¢ 100% Funcionamento
da biblioteca

* Or¢amento nao foi executado

¢ Orgamento nao foi executado

¢ Orgamento nao foi executado

e Documento de apresentagio do relatorio de pesquisa foi redigido;

« Participar Seminario sobre promove especialistas em detritos marinhos em

Busan, Republica da Coreia;

¢ Orgamento nao foi executado
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DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma

57201: Programas de Faculdade

57210: Centro Nacional de Investigagdo Cientifica

57211: Instituto Nacional de Linguistica

57212: Centro de Conservagdo e Desenvolvimento de Artes e Cultura
57213: Poés-graduag@o em educagdo e pesquisa

57214: Cooperagdo com parceiros externos e internos

57215: Gestdo de bibliotecas

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA
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Dotacéao Final
8.169

16.373

6.585

3.417

5.335

6.664

33.700

80.243

Despesas

1.232

24
551

1.807

% Execucao

15.1%

0.4%
8.3%

2%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO
PROGRAMA 573: ASSISTENCIA ESTUDANTIL
Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste serd mais instruido e bem informado, com 4 ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover

longa esperanca de vida e produtiva, e terd acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita I!!” oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.
participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagao.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: D8 - UNIVERSIDADE NACIONAL DE TIMOR LESTE (UNTL)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

* 75% de estudantes beneficiam de varias * 15% dos estudantes beneficiaram de varias formas de apoio institucional
formas de apoio institucional
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Alunos fisica, intelectual e psicologicamente mais qualificados

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
57301: Assisténcia Uma abordagem fisica, intelectual = * Pacote ‘abrangente de.apoio social é. * 15% desenvolvir‘ne.nto de um pacote o Re.alizadg atividade reli~g.iosa para se preparar
estudantil e psicolégica integrada aos comunidade estudantil e suas familias abrangen.te de atividades pswolqg%camentt? ® esplrltualmente intelectualmente,
estudantes produzird profissionais 'extrac'umculares e acompanhamento essa atividade foi seguida por 75% os alunos e
mais qualificados e qualificados inclusivo para apoiar socialmente a professores da UNTL
comunidade estudantil e suas familias
implementadas

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacéo Final Despesas % Execucio
57301: Assisténcia estudantil 16.249 71 0.4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 16.249 71 0.4%
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53. E1: Arquivo e Museu da Resisténcia Timorense (AMRT)

Papel

O Arquivo e Museu da Resisténcia Timorense, I.P. (AMRT) tem por missdo principal preservar,
valorizar e divulgar a memoria da Resisténcia e a cultura do povo timorense. Para o cumprimento da
sua missdo, o AMRT desenvolve atividades de conservagdo, organizagdo e disponibilizagdo dos
respetivos fundos documentais, organiza e promove iniciativas de divulgagdo publica e apoia atividades

que contribuam para a valorizacdo da memoria da Resisténcia Nacional. (4Artigo 1°do Anexo, Estatuto,
do Decreto-Lei n°22/2014, de 3 de setembro).

Principais medidas setoriais para 2019

Pesquisar e desenvolver a Historia da Resisténcia Nacional,

Realizar Exposicoes itinerantes/temporarias sobre a Historia da Resisténcia e a cultura
timorense;

Proceder a extensdo do servigo para assegurar os Abrigos Preservados e Locais Historicos da
Resisténcia Timorense;

Instalar o sistema de gestdo do Arquivo Historico para apoiar pesquisa historica na Sala de Leitura
do AMRT e as Bibliotecas nas Escolas;

Garantir o funcionamento do Estudio de Produ¢ao Multimédia Permanente;

Realizar Estudos comparativos e formagdo especifica para as areas de Gestao, Historia,
Museologia, Audiovisual e diversidade cultural no pais e no estrangeiro;

Identificar e reabilitar os abrigos e lugares historicos da Resisténcia;

Realizar os procedimentos do Projeto da Construciio do Jardim da Chama Eterna dedicado aos
Herdis da Luta pela Libertagdo Nacional;

Criar parcerias com Instituicdes Piiblicas e Privadas para intensificar e facilitar a execugdo dos
programas do AMRT; e

Promover a boa governacio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

A AMRT tem um Orcamento de US $1,412,770 délares em regime duodécimo durante o segundo
trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final, incluindo virements e as despesas
efetuadas por programa.

Programa 393: Realizagdo de Exposicoes, Pesquisa e

0,
Desenvolvimento e Servigos de Extensao 369.332 125934 "
Programa 510: Boa Governagéo e Gestdo Institucional 1.043.438 562.513 53.9%
E1: Arquivo e Museu da Resisténcia Timorense (AMRT) 1.412.770 688.447 48.7%

Total
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E1: Arquivo e Museu da Resisténcia Timorense

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: CULTURA E PATRIMONIO

PROGRAMA 393: REALIZACAO DE EXPOSICOES, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO E SERVICOS DE EXTENSAO

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera um sector de industrias criativas vibrante, que ODS 12: Garantir padries de consumo e de produgdo sustentdveis

contribuirdo significativamente para a nossa economia e o nosso sentido de identidade nacional.
Marcador de Género: Principal

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E1 - ARQUIVO E MUSEU DA RESISTENCIA TIMORENSE (AMRT) [E1]

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho (incluindo a Meta Anual) Ponto de Partida 2018

Divulgagao, preservagdo e educagido * Visitantes as exposigoes: 20.000 * Visitantes as exposigdes: 20.000

sobre a Resisténcia Nacional e a

Cultura Timorense
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
39301: Realizagdo de exposigoes, Divulgagao da historia de e Aumentar em 75% o * 10.000 visitantes » Colecao, tratamento, investigacao e classificagdo de documentos da resisténcia
pesquisa e desenvolvimento e arquivo  resisténcia e cultura de niimero de visitantes timorense:
ThmerLedie o Classificagdo de 534 documentos,
o Entrevistas de Fontes Orais aos autores da Resisténcia Clandestina e Armada no

Municipio de Viqueque; 53 Veteranos

 Confirmacao da classificagdo de 534 fundos da Resisténcia composto por 33.835
documentos fisicos e digitais;

¢ Recebeu 2.618 Caixas de documentos composto de 216.089 questionarios dos veteranos
da Resisténcia do Ministério para os Assuntos dos Combatentes da Libertagao Nacional.

« Entrevistas aos autores da Resisténcia Clandestina e Armada;

¢ Regista-se 2.709 (F:1.317, M:1.392) visitantes na Exposi¢do permanente no edificio do
AMRT;

¢ Realizou a exposi¢@o e o seminario itinerante no municipio de Ermera, com a
participagdo de 1.357 (F: 697, M: 660) pessoas;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacdo Final Despesas % Execucio
39301: Realizagdo de exposigdes, pesquisa e desenvolvimento e arquivo 369.332 125.934 34.1%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 369.332 125.934 34.1%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: CULTURA E PATRIMONIO
PROGRAMA 510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste terd um sector de industrias criativas vibrante, que contribuirdo ODS 12: Garantir padrées de consumo e de produgdo sustentdaveis
significativamente para a nossa economia e o nosso sentido de identidade nacional.

Marcador de Género. Significativo

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo « Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A * Plano mensal durante DOT foi desenvolvido e submetido;
responsabilizagdo da Alcangados * Relatorio seis meses de narrativa e financeira foram desenvolvidos e enviados;
administracdo publica
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado » Variancia da execugao - N/D « Servigo de apoia operacional do AMRT funcionou efetivamente;
or¢amentaria por programa * Prestagdo de servicos consultoria para a Reabilitacdo e Manutengido dos Abrigos da

Resisténcia realizou;
« Prestagdo de Servicos de Estudo viabilidade e Desenho do Plano Principal de Jardim
do Comando da Regido IV em Cailaco - Bobonaro.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio

51001: Boa Governagao 1.890 - -

51002: Gestao Institucional 1.041.548 562.513 54.0%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.043.438 562.513 53.9%,

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 232 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

54. E2: Conselho de Imprensa (CI)

Papel

O Conselho de Imprensa (CI) tem por objetivos principais: promover a liberdade de expressdo e de

imprensa; promover a independéncia dos meios de comunicagdo social de quaisquer influéncias de

individuos, grupos ou interesses politicos e econdmicos; assegurar que o acesso a profissido de jornalista
¢ feito com observancia das condigdes legais aplicaveis; e promover e assegurar que a atividade

jornalistica se desenvolve com profissionalismo, no respeito de elevados padrdes éticos e de qualidade

(Artigo 13° dos Estatutos, Decreto-Lei n.° 25/2015, de 5 de agosto).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Garantir a liberdade de expressao e acesso a informacio;

*  Desenvolver parcerias e dialogo entre operadores e comunicacéo social;

*  Desenvolver mecanismos e regulamentos proprios para a supervisio e mediacio;

*  Desenvolver competéncias profissionais, técnicas e intelectuais para os jornalistas;

*  Promover estudos, disseminacio de informacao e advocacia;

*  Implementar a Politica de Género; ¢

*  Promover a boa governagio e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos

humanos.

Orc¢amento

O Conselho de Imprensa tem um Orgamento de US $387.513 délares em regime duodécimo durante o
segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotag@o final, incluindo virements e as

despesas efetuadas por programa.

Programa 319: Desenvolvimento mecanismo Auto-regulagao,
supervisdo e mediagdo

Programa 323: Desenvolvimento de Competéncias Profissionais,
Técnicas e Intelectuais de Jornalistas

Programa 326: Estudo e disseminagao informacao do Conselho de
Imprensa

Programa 510: Boa Governagao e Gestdo Institucional

Salarios e Vencimentos

E2: Conselho de Imprensa (CI) Total
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E2: Conselho de Imprensa (Servico e Fundo Auténomo)

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 319: DESENVOLVIMENTO MECANISMO AUTO-REGULACAOQ, SUPERVISAO E MEDIACAO

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o
acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Objetivos do PED: O setor publico em Timor-Leste serd fundamental para o
fortalecimento da confianga no Estado, que é um pré-requisito para a construg¢do da
Nagao.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E2 - CONSELHO DE IMPRENSA (CI)

Agéncias de comunicagdo social fortes, com independéncia editorial e« Quadro legal e direito de recurso em vigor; Redugéo do .

garantida e funcionando no quadro legal numero de reclamagoes
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
31901: Auto-regulagdo  Mecanismo de autorregulagdo « Nuamero de agdes de - N/D « Esbo¢o manual de cobertura sobre a propagagdo do COVID-19;
desenvolvido para regulamentar as monitorizagdo de entidades * Diretriz/guidelines do voluntario foi elaborado;
agéncias de comunicagao social autorreguladas
31902: Supervisionar Orgaos de comunicagdo social e » Numero de inspecdes e %o de | « N/D * Infragdo de Etica: 30 casos reportados.
agéncias de organizacdo de jornalistas cumprem o redug@o em problemas de ndo ¢ 1 caso foi resolvido através da mediagdo, de dois casos reportados;
comunicag¢ao social codigo de ética jornalistica conformidade

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio

31901: Auto-regulagdo 48.944 44.100 90,1%

31902: Supervisionar agéncias de comunicagio social 12.000 12.000 100%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 60.944 56.100 92,1%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 323: DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS PROFISSIONAIS, TECNICAS E INTELECTUAIS DE JORNALISTAS

, . . , . PAZ JUSTICAE . , . . . ,
Objetivos do PED: O setor publico em Timor-Leste sera fundamental para o fortalecimento da 16 s ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
confianga no Estado, que é um pré-requisito para a construg¢do da Nagdo. ! proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas
=M a fodos os niveis

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E2 - CONSELHO DE IMPRENSA (CI)

Resultado de Médio Praz Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Jornalistas competentes, profissionais e independentes, ¢ Numero de processos judiciais contra
respeitando a ética jornalistica jornalistas reduzidas
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
32301: Estagio e carteira Jornalistas profissionais e e Numero de jornalistas aprovados em . « Publicados 6 anuncios;
profissional competentes para garantir agdes de formagdo e desenvolvimento * Processo de renovagdo em curso;
noticias independentes, de competéncias * 6 jornalistas selecionados e beneficiados através do programa Estagio
equilibradas e crediveis Profissional;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
32301: Estagio e carteira profissional 3.900 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 3.900 - -
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confianga no Estado, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagdo.
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SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 326: ESTUDO E DISSEMINACAO INFORMACAO DO CONSELHO DE IMPRENSA

0 acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os

Objetivos do PED: O setor publico em Timor-Leste sera fundamental para o fortalecimento da ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar

Marcador de Género. Significativo

Resultado de Médio Prazo

Publico tém direito ao acesso de
informagao

Subprograma
32601: Pesquisa e avaliagdo

32602: Disseminagao de informagao
sobre Conselho de Imprensa

niveis

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E2 - CONSELHO DE IMPRENSA (CI)
Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

» Numero de pedidos de informagao concluidos .

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
Base de dados de desenvolvimento de | ¢ Base de dados e site . * Publicadas os levantamentos de dados efetuados no ano anterior
média ¢ atualizada atualizados
Publico ¢ informado sobre a Lei e * Numero de campanhas de . » Realizadas 3 debates televisivos;
Competéncia do Conselho de socializagdo (media, web, » Realizadas 3 conferéncias de impressa;
Imprensa impressdo) realizadas » Lancamento dos servigos de Queixa online;

 Socializa¢ao do manual da média social;

* Distribuigdo de Cartilhas Jornalisticas a 5 6rgéos da
comunicag¢ao social;

» Conferéncia da eleicdo de membro do Conselho realizada com
participagdo de 190 pessoas;

» 2 membros do Conselho de Imprensa foram eleitos para o
periodo de 2020-2024;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciio

32601: Pesquisa e avaliagdo 3.132 - -

32602: Disseminacdo de informaco sobre Conselho de Imprensa 15.820 11.166 70,6%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 18.951 11.166 58,9%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

P
Objetivos do PED: O setor publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da confianga no 16 "‘"“" ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,
Estado, que é um pré-requisito para a construg¢do da Nagdo. z proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis e

inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e ¢ Objetivos do Plano Anual | < N/A ¢ Plenarias: 12;
responsabilizacao da Alcangados ¢ Actas produzidas: 48
administracdo publica
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execugio * N/D + Elaboragio do plano anual 2020;
orcamentaria por * Finalizagdo do relatorio primeiro trimestre 2020;
programa
51003: Parcerias Estabelecer uma abordagem * Numero de reunides « N/D » Formacao “Fact-Checking” realizadas com a UNDP;
sectorial para coordenar a intersectoriais * Realizadas 3 clubes editores;
implementagio dos Planos de » Acordo cooperagdo com a RTTL;
Atividades + Discussao inicial da cooperagdo com a UNESCO;

Reunides editoriais realizadas: 2

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucao

51001: Boa Governagao 12.000 11.900 99,2%

51002: Gestdo Institucional 133.714 63.391 47.4%

51003: Parcerias 44262 10.556 23,8%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 189.976 85.846 452%
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55. E3: Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial IADE)

Papel

O Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial (IADE) visa promover, capacitar, coordenar,
acompanhar e desenvolver, através dos Centros de Desenvolvimento Empresarial (CDEs), o sector
privado e cooperativo, contribuindo para a promogéo e o fortalecimento das atividades econémicas do
pais e para o desenvolvimento econémico de Timor-Leste (Artigo 2° do Decreto-Lei n®24/2012 de 4 de
julho).

Principais medidas setoriais para 2019
*  Promover iniciativas de apoio ao desenvolvimento empresarial, nomeadamente:

— Beneficiar o Setor das Micro, Pequenas e Médias Empresas no refor¢o das suas
capacidades de gestdo e planeamento de negocios (elaboragdo de Planos de Negocios)
e literacia financeira;

—  Contribuir para a garantia da sustentabilidade e de rendimentos dos negdcios que
contribuam para o crescimento da economia;

*  Promover a boa governagdo e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Org¢amento

O Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial tem um Or¢amento de US $457.457 délares em
regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Orc¢amento por Programas Dotaciio Final  Despesas % Execucio
Programa 426: Apoio Ao Desenvolvimento Empresarial (IADE) 54347 5.863 10,8%
Programa 510: Boa Governagéo e Gestdo Institucional 143.679 77.922 54.2%
Saldrios e Vencimentos 259.431 234.720 90,5%

E3: Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial

o,
(IADE) Total 457.457 318.505 69,6%
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E3: Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

PROGRAMA 426: APOIO AO DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL (IADE)
Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o Wilrall ODS 8: Promover o crescimento econdmico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e o
nosso povo, iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com j\m}' trabalho digno para todos
empresas internacionais para a constru¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais ‘I'
para se iniciarem e crescerem.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E3 - INSTITUTO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL (IADE)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2019
O TADE visa promover, formar, coordenar e desenvolver, através do Centro para o e Aumento no numero de negdcios, nimero de ¢ Seis propostas de negdcios (promotores - M: 3 e F: 3) apoiadas,
Desenvolvimento das Empresas (CDEs), o Sector Privado e Cooperativo, contribuindo postos de trabalho criados e crescimento do sendo de Dili (3), Baucau (1), Manatuto (1) e Liquica (1);
para a promogao e fortalecimento das atividades econdmicas do pais e para o PIB * 453 Empresarios (F: 42,83) beneficiarios de agdes de formagdo do
desenvolvimento econdémico de Timor Leste. IADE
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
42601: Apoio ao Aumentar a pequena e média | ¢« Numero de SMEs sdo « N/D * Em curso (12%): 95 (F:36%) clientes empresarios que tiveram acesso a formagao do
Desenvolvimento de empresa formadas IADE sao considerados potenciais;
Negocios (IADE) » Formagdes oferecidas incluem questdes de negocio (JFL/Jogo Fila Liman), ideias de

negocio (Buka Ideia Negosiu/BIN), BGF (Formagéo de Grupos Comerciais). Estas
atividades foram realizadas em Covalima, Bobonaro e Dili, em parceria com ILO (OIT);

» Monitorizag¢ao e acompanhamento aos empresarios clientes que participaram na formagao
KIN, HIN em 2019, total 49 clientes empresarios (F: 82%) em Dili-Atatiro, Baucau,
Liquiga, Lautém, Ainaro, Aileu, Manufahi e Ermera;

 Avaliagao realizada a 3 empresarios na criagdo de suinos, peixe tilapia, e produtos de 6leo
de eucalipto a serem considerados posteriormente pelo IADE para financiar os referidos
potenciais de negocios;

* Em Curso (11%): monitorizagdo a 40 (F:36%) clientes que tiveram apoio do IADE na
area ‘marketing plus’ de Restaurante em Aileu, Hotelaria em Ainaro, e produtos de
medicina tradicional em Ermera;

42602: Infraestrutura de  Instalacdo de * 100% implementago do * N/D » Servigos de manutengdo realizados em equipamentos de 7 Ar Condicionado na Dire¢do
desenvolvimento de desenvolvimento de negdcios servigo de manutengdo e Nacional de Coordenag@o Operacional (DNCO) na cede IADE.
negocios estabelecida e reabilitada desenvolvimento de

negdcios em funcionamento

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
42601: Apoio ao Desenvolvimento de Negocios (IADE) 47.263 5.388 11,4%
42602: Infraestrutura de desenvolvimento de negocios 7.085 475 6,7%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 54.347 5.863 10,8%

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 239 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e
produtivo e o trabalho digno para todos

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso
povo, iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas
internacionais para a constru¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e
crescerem.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E3 - INSTITUTO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL (IADE)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo ¢ Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A ¢ Em curso (50%), um assessor juridico recrutado;
responsabilizagdo da Alcangados
administra¢do publica
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execugio * N/D ¢ Em Curso (25%), levantamento de dados sobre o impacto da formacao “HIN-
orgamentaria por programa Hadia Ita Nia Negosiu” do programa KPNI e FIN aos 24 (F:50%)

beneficiarios, realizados nos municipios de Liqui¢é, Lautém, Manatuto,
Ermera, Viqueque e Baucau;

» Em Curso (50%) na implementagdo de programa de servigos do IADE,
garantindo o seu funcionamento, incluindo manutengédo de 6 veiculos e 6
motorizadas;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio

51001: Boa Governagao 9.000 4.000 44.4%,

51002: Gestdo Institucional 134.679 73.922 54.9%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 143.679 77.922 54,2%
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56. E4: Agéncia de Promocao de Investimento e Exportacio, L.P. (Tradelnvest)
Papel

A Agéncia de Promocio de Investimento e Exportacio, I.LP. (Tradelnvest) visa promover, divulgar,
coordenar, facilitar e acompanhar o investimento e o reinvestimento privado e as exportagdes do pais,
sendo a entidade publica responsavel pela centralizagdo do procedimento administrativo de concessdo
do Certificado de Investidor, do Certificado de Exportador e do Acordo Especial de Investimento, nos
termos da lei (Artigo 5° do Decreto-Lei n.° 45/2015, de 30 de dezembro).

Principais medidas setoriais para 2019
*  Promover, facilitar e monitorizar os investimentos privados e exportacdes, nomeadamente
através do:
— Aumento do valor do investimento privado no territorio;
— Aumento do nimero de exportadores;
— Melhoria de parcerias na area do investimento e exportagdes;
—  Criagdo do Balcio Unico para os investidores;

*  Promover a boa governagdo e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Org¢amento

A Agéncia de Promogao de Investimento e Exportagdo, I.P. tem um Orgamento de US $524.674 délares
em regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagio
final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Orcamento por Programas Dotacdo Final Despesas % Execucio
Programa 386: Promocao, Facilitagdo e Monitorizagdo de 290.954 191.557 6,8%
Investimentos Privados e Exportagdes

Programa 510: Boa Governagéo e Gestdo Institucional 233.721 128.090 54,8%
E4: Agéncia de Promocio e Exportagio de Timor-Leste 524.674 319.647 60,9%

(Tradelnvest) Total
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E4: Agéncia de Promocio e Exportagdo de Timor Leste — Tradelnvest

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO
PROGRAMA 386: PROMOCAO, FACILITACAO E MONITORIZACAO DE INVESTIMENTOS PRIVADOS E EXPORTACOES

Objetives do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo, [K¥=2l ODS 8: Promover o crescimento econdmico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo e o
iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas internacionais /\/" trabalho digno para todos
para a construgdo da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem. (17

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E4 - AGENCIA DE PROMOCAO E EXPORTACAO DE TIMOR-LESTE -TRADEINVEST TIMOR-LESTE (TRADEINVEST)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Ambiente de fazer negdcios para investidores e exportadores |« 2023 Melhoria do nivel (ranking) 2023 * Melhoria do nivel negécios a nivel mundial (Timor-Leste ¢ 178 de 190)

aprimorados (uma janela tinica que promove e facilita os "Facilidade e ambiente favoravel de fazer
investimentos). 2oien
negocios

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
38601: Promover os Os valores do novo * 2019 Novo valor de * Novo ¢ Foi atribuido um (1) Certificado de Investidor e duas (2) Declara¢des de Beneficio aos
Investimentos investimento privado da investimento de US $60 investidores (local e estrangeiro), com total capital de US $397.125.000;
milhdes de ddlares Um workshop técnico realizado em colaboragdo com a Agéncia de Tourism for All da USAID,
com foco em como melhorar o ambiente de investimento no setor de turismo em Timor-Leste;
Apoio as empresas durante a discuss@o de questdes técnicas e aspectos legais antes de serem
atribuidos o SI, DB e finaliza¢do de acordos AEI tal como;
a. Grupo da Pelican Paradise (atividades de implementag@o iniciadas segundo o acordo);
b. Federag@o de Cooperativas de “Creditu Hanai Malu, S.A”;
c. TNA, Lda NuGrid, Lda Nafota, Lda;
Encontro técnico realizado com os ministérios relevantes a busca de solugdes imediatas as
preocupagdes das empresas, tais como Heineken Timor SA relacionadas as bebidas importadas
com a percentagem de alcool elevada;
Em curso: lei da promogao da exportagao, e o esbogo Decreto-Lei sobre a lista negativa foi
enviado a S.E. MCAE;
Encontro técnico realizado com CAIPE e Hanai Malu SA, com total capital de investimento
$4,3 milhdes. Tradelnvest ird atribuir o Certificado de Investimento a empresa referida;
Facilitagdo de 6 propostas de investimento e atribuicdo de Declaragdo de Beneficios a 5
empresas: DO Santos Agropec Uni. LDA, Komve Lda, Compas BOAT Charter and Diverese
UNIV Lda, Agropro Corporation Lda e ACELDA Univ LDA com total capital US $4.389.013;
facilitag@o de investimento a The Loadge Hotel (total capital US $25 milhdes) de preencher os
requisitos segundo a lei IP N.° 15/2017 ¢ DG n.° 02/2018.
38602: Parceria Eficaz Melhor eficacia da parceria de e Classificacdo de 70% na « N/D O Tradelnvest e USAID organizaram um didlogo com o setor privado sobre o plano de acdo
negocios interagdo com parceiros estratégico para desenvolver o setor do turismo e atualizar o plano estratégico do Tradelnvest,
empresariais que visa atrair e promover o setor do turismo aos investidores nacionais e internacionais;
Tradelnvest continua a manter boas relagdes com todos os parceiros e colaboradores, a0 mesmo
tempo estabelecer novas relagdes com os parceiros esternos;
Utilizagdo de material de marketing como meios de informag@o ao consumo publico;

economia ndo petrolifera
aumentam
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Subprograma
38603: Guia de Investidor
de Confianga

38604: Promover
Exportadores

Resultado de Curto Prazo
Reconhecido como um guia
confiavel sobre investimentos ¢
exportacdes

O numero de exportadores
aumenta

Republica Democratica de Timor-Leste

Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
* Classificacdo de 70% nos * N/D * O documento de “Perguntas e Respostas” foi submetida a Organizagdo Mundial do Comércio
Servigos de Guia do (OMC/WTO). Este documento faz parte do processo de adesdo de Timor-Leste a OMC;
Investidor e Exportador » Emisséo de Pareceres técnicos como garantia de importacéo de bens e equipamentos as diversas

empresas titulares de Certificado de Investidor, tais como Timor Port S.A, Consorcio Austim
Beverage, S.A, Caixa Geral de Depositos (BNU Timor-Leste), Stamford Medical, Palm Spring
Hotel Lda;
* 22 empresas de exportagao * N/D * O relatorio final de estudo sobre “Expand Agriculture Commodities Baseline Study” terceira
fase nos municipios de Lautém, Viqueque, Aileu e Manatuto foi concluido pela CNIC-UNTL,;
» Base de dados de informagao sobre a promogao de exportagao atualizados;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio

38601: Promover os Investimentos 46.380 3.845 68,7%

38602: Parceria Eficaz 92.048 47.772 51,9%

38603: Guia de Investidor Confiavel 96.668 72.000 74,5%

38604: Promover Exportadores 55.857 39.940 71,5%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 290.954 191.557 65,8%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

‘TRABAIHODECENTEE

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo, o ODS 8: Promover o crescimento econdémico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e
iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas internacionais /\/" produtivo e o trabalho digno para todos
para a constru¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem. “

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E4 - AGENCIA DE PROMOCAO E EXPORTACAO DE TIMOR-LESTE ~-TRADEINVEST TIMOR-LESTE (TRADEINVEST)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao = Melhor transparéncia e e Objetivos do Plano Anual « N/A ¢ Or¢amento nao foi executado
responsabilizagdo da Alcangados
administragdo publica
51002: Gestdo Plano Anual implementado  Variancia da execugdo orcamentaria = ¢ N/D ¢ Formagdo realizada sobre os “Primeiros Socorros” e uso do extintor de incéndio aos
Institucional por programa 22 funcionarios.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucao

51001: Boa Governagao 8.253 - -

51002: Gestao Institucional 225.467 128.090 56,8%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 233.721 128.090 54,8%
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57. ES: Servico de Registo e Verificacio Empresarial (SERVE)

Papel

O Servico de Registo e Verificacao Empresarial (SERVE) tem como missdo executar e promover
as politicas relativas ao registo comercial tendo em vista assegurar a prestacdo de servicos aos
cidaddos e empresas no ambito do registo comercial e atos acessorios, aumentar a seguranca ¢ a
certeza juridica no dominio comercial e empresarial, e assim facilitar o ambiente de negdcios
(Artigo 3°do Decreto-Lei n.° 7/2017, de 22 de margo).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Proceder ao registo de empresas e licenciamento de atividades econémicas, assegurando,
nomeadamente:

— Acdes que contribuem para que todos os funcionarios possam prestar um servico de
atendimento ao publico de qualidade ¢ de acordo com a lei e regras existentes, nas areas
de registo comercial;

— Facilitacdo do registo comercial, emissdo de documentos, incluindo CRC, AEAE,
obteng¢do de visto prévio ou recomendagdes para os ministérios setoriais; e

— Expansao dos servicos do SERVE, I.P. em todo o territorio, incluindo o registo online.

* Implementar a Politica de Género; ¢
*  Promover a boa governacio e gestao institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Servigo de Registo ¢ Verificagdo Empresarial (SERVE) tem um Or¢amento de US $464.913
délares em regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra
a dotacdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Orcamento por Programas Dotacdo Final Despesas % Execucio

Programa 385: Registro de Empresas e Licenciamento de

Atividades Econémicas 380.197 276.957 72,8%
Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional R4716 43.931 51.9%
ES: Servico de Registo e Verificacio Empresarial

(SERVE) Total 380.197 276.957 72,8%
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ES: Servico de Registo e Verificagio Empresarial (Servico e Fundo Autonomo)

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO
PROGRAMA 385: DESENVOLVIMENTO, FACILITACAO E PROCESSAMENTO DO REGISTO COMERCIAL E LICENCIAMENTO DE ATIVIDADES ECONOMICAS

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo, Kik==388 ODS 8: Promover o crescimento econémico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e

iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas internacionais ' produtivo e o trabalho digno para todos

para a construgdo da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem. i

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E5 - SERVICO DE REGISTO E VERIFICACAO EMPRESARIAL (SERVE)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Eficiéncia e efetividade do registo comercial e 75 % Socializagdo de sistemas e processos « Registo de 789 novas sociedades comerciais num total de 24.849 de 3 de
junho de 2013 até o final de margo de 2019;
* Registo de 819 Empresas, sendo 282 Unipessoais; 404 ENIN; 132 Lda; 1
Representante Permanente; até 30 de junho de 2019;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
38501: Desenvolvimento, facilitagiio e Sistemas de Informagdo para o ¢ 75 de negdcios registados dentro « N/D e Até a data da produgdo final deste relatorio a entidade
processamento de registo comercial e Registo de Negocios via Internet de um dia referida ndo submeteu o seu respetivo relatério.
licenciamento de atividades economicas melhorado

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
38501: Desenvolvimento, facilitagdo e processamento de registo comercial e licenciamento de atividades economicas 380.197 276.957 72.8%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 380.197 276.957 72,8%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo, (X0 ODS 8: Promover o crescimento econdmico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e

iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas internacionais ‘.' produtivo e o trabalho digno para todos

para a constru¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem.
Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E5 - SERVICO DE REGISTO E VERIFICACAO EMPRESARIAL (SERVE)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51002: Gestdo Institucional Plano Anual implementado e Variancia da execucdo « N/D s Até a data da produgao final deste relatorio a entidade referida ndo submeteu o seu
orgamentaria por respetivo relatorio.
programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciao
51002: Gestao Institucional 84.716 43.931 51.9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 84.716 43.931 51,9%

Nota: Até a data da producéo final deste relatorio a entidade referida ndo submeteu o seu respetivo relatorio.
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58. E6: Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento, Formaciao e Promocio do Bambu, L.P.
(BAMBU)
Papel

O Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento, Formacio e Promocio do Bambu tem como
finalidade a pesquisa, desenvolvimento, formagdo e promog¢do do bambu, competindo-lhe
promover pesquisas na area da plantagdo do bambu; promover formacao e capacitacio de recursos
humanos nas areas de plantagdo, pesquisa, desenvolvimento e promogdo do bambu; promover e
difundir o uso do bambu para fins comerciais ¢ o fabrico de produtos mediante a utilizagdo do
bambu ou outras matérias-primas associadas; e prestar servigos de consultoria técnica, de
formagdo profissional e cooperagdo bem como a publicagdo de estudos, separadamente ou em
conjunto com outras entidades (Artigos 4° e 5° dos Estatutos, Decreto-Lei n.° 33/2014, de 3 de
dezembro).

Principais medidas setoriais para 2019

* Incentivar o desenvolvimento, a produgdo e comercializagdo de produtos de bambu;

*  Continuar a incentivar os agricultores na criaco de viveiros e aumento das plantagdes para
que sejam sustentaveis no futuro

*  Assegurar matérias primas de bambu (ripas e troncos) para facilitar o servico de
transformacdo, produgdo de produtos de bambu de qualidade e assegurar o aumento das
receitas

* Implementar a Politica de Género; ¢

*  Promover a boa governacio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Org¢amento

O Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento, Formagdo e Promo¢do do Bambu tem um Orgamento
de US $203.226 dodlares em regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro
seguinte demostra a dotagdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Orc¢amento por Programas Dotaciio Final  Despesas % Execucio

Programa 407: Desenvolvimento, producdo e comercializagdo de

produtos de Bambu 45419 21.528 47,4%
Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional

157.806 127.310 80,7%
E6: Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento, Formacéo e
Promogio do Bambu (BAMBU)Total 203.226 148.838 73,2%
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E6: Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento, Formacio e Promocio do Bambu (Servico e Fundo Auténomo)

SETOR: ECONOMICO

SUBSETOR: AGRICULTURA

PROGRAMA 407: DESENVOLVIMENTO, PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS DE BAMBU

Objetivos do PED: E necessdrio um sector agricola prospero para reduzir a pobreza,

proporcionar seguranga alimentar e promover o crescimento economico das dreas rurais e na

nossa na¢do como um todo.

Marcador de Género: Significativo

ODS 2: Erradicar a fome, alcancar a seguranca alimentar, melhorar a nutri¢do e promover a
agricultura sustentavel.

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E6 - INSTITUTO DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO, FORMACAO E PROMOCAO DO BAMBU (BAMBU)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho
Desenvolver o bambo como uma industria sustentavel * Aumentar o nimero de hectares de plantacdo de bambu e
viavel 600 mil de producdo em diferentes variedades produzidas

Ponto de Partida 2018

» Foram lancadas 42.881 sementes de bambu numa area aproximada de 274,9 hectares;

* 391 agricultores (M: 315 e F: 76) envolvidos na planta¢do, com subsidios de US $0,80
por sacos de sementes de bambu;

* Receitas: US$ 41.656,56;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual
40702: Desenvolvimento Plantag¢do de Bambu 142 hectares de plantagdo, dos
da planta¢do de Bambu quais 25% das mulheres e 75%

dos homens envolvidos na
plantagdo de bambu

40703: Produgéo e Numero de produtos « 7 produtos produzidos e 10% de
comercializagdo aumento na produgdo e
comercializag¢ao

Ponto de Partida

e 4.167 produtos

Resultados Atuais

» Foram plantadas 10.432 sementes de bambu numa area aproximada de 51 hectares
(nmero de sementes: 2.120 em Ermera Vila Maria, 770 em Laclubar, 500 em Tibar-
Mausoi, 1.000 em Maubara, 1.276 em Eraulo, € 1.700 no Instituto Bambu, IP.,
Ermera-Gleno 1.100, Ermera-Letefoho 1.790, Ermera-Bugasa 400, Liquica-Motaulun
1.683 sementes)

* 108 agricultores (H:95, F:13) foram envolvidos na plantagdo de bambu com subsidios
de US $0,80 por cada saco de semente de bambu;

e Aquisi¢ao de matérias-primas: i) 86.462 ripas de bambu (au betun) e produzidos cerca
de 1.135,20 m? de placas de bambu; ii) 1.548 troncos (2m) de bambu (au betar),
produzidos 268,2 m? de cortinas de bambu, 1.013 kg de espetos de grelhados
(barbecue stick), e foram produzidos 646 kg de briquete; iii) receitas US $19.075,75.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

40702: Desenvolvimento da plantagdo de Bambu
40703: Produgdo e comercializagdo

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Subprograma

Dotagao Despesas % Execucio
8.335 8.332 100%
37.085 13.196 35,6%
45.419 21.528 47,4%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: AGRICULTURA
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: E necessdrio um sector agricola préspero para reduzir a pobreza, proporcionar ODS 2: Erradicar a fome, alcangar a seguranga alimentar, melhorar a nutri¢do e promover

seguranga alimentar e promover o crescimento economico das dreas rurais e na nossa na¢do como um todo. a agricultura sustentavel.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E6 - INSTITUTO DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO, FORMACAO E PROMOCAO DO BAMBU (BAMBU)

Resultado de Longo Prazo

Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado  Variancia da execug@o « N/D * Custos de viagem local (centros e areas de plantacdo de viveiros, transporte de
or¢amentaria por programa matérias primas e instalacdo de mobiliarios), manutencdo de veiculos e combustivel,

aquisigao de artigos de escritorio, material para produg@o de cortinas, sacos de
viveiros 158 kg, Thinner Aries 200 galdes, Borax e Boric Acid 1.650 kg, glue UF
1.000 kg, curtain roller 1.000 sets, linha 120,60 kg, e foram asseguradas os salarios de
60 funcionarios, incluindo horas estras (H:51, F:9).

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
51002: Gestao lnstitucional 157.806 127.310 80.7%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 157.806 127.310 80.7%
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59. E7: Centro Nacional de Formacao Profissional de Becora (SENAI-Becora)

Papel

O Centro Nacional de Formacao Profissional de Becora (SENAI-Becora) tem como missao
promover atividades de formagdo profissional, competindo-lhe, designadamente: programar,
executar e avaliar agdes de formagdo profissional do Centro; organizar e manter atualizado um
Centro de Recursos técnico-pedagdgicos; colaborar com a tutela na determinacdo das necessidades
de formagdo profissional de acordo com a realidade econémica e social timorense; colaborar com
as entidades competentes na avaliacdo técnico-pedagogico da formacdo ministrada por outras
entidades; ¢ colaborar com a tutela na formagdo e certificagdo dos formadores (Artigo 5° do
Decreto-Lei n°31/2012, de 4 de julho).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Promover e fomentar a formagao qualificada de mao-de-obra profissional com vista no
desenvolvimento socioecondmico

* Assegurar o normal funcionamento de oOrgdos que garantam a transparéncia e
responsabilizacdo da gestao institucional;

* Implementar programa e atividades de formacio técnico-profissional e fazer face as
necessidades do mercado;

*  Assegurar que programa de coleta de receitas, contribui para o estabelecimento de uma
economia sustentavel através da diversificagdo dos rendimentos nao petroliferos; e

*  Promover a boa governaciio e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Org¢amento

O Centro Nacional de Formagao Profissional de Becora (CNFP-Becora) tem um Or¢camento de US
$146.966 délares em regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte
demostra a dotagdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Orc¢amento por Programas Dotaciio Final  Despesas % Execucio
Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 95.858 81.699 85.00,
Programa 571: Promover e fomentar a formagéo qualificada de

mao-de-obra profissional com vista no desenvolvimento 51.108 43.103 84,3%
socioecondmico

E7: Centro de Formaciao SENAI (SENAI BECORA) Total 146.966 124.802 84.9%
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E7: Centro de Formacao SENAI (Servico e Fundo Auténomo)

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

‘TRABALHO DECENTEE

ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo,
produtivo e o trabalho digno para todos

iremos atrair investidores para os sectores-chave da induistria, fazer parcerias com empresas internacionais
para a construgdo da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: E7 CENTRO DE FORMACAO SENAI (CF BECORA);

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confian¢a no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo ¢ Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execugdo * N/D « Escritorio em funcionamento, salarios pagos a tempo.

orgamentaria por programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
51002: Gestdo lnstitucional 95.858 81.699 85.2%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 95.858 81.699 85,2%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

PROGRAMA 571: PROMOVER E FOMENTAR A FORMACAO QUALIFICADA DE MAO-DE-OBRA PROFISSIONAL COM VISTA AO DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso L“[;‘%ﬁ%"’"" ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo e
povo, iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas o trabalho digno para todos
internacionais para a construg¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se ‘I'
iniciarem e cresceren.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: E7 CENTRO DE FORMACAO SENAI (CF BECORA);

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Timor-Leste com pessoas qualificadas que | ¢ 2500 pessoas formadas em varias areas técnicas e » Formagdo profissional regular: 628 participantes;
precisamos para continuar a construir a profissionais. » Formagéo de Certificado de Nivel I e II: (i) no Centro de Beédco, em Viqueque, com 50 formandos; e
nossa nagao (ii) no Centro de Becora, em Dili, com 264 formandos;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

57101: Promover e fomentar a formagao Responder as necessidades do mercado de * 530 formandos abrangidos por * N/D ¢ Devido a epidemia COVID-19 nio foram efetuadas a¢des

de profissionais qualificados de trabalho trabalho em competéncias no dominio formag@o profissional regular e de formagdo. Orgamento executado para o funcionamento
para o desenvolvimento socioecondmico técnico e profissional e incentivar a criagdo formandos adicionais com apoio normal.

(CF BECORA) de emprego por conta propria de parceiros de desenvolvimento
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio

57101: Promover e fomentar a formagao de profissionais qualificados de trabalho para o desenvolvimento socioecondmico (CF BECORA) 51.108 43.103 84,3%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 51.108 43.103 84,3%
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60. E8: Policia Cientifica de Investigacdo Criminal (PCIC)

Papel

A Policia Cientifica de Investigacio Criminal (PCIC) tem por missdo coadjuvar as autoridades
judiciarias, desenvolver ¢ promover as acdes de prevengdo, detecdo e investigagdo da sua
competéncia ou que lhe sejam cometidas pelas autoridades judiciarias competentes, bem como
assegurar a centralizagdo nacional da informagao criminal e respetiva coordenagdo operacional ¢ a
cooperagao policial internacional (Artigo 3° do Decreto-Lei n° 15/2014, de 14 de maio).

Principais medidas setoriais para 2019
*  Promover o Acesso a Justica;

*  Continuar a assegurar o servico de prevencao, detencio, investigacdo criminal para crimes
graves, crime organizado ou complexos, com reforco da cooperacdo e coordenacdo nacional e
internacional, aquisicdo de equipamentos basicos para o servico laboratorial no ambito de
recolha de prova material /teste DNA, impressdo digital, etc.) além de provas pessoais

*  Continuar a promover a formagado, nomeadamente formacao especializada para investigadores
e especialistas para o laboratorio de policia cientifica.

*  Promover a boa governacgao e gestao institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

A Policia Cientifica de Investigagdo Criminal tem um Orgamento de US $811.120 délares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements ¢ as despesas efetuadas por programa.

Programa 410: Investigacdo criminal e da prevengdo 8.638 615 7,1%
Programa 510: Boa Governagao e Gestdo Institucional 260.820 118.716 45,5%
Salarios e Vencimentos 541.662 502.746 92,8%
E8: Policia Cientifica de Investiga¢cio Criminal (PCIC) 811.120 622.077 76,7%
Total
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ES8: Policia Cientifica de Investigacdo Criminal (Servico e Fundo Auténomo)

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: JUSTICA
PROGRAMA 410: INVESTIGACAO CRIMINAL E DA PREVENCAO
.. L S o L TR
Objetivos do PED: Adotaremos uma estratégia global para construir o sistema de justica Wb ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o

de Timor-Leste e melhorar a sua capacidade para cumprir o seu papel e fungoes. z acesso a justi¢a para todos e construir instituigoes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E8 - POLIiCIA CIENTIFICA DE INVESTIGACAO CRIMINAL (PCIC)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

e 0 R a T iminali * N/D
Reducdo da Taxa de Criminalidade % de Redugio da Taxa de Criminalidade /

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
41001: Investigacdo e Investigagao criminal » Numero de investigagdes * N/D » Foram registados em servigos de piquetes aos seguintes 37 casos, nomeadamente, Crimes
prevengdo criminal realizada satisfatoriamente criminais concluidas de Tentativa de Homicida € Arma Branca, Crimes de Violéncia Doméstica, Crimes de

Abuso Sexual, entre outros.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
41001: Investigacdo e prevencao criminal 8.638 615 7,1%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 8.638 615 7,1%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: JUSTICA
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL
Objetivos do PED: Adotaremos uma estratégia global para construir o sistema de justica de Timor-Leste e 16 :;"‘fh’“f'g‘l'w ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentaivel,
melhorar a sua capacidade para cumprir o seu papel e fungoes. z proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e
= inclusivas a todos os niveis

Marcador de Género. Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: E8 - POLICIA CIENTIFICA DE INVESTIGACAO CRIMINAL (PCIC)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio * Plano Estratégico em curso
prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51002: Gestao Plano Anual implementado * Variancia da execugdo * N/D » Foram registados formularios de deslocagdo em todo o territorio nacional: 111
Institucional orgamentaria por programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
51002: Gestao Institucional 260.820 118.716 45,5%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 260.820 118.716 45,5%
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61. E9: Hospital Nacional Guido Valadares (HNGYV)
Papel

Sao atribuicdes do Hospital Nacional Guido Valadares (HNGYV): prestar cuidados secundarios e
terciarios de satide bem como apoiar na prestagao de cuidados de promocéo, preventivos, curativos,
reabilitativos e paliativos; prestar cuidados de saude diferenciados, em internamento, ambulatorio
e urgéncia, com recurso a meios de diagnostico e terapéutica; prestar apoio técnico aos servigos e
unidades de prestagao de cuidados primarios de saude; participar nas agdes de medicina preventiva
e de educacgdo para a saude; promover a formagao continua e aperfeicoamento dos profissionais de
saude; e colaborar no ensino e na investigagdo cientifica, na area da satde, nas diferentes
especialidades de interesse para o pais, designadamente, através da realizagdo de internatos médicos
e de agdes de formagdo e estagios para profissionais de satde (Decreto-Lei n® 39/2016, de 14 de
setembro, Artigo 3°).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Assegurar atendimento de qualidade nos cuidados primarios e secundarios a toda a
populagio;

* Realizar a formacao continua para profissionais de saide, através de cursos especializados e
treinos para médicos e outros agentes de saude;

* Promover a expansdo dos servicos de saude, incluindo, nomeadamente, a Oncologia
(formagdo, edificio e equipamento); Cardiologia — Cuidados coronarios, formagdo em
cardiologia de intervencdo; Pediatria — expansdo da neonatologia; Hemodialise — aumentar a
capacidade para permitir o regresso de pacientes do estrangeiro; Salas de operagdo — expansio
para responder as necessidades; e manutenc¢do do equipamento médico; e

*  Promover a boa governacio e gestao institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento
O Hospital Nacional Guido Valadares tem um Or¢camento de US $4.915.343 délares em regime

duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagéo e Gestdo Institucional

801.006 309.655 38,7%
Programa 527: Desenvolvimento de Recursos Humanos e
Profissionais de Saude 6.500 0 0.0%
Programa 529: Servicos de Satde Secundarios e Terciarios 1.536.402 715.938 46.6%
Saldrios ¢ Vencimentos 2571435 1.947320 75.7%
E9: Hospital Nacional Guido Valadares (HNGYV) Total 4.915.343 2.972.913 60.5%
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E9: Hospital Nacional Guido Valadares (Servico e Fundo Auténomo)

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera uma popula¢do mais saudavel, resultado de um
servigo de saude abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua
vez, tera sido reduzida a pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a
produtividade nacional.

U ODS 3: Garantir o acesso a saiide de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as

A /\ idades

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: E9 - HOSPITAL NACIONAL GUIDO VALADARES (HNGV);

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio = ¢ Plano Estratégico em curso
governo prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano « N/A + Codigo de Etica no Trabalho desenvolvido;
responsabilizagdo da Anual Alcangados * Plano mensal durante DOT foi desenvolvido e submetido;
administra¢do publica * Relatorio Anual 2019 e Relatorio Trimestral de narrativa e financeira foram
desenvolvidos e enviados;
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado | ¢ Variancia da * N/D * 55% do orgamento e atividades durante DOT foi implementado;
execucao * 86% dos 682 funcionarios e 302 contratados avaliados;
orcamentaria por » 100% dos planos de aquisi¢des implementadas
programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio

51001: Boa Govemagﬁo 76.500 43.500 56.9%

51002: Gestdo Institucional 724.506 266.155 36.7%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 801.006 309.655 38.7%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE
PROGRAMA 527: DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PROFISSIONAIS DE SAUDE
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera uma populagdo mais saudadvel, resultado de um WL ODS 3: Garantir o acesso a saiide de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as

tera sido reduzida a pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a
produtividade nacional.
Marcador de Género: Principal

servigo de saiide abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, idades
—'W L4

ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: E9 - HOSPITAL NACIONAL GUIDO VALADARES (HNGV)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Todos os profissionais de saude sdo treinados, atendem aos padroes de » Taxa atual dos profissionais de satide com a populagao (GPs « Orgamento ndo foi executado
competéncia e a relagdo entre profissionais de saude e populagdes atende aos 6,9: 10 mil, Enfermeiros 7,6: 10 mil e parteiras 4,1: 10 mil) e 5
padrdes globais mil profissionais de saude formados até 2023 (INS)

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Linha de base Resultados Atuais
52703: Formagdo Clinica e Forma¢do Melhoria da competéncia do pessoal | ¢ Mais de 80% os candidatos . * 4 atividades formativas foram ministradas:
Técnica em Satude-(HNGV) clinico e técnico aprovados o 1 médico participou na formagdo de Traumatologia para
médicos;

o 29 pessoas (M: 18, F: 11) participaram na formagao sobre
gestao de problemas do recém-nascido para enfermeiras,
parteiras e médicos;

o 14 enfermeiras e profissional de saude participaram na
formaga@o em habilidades e competéncias técnicas para
enfermagem, parteira e farmacia;

o 14 agdes de formacdo foram ministradas sobre a COVID-19.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagdo Final Despesas % Execucio
52703: Formagao Clinica e Formagdo Técnica em Satde (HNGV) 6.500 > >
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 6.500 - -
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE
PROGRAMA 529: SERVICOS DE SAUDE SECUNDARIOS E TERCIARIOS

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste terd uma populagdo mais saudavel, resultado de um servico Elwtme] ODS 3: Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as
de saude abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, tera sido J"\/’ idades
reduzida a pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a produtividade nacional.
Marcador de Género: Significativo
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: E9 - HOSPITAL NACIONAL GUIDO VALADARES (HNGV)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Garantir a prestacao de servigos continuos e sustentaveis e Mais de 80% de taxa de « 80% da taxa de satisfagdo dos pacientes
através de hospital de qualidade e assisténcia secundaria satisfagdo dos pacientes
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
52901: Cuidados de saude = Melhorou a qualidade dos ¢ Numero de consultas * N/D  Pacientes admitidos (internados): 10.740;
secundarios e terciarios servigos ambulatoriais e de ambulatoriais por capital

emergéncia em hospitais e
centros de saude
52904: Servigo de apoio Melhor servigo de diagnostico | ¢ 75% Servicos de Diagndstico |  N/D * 70% dos resultados dos exames laboratoriais estdo disponiveis no mesmo dia;
médico Médico funcionando bem * 50% das doagdes sdo voluntarias e ndo orientadas para a familia;
* 9,2% de rotura de stock de medicamentos vitais, essenciais € consumiveis;
* 26% (1.239) dos pacientes melhorou o funcionamento;

52906: Servigos de Tratamentos médicos * Reduzir a Taxa Liquida de ¢ Taxa Liquida de * ALOS: 4
internamento garantidos contribuem para a Mortalidade (NDR) 20/1.000 Mortalidade (NDR) i) | « BOR: 86,5%
reducdo da mortalidade HNGV -24,ii) HR * NDR: 24,49/000
hospitalar Baucau - 21, iii) HR » Mortalidade perinatal: 2.5/00

Maliana - 11, iv) HR * Mortalidade materna: 0,10% (19 de um total de 1.000)
Maubisse - 17, v) HR * Unidades de internamento: i) BOR - 97%. ii) ALOS — 4 dias e iii) NDR —20,98/1.000;

Suai - 8 ¢ Saude materna e infantil: i) TMP — 2,5%, ii) TMM — 0,2%.

52907: Servigos Melhoria na qualidade dos * 0.5 de consultas * N/D » Taxa Bruta de Mortalidade (GDR): 47/000;
ambulatorios servicos ambulatoriais e de ambulatoriais per capita » Servico ambulatdrio: 46.550;

emergéncia em hospitais e ¢ Servigo Urgéncia: 26.749;

centros de saude
52908: Desenvolvimento | Desenvolvimento de Servigos |« Planos de Implementagio - N/D « Orgamento ndo foi executado
e Expanséo de Servigos Especiais estdo no caminho >50% atingidos
Especiais certo

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Final Despesas % Execucao

52901: Cuidados de satide secundarios e terciarios 10.420 - -

52904: Servigo de apoio médico 154.978 14.980 9,7%

52906: Servigos de internamento 996.304 605.346 60,8%

52907: Servigos ambulatorios 362.197 95.612 26,4%

52908: Desenvolvimento e Expansdo de Servigos Especiais 12.503 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.536.402 715.938 46,6%
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62. F1: Servico Auténomo de Medicamentos e Equipamentos Médicos, E.P. (SAMES)

Papel

O Servico Auténomo de Medicamentos e Equipamentos Médicos, E.P. (SAMES) ¢ o servico
publico, responsavel pela produgdo, importacdo, armazenamento ¢ distribui¢do de produtos
farmacéuticos e equipamentos de saude para o Servigo Nacional de Saude (4rtigo 5° do Decreto-
Lein.? 18 /2015, de 24 de junho).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Reforcar o SAMES como Empresa Publica;

*  Promover e manter pregos razoaveis para os medicamentos;

*  Garantir a disponibilidade de medicamentos de qualidade nos armazéns do SAMES;

*  Promover o acesso a medicamentos pelas institui¢cdes de saude (Hospitais, Centros de Saude
Municipais);

*  Assegurar o funcionamento dos armazéns regionais do SAMES em 3 municipios (Baucau,
Ainaro, Maliana) incluindo a disponibilidade de transporte (veiculo com caixa) nos armazéns;
e

*  Promover a boa governacio e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Servigo Auténomo de Medicamentos e Equipamentos Médicos, EP tem um Orgamento de US
$9.917.363 délares em regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte
demostra a dotagdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagdo e Gestao Institucional 207.605 130,781 63.0%
Programa 530: Cadeia de suprimentos médicos e gestdao

- (s . 9.553.494 2.500.655 26.2%
farmacéutica e logistica de saude
Salarios e Vencimentos 156.263 127.946 81.9%
F1: Servico Auténomo de Medicamentos e Equipamentos 9.917.363  2.759.381 27.8%

Médicos, E.P. (SAMES) Total
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F1: Servico Autonomo de Medicamentos e Equipamentos Médicos (Servico e Fundo Auténomo)

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

U ODS 3: Garantir o acesso a saiide de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as

A /\ idades

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera uma populacdo mais saudavel, resultado de um
servigo de saude abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez,
terd sido reduzida a pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a
produtividade nacional.

Marcador de Género. Significativo

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confiang¢a no * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio * Plano Estratégico em curso
governo prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual = ¢ N/A » Desenvolvimento do plano estratégico alcangou 75%, que esta em fase de consulta com
responsabilizagdo da Alcancados 0S parceiros;
administragdo publica * 12 pessoas treinaram no sistema de arquivamento;
* O regulamento interno sobre gestao interna foi aprovado pelo conselho diretiva da MdS;
51002: Gestdo Institucional ~ Plano Anual implementado | ¢ Variancia da execugéo * N/D » Foram desenvolvidos dois Procedimentos Operacionais Padrdo sobre o uso do
orgcamentaria por combustivel e da sala fria;
programa * 65% do programa DOT foi implementado;
« Plano mensal e Relatorio seis meses de narrativa e financeira foram desenvolvidos e
enviados;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio

51001: Boa Govemagﬁo 8.984 3.858 42.9%

51002: Gestao Institucional 198.622 126.923 63.9%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 207.605 130.781 63.0.
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE
PROGRAMA 530: CADEIA DE SUPRIMENTOS MEDICOS E GESTAO FARMACEUTICA E LOGISTICA DE SAUDE
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste terd uma populagdo mais saudadvel, resultado de um N ODS 3: Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as

servigo de saiide abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, idades
tera sido reduzida a pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a —/\/\/\
produtividade nacional.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: B7 - MINISTERIO DA SAUDE (MS); F1 - SERVICO AUTONOMO DE MEDICAMENTOS E EQUIPAMENTOS MEDICOS (SAMES)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Instalacdes de satide governamentais em pleno funcionamento (com * 90% dos medicamentos e suprimentos médicos * Gestdo de medicamentos: 1) Stock disponivel: 73%, ii) Stock Out
suprimentos médicos de qualidade disponiveis) e fiscalizacdo da disponiveis em todas as unidades de satide Geral: 27%;

regulamentacio farmacéutica em todo o pais * Distribui¢do de medicamentos: 2 dias de demora;

» Medicamentos distribuidos: 95%
* 100% Medicamentos recebidos com o prazo de validade acima dos 18
meses;
* 100% dos medicamentos recebidos sio certificados.
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
53002: Gestdo Médica e Garantir que todas as unidades de * % de saida de estoque * N/D * Processo de aprovisionamento de 67 projetos ndo médicos foi
Farmacéutica satide recebam seu fornecimento de alcangado em 100%;
medicamentos e suprimentos médicos * Gestdo de medicamentos: i) Stock disponivel: 58%, ii) Stock Out
a tempo de garantir Geral: 34%;

* Distribui¢do de medicamentos: 3 dias de demora;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacdo Final Despesas % Execucio
53002: Gestao Médica e Farmacéutica 9.553.494 2.500.655 26.2%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 9.553.494 2.500.655 26.2%
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63. F2: Laboratério Nacional de Satide (LABNAS)
Papel

O Laboratoério Nacional de Satde (LNS) ¢ responsavel, a nivel nacional, pela garantia de
prestacdo de servigos de laboratério de qualidade a populagdo, pela supervisdo técnica dos
trabalhos realizados pelos laboratorios integrados no sistema nacional de saude e funciona como
centro de referéncia para exames de laboratdrio, competindo-lhe: definir as normas técnicas para a
prestacao dos servigos de laboratdrio e orientar a sua implementagdo; supervisionar a prestagdo de
servigos de laboratdrio no servigo nacional de satide; garantir mecanismos de controlo de
qualidade dos laboratérios do sistema nacional de satude; e assegurar o funcionamento como
centro de referéncia para o sistema nacional de saude (Artigo 3° do Decreto-Lei n° 39/2008, de 29
de outubro).

Principais medidas setoriais para 2019
*  Assegurar acdes de apoio aos Servicos de Satide Secundarios e Tercidrios;

*  Continuar com a formacao de técnicos para prestarem servigos de acordo com padroes
estabelecidos;

* Implementar o Plano Estratégico;

*  Criar mecanismos para monitorizar e prestar apoio técnico de qualidade aos laboratorios no
CHC, hospitais de referéncia e hospital nacional;

e QGarantir a continuidade da manutencdo em funcionamento do laboratério ¢ todas as
instalacdes de saude;

*  Promover a boa governacio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Laboratorio Nacional de Saude tem um Orgamento de US $339.872 délares em regime
duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements ¢ as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 81.108 51.004 62.9%
Programa 529: Servigos de Saude Secundarios e Terciarios 95.285 21.588 22.7%
Salarios e Vencimentos 163.479 137.112 83.9%
F2: Laboratorio Nacional de Saide (LABNAS) Total 339.872 209.705 61.7%
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F2: Laboratorio Nacional de Saude (Servi¢o e Fundo Auténomo)

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera uma populacdo mais saudavel, resultado de um servigo de LU ODS 3: Garantir o acesso a satide de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas
saude abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, tera sido reduzida a _/\,\f. as idades
pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a produtividade nacional.

Marcador de Género: Significativo

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo  Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e ¢ Objetivos do Plano Anual @ < N/A ¢ Plano mensal durante DOT foi elaborado e submetidos;
responsabilizagdo da Alcangados * Relatorio seis meses de narrativa e financeira foram desenvolvidos e enviados;
administracdo publica
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execugdo * N/D * 40,40% do programa DOT foi implementado;
orcamentaria por  Servigo de apoia operacional do LABNAS em funcionamento;
programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio

51001: Boa Governagao 2.419 - -

51002: Gestdo Institucional 78.688 51.004 64.8%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 81.108 51.004 62.9%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE

PROGRAMA 529: SERVICOS DE SAUDE SECUNDARIOS E TERCIARIOS

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera uma populagdo mais saudavel, resultado de um RS ODS 3: Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as idades
servigo de saude abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez,
tera sido reduzida a pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a
produtividade nacional.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: F2 - LABORATORIO NACIONAL (LABNAS)
Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

» 80% da taxa de satisfagdo dos pacientes

Resultado de Médio Prazo

Garantir a prestacao de servigos continuos e
sustentaveis através de hospital de qualidade e
assisténcia secundaria

» Mais de 80% de taxa de satisfacdo dos pacientes

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
52902: Servigo publico de satide Fornecer servigos analiticos e de * 50% Aumento na * N/D * Programa de amostra de rotina Analise: 25 testes
aconselhamento ao Ministério da Saude e a frequéncia do programa de amostra de agua realizados;
AIFAESA sobre seguranca alimentar, amostra de rotina Analise de
medicamentos e outros produtos relacionados alimentos ¢ 4gua
com a saude
52903: Diagnostico clinico e apoio aos servigos Fornecimento continuo de testes laboratoriais e 74 Labs (67 CHC, 5 HR, 1 * N/D « Testes laboratoriais: 24.506 teste realizados;

laboratoriais

HNGYV, 1 LNS) Fornecer o
continuamente servigos.

de qualidade assegurada em todos os
laboratérios publicos

o

o

o

o
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma

52901: Cuidados de satide secundarios e terciarios

52902: Servigo publico de satde

52903: Diagnostico clinico e apoio aos servigos laboratoriais

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA
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Hematologia = 18.361,
Serologia = 17.205,
Microbiologia = 1.978,
Bioquimica =370,
PCR =2.281.

Dotacao Final Despesas % Execucio
45.577 12.594 27.6%

9.489 560 5.9%

40.220 8.435 21.0%

95.285 21.588 22.7%
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64. F3: Centro Nacional de Reabilitacio (CNR)

Papel

O Centro Nacional de Reabilitacio (CNR), abreviadamente designado por CNR, tem como
missdo promover a reabilitagdo das pessoas com deficiéncia, através da prestagdo de servigos
especializados, bem como a inclusdo e a promogao dos seus direitos, de forma a garantir a igualdade
de oportunidades, o combate a discriminacdo e a participacao das pessoas com deficiéncia em todas
as areas da vida social (4Artigo 6° do Decreto-Lei n°37/2012, de 1 de agosto).

Principais medidas setoriais para 2019

Promover iniciativas de Reabilitacdo Social, Aconselhamento e Recuperacio;

Formar recursos humanos para servicos de reabilitagdo social, aconselhamento e
recuperacao;

Aprofundar a descentralizacdo da instituicdo, identificando novos locais, preparando
instalagdes e equipamentos necessarios;

Continuar com as atividades SRIKAR para os postos administrativos ainda ndo cobertos pelo
CNR; e

Promover a boa governacio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Org¢amento

O Centro Nacional de Reabilitagdo tem um Orgamento de US $320.987 dolares em regime
duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagao e Gestdo Institucional 144262 130.171 90.2%
Programa 583: Sensibilizagdo e Promocao da Reabilitacao de

o~ 37.508 30.119 80.3%
Pessoas com Deficiéncia
Progl?:;lm‘fl 584: Servigos Especializados para Cidadaos com 127.769 111.056 86.9%
Deficiéncia
Salarios e Vencimentos 11.448 10.122 88.4%
F3: Centro Nacional de Reabilitacado (CNR) Total 320.987 281.468 87.7%
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F3: Centro Nacional de Reabilitacio (Servico e Fundo Auténomo)

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste sera uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os direitos e ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises

interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos.

Marcador de Género.: Significativo

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado | * Variancia da execugéo * N/D * 57,60% do orgamento e atividades durante DOT foi implementado;
orcamentaria por programa » Avalia¢do de desempenho de funcionarios foi realizada com 72 pessoas (M:43, F: 29);

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
51002: Gestao Institucional 144.262 130.171 90.2%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 144.262 130.171 90.2%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA 583: SENSIBILIZACAO E PROMOCAO DA REABILITACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste sera uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os ODS 10: Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre os paises
direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos.

Marcador de Género: Principal

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: F3 - CENTRO NACIONAL DE REABILITACAO (CNR)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Consciéncia social e apoio a ¢ Todos os Municipios e respetivos Postos Administrativos e Apoio de equipamentos: (i) Proteses: Produgéo 40, Distribui¢ao 40 e Manutencao: 21) (ii) Cadeira de Rodas: 74
pessoas com deficiéncia informados sobre e colaboram com o Centro Nacional de (M: 51 F: 23); (iii) Muletas (Aitonka): 32
Reabilitacdo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
58301: sensibilizacgdo e Pessoas com deficiéncia terdo | ¢ Cinco (5) parcerias em * N/D * Sensibilizacdo e promogdo da reabilitacdo para pessoas com deficiéncia participou
promocgao da reabilitacdo para melhores oportunidades e cinco (5) municipios por 66 lideres locais em Dili;
pessoas com deficiéncia inclusdo social informados sobre * Apoio de equipamentos: (i) Proteses: 48 pessoas (M:33, F16), Produgdo 53,
sensibilizar Distribuicdo 48 e Manutencg@o: 47; (ii) Cadeira de Rodas: 59 (M:33, F:26); (iii)

Muletas (Aitonka): 71;
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Final Despesas % Execucao
58301: sensibilizagdo e promogdo da reabilitagdo para pessoas com deficiéncia 37.508 30.119 80.3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 37.508 30.119 80.3%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: INCLUSAO SOCIAL
PROGRAMA 584: SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA CIDADAOS COM DEFICIENCIA

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste sera uma Nagdo forte, coesa e progressiva, onde os (I FEHS8  ODS 10: Reduzir as de igualdades no interior dos paises e entre os paises

direitos e interesses dos seus cidaddos mais vulneraveis sdo protegidos. C=>

Marcador de Género: Principal

ENTIDADES IMPLEMENTADORA: F3 - CENTRO NACIONAL DE REABILITACAO (CNR)

Resultado de Médio Praz Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Consciéncia social e apoio a » Numero de licenciaturas na area da deficiéncia aumentado e servigo ligado as deficiéncias | ¢ 600 pessoas receberam reabilitagdo em nivel nacional e municipal
pessoas com deficiéncia descentralizado para os Municipios
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

58401: Servigos especializados para = A qualidade e o acesso a servigos * 100% deficiéncia fisica | * N/D + Atividades gerais:

cidadios deficientes relacionados com deficiéncia recebida em tratamento o Terapia ocupacional 50 utentes;
aumentaram em Dili e estdo o Terapia da Fala: 53 pessoas utentes e como resultado do apoio, 20 pessoas
disponiveis para um maior nlimero estdo em processo de recuperagao;

o Fisioterapia: 286 utentes;

* Apoio a criangas 25 pessoas foram submetidas a cirurgia no pé em HNGV;

* Monitorizagdo IMORP no Municipio Ermera-Hatulia e Manufahi-Turiscai a 67
pessoas;

+ Atendimento comunidade base Reabilitagdo (CBR) beneficiou 101 pessoas;

* 106 utentes de CNR nos municipios de Ainaro, Ermera, Liquiga, Dili-Atauro e
Manatuto beneficiaram do apoio alimentar durante o Estado de Emergéncia;

» Dados e necessidades de pessoas com deficiéncia em Vemase-Baucau foram
coletados;

de populag@o nas municipalidades.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Final Despesas % Execucao
8301: sensibilizagdo e promogao da reabilitagdo para pessoas com deficiéncia 127.769 111.056 86.9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 127.769 111.056 86.9%
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65. F4: Instituto de Gestao de Equipamento (IGE)

Papel

O Instituto de Gestdo de Equipamento (IGE) tem por fins assegurar uma boa gestao, exploragao
e conservagdo dos veiculos pesados, maquinas e outros equipamentos em geral, que constituem o
seu patriménio, promovendo as condi¢des propicias para a sua rentabilizacdo e utilizacdo no
cumprimento efetivo da politica de infraestruturas definida pelo Governo e em articulagdo com
outros organismos da Administragdo Publica (4rtigo 5° dos Estatutos, Decreto Lei n.° 11/2006, de
12 de abril).

Principais medidas setoriais para 2019

Prestar servigos de gestao e instalacdo de equipamentos;

Assegurar atendimento de qualidade e boas infraestruturas basicas para o servi¢o publico para
toda a populacio;

Continuar com a formacfo dos profissionais maquinistas e mecénicos, através de treinos
que aumentem a suas capacidades;

Expandir os servi¢os do IGE-IP;

Desenvolver uma Oficina Nacional para maquinas pesadas e veiculos ligeiros como forma
de criar receitas para o Estado; e

Promover a boa governacio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Instituto de Gestdo de Equipamento tem um Or¢amento de US $1.483.674 ddlares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagio € Gestdo Institucional 117.473 87.308 74,3%
Programa 560: Gestdo e Instalacdo de Equipamentos 796.351 360.110 45.2%
Saldrios e Vencimentos 569.850 527.583 92,6%
F4: Instituto de Gestiao de Equipamento (IGE) Total 1.483.674 975.001 65,7%
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F4: Instituto de Gestao de Equipamentos (Servico e Fundo Autonomo)

SUBSETOR: ESTRADAS E PONTES
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Uma extensa e bem conservada rede de estradas de qualidade ligara as nossas ODS 11: Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e sustentaveis
comunidades, promovendo o desenvolvimento rural, a industria e o turismo e dardo acesso aos mercados.

Marcador de Género. Significativo

Resultado de Longo Prazo

Construir confianga no governo

Subprograma
51002: Gestao Institucional

Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
* Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
Plano Anual implementado  Variancia da execuc¢ao « N/D e Orgamento executados dos programas: 65,7%
orcamentaria por programa « Elaboraggo do Plano Estratégico, Regulamento interno e codigo conduta em curso

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucao
51002: Gestdo Institucional 117.473 87.308 74,3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 117.473 87.308 74,3%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: ESTRADAS E PONTES

PROGRAMA 560: GESTAO E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS

Objetivos do PED: Uma extensa e bem conservada rede de estradas de qualidade ligara as nossas ODS 11: Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e sustentaveis

comunidades, promovendo o desenvolvimento rural, a industria e o turismo e dardo acesso aos
mercados.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: F4 - INSTITUTO DE GESTAO E EQUIPAMENTOS (IGE)
Ponto de Partida 2018

Gestdo e manutengdo de equipamentos pesados do Estado para ¢ % dos principais projetos concluidos » Receitas: US $448.214,50 dolares obtidos do aluguer de maquinas;
» Operagao de equipamentos pesados com 112 operadores ativos para (i)

permitir a implementac¢do do programa de infraestruturas
Melhoramento de 103.477 m de estrada; (ii) Normalizagdo de 27.904 m de ribeira;
(iii) Apoio a Ministérios e Comunidades: 2.700 m; (iv) Alargamento de 13.478 m de
novas estradas;

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

Subprograma Resultado de Curto Prazo
56001: Gestdo e instalagdo Todas as maquinas em * 100% Plano de manutencéo * N/D * Receitas: US $149.403,57 dolares obtidos do aluguer de maquinas;
de equipamentos funcionamento implementado » Manutengao e reparagao rotineira de equipamentos pesados do tipo A, B e C;
* Maquina pesada: Escavador pc 200 - 5 Unidades, pc 130 - 3 unidades, Pw 200 - 1

Unidade, Bomag 138 - 4 unidades, Buldozer D68 - 4 Unidades, dump Truck - 35
unidades, fuso truck - 5 unidades, carro ligeiros - 15 unidades; Tronton - 4 unidades;
e Operagao de equipamentos pesados com 112 operadores ativos para (i)
Melhoramento de 7.775 m de estrada; (ii) Normalizagido de 5.395 m de ribeira; (iii)
Apoio a Ministérios e Comunidades: 4.700 m e novas aberturas de estradas: 80 m;
« Solicitagdes de servigos atendidos: 12;
* Melhoramento na base de dados;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucao
56001: Gestdo e instalagdo de equipamentos 796.351 360.110 45,2%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 796.351 360.110 45,2%
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66. F6: Administracio dos Portos de Timor-Leste (APORTIL)

Papel

A Administraciao dos Portos de Timor-Leste (APORTIL) administra os portos situados na sua
area de jurisdigdo, visando a sua exploracdo econdmica, a sua conservagao e¢ desenvolvimento,
abrangendo o exercicio das competéncias e prerrogativas de autoridade portudria que lhe estejam
ou venham a estar cometidas (4rtigo 6° do Anexo dos Estatutos, Decreto-Lei n° 3/2003, de 10 de
margo).

Principais medidas setoriais para 2019

Assegurar a gestdo das operacdes portuarias;

Capacitar recursos humanos profissionais para atendimento nas operacdes portudrias,
cabotagem nacional e da tripulagdo do navio de passageiros do Berlin Nakroma e o outro
navio;

Aumentar a forca de trabalho através do recrutamento de pessoal;

Garantir o bem-estar dos funcionarios da APORTIL, que exercem as suas atividades dentro
da area de risco com categorias de risco A, B & C, com a alocagdo de orgcamento para o
Subsidio de Risco.

Finalizar e assegurar a manutencao dos edificios da APORTIL no porto de Dili;
Garantir atendimento de qualidade e seguranca aos clientes ¢ utilizadores do Porto de Dili;

Incentivar o aumento das receitas, através da diminui¢do do tempo de espera dos navios de
carga geral e de navios contentores;

Manter boa operacdo do navio de passageiros Berlin Nakroma, bem como boa manutengao
tanto de rotina € como anual do Berlin Nakroma;

Manter uma boa seguranca no Porto de Dili tanto no aspeto geral bem como durante as
operagdes relacionado com o codigo ISPS.

Promover a boa governacao e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

A Administracdo dos Portos de Timor-Leste tem um Or¢amento de US $1.691.911 ddlares em
regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotacao
final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 531.762 182.575 34.3%
Programa 562: Gestdo e operagdo de portos 910.112 258.473 28,4%
Saldrios e Vencimentos 250.037 87.147 34,9%
F6: Administracdo dos Portos de Timor-Leste 1.691.911 528.195 31,2%

(APORTIL)Total
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F6: Administraciao dos Portos de Timor-Leste (Servico ¢ Fundo Autéonomo)

SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: TRANSPORTES
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Uma extensa e bem conservada rede de estradas de qualidade ligara as nossas ODS 11: Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e sustentaveis
comunidades, promovendo o desenvolvimento rural, a industria e o turismo e dardo acesso aos mercados.

Marcador de Género. Significativo

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A * Orgamento ndo foi executado
responsabilizagdo da Alcangados
administracdo publica
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execugio « N/D * Servico de seguranca das instalagoes do Porto de Dili mantidas;
orgamentaria por programa * Instala¢des do Porto de Dili em funcionamento;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execuciao

51001: Boa Governagao 2.599 - -

51002: Gestao Institucional 529.163 182.575 34,5%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 531.762 182.575 34,3%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: TRANSPORTES
PROGRAMA 562: GESTAO E OPERACAO DE PORTOS3

ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e
sustentdvel e fomentar a inovagdo

Objetivos do PED: As oportunidades de geragdo de renda e o acesso a transportes, energia e outras
infraestruturas e servigos confidveis permitirdo que as pessoas que vivem em comunidades rurais tenham
uma qualidade de vida positiva, com boas perspetivas de melhorar ainda mais seus meios de subsisténcia.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: F6 - ADMINISTRACAO DOS PORTOS DE TIMOR-LESTE (APORTIL)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
O Porto de Dili com infraestruturas totalmente * 10 % Aumento o nimero de embarcagdes que * As receitas obtidas totalizaram US $3.918.288,39
operacionais ¢ um sistema de servigo publico satisfatério utilizam portos nacionais » Foram movimentados 10.441 contentores incluindo importagdo e exportacao.

» O nimero de navios movimentados no porto de Dili: 34 navios (navios contentores, navios de carga
geral, navios tanque, navios non solas e outros).

* Primeira fase de instalagao sistema digital TOS (Terminal Operation System), e E-ticketing
finalizado

» Conclusdo do novo pontdo para os navios de cabotagem nacional no Porto de Dili;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

garantindo o seu bem-estar e seguranga.

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
56201: Gestio e Resultado de Curto Prazo: O * Reducdo em 45% o * n/d » Orcamento nao foi executado
operagdo de portos Porto de Dili totalmente tempo de espera para
operacional, proporcionando um | 08 NaVIOS serem
servigo de qualidade ao publico, servidos
garantindo o seu bem-estar e
seguranca
56203: Operagdo dos  Resultado de Curto Prazo: . Aumen‘to no nimero * 144 circuitos, . * Até junho de 2020 foram importados: (i) 35.050 toneladas de arroz, (ii) 83.018 toneladas de
Navios de Passageiros = Garantia da ligagdo entre os de servigos de 34.397 passageiros, cimento, (iii) 5.508,2 toneladas de outros produtos, (iv) 237m? de madeira e (v) 97.215 kit de
e de Cargas diversos portos nacionais passageiros e carga 1388 veiculos combustivel.
fomentando o transporte regular » Foram também importados (9.273 contentores e exportados 9.443 contentores.
dos passageiros e carga com » Durante este periodo o Berlin Nakroma e Sucses efetuou 105 viagens entre Dili-Oe-Cusse e Atauro
seguranga transportando 32.542 passageiros 1.421 motorizadas e 1.512 veiculos

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucao

56201: Gestdo e operacdo de portos 835 - -

56203: Operacdo dos Navios de Passageiros e de Cargas 909.278 258.473 28.4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 910.112 258.473 28,4%
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67. F7: Autoridade Nacional de Comunicacées (ANC)

Papel

A Autoridade Nacional de Comunicagdes (ANC) ¢ um Instituto Publico com personalidade
juridica, dotado de autonomia administrativa e financeira, de um orcamento ¢ patrimonio proprios,
que tem por objeto exercer as fungdes de entidade reguladora do setor das telecomunicac¢des com,
de entre outras, as seguintes competéncias : (i) Supervisionar e regulamentar o setor das
telecomunicagdes de Timor-Leste; (ii) Assessorar o Ministro relativamente as politicas a definir
pelo Governo no dmbito do sector das telecomunicacdes; (iii) Gerir o registo das pessoas que
pretendam prestar servigos de telecomunicagdes e operar redes de telecomunicagdes, bem como
outorgar licencas de espectro de radiofrequéncia; (iv) Resolver os litigios entre os operadores; (v)
Gerir, alocar e atribuir espetro de radiofrequéncia, nimeros e outros recursos escassos; (Vi)
Representar o Governo em matérias relacionadas com obrigagdes em organizagdes regionais e
internacionais de telecomunicagdes (Artigos 4° e 5° do Decreto-Lei n.° 15/2012, de 28 de margo).

Principais medidas setoriais para 2019

* Desempenhar fungdes de regulacdo, supervisio e desenvolvimento do setor das
comunicacdes;

* Implementar o Programa do VIII Governo Constitucional para o setor das telecomunicagdes,
nomeadamente, a preparagdo de regulamentos e acesso para a fibra otica; apoio a preparacdo
do Plano Nacional de Banda Larga, Migragao, Televisdo Digital e Plano Seguranga Cibernética;
refor¢co da Rede de Pesquisa no Ensino Nacional (TLREN); desenvolvimento e instalagdo da
Internet Exchange Neutro; ¢ desenvolvimento de capacidades na area de Seguranga Cibernética
e reforco da equipa de resposta a incidentes de seguranga em computadores (TL-CSIRT).

* Consolidar o Sistema de registo dos servicos méveis pré-pagos (Registo SIMCard Pré-pago);

*  Assegurar a atualizag@o e manutengao do registo/licenciamento dos operadores de servico de
Internet ou Internet Service Providers (ISPs),

*  Promover a boa governaciio e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

A Autoridade Nacional de Comunicagdes tem um Orgamento de US $501.441 délares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final,
incluindo virements ¢ as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagéo e Gestdo Institucional 387.084 291.869 75,4%
Programa 563: Regulagdo, Supervisdo e Desenvolvimento do Setor 114.357 17.590 15,4%
das Comunicagdes

F7: Autoridade Nacional de Comunicacées (ANC)Total 501.441 309.459 61,7%
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F7: Autoridade Nacional de Comunicacoes (Servico e Fundo Auténomo)

SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: TELECOMUNICACOES
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Uma extensa e bem conservada rede de estradas de qualidade ligara as nossas ODS 11: Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e sustentaveis
comunidades, promovendo o desenvolvimento rural, a industria e o turismo e dardo acesso aos mercados.

Marcador de Género. Significativo

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo  Plano Estratégico em curso

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A * Participacdo de mulheres na reunido de alto nivel da ARCTEL.
responsabilizacdo da administracdo Alcangados
publica
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execugdo * N/D » Execucdo or¢camentdria dos programas: 61,7% implementado

orgamentaria por programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execuciao

51001: Boa Governagao 4.251 2.833 66,6%

51002: Gestdo Institucional 185.615 143.962 77,6%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 189.866 146.795 77,3%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS SUBSETOR: TELECOMUNICACAO
PROGRAMA 563: REGULACAO, SUPERVISAO E DESENVOLVER O SETOR DAS COMUNICACOES

ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializa¢do inclusiva e sustentdvel e
fomentar a inovagdo

Objetivos do PED: Construiremos uma rede de telecomunicagdes moderna que ira ligar as
pessoas umas as outras, em Timor-Leste e ao mundo. '

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: F7 - AUTORIDADE NACIONAL DE COMUNICACOES (ANC)
Ponto de Partida 2018

* 25% da populagdo de Timor-Leste estard conectada entre si e com outros paises

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

* 100% da populagdo de Timor-Leste

Todo o territério nacional terd acesso a internet de alta 0 .
estara conectada entre si € com outros

velocidade confidvel, segura e acessivel até 2030

Subprograma

56301: Regular e gerir
com eficiéncia e eficacia
os quadros e servigos de
telecomunicagdes
56302: Gerir o setor das
Comunicagoes para
possibilitar a economia
digital e para melhor aos
avangos tecnologicos ¢ as
mudangas no cenario do
mercado

56303: Acesso Universal

56304: Seguranga
Cibernética

Resultado de Curto Prazo

Resultado de Curto Prazo: Um
mercado competitivo que fornece
servigos de telecomunicagdes de
qualidade

Resultado de Curto Prazo: Uma
moderna regulamentagao,
infraestrutura e mercado de TIC que
promove o crescimento da
economia digital

Resultado de Curto Prazo: Redes de
comunicagao e servigos para areas
prioritarias

Resultado de Curto Prazo:
Capacidade nacional para proteger
infraestrutura de informagao critica

paises até 2030

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual

90 % da populagdo com acesso a
Internet confiavel, acessivel e de
alta velocidade (Meta 2022)

25% do ambiente regulatorio
convergente e uma rede nacional de
banda larga para permitir o
crescimento da economia digital

>96 % da populagdo com cobertura
da rede de telefonia movel e uma
banda larga estabelecida

100% dos métodos e sistemas para
proteger o Estado, as empresas € os
cidaddos de ataques cibernéticos
criados e consciencializados

Ponto de Partida

* 20 % da populagdo com acesso a
Internet confiavel, acessivel e de alta
velocidade

20% do ambiente regulatorio
convergente e uma rede nacional de
banda larga para permitir o
crescimento da economia digital

>20 % da populagdo com cobertura da
rede de telefonia movel e uma banda
larga estabelecida

100% dos métodos e sistemas para
proteger o Estado, as empresas e 0s
cidaddos de ataques cibernéticos
criados e consciencializados

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Implementagdo de atividades em progresso

Implementacao de atividades em progresso

Implementagdo de atividades em progresso

Implementagdo de atividades em progresso

Resultados Atuais

Subprograma Dotagao Despesas % Execucao

56301: Regular e gerir com eficiéncia e eficacia os quadros e servicos de telecomunicagdes 35.291 7.905 22,4%
56302: Gerir o setor das Comunicagdes 12.714 3.284 25,8%

56303: Acesso Universal 51.254 1.010 2,0%

56304: Seguranca Cibernética 15.099 5.391 35,7%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 114.357 17.590 15,4%
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68. F8 Instituto de Defesa Nacional (IDN)

Papel

Cabe ao Instituto da Defesa Nacional (IDN) estudar, investigar e promover o ensino das matérias
de Defesa Nacional ¢, em especial, a defini¢@o e atualizacdo da doutrina nas diferentes dimensoes
da Defesa Nacional; a forma¢do dos membros das For¢cas Armadas, das Forcas e Servigos de
Seguranga, bem como dos Quadros Superiores da Administragdo Publica e entidades privadas com
interesse nas matérias definidas na alinea anterior, em articulagdo com os demais servicos com
competéncias na area; o esclarecimento reciproco e a valorizagdo dos quadros das For¢as Armadas
e dos restantes orgaos e servigos do Ministério da Defesa e Seguranga, bem como dos sectores
publico, cooperativo e privado, através do estudo, divulgacdo ¢ debate dos grandes problemas
nacionais e da conjuntura internacional com incidéncia no dominio da Defesa Nacional; o estudo e
investigagcdo da especial dimensdo militar da Defesa Nacional; a divulgacdo das finalidades,
desafios e agdes do Ministério da Defesa e Seguranga na matéria de Defesa Nacional; e a
sensibiliza¢do da populag@o para os problemas da Defesa Nacional, em especial no que respeita a
consciéncia para os valores fundamentais que lhes sdo inerentes e para os deveres que neste dominio
a todos vinculam (Artigo 4° do Decreto-Lei n.° 12/2010, de 26 de agosto).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Desenvolver uma cultura organizacional interna orientada para a qualidade, eficiéncia e
eficacia, rigor e transparéncia nas diferentes fungdes.

e Qualificar e valorizar os recursos humanos;
*  Promover a capacitacio Institucional do Sector da Defesa e Seguranga;

* Ensino e Formagdo, Investigacdo, Desenvolvimento e Inovacdo (I&D+I) e Discussdo e
Debate;

*  Arrecadar as receitas provenientes dos servicos prestados e do produto das vendas;
*  Promover a¢des de formacio e de sensibiliza¢ao para uma cidadania ativa e participativa.

*  Promover acgdes de sensibilizacdo e de divulgacdo de contetidos sobre a Seguranca e Defesa
Nacional, através de programas de televisdo “TV- TIMOR XXI”; e

*  Promover a boa governaciio e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Instituto da Defesa Nacional tem um Or¢camento de US $590.777 délares em regime duodécimo
durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final, incluindo
virements e as despesas efetuadas por programa.

Orc¢amento por Programas Dotaciio Final Despesas % Execucio
Programa 510: Programa Boa Governagdo e Gestao 546.920 482.399 88,2%
Institucional

Programa 387: Capacitagdo do Setor da Defesa e Seguranga 24315 14.049 57,8%
Salarios e Vencimentos 19.542 17.150 87,8%
F8 Instituto de Defesa Nacional (IDN) Total 590.777 513.597 86,9%
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F8: Instituto de Defesa Nacional (Servi¢o ¢ Fundo Autonomo)

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: DEFESA
PROGRAMA 387: CAPACITACAO DO SETOR DA DEFESA E SEGURANCA

PAZ JUSTICAE
Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para 16 s ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o
defender a nossa Nagdo, e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade

¥ acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis
civil de Timor-Leste, e contribuem para os esforgos no combate as ameagas para a paz e

estabilidade regional e global.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: F8 - INSTITUTO DE DEFESA NACIONAL (IDN)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Maior numero de estudantes e auditores * Forga de defesa formada e qualificada ¢ Curso para a Promogdo a Oficial Superior (CPOS) (tipo: qualificacao): 38 pessoas;
timorenses formados na area de Defesa e
Seguranca

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
38701: Pesquisa, desenvolvimento e Pesquisa, desenvolvimento e * Numero * N/D * Médulo basico 5 CPOS foram concluidos para 20 Oficiais das F-FDTL e 9 Oficiais
inovagao inovagdo em papel documentos da PNTL. Modulo especializado ira ser iniciado.

de referéncia

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciao
38701: Pesquisa, desenvolvimento e inovagao 24315 14.049 57,8%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 24.315 14.049 57,8%
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SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: DEFESA
PROGRAMA 510: PROGRAMA BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,

nossa Nagdo, e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste, proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas
e contribuem para os esfor¢os no combate as ameagas para a paz e estabilidade regional e a todos os niveis

global.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: F8 - INSTITUTO DE DEFESA NACIONAL (IDN)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo  Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado  Variancia da execugdo * N/D * 86,9% do orgamento total do IDN executado durante o regime duodécimo.

or¢camentaria por programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacgao Despesas % Execucio
51002: Gestao Institucional 546.920 482.399 88,2%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 546.920 482.399 88,2%
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69. F9: Agéncia Nacional para a Avaliacio e Acreditacio Académica (ANAAA)
Papel

A Agéncia Nacional para a Avaliacio e Acreditacao Académica (ANAAA) tem por fim garantir
a qualidade do ensino superior em Timor-Leste, através da avaliacdo e da acreditacdo das instituigcdes
de ensino pds-secundario, de ensino superior ¢ dos respetivos ciclos de estudos (Artigo 4° dos
Estatutos, Decreto-Lei n°21/2010, de 1 de dezembro).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Avaliar programas de estudo/cursos de Ensino Superior para graduagdo no pais;

e  Avaliar o relatorio de progresso anual das Institui¢coes de Ensino Superior Acreditadas
(IESA);
*  Continuar a formacio dos funcionarios técnicos e avaliadores da ANAAA e pessoal da

unidade de Garantia de Qualidade Interna das Instituicdes de Ensino Superior Acreditadas
(IESA); e

* Promover a boa governacio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Org¢amento

A Agéncia Nacional para a Avaliacdo e Acreditacdo Académica tem um Or¢amento de US $176.198
délares em regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a
dotagdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governacio e Gestdo Institucional 43.485 22.886 52.6%
Programa 524: Ensino Superior 132.713 68.032 51.3%

F9: Agéncia Nacional para a Avaliacio e Acreditacdo

(1)
Académica (ANAAA) Total Bt AL 51.6%
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F9: Agéncia Nacional para Avaliacio e Acreditacio Académica (Autonomia Administrativa e Financeira com Receitas Proprias)

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste serd mais instruido e bem informado, com longa o ODS 4: Garantir o acesso a educacdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
esperanca de vida e produtiva, e tera acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita participar no I!!l l oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.
desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagdo.

Marcador de Género. Significativo

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo ¢ Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execugio * N/D * 51,6% do orcamento e atividades durante DOT foi implementado;
orgamentaria por programa + Servico de apoio operacional da ANAAA funcionou de forma eficaz;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
51002: Gestao Institucional 43 485 22.886 52.6%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 43.485 22.886 52.6%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO
PROGRAMA 524: ENSINO SUPERIOR

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste serd mais instruido e bem informado, com /| B ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover

longa esperanca de vida e produtiva, e tera acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita - oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.
participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagdo. I!!I l

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: F9 - AGENCIA NACIONAL PARA A AVALIACAO E ACREDITACAO ACADEMICA (ANAAA)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
A fim de consolidar a implementacao de um sistema de ensino superior abrangente e integrado, ¢ 50% das Institui¢des do Ensino Superior * 20% das instituicdes acreditadas segundo os padroes da ANAAA
regido por rigorosos padrdes de qualidade para o funcionamento de institui¢cdes publicas e acreditadas segundo os padrdes da (incluindo acreditagdo programatica)
ANAAA, incluindo acreditagdo

privadas, ¢ oferecida educagéo técnica e universitaria relevante e fortes relacionamentos e

parcerias com o setor privado e o mercado de trabalho. programatica
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
52601: Sistema de garantia de Estabelecimento de um Quadro | * Quadro Nacional de * Quadro Nacional de Qualificagdes » Colecao de dados em 11 Ensinos Superiores Acreditados foi
qualidade do ensino superior Nacional de Qualificacdes Qualificagdes estabelecido concluida e estd em processo de analise;
(ANAAA) estabelecido « A lista de 14 cursos consiste em 7 mestrado e 3 licenciatura e 4

bacharelato a serem avaliados em 2020 estabelecida;

* Mentoria e acompanhamento na elaboragdo dos SARs ou RAA
(Relatoério Auto-Avaliagdo) em curso;

* Mentoria e acompanhamento na elaborac@o do Relatorio Anual em
curso;

« Informagdes sobre o processo de Avaliagdo e Acreditagdo foram
partilhadas entre instituicdes de Ensino Superior;

* Foi redigido sumario de boletim do Ensino Superior.

* Uma (1) visita de trabalho técnico a sete (7) instituicdes do Ensino
Superior Acreditados (IESA), e 21 cursos avaliados.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacéo Final Despesas % Execucio
52601: Sistema de garantia de qualidade do ensino superior (ANAAA) 132.713 68.032 51.3%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 132.713 68.032 51.3%
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70. G1: Instituto Nacional de Satide (INS)

Papel

O Instituto Nacional da Satde (INS) tem por atribui¢cdes o desenvolvimento da formacdo continua
dos profissionais da satde, e celebrar, com consentimento expresso do membro do Governo
responsavel pela area da satude, acordos com outras institui¢des de formag@o na area da satde, tanto
nacionais como estrangeiras Decreto-Lei n® 9/2011, de 16 de margo, Artigo 3° dos Estatutos).

Principais medidas setoriais para 2019

* Formar profissionais de saide e garantir assisténcia de qualidade nos cuidados de satde
primaérios, secundarios e tercidrios para toda a populagao;

*  Formagao para profissionais de saude, na ordem de 1.000 formandos por ano; ¢

* Promover a boa governacio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Instituto Nacional da Saude tem um Orcamento de US $227.964 ddlares em regime duodécimo
durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final, incluindo
virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 49.958 24.157 48,4%
Progrgma 527: De'senvolwmento de Recursos Humanos e 45.423 20.859 46.0%
Profissionais de Saude

Salarios e Vencimentos 132.582 124.540 93,9%
G1: Instituto Nacional de Saude (INS) Total 227.964 169.222 74,2%

Nota: Discrepancia de -US $334 executado (despesas) sob a rubrica “Balance Sheet”
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G1: Instituto Nacional da Saude (Servico e Fundo Auténomo)

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera uma populacdo mais saudavel, resultado de um servigo de LU ODS 3: Garantir o acesso a satide de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas
saude abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, tera sido reduzida a _Mf. as idades
pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a produtividade nacional.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: G1: INSTITUTO NACIONAL DA SAUDE (INS)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio * Plano Estratégico em curso
prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

51001: Boa Governagdo = Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A » Orgamento ndo foi executado
responsabilizacdo da Alcangados
administragdo publica

51002: Gestao Plano Anual implementado * Variancia da execugdo * N/D * 48,6% do Orgamento para apoiar a implementagdo dos Programas foi implementado

Institucional orgamentaria por programa durante seis meses;

* Processo aquisi¢do atingiu 54%;

51003: Parcerias Estabelecer uma abordagem » Nuamero de reunides « N/D « 15 acordos de cooperagao assinados: 13 Acordos Técnicos Validos no Ano Passado
sectorial para coordenar a intersectoriais e 2 novos acordos celebrados com o Servigos de Saude do Municipio Dili e USAID,
implementagdo dos Planos de WHO, UNFPA, UNICEF ¢ WFP;

Atividades

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagio Despesas % Execucio

51001: Boa Governagao 190 _ _

51002: Gestdo Institucional 47.320 24.037 50.8%

51003: Parcerias 2.449 120 4.9%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 49.958 24.157 48.4%
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SETOR: SOCIAL SUBSETOR: SAUDE
PROGRAMA 527: DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PROFISSIONAIS DE SAUDE

Objetivos do PED: Em 2030, Timor-Leste tera uma populagdo mais saudavel, resultado de um servigo de g B e ODS 3: Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

satide abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, terd sido reduzida a A N

pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a produtividade nacional. ©

Marcador de Género: Principal
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: G1 - INSTITUTO NACIONAL DA SAUDE (INS)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Todos os profissionais de saude sdo treinados, atendem aos padrdes de  Taxa atual dos profissionais de saide com a populag@o (GPs 6,9: 10 mil, + 1.000 profissionais de saude formados pelo INS
competéncia e a relagdo entre profissionais de saude e populagdes atende aos Enfermeiros 7,6: 10 mil e parteiras 4,1: 10 mil) e 5 mil profissionais de em 2019
padroes globais saude formados até 2023 (INS)
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Linha de base Resultados Atuais

52701: Desenvolvimento de RH Melhoria da taxa entre profissional de ¢ 1.000 Profissionais de Satude ¢ 21 Médicos » 2.893 formados e 21 | ¢ Formagdo em reciclagem clinica ou em agdes de
para atender as demandas da forca saude e populacdo para atender aos Especialistas formados pelo Instituto Nacional de especialistas formag@o em ciéncias de saude: 1) 262 Médicos
de trabalho em satde padroes da WHO e profissionais de Saude até 2019 e 24 novos especialistas em satide médicos (M-143 e F-119), ii) 386 Enfermeiros/Parteiras

saude formados pelo Instituto Nacional recrutados para os servicos de atenc@o secundaria (M-138 e F-248), iii) 126 Técnicos Aliados (M-

de Satde e terciaria no Hospital Nacional Guido Valadares 65 e F-61); e iv) 19 Oficiais administrativos e de

(incluindo médicos, enfermeiros e técnicos de gestao (M-9 e F-10);

Formagio para prevencao e Mitigagdo da Covid-
19: 1) 715 Profissionais da satde (M-327 e F-
388), ii) Médicos 241 (M-132 e F-109), iii)
Enfermeiros/Parteiras 344 (M-128 e F-216, iv)
Aliados 112 (M-59 e F-53), v) Gestores (M-8 e
F-10), vi) CCM 36 (M-18 ¢ F-18) ¢ PIGSI 42
(M-10 e F-32).

216 participantes ou 13% (FUAT) dos totais
formandos (1.715) em 2018 ¢ 2019 foram
avaliados depois da formagao;

saude aliados)

Subprograma 52702: Pesquisa e Plano de atividades de pesquisa e novas ¢ 45 Pesquisa desenvolvida, Realizada, Monitorada | ¢ 16 de Pesquisa * 500 propostas de pesquisa com a discri¢ao em
desenvolvimento em satide para politicas desenvolvidas para apoiar o e oficina relacionada ao resultado da pesquisa seguinte: 202 topicos de pesquisa apresentadas
melhorar o conhecimento e o setor de satde realizada para a comissao ética;
desempenho do setor da satide + 1 apresentacdo Preliminar de pesquisa realizada;
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotagdo Final Despesas % Execucio
52701: Desenvolvimento de RH para atender as demandas da forga de trabalho em satde 45.423 20.859 46%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 45.423 20.859 46%
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71. G2: Centro Logistico Nacional (CLN)

Papel

O Centro Logistico Nacional (CLN) tem por missdo fundamental dar resposta as necessidades
logisticas do Estado, conferindo maior eficacia nas operagdes de abastecimento publico e compra do
produto local, seguranca alimentar, de intervengdo integrada do Estado a nivel de regulagdo de pregos
de bens essenciais alimentares e de construcao e obras publicas. (Decreto-Lei n.° 26/2014, de 10 de
setembro, Artigo 2°).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Garantir o acesso a produtos alimentares, ndo-alimentares e servigos
*  Gerir arede de armazéns;
*  Melhorar a cooperagao com os parceiros;

* Promover a boa governacio e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Centro Logistico Nacional tem um Or¢camento de US $1.245.361 délares em regime duodécimo
durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo final, incluindo
virements e as despesas efetuadas por programa.

Orcamento por Programas Dotacdo Final Despesas % Execucio
Programa 510: Boa Governagao e Gestdo Institucional 476.001 187.143 39,3%
Progr?ma 589: Acesso dos Produtos Alimentares, ndo Alimentares 720.010 113.072 15.7%
e Servigos

Salarios e Vencimentos 49.350 48.090 97.4%
G2: Centro Logistico Nacional (CLN) Total 1.245.361 348.305 28,0%
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G2: Centro Logistico Nacional

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

. e . ~ . . TRABALHO DECENTEE . ’ . . . ’
Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo, SRESGHENTD ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e

iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas internacionais produtivo e o trabalho digno para todos
para a constru¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem.

o

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: G2 - CENTRO LOGIiSTICO NACIONAL (CLN)
Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio * Plano Estratégico em curso
prazo

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagdo | Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A * Em curso 50% do programa do CLN na recolha de produtos locais nos
responsabilizacdo da Alcangados municipios; aquisi¢cdo de arroz; nova constru¢do do Centro de Processamento e
administra¢do publica Armazenamento em Baucau e Manatuto-Natarbora;
51002: Gestao Plano Anual implementado * Variancia da execugdo * N/D * Em curso 50%, melhoramento na linha de comunicagdo; e aluguer de edificio
Institucional or¢amentaria por programa (espago) para facilitar a venda de arroz;

* Em curso 50%, actividade de manutengdo de veiculos;
* Em curso 50%: 63 funcionarios casuais assinardo contratos; 1 assessor e 26
funcionarios permanentes continuam a apoiar os servigos da CLN;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagio Despesas % Execucao

51001: Boa Governagdo 8.335 2.700 32.4%

51002: Gestao Institucional 467.666 184.443 39.4%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 476.001 187.143 39,3%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

PROGRAMA 589: COMERCIALIZACAO E SEGURANCA ALIMENTAR

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso RIS . L . , .
. L . - . ECONOHCD ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo
povo, iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas wabalho di tod
X S ~ L . . e o trabalho digno para todos
internacionais para a constru¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem ‘I' gno p

e crescerem.
Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: G2 - CENTRO LOGISTICO NACIONAL (CLN)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Controlar o prego de mercado para garantir pregos * Todos os cidaddos tém acesso a necessidades basicas * Receitas provenientes da venda de 93.039 toneladas de arroz: US 39.599;
normalizados e melhorar a renda dos grupos rurais » Compra 428 toneladas de arroz néo processado (i.e. com casca) no Municipio
Bobonaro;

* Interveng@o no mercado em 12 Municipios, com 436.425 toneladas; distribuicdo
de 705.8 toneladas ao MSSI; 7.875 toneladas ao SEPC; 4 toneladas de apoio

humanitario;
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
58901: Comercializagdo e 1) Redugdo das importagdes de * 80% diminuigao das * 2017 redugdo de 1.900 * Em curso 35%: fase de coordenag:éo_ € i_de,ntiﬁcac;f?lo de grupos de agricultores nos
seguranga alimentar arroz; importagdes de arroz; toneladas de importagdes municipios de Bobonaro, Ermera, Liqui¢d, Covalima, Manatuto, Baucau, Same,
através do CLN 2) Aumento da produgio Redugao de 25% no de arroz e 45% de redugdo Viqueque e élnaro;_ . ) . .
nacional de arroz 3) As desperdicio de alimentos nos de desperdicio de * Em curso 60%, realizagéo de intervengdes de mercado nos municipios com
dicdes de hici ¢ns Nacionai i ! 209.925 toneladas de arroz local, receitas US $67.228,00 e apoio humanitéario de
condigdes de higiene e armazéns Nacionais alimentos. 518.030 toneladas de arroz.

embale,lgem de allme{ltos [0S * Em curso 70%: i) fornecimento de 10 laptops, 1 veiculo e 2 motorizadas pelo
armazéns estaduais sdo WEFP; ii) cooperagdo com JICA na promogao ¢ aconselhamento aos grupos de
asseguradas agricultores nos municipios; iii) apoio da China para a nova constru¢ao do Centro
de Processamento e Armazenamento em Baucau e Manatuto-Natarbora;
* Em curso 60%: i) compra de arroz com casca (néle) 63 toneladas; ii)
processamento de néle 433.743,78 toneladas;
* Em Curso 65%: aquisicdo de 30.000 toneladas de arroz a serem embarcadas em
breve do Vietname;

58902: Estabelecimento de ~ Armazém de CLN estabelecido | » 100% Manutengdo de * N/D * Em curso 30% das atividades de reabilita¢do de edificios e armazéns;
CLN nos Municipios nos Municipios edificio e armazenamentos
reabilitados
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
58901: Comercializagao e seguranga alimentar através do CLN 651.694 113.072 17,4%
58902: Estabelecimento de CLN nos Municipios 68.316 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 720.010 113.072 15,7%
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72. G3: Agéncia de Investigacio e Fiscalizacao Atividade Econémica, Sanitiria e Alimentar,
LP. (AIFAESA)

Papel

A Agéncia de Investigacao e Fiscalizacdo da Atividade Econémica, Sanitaria e Alimentar, I.P.
(AIFAESA) tem por missdo assegurar a realizacdo das atividades de controlo da qualidade dos
géneros alimentares, das suas condi¢des de transporte e das condi¢des de salubridade dos locais de
produgdo e comercializacdo dos mesmos, bem como de estabelecimentos ¢ de locais de utilizagdo
publica, sendo responsavel por eliminar, diminuir ou prevenir riscos para a satude publica, bem
como pela disciplina do exercicio das atividades econdmicas nos sectores alimentar e ndo alimentar
e de controlo em matéria de metrologia e padronizacdo, mediante atividades de inspegdo e de
fiscalizacdo no cumprimento da legislagdo sobre a matéria (Artigo 3° do Decreto-Lei n° 26/2016,
de 29 de junho).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Assegurar a gestao e controlo das atividades econémicas ¢ garantir a qualidade de produtos
alimentares no mercado nacional;

*  Contribuir para a arrecadacdo de receitas publicas nomeadamente através a aplicagdo de
contraordenagdes ¢ coimas;

*  Reforcar a capacidade e gestdo de Controlo das Atividades Econémicas e da Qualidade de Bens
Alimentares e Ndao Alimentares; e

*  Promover a boa governacao e gestido institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

Orc¢amento

A Agéncia de Investigacdo e Fiscalizacdao da Atividade Econdmica, Sanitaria e Alimentar, .P. tem
um Orgamento de US $448.189 délares em regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de
2020. O Quadro seguinte demostra a dotagao final, incluindo virements e as despesas efetuadas por
programa.

Orc¢amento por Programas Dotaciio Final  Despesas % Execucio
B e M ool s enimics e 3020 60
Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 376.926 321.534 85,3%
Salarios e Vencimentos 27.390 16.643 60,8%
G3: Autoridade de Inspecio Alimentar e Fiscalizacio da

Atividade Econémica, Sanitiria e Alimentar (AEFAESA) 448.189 368.467 82,2%
Total
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G3: Autoridade de Inspecao Alimentar e Fiscalizacdo da Atividade Economica, Sanitaria e Alimentar (Servico e Fundo Auténomo)

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: AGRICULTURA
PROGRAMA 357: GESTAO DE CONTROLO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS E DE QUALIDADE DE BENS ALIMENTARES E NAO ALIMENTARES

Objetivos do PED: E necessdrio um sector agricola préspero para reduzir a pobreza, ODS 2: Erradicar a fome, alcancar a seguranca alimentar, melhorar a nutri¢do e promover a

proporcionar seguranga alimentar e promover o crescimento economico das dareas rurais e na agricultura sustentdvel.

nossa na¢do como um todo.

Marcador de Género: Irrelevante

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: G3 - AUTORIDADE DE INSPECAO ALIMENTAR E FISCALIZACAO DE ATIVIDADE ECONOMICA, SANITARIA E ALIMENTAR (AIFAESA)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
O cumprimento das Atividades Econdmicas as legislagdes é e 70% dos operadores econdmicos cumprem as regras * 58,1% operadores econdmicos cumprem as regras estabelecidas,
aumentado, e o risco para a saude publica da populagio ¢ prevenido estabelecidas, 100% do total das atividades econdmicas 10.86% do total das atividades econdmicas fiscalizadas
e diminuido através da atividade de inspegdo e aplicagdo das fiscalizadas

legislagdes relevantes.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

35701: Inspegao e Aumento na taxa de controlo e * 16.30% do total dos operadores | » 10.86% dos operadores * 1.264 operadores econdomicos inspecionados e fiscalizados e 19

Supervisdo de Atividades socializacdo das atividades econdmicos inspecionados, e econdmicos inspecionados, estabelecimentos comerciais foram monitorizados;

Econdmicas e Condigdes econdmicas, e aumento na taxa de 50% dos operadores econdmicos 20% operadores econdémicos | ¢ 10,75% de processos de contraordenagio instruidos;

Sanitarias instrug¢@o dos processos de em plano socializados, 70% de socializados e 33.07% de  Operadores economicos informados sobre os regulamentos e servigos
contraordenagao. processos de contraordenagao processos de da AIFAESA;

instruidos contraordenagao instruidos

35702: Controlo da Resultado de Curto Prazo: Qualidade e | » 50% analise da qualidade * 25% de analise de qualidade | ¢ 1.523 produtos alimentares foram identificados e considerados em

Qualidade de Produtos riscos dos Bens Alimentares e Nao executado para as atividades executado para as atividades riscos;

Alimentares Alimentares sdo avaliadas, geridas e economicas no setor alimentar economicas no setor * A vigéncia do regime duodecimal e devido a pandemia de Covid-19
comunicadas através de analise alimentar que causou aplicac@o de estado de emergéncia obrigaram os
cientifica e laboratorial funcionarios a exercer suas fungdes de forma rotativa que se

implicaram esta atividade nao foi realizar neste trimestre.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagio Despesas % Execucao
35701: Inspegdo e Supervisao de Atividades Econémicas e Condigdes Sanitarias 42.695 30.290 70,9%
35702: Controlo da Qualidade de Produtos Alimentares 1.178 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 43.873 30.290 69%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: AGRICULTURA
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Objetivos do PED: E necessdrio um sector agricola préspero para reduzir a pobreza, proporcionar ODS 2: Erradicar a fome, alcancar a seguranga alimentar, melhorar a nutri¢do e promover a

seguranca alimentar e promover o crescimento economico das dreas rurais e na nossa na¢do como um todo. agricultura sustentavel.

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: G3 - AUTORIDADE DE INSPECAO ALIMENTAR E FISCALIZACAO DE ATIVIDADE ECON OMICA, SANITARIA E ALIMENTAR (AIFAESA)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo ¢ Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51001: Boa Governagao Melhor transparéncia e * Objetivos do Plano Anual * N/A ¢ 100% de execugao de pagamentos de salérios.
responsabilizacdo da Alcangados
administra¢do publica
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execug¢ao * N/D * 73,3% executado (aquisi¢des e fornecimento de material de escritorio); 19.1% de
orcamentaria por programa pagamentos para a manuten¢ao de edificio e manutencao de veiculos;

111 dos funcionarios contratados foram pagos a tempo;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execuciao

51001: Boa Governagao 38.553 33.997 88.29%

51002: Gestdo Institucional 332.548 281.712 84,7%

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 5.825 5.825 100%
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73. G4: Centro Nacional de Formacao Profissional e Emprego de Tibar (CNFPE - Tibar)

Papel

O Centro Nacional de Emprego e Formacio Profissional (CNFPE - Tibar), tem como missao

promover atividades de formagdo profissional, competindo-lhe, designadamente: programar,

executar e avaliar acdes de formagao profissional do Centro; organizar e manter atualizado um Centro
de Recursos técnico-pedagogicos; colaborar com a tutela na determinacdo das necessidades de
formacdo profissional de acordo com a realidade econdmica e social timorense; apoiar tecnicamente
outras entidades formadoras através do Centro de Recursos, designadamente disponibilizando os
recursos técnico-pedagdgicos necessarios; colaborar com as entidades competentes na avaliacao
técnico-pedagogico da formagdo ministrada por outras entidades; colaborar com a tutela na formagao
e certificacdo dos formadores. O CNEFP devera dar particular atencdo as Atividades de formagao

profissional na 4rea da construgdo civil (4rtigo 5° do Decreto-Lei n°4/2009, de 15 de janeiro).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Preparar jovens com qualificacdes técnicas de acordo com padrdes de qualificagdo nacional,;

e Aumentar o conhecimento dos recursos humanos formadores;

e  Melhorar conhecimentos dos recursos humanos em administracio e financas;

* Promover a boa governaciio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos

humanos.

Orc¢amento

O Centro Nacional de Emprego e Formagdo Profissional tem um Or¢gamento de US $577.151 délares
em regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagéo

final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Orcamento por Programas Dotagao Final
Programa 510: Boa Governagéo e Gestdo Institucional 190.938
Programa 571: Promover e fomentar a formagao qualificada de

mao-de-obra profissional com vista no desenvolvimento 386.213
socioeconémico

G4: Centro Nacional de Emprego e Formacio Profissional

- Tibar (CNEFP - TIBAR) Total 577.151

Despesas
152.966

55.205

208.172
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G4: Centro Nacional de Emprego e Formacio Profissional — Tibar

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO
510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

‘TRABALHO DECENTEE

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo, e ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdavel, o emprego pleno e
iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas internacionais /i/" produtivo e o trabalho digno para todos

para a constru¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem.
Marcador de Género: Significativo
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: G4: CENTRO NACIONAL DE EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL - TIBAR

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo  Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo * Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51002: Gestao Institucional Plano Anual implementado * Variancia da execug@o * N/D « Pagamento de salario mensal de 78 funcionarios;

orgamentaria por programa

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
51002: Gestao Institucional 190.938 152.966 80.1%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 190.938 152.966 80,1%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

PROGRAMA 571: PROMOVER E FOMENTAR A FORMACAO QUALIFICADA DE MAO-DE-OBRA PROFISSIONAL COM VISTA AO DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

‘TRABALHO DECENTEE
CIMENTO

ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo e
o trabalho digno para todos

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso
povo, iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas
internacionais para a construg¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se ‘I'
iniciarem e cresceren.

GRES
ECONOMICO

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: G4: CENTRO NACIONAL DE EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL - TIBAR

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Timor-Leste com pessoas qualificadas que = ¢ 2500 pessoas formadas em varias areas técnicas e » Formagdo profissional regular: 628 participantes;
precisamos para continuar a construir a profissionais. » Formagéo de Certificado de Nivel I e II: (i) no Centro de Beédco, em Viqueque, com 50 formandos; e
nossa nagao (ii) no Centro de Becora, em Dili, com 264 formandos;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
57101: Promover e fomentar a formagao Responder as necessidades do | » 530 formandos abrangidos | « N/D « Dinamizamos as seguintes a¢des de formagdo regular para um total de 116
de profissionais qualificados de trabalho mercado de trabalho em por formagdo profissional formandos: Hospitalidade Nivel III, Especialidade em Servigos de
para o desenvolvimento socioecondmico competéncias no dominio regular e formandos Alojamento: 10 formandos (F:4, M:6) e Hospitalidade Nivel III, Especialidade
(CF BECORA) técnico e profissional e adicionais com apoio de em Servi¢os de Restauragdo: 14 formandos (F:6, M:8). No 1° Trimestre o
incentivar a criacao de parceiros de CNEFP dinamizou 78 estagios curriculares (F:21, M:57) referentes a formacao
emprego por conta propria desenvolvimento regular iniciada em 2019;

Foi concluido as a¢des de formacdo de Nivel II - 92 formandos (F:21, M:71)
iniciadas em 2019: Alvenaria, Carpintaria, Canalizagdo, Eletricidade,
Soldadura, Hospitalidade e Agricultura;

As formagdes especializadas e/ou em parceria beneficiaram 138 formandos
(F:12, M:126) nas seguintes areas: Construgao Geral Nivel I com um total de
10 formandos (M:10); Especializa¢do na Soldadura com 20 formandos (F:6,
M:14); Industrias Maritimas e Portuarias 74 formandos (M:74);
Especializagdo em Producéo de Tijolo com um total de 10 formandos (F:1,
M:9); e Eletricidade e Instrumentagdo com 24 formandos (F:5, M:19);
Organizamos e monitorizamos estagios curriculares de 78 formandos (F:21,
M:57) que se dinamizaram em diferentes ONG's, Projetos e Empresas nos
municipios de Dili, Aileu, Liquiga e Suai;

Fornecemos 2 modulos do pacote de formagao de Empreendedorismo a 10 ex.
formandos (F:3, M:7);

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucao

57101: Promover e fomentar a formagao de profissionais qualificados de trabalho para o desenvolvimento socioecondmico (CF 386.213 55205 14.3%
BECORA)

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 386.213 55.205 14,3%
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74. GS5: Instituto Nacional de Desenvolvimento de Mio-de-Obra (INDMO)

Papel

O Instituto Nacional do Desenvolvimento de Mao-de-Obra (INDMO) tem a finalidade apoiar a
concretizagdo dos objetivos da politica do Governo, respeitante a qualidade da Formagado
Profissional, por meio certificagdo dos Centros de Formagdo Profissional ¢ Empresas em Timor-
Leste e da formacgao por estes promovidas, tendo como atribui¢des: definir e aprovar os padroes do
competéncias dos diversos sectores produtivos em Timor-Leste; certificar as competéncias de
acordo com os padrdes aprovados; certificar os Centros de Formagao e Empresas para atuarem com
centros de avaliacdo das competéncias bem como certificar os respetivos formadores; ¢ promover
acoes que permitam o estabelecimento de protocolos de cooperagdo publicos ou privados (Decreto-
Lei n® 6/2017, de 22 de marco, Artigos 1° e 2°)

Principais medidas setoriais para 2019

*  Assegurar o registo de centros e acreditacio e re-acreditacio de centros de formacéo;

* Aumentar a qualidade da Maio-de-Obra produtiva e competitiva para colmatar as
necessidades da industria de acordo com o mercado de trabalho (revisao da qualificagdo);

*  Acompanhar e garantir a qualidade da Mado-de-obra através de monitorizacio e avaliacio;
* Introduzir o papel INDMO para a promogao (media impressa e media digital); e

*  Promover a boa governacio e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

Org¢amento

O Instituto Nacional do Desenvolvimento de Mao-de-Obra tem um Orgamento de US $224.709
délares em regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra
a dotacdo final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Orcamento por Programas Dotacdo Final Despesas % Execucio
Programa 510: Boa Governagdo e Gestdo Institucional 90.313 24.044 26,6%

Programa 564: Definicdo de Estratégias de Formagao Profissional e
Reforgo do Compromisso com a Formagao Profissional no ambito de

0,
Conceber a mio-de-obra qualificada com acesso a emprego e 113227 41.675 36,8%
desenvolvimento econdmico
Salarios e Vencimentos 21.168 14.595 68,9%
GS5: Instituto Nacional do Desenvolvimento de Mao-de- 224709 80.314 35.7%

Obra (INDIMO) Total
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GS5: Instituto Nacional do Desenvolvimento de Mao-de-Obra

SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO

510: BOA GOVERNACAO E GESTAO INSTITUCIONAL
ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdvel, o emprego pleno e

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo,
produtivo e o trabalho digno para todos

iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas internacionais
para a constru¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem.

Marcador de Género. Significativo
ENTIDADE IMPLEMENTADORA: G5 - INSTITUTO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DE MAO-DE-OBRA (INDIMO)

Resultado de Longo Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Construir confianga no governo * Plano Estratégico aprovado incluindo plano de médio prazo < Plano Estratégico em curso
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51002: Gestdo Institucional Plano Anual implementado e Variancia da execugio * N/D * 35,84% de execucdo de gestdo financeira, administragio e logistica;
orcamentaria por
programa
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
51002: Gestao Institucional 90.313 24.044 26,6%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 90.313 24.044 26,6%
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SETOR: ECONOMICO SUBSETOR: DESENVOLVIMENTO RURAL E INVESTIMENTO PRIVADO
PROGRAMA 564: DEFINICAO DE ESTRATEGIAS DE FORMACAO PROFISSIONAL E REFORCO DO COMPROMISSO COM A FORMACAO PROFISSIONAL

Objetivos do PED: Para construir a nossa nagdo e proporcionar emprego e rendimentos para o nosso povo, pETES  ODS 8: Promover o crescimento economico inclusivo e sustentdavel, o emprego pleno e

iremos atrair investidores para os sectores-chave da industria, fazer parcerias com empresas internacionais e produtivo e o trabalho digno para todos

para a construg¢do da nossa infraestrutura e apoiar as empresas locais para se iniciarem e crescerem. ‘I'

Marcador de Género: Significativo
ENTIDADES IMPLEMENTADORAS: G5 - INSTITUTO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DE MAO-DE-OBRA (INDIMO)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
Fortalecer o sistema nacional de qualificagdes e o * 27% (de um total de 114 formandos formados) ¢ 8 Centros de Registo e Acreditagdo
desenvolvimento de recursos humanos e 18% clientes (de 23.857) empregados
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Linha de base Resultados Atuais
56401: Definicio de 1. Novos métodos de ensino | = 25 formagdes « N/D « Foi finalizada a revisdo de matéria sobre administracao e finangas gerais, certificado nivel-I;
Estratégias e Reforgo do e pedagogia serdo profissionais expandem-se » Conclusdo do esbogo de harmonizago da qualificagdo de nivel-11l na drea de refrigeragdo e ar
Compromisso de desenvolvidos para o ensino no territério condicionado com baze no padrdo da qualificacdo nacional;

Desenvolvimento
Profissional (INDIMO)

¢ Avaliacdo de 8 propostas de nova acreditagdo dos Centros de Formagdo antes da submissdo a

Comissao Executiva;

. . Consulta ptblica e elaboragdo de informagao sobre certificado nivel I e II na area de turismo,

aprepdlzafzrem atraveés da hotelaria, construcio e agricultura nos municipios de Ermera, Suai, Viqueque, Baucau e Manatuto;

qualificagdo nacional. Um programa de entrevistas foi realizado na GMN-TV em 9 de marco de 2020, juntamente com o

3. Os graduados tém acesso CEFTEC e a Community Housing Limited — CHL.

a experiéncia profissional Aprovagao final ao Centro de Formagdo ETDA como centro da “Recognition Prior of Learning”

na industria (RPL) na area de Hotelaria, ¢ re-acreditacdo dos 4 Centros de Formagéo; aprovag¢ao final da segunda

revisdo da qualificag@o do Certificado Nivel 1;

Encontros técnicos com Avansa-USAID para desenvolver o Padrdo de Competéncias na Horticultura

(Certificado Nacional);

ReuniGes de coordenacdo com a Secretaria do Estado de Protegdo Civil para o desenvolvimento dos

Padrdes de Competéncias nas areas da protegao civil (combate de incéndios, resgate e salvamento,

Primeiros Socorros, preparagdo para desastres, resposta a desastres, mensagens de incidentes criticos,

etc.);

Reunido de coordenagdo com a Diregdo Nacional de Transporte Maritima do MTT, GIZ para o

desenvolvimento de padrdes de qualificagdes na area maritima;

Encontro com ERA Project (desenhador) e Centro formagdo Dom Bosco-Comoro no desenvolvimento

curricular de formag@o na area de estradas rurais;

Encontro com International Conservation (desenhador) para desenvolvimento das qualificagdes na

protecao do meio ambiente e florestas;

Langamento da implementag@o do sistema RPL em Timor-Leste;

Concurso nacional de aptidoes: inicios na preparagdo e aproximagao aos representantes das industrias,

fornecedores da formagdo profissional em Dili, e outros municipios, incluindo RAEOA (esta previsto

a sua realizagdo na tltima semana de novembro);

« Esboc¢o do regulamento sobre a implementagéo do sistema de licenciamento finalizado, esta para ser
discutido com as entidades relevantes.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
56401: Definigdo de Estratégias e Reforco do Compromisso de Desenvolvimento Profissional (INDIMO) 113.227 41.675 36,8%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 113.227 41.675 36,8%

técnico e profissional.
2. Reforgar os recursos de
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75. G6: Autoridade Municipal de Baucau

A Autoridade Municipal de Baucau estrutura-se em seis Postos Administrativos € 59 Sucos. Conhecida
como a segunda cidade de Timor-Leste, Baucau estd equipada com um Hospital de Referéncia, Centros
de Saude e Postos de Saude, e Escolas (ptblicas e privadas) espalhadas pelo territério municipal. No que
diz respeito a infraestruturas rodoviarias, esta em curso a reabilitacdo da estrada nacional que interliga os
Municipios de Baucau, Dili, Manatuto e Lautém.

O Municipio de Baucau teve uma dotagdo orgamental de US $1.908.914 délares e conseguiu executar
69,6%. O Quadro 19 apresenta a dotagdo e execugao orcamentais no Municipio de Baucau por servicos.

Quadro 19: Dotagdo, Execugdo e Taxa de Execugdo por Servigos (Baucau)

G6: Autoridade Municipal de Baucau (AM Baucau): Dotaciio % de Execugao: % de
Servicos Municipais Orcamental Dotacao Despesas Execucao
Secretariado de Autoridade Municipal 875.303 0,1% 732.912 83,7%
Servigos Municipais de A¢ao Social e Gestdo de Desastres 34.051 0,0% 24.923 73,.2%
Naturais
Servigos Municipais de Agricultura 262.382 0,0% 221.677 84,5%
Servigos Municipais de Agua, Saneamento Basico e Ambiente 71919 0,0% 39.293 54,6%
Servigos Municipais de Educagao 443.137 0,1% 144.477 32,6%
Servigos Municipais de Gestao Mercados e Turismo 6.492 0,0% 2.000 30,8%
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 43.939 0,0% 37.238 84,8%
Servigos Municipais de Registos, Notariado e Cadastrais 14.206 0,0% 9.739 68,6%
Servigos Municipais de Saude 157.485 0,0% 116.286 73,8%
Total 1.908.914 0,3% 1.328.545 69,6%

Fonte: Relatorio Crystal até 30 de junho de 2020.

As Transferéncias Publicas do G6: Autoridade Municipal de Baucau receberam um orgamento total de
US $471.825 doélares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

O Quadro 20 apresenta os principais resultados do desempenho dos Servigos Municipais de Baucau.
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Quadro 20: Resultados do Desempenho do Municipio de Baucau

Principais Metas

Lideres comunitarios recebem subsidios;
Sucos recebem verbas de administragao;

3 consultas médicas per capita por ano nos
centros e postos saude;

85% de Postos do SISCa funcionam com base
em padrdes nacionais;

193 alunos EPE/127 dias. 124 alunos EPEP/127
dias. 20.832 alunos EB/127 dias e 1.359 alunos
EBP/127 dias;

500 participantes/25 turmas/6 horas

15.000 plantas de arvores florestais de varias
espécies com boa qualidade produzidas;

24 dias uteis de visitas de técnicos (produgio
alimentar. plantas industriais. pecudria. pescas.
florestas e irrigacdo) ao campo realizado;

103 técnicos: financiamento de custos
operacionais

542 kms de estradas em condigdes e
conservadas;

80% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
supervisionadas;

N.° de Grupos de Gestdo de Agua registados e
N.° de sistemas de agua que funcionam;
Volume de agua produzida e consumida;

N.° de clientes que tém acesso a dgua potavel;

Apoio ao funcionamento regular dos mercados
assegurado;

16 casos de disputas de terras resolvidos;

200 Pessoas (M: e F:) registadas de acordo com
os requisitos de obtenc¢do de documentos de
registo civil e 200 Certiddes de nascimento. 100
certiddes de casamento e 50 certiddes de obito
processadas e emitidas;

Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

Urnas funerarias providenciados e cerimonias
flnebres realizadas;

Principais Resultados

1.079 Lideres comunitarios e 59 Pessoas de
Apoio a Administragdo de Sucos (PAAS)
receberam subsidios;

59 Sucos receberam subsidios de administragao;
2 consultas per capita;

53% de Postos SISCa funcionam com base em
padrdes nacionais;

227 alunos EPE/8 dias. 151 alunos EPEP/S8 dias.
19.795 alunos EB/8 dias e 1.230 alunos EBP/8
dias;

Dados nao disponiveis

Naio iniciado

72 dias tteis de visitas de campo por técnicos
(produgdo alimentar, plantas industriais,
pecuaria, pescas, florestas, irrigagao);

94 Extensionistas e técnicos apoiados;

54 kms de estradas em condigdes e
conservadas;

34% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
supervisionadas;

72 Grupos de Gestio de Agua registados e 144
Sistemas de Agua a funcionar;

1.297.136 m? de 4gua produzida e 1.149.860 m?
consumida;

1.798 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Nao executado porque falta designar um
Funcionario para apoiar o funcionamento
regular dos mercados;

2.932 de pessoas registadas através dos servigos
de registo civil

2.594 certiddes de nascimento, 141 casamento e
324 6bito processado, transcrito e emitido.

89 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

53 urnas funerarias providenciados e cerimonias
flnebres realizadas;

Fonte: Relatério de Desempenho da Autoridade Municipal de Baucau no Il Trimestre
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76. G7: Autoridade Municipal de Bobonaro

A Autoridade Municipal de Bobonaro estrutura-se em seis Postos Administrativos ¢ 50 Sucos.
Bobonaro esta equipado com um Hospital de Referéncia. Centros de Satde em cada Posto
Administrativo. Postos de Satude em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio.

Geograficamente. o municipio de Bobonaro estd localizado ao longo da fronteira com a Indonésia.
trazendo vantagens para o desenvolvimento econdmico. No que diz respeito a infraestruturas
rodovidrias. estd em curso a reabilitagdo da estrada nacional ligando o municipio a Cidade de Dili. bem
como a fronteira do pais com a Republica da Indonésia.

O Municipio de Bobonaro recebeu um orgamento total de US $2.023.948 délares e executou 52,8%.
O Quadro 21 apresenta a dotagdo e execugdo orcamentais no Municipio de Bobonaro por servigos.

Quadro 21: Dotagdo, Execugdo e Taxa de Execugdo por Servigos (AM Bobonaro)

G7: Autoridade Municipal de Bobonaro; Dotacio % de Execucao: % de
Servicos Municipais Orcamental = Deotacio Despesas Execucao
Secretariado de Autoridade Municipal 788.734 0,1% 573.419 72,7%
Servigos Municipais de A¢ao Social e Gestao de Desastres 41.339 0,0% 5.625 13,6%
Naturais
Servigos Municipais de Agricultura 253.540 0,0% 176.315 69,5%
Servigos Municipais de Agua, Saneamento Basico e Ambiente 64.997 0,0% 27.921 43,0%
Servigos Municipais de Educagio 651.868 0,1% 151.967 23.3%
Servigos Municipais de Gestao Mercados e Turismo 8.633 0,0% 978 11,3%
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 43.157 0,0% 35.972 83,4%
Servigos Municipais de Registos, Notariado e Cadastrais 16.887 0,0% 0 0,0%
Servigos Municipais de Saude 154.794 0,0% 95.701 61,8%
Total 2.023.948 0,3% 1.067.898 52,8%

Fonte: Relatério Crystal até 30 de junho de 2020.

As Transferéncias Publicas do G7: Autoridade Municipal de Bobonaro receberam um orgamento total
de US $297.036 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

O Quadro 22 apresenta os principais resultados do desempenho dos Servigos Municipais de Bobonaro.
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Quadro 22: Desempenho do Municipio de Bobonaro

Principais Metas

Lideres comunitarios recebem subsidios;
Sucos recebem verbas de administragao;

3 consultas médicas per capita por ano
nos centros e postos saude;

85% de Postos do SISCa funcionam com
base em padrdes nacionais;

1.638 alunos EPE/127 dias. 124 alunos
EPEP/127 dias. 27.093 alunos EB/127
dias e 1.359 alunos EBP/127 dias;

380 participantes/19 turmas/6 horas
15.000 plantas de arvores florestais de
vérias espécies com boa qualidade
produzidas;

24 dias uteis de visitas de técnicos
(producdo alimentar. plantas industriais.
pecudria. pescas. florestas e irrigagdo) ao
campo realizado;

117 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

* 402 kms de estradas em condigdes e
conservadas;

80% de obras monitorizadas. fiscalizadas
e supervisionadas;

+ N.° de Grupos de Gestio de Agua
registados e N.° de sistemas de agua que
funcionam;

Volume de agua produzida e consumida;
N.° de clientes que tém acesso a dgua
potavel;

» Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

* 16 casos de disputas de terras resolvidos;
200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obtengao de
documentos de registo civil e 200

Certiddes de nascimento. 100 certiddes de

casamento e 50 certiddes de obito
processadas e emitidas;

» Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

 Caixoes providenciados e cerimonias
funebres realizadas;

Principais Resultados

* 744 Lideres comunitarios e 50 Pessoas de Apoio a
Administracdo de Sucos (PAAS) receberam
subsidios;

¢ 50 Sucos receberam subsidios de administragao;

« 1 consultas per capita;

* 60% de Postos SISCa funcionam com base em
padrdes nacionais;

¢ 1.990 alunos EPE/18 dias. 25.463 alunos EB/18
dias;
* 250 participantes, 19 turmas e 9 horas por semana

» Dados ndo disponiveis
24 dias uteis de visitas de técnicos
» 130 Extensionistas e técnicos apoiados;

* 33,5 kms de estradas em condi¢des e conservadas;
* 6,2% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
supervisionadas;

* 30 Grupos de Gestio de Agua registados e 185
Sistemas de Agua a funcionar;

* 44.503,8 m3 de dgua produzida e 42.278,6 m3
consumida;

* 1.455 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

« Dados ndo disponiveis

* Dados ndo disponiveis

¢ 164 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

« 21 urnas funerarias providenciados e cerimonias
finebres realizadas;

Fonte: Relatorio de Desempenho da Autoridade Municipal de Bobonaro no Il Trimestre
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77. G8: Autoridade Municipal de Dili

A Autoridade Municipal de Dili estrutura-se em seis Postos Administrativos e 36 Sucos. Na Cidade de
Dili. enquanto capital de Timor-Leste. encontram-se quase todas as instalagdes e equipamentos publicos.
nomeadamente um Hospital Nacional. Centros de Saude estabelecidos em cada Posto Administrativo.
Postos de Saude em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. Além disso. hé
também hospitais e clinicas privadas em funcionamento. No que diz respeito a infraestruturas rodoviarias.
estd em curso a reabilitacdo das estradas nacionais de ligacdo de todos os municipios vizinhos a Cidade

de Dili.

O Municipio de Dili teve uma dotacdo de total de US $3.528.162 délares e teve uma taxa de execugdo de
72,2%. O Quadro 23 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais no Municipio de Dili por servigos.

Quadro 23: Dotagdo, Execugdo e Taxa de Execugdo por Servigos (AM Dili)

G8: Autoridade Municipal de Dili: Dotaciio
Servicos Municipais Orcamental
Secretariado de Autoridade Municipal 2.041.331
Servigos Municipais de A¢ao Social e Gestdo de Desastres 43.017
Naturais
Servigos Municipais de Agricultura 63.637
Servigos Municipais de Educagio 1.177.875
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 13.748
Servigos Municipais de Saude 188.555
Total 3.528.162

% de
Dotacgao

0,3%
0,0%

0,0%
0,2%
0,0%
0,0%
0,5%

Fonte: Relatorio Crystal até 30 de junho de 2020.

As Transferéncias Publicas do G8: Autoridade Municipal de Dili receberam um or¢camento total de US

$520.885 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

De uma forma geral, os resultados do desempenho do Municipio de Dili sdo apresentados no Quadro 24.
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Quadro 24: Desempenho do Municipio de Dili

Servicos Principais Metas

¢ Lideres comunitarios recebem subsidios;
* Sucos recebem verbas de administragao;

Secretariado

* 3 consultas médicas per capita por ano nos
centros e postos saude;

* 85% de Postos do SISCa funcionam com base
em padrdes nacionais;

* 1.530 alunos EPE/127 dias. 1.310 alunos
EPEP/127 dias. 42.606 alunos EB/127 dias e
6.264 alunos EBP/127 dias;

* 380 participantes/19 turmas/6 horas

Satude

Educagao

Agricultura « 24 dias uteis de visitas de técnicos (produgao

alimentar. plantas industriais. pecudria. pescas.

florestas e irrigagdo) ao campo realizado;
* 117 técnicos: financiamento de custos

operacionais;
Obras Pablicas e ¢ 402 kms de estradas em condigdes e
Transportes conservadas; o .
¢ 80% de obras monitorizadas, fiscalizadas e
supervisionadas;

» Familias enlutadas beneficiam de servi¢o
funerario publico;

 Caixdes providenciados e cerimonias funebres
realizadas;

Agdo Social e
Desastres Naturais

Principais Resultados

» 277 Lideres Comunitarios (36 Chefes de
Suco, 241 Chefe de Aldeias) e 36 PAAS
receberam subsidios;

* 36 Sucos receberam subsidios de
administragao;

* 3 consultas per capita;

75% de Postos SISCa funcionam com base

em padrdes nacionais;

¢ 2.025 alunos EPE/20 dias. 1.499 alunos
EPEP/30 dias. 43.185 alunos EB/18 dias e
6.778 alunos EB Privada com acesso a
merenda escolar durante 32 dias;

» 288 participantes, 12 turmas, 9 horas por
semana;

» Dados ndo disponiveis

» 26 Extensionistas e técnicos apoiados;

* 5 kms de estradas em condigdes e
conservadas;
¢ Dados ndo disponiveis

* Nio iniciado;
¢ N3o iniciado;

Fonte: Relatorio de Desempenho da Autoridade Municipal de Dili no Il Trimestre
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78. G9: Autoridade Municipal de Ermera

A Autoridade Municipal de Ermera estrutura-se em cinco Postos Administrativos e 52 Sucos. Ermera.
como o segundo municipio mais populoso do pais (depois de Dili), esta equipado com Centros de Saude
em cada Posto Administrativo. Postos de Satide em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o
municipio. No que diz respeito a infraestruturas rodovidrias, a estrada que liga o Municipio de Ermera ao

Municipio a Dili ja foi reabilitada.

O Municipio de Ermera recebeu uma dotagao orcamental total de US $1.628.942 délares e teve uma taxa
de execucdo de 51,9%. O Quadro 25 apresenta a dotagdo e execucio orcamentais no Municipio de Ermera

por servigos.

Quadro 25: Dotagdo, Execugdo e Taxa de Execugdo por Servigcos (AM Ermera)

G8: Autoridade Municipal de Ermera: Dotacio
Servicos Municipais Orcamental
Secretariado de Autoridade Municipal 828.653
Servigos Municipais de A¢ao Social e Gestdo de Desastres 22.249
Naturais
Servigos Municipais de Agricultura 122.997
Servigos Municipais de Agua, Saneamento Basico e Ambiente 38.136
Servigos Municipais de Educagdo 456.870
Servigos Municipais de Gestdo Mercados e Turismo 2.989
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 21.640
Servigos Municipais de Registos, Notariado e Cadastrais 2.973
Servigos Municipais de Saude 132.434
Total 1.628.942

% de
Dotacgao

0,1%
0,0%

0,0%
0,0%
0,1%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,2%

Fonte: Relatorio Crystal até 30 de junho de 2020.

As Transferéncias Publicas do G9: Autoridade Municipal de Ermera receberam um orgamento total de

US $343.487 doélares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

Execucao:
Despesas

457.743
12.519

104.747
26.242
126.908
0
11.842
0
105.518
845.520

% de
Execucao

55,2%
56,3%

85.2%
68.8%
27.8%

0,0%
54.7%

0,0%
79,7%
51,9%

O Quadro 26 apresenta os principais resultados do desempenho dos Servicos Municipais de Ermera.
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Quadro 26: Desempenho do Municipio de Ermera

Principais Metas

Lideres comunitarios recebem subsidios;
Sucos recebem verbas de administragao;

3 consultas médicas per capita por ano nos centros e
postos satde;

85% de Postos do SISCa funcionam com base em
padrdes nacionais;

1.530 alunos EPE/127 dias. 1.310 alunos EPEP/127
dias. 42.606 alunos EB/127 dias e 6.267 alunos
EBP/127 dias;

320 participantes/16 turmas/6 horas

15.000 plantas de arvores florestais de varias espécies
com boa qualidade produzidas;

24 dias uteis de visitas de técnicos (produgio
alimentar. plantas industriais. pecuaria. pescas.
florestas e irrigacdo) ao campo realizado;

22 técnicos: financiamento de custos operacionais;
402 kms de estradas em condigdes e conservadas;
80% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
supervisionadas;

N.° de Grupos de Gestdo de Agua registados e N.° de
sistemas de agua que funcionam;

Volume de agua produzida e consumida;

N.° de clientes que tém acesso a agua potavel;

Apoio ao funcionamento regular dos mercados
assegurado;

16 casos de disputas de terras resolvidos;

200 Pessoas (M: e F:) registadas de acordo com os
requisitos de obtengdo de documentos de registo civil
e 200 Certiddes de nascimento. 100 certiddes de
casamento e 50 certiddes de obito processadas e
emitidas;

Familias enlutadas beneficiam de servigo funerario
publico;

Caixdes providenciados e cerimonias finebres
realizadas;

Principais Resultados

1.204 Lideres comunitarios e 52 Pessoas
de Apoio a Administragdo de Sucos
(PAAS) receberam subsidios;

52 Sucos receberam subsidios de
administracao;

3 consultas per capita;

73% de Postos SISCa funcionam com
base em padrdes nacionais;

760 alunos EPE/52 dias. 213 alunos
EPEP/53 dias. 34.514 alunos EB/52 dias;
Dados ndo disponiveis

Dados néo disponiveis
Dados néo disponiveis
9 Extensionistas e técnicos apoiados

52 kms de estradas em condigdes e
conservadas;

65% de obras monitorizadas. fiscalizadas
e supervisionadas;

119 Grupos de Gestdo de Agua registados
e 235 Sistemas de Agua a funcionar;

252 m3 de 4gua produzida e 2.268
litro/dia consumida;

632 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Dados nao disponiveis

27 casos de disputas de terras resolvidos;
1.401 Pessoas registadas de acordo com
os requisitos de obten¢do de documentos
de registo civil;

3.128 certiddes de nascimento, 46
casamento e 310 obito processado,
transcrito e emitido.

109 familias enlutadas beneficiaram do
servigo funerario publico;

190 urnas funerarias providenciados e
cerimonias funebres realizadas;

Fonte: Relatorio de Desempenho da Autoridade Municipal de Ermera no Il Trimestre
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79. H1: Administracio Municipal de Aileu

A Administra¢do Municipal de Aileu estrutura-se em quatro Postos Administrativos e 33 Sucos. Aileu
esta equipado com Centros de Satde em todos os Postos Administrativos. Postos de Saude em cada Suco
e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a infraestruturas rodoviarias.
a estrada que liga Aileu a Cidade de Dili esta reabilitada.

O Municipio de Aileu recebeu uma dotagdo orcamental total de US $1.148.622 ddlares e conseguiu
executar 60,5%. O Quadro 27 apresenta a dotacdo e execugdo or¢camentais no Municipio de Aileu por

Servigos.
Quadro 27: Dotagdo, Execucdo e Taxa de Execugdo por Servigos (AM Aileu)
H1: Administracio Municipal de Aileu: Orcamento %0 de Execugio: %

Servicos Municipais Dotagao Despesas Execucio

Secretariado de Administragdo Municipal 559.362 0,1% 344.053 61,5%
Servigos Municipais de A¢ao Social e Gestao de Desastres Naturais 20.890 0,0% 11.657 55,8%
Servigos Municipais de Agricultura 96.602 0,0% 78.352 81,1%
Servigos Municipais de Agua, Saneamento Basico e Ambiente 34.507 0,0% 24.469 70,9%
Servigos Municipais de Educagio 313.067 0,0% 145.087 46,3%
Servigos Municipais de Gestao Mercados e Turismo 5.526 0,0% 0 0,0%
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 26.217 0,0% 19.920 76,0%
Servigos Municipais de Registos, Notariado e Cadastrais 6.774 0,0% 0 0,0%
Servigos Municipais de Saude 85.677 0,0% 71.847 83,9%
Total 1.148.622 0,2% 695.386 60,5%

Fonte: Relatério Crystal até 30 de junho de 2020.

As Transferéncias Publicas do H1: Administracdo Municipal de Aileu receberam um orcamento total
de US $267.569 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

O Quadro 28 apresenta os principais resultados do desempenho dos Servi¢os Municipais de Aileu.
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Quadro 28: Desempenho do Municipio de Aileu

Principais Metas

Lideres comunitarios recebem subsidios;
Sucos recebem verbas de administragao;

3 consultas médicas per capita por ano nos
centros e postos saude;

85% de Postos do SISCa funcionam com base em
padrdes nacionais;

291 alunos EPE/127 dias. 516 alunos EPEP/127
dias. 11.682 alunos EB/127 dias;

320 participantes/16 turmas/6 horas

15.000 plantas de arvores florestais de varias
espécies com boa qualidade produzidas;

24 dias uteis de visitas de técnicos (produgio
alimentar. plantas industriais. pecudria. pescas.
florestas e irrigagdo) ao campo realizado;

45 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

402 km de estradas em condig¢des e conservadas;
80% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
supervisionadas;

N.° de Grupos de Gestdo de Agua registados e N.°
de sistemas de 4gua que funcionam;

Volume de agua produzida e consumida;

N.° de clientes que tém acesso a agua potavel;

Apoio ao funcionamento regular dos mercados
assegurado;

16 casos de disputas de terras resolvidos;

200 Pessoas (M: e F:) registadas de acordo com
os requisitos de obten¢do de documentos de
registo civil e 200 Certiddes de nascimento. 100
certiddes de casamento e 50 certiddes de obito
processadas e emitidas;

Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

Caixoes providenciados e cerimonias fiinebres
realizadas;

Principais Resultados

* 549 Lideres comunitarios e 33 Pessoas de Apoio a
Administracao de Sucos (PAAS) receberam
subsidios;

* 33 Sucos receberam subsidios de administragao;

= 2 consultas per capita;

* 33% de Postos SISCa funcionam com base em
padrdes nacionais;

¢ 751 alunos EPE/21 dias. 192 alunos EPEP/21
dias. 10.905 alunos EB/21 dias;

* Dados nao disponiveis

* 24 dias uteis de visitas de campo por técnicos
(produgdo alimentar, plantas industriais, pecudria,
pescas, florestas, irrigagdo);

» 43 Extensionistas e técnicos apoiados;

* 45 kms de estradas em condi¢des e conservadas;
38% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
supervisionadas;

74 Grupos de Gestdo de Agua registados e 74
Sistemas de Agua a funcionar;

390m?® de 4gua produzida e 39.014 litro/dia
consumida;

¢ 750 clientes tiveram acesso a agua potavel;

* Dados ndo disponiveis

¢ Dados ndo disponivesis;

» 42 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

* 56 urnas funerarias providenciados e cerimonias
flnebres realizadas;

Fonte: Relatorio de Desempenho da Autoridade Municipal de Aileu no Il Trimestre
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80. H2: Administracio Municipal de Ainaro

A Administra¢do Municipal de Ainaro estrutura-se em quatro Postos Administrativos ¢ 21 Sucos.

Ainaro esta equipado com Centros de Satude em todos os Postos Administrativos. Postos de Saude em

cada Suco e Escolas (ptblicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a infraestruturas

rodovidrias. a estrada que liga Ainaro a Dili esta em fase de reabilitagdo.

O Municipio de Ainaro recebeu uma dotagdo orcamental total de US $1.382.967 délares e atingiu

58,5%. O Quadro 29 apresenta a dotacdo e execugdo orcamentais no Municipio de Ainaro por servigos.

Quadro 29: Dotagdo, Execugdo e Taxa de Execugdo por Servigos (AM Ainaro)

% de
Dotacao

H2: Administracdo Municipal de Ainaro: Dotacio

Servigos Municipais Or¢amental

Secretariado de Administragao Municipal 480.175
Servigos Municipais de A¢ao Social e Gestdo de Desastres Naturais 22.465
Servigos Municipais de Agricultura 194.445
Servigos Municipais de Agua, Saneamento Basico e Ambiente 49.406
Servigos Municipais de Educagio 435.582
Servigos Municipais de Gestdo Mercados e Turismo 2.754
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 53.734
Servigos Municipais de Registos, Notariado e Cadastrais 2.898
Servigos Municipais de Saude 141.507
Total 1.382.967

Fonte: Relatorio Crystal até 30 de junho de 2020.

0,1%

0,0%

0,0%

0,0%

0,1%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,2%

Execucio:
Despesas

372.071

12.458

126.206

31.013

155.787

17.268

93.842

808.645

% de
Execuc¢ao

77,5%

55,5%

64,9%

62,8%

35,8%

0,0%

32,1%

0,0%

66,3%

58,5%

As Transferéncias Publicas do H2: Administracdo Municipal de Ainaro receberam um orgamento total

de US $183.701 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

Os principais resultados do desempenho do Municipio de Ainaro Anual constam do Quadro 30.
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Quadro 30: Desempenho do Municipio de Ainaro

Principais Metas

Lideres comunitarios recebem subsidios;
Sucos recebem verbas de administragao;

3 consultas médicas per capita por ano nos
centros e postos saude;

85% de Postos do SISCa funcionam com
base em padrdes nacionais;

457 alunos EPE/127 dias e 17.142 alunos
EB/127 dias e 1.359 alunos EBP/127 dias;
280 participantes/14 turmas/6 horas;
15.000 plantas de arvores florestais de
vérias espécies com boa qualidade
produzidas;

24 dias uteis de visitas de técnicos
(produg@o alimentar. plantas industriais.
pecuaria. pescas. florestas e irrigagdo) ao
campo realizado;

61 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

5.422 kms de estradas em condigoes e
conservadas;

50% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
supervisionadas;

N.° de Grupos de Gestdo de Agua
registados e N.° de sistemas de agua que
funcionam;

Volume de 4gua produzida e consumida;
N.° de clientes que tém acesso a agua
potavel,

Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

16 casos de disputas de terras resolvidos;
200 Pessoas (M: e F:) registadas de acordo
com os requisitos de obtengdo de
documentos de registo civil e 200 Certiddes
de nascimento. 100 certiddes de casamento
e 50 certiddes de obito processadas e
emitidas;
¢ Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;
« Caixdes providenciados e cerimonias
funebres realizadas;

Principais Resultados

* 152 Lideres Comunitarios e 21 Pessoas de

Apoio a Administragdo dos Sucos receberam

subsidios;

21 Sucos receberam subsidios de administragédo;

3 consultas per capita;

* 45% de Postos SISCa funcionam com base em
padrdes nacionais;

» Dados nao disponiveis

345 participantes/7 turmas/7 horas;

« Nio iniciado;

24 dias uteis de visitas de técnicos (produgio
alimentar. plantas industriais. pecudria. pescas.
florestas e irrigagao) ao campo realizado;

46 Extensionistas e técnicos apoiados;

35,80 kms de estradas em condigoes e
conservadas;

25% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
supervisionadas;

71 Grupos de Gestdo de Agua registados e 69
Sistemas de Agua a funcionar;

3.024 m¥/dia de 4gua produzida e consumida;
817 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

* Pessoal ainda ndo designado;

* Pessoal ainda ndo designado;

¢ 26 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

33 urnas funerarias providenciados e cerimonias
finebres realizadas;

Fonte: Relatorio de Desempenho da Autoridade Municipal de Ainaro no Il Trimestre
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81. H3: Administracio Municipal de Covalima

A Administra¢do Municipal de Covalima estrutura-se em sete Postos Administrativos e 30 Sucos.
Covalima esta equipada com Centros de Saude em todos Postos Administrativos. Postos de Saude em
cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a infraestruturas
rodoviarias. a estrada que liga Covalima a Cidade de Dili esta sendo reabilitada.

O Municipio de Covalima recebeu uma dotagdo orgamental total de US $1.418.379 délares e atingiu
uma taxa de execugdo de 61,4%. O Quadro 31 apresenta a dotagdo e execucdo orgamentais no
Municipio de Covalima por servigos.

Quadro 31: Dotagdo, Execugdo e Taxa de Execugdo por Servigos (AM Covalima)

H3: Administracio Municipal de Covalima: Dotagio %o de Execucio: % de

Servicos Municipais Orcamental Dotacgao Despesas Execuc¢ao

Secretariado de Administragao Municipal 625.638 0,1% 402.893 64,4%
Servigos Municipais de A¢ao Social e Gestdo de Desastres Naturais 19.805 0,0% 6.768 34,2%
Servigos Municipais de Agricultura 182.373 0,0% 137.918 75,6%
Servigos Municipais de Agua, Saneamento Basico e Ambiente 59.525 0,0% 32.876 55,2%
Servigos Municipais de Educagio 385.268 0,1% 197.476 51,3%

. L N . 2.502

Servigos Municipais de Gestao Mercados e Turismo 0,0% 0 0,0%
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 17.719 0,0% 9.799 55,3%
Servigos Municipais de Registos, Notariado e Cadastrais 11.886 0,0% 0 0,0%
Servigos Municipais de Saude 113.664 0,0% 82.558 72,6%
Total 1.418.379 0,2% 870.288 61,4%

Fonte: Relatorio Crystal até 30 de junho de 2020

As Transferéncias Publicas do H3: Administragdo Municipal de Covalima receberam um orgamento
total de US $194.855 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

O Quadro 31 apresenta a dotagdo e execucdo orcamentais no Municipio de Covalima por servigos,
cujos resultados sdo apresentados no Quadro 32.

Relatério do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 313 de 375



Servicos

Secretariado °

Saude *

Educacgao

Agricultura

Obras Publicas e
Transportes

Agua e Saneamento

Gestao de Mercados e
Turismo

Registo, Notariado e

Cadastro

Acao Social e Desastres
Naturais

Republica Democratica de Timor-Leste

Quadro 32: Desempenho do Municipio de Covalima

Principais Metas

Lideres comunitarios recebem subsidios;
Sucos recebem verbas de administragao;

3 consultas médicas per capita por ano nos centros e
postos satde;

85% de Postos do SISCa funcionam com base em
padroes nacionais;

226 alunos EPE/127 dias. 393 alunos EPEP/127
dias. 16.913 alunos EB/127 dias;

320 participantes/16 turmas/6 horas;

15.000 plantas de arvores florestais de varias
espécies com boa qualidade produzidas;

24 dias uteis de visitas de técnicos (produgao
alimentar. plantas industriais. pecudria. pescas.
florestas e irrigagdo) ao campo realizado;

121 técnicos: financiamento de custos operacionais;
402 kms de estradas em condig¢des e conservadas;
80% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
supervisionadas;

N.° de Grupos de Gestdo de Agua registados e N.°
de sistemas de adgua que funcionam;

Volume de agua produzida e consumida;

N.° de clientes que tém acesso a dgua potavel;

= Apoio ao funcionamento regular dos mercados

assegurado;

16 casos de disputas de terras resolvidos;

200 Pessoas (M: e F:) registadas de acordo com os
requisitos de obtengdo de documentos de registo
civil e 200 Certiddes de nascimento. 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de 6bito processadas e
emitidas;

¢ Familias enlutadas beneficiam de servigo funerario

publico;
Caixoes providenciados e cerimonias fiinebres
realizadas;

Principais Resultados

» 178 Lideres comunitarios e 30 Pessoas
de Apoio a Administragdo de Sucos
(PAAS) receberam subsidios;

30 Sucos receberam subsidios de
administracao;

2 consultas per capita;

100% Postos SISCa funcionaram com
base em padroes nacionais;

478 alunos EPE/13 dias, 463 alunos
EPEP/13 dias; 14.642 alunos EB com
acesso a merenda escolar durante 13
dias;

146 participantes, 8 turmas e 6 horas
por semana

Naéo iniciado

12 dias uteis de visitas de campo por
técnicos (producdo alimentar, plantas
industriais, pecuaria, pescas, florestas,
irrigagao);

118 Extensionistas e técnicos apoiados
Nao iniciado

100% de obras monitorizadas.
fiscalizadas e supervisionadas;

38 Grupos de Gestio de Agua
registados e 84 Sistemas de Agua a
funcionar;

297.009 m? de 4gua produzida e
consumida;

1,065 clientes tiveram acesso a agua
potavel canalizada;

Pessoal néo designado;

Orgamento ndo executado

312 familias enlutadas beneficiaram do
servigo funerario publico;

125 urnas funerarias providenciados e
cerimonias funebres realizadas;

Fonte: Relatorio de Desempenho da Autoridade Municipal de Covalima no II Trimestre
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82. H4: Administracio Municipal de Lautém

A Administragdo Municipal de Lautém estrutura-se em cinco Postos Administrativos ¢ 34 Sucos.
Lautém esta equipada com Centros de Satde em todos os Postos Administrativos. Postos de Satde em
cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a infraestruturas
rodovidrias. a estrada que liga Lautém a Cidade de Dili. passando por Baucau e Manatuto estd em fase
de reabilitagao.

O Municipio de Lautém recebeu um orgamento total de US $1.579.754 dodlares e conseguiu executar
cerca de 63,2%. O Quadro 33 apresenta a dotacdo e execucdo orgamentais no Municipio de Lautém
por servigos.

Quadro 33: Dotagdo, Execugdo e Taxa de Execugdo por Servigos (AM Lautém)

H4: Administra¢do Municipal de Lautém: Dotacio % de Execugio: % de
Servicos Municipais Orcamental Dotacgao Despesas Execucao

Secretariado de Administragao Municipal 597.956 0,1% 421.112 70,4%
Servigos Municipais de Agricultura 270.823 0,0% 191.392 70,7%
Servigos Municipais de Agua, Saneamento Bésico e Ambiente 79.210 0,0% 45.959 58,0%
Servigos Municipais de Educagio 461.325 0,1% 210.586 45,6%
Servigos Municipais de Gestao Mercados e Turismo 20.329 0,0% 15910 78,3%
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 33.947 0,0% 29.953 88,2%
Servigos Municipais de Saude 116.165 0,0% 84.045 72,3%

Total 1.579.754 0,2% 998.957 63,2%

Fonte: Relatério Crystal até 30 de junho de 2020
As Transferéncias Publicas do H4: Administragdo Municipal de Lautém receberam um or¢amento total

de US $295.981 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

Os principais resultados do desempenho do Municipio de Lautém constam do Quadro 34.
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Quadro 34: Desempenho do Municipio de Lautém

Principais Metas

¢ Lideres comunitarios recebem subsidios;
¢ Sucos recebem verbas de administragao;

« 3 consultas médicas per capita por ano
nos centros e postos saude;

85% de Postos do SISCa funcionam com
base em padroes nacionais;

1.306 alunos EPE/127 dias. 267 alunos
EPEP/127 dias. 19.407 alunos EB/127;
320 participantes/16 turmas/6 horas

15.000 plantas de arvores florestais de

varias espécies com boa qualidade

produzidas;

24 dias uteis de visitas de técnicos

(produgdo alimentar. plantas industriais.

pecuaria. pescas. florestas e irrigagdo) ao

campo realizado;

102 técnicos: financiamento de custos

operacionais;

402 kms de estradas em condigdes e

conservadas;

80% de obras monitorizadas. fiscalizadas

e supervisionadas;

« N.° de Grupos de Gestio de Agua

registados e N.° de sistemas de agua que

funcionam;

Volume de agua produzida e consumida;

* N.° de clientes que tém acesso a agua
potéavel;

¢ Apoio ao funcionamento regular dos

mercados assegurado;

16 casos de disputas de terras resolvidos;
200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obtencdo de
documentos de registo civil e 200

Certidoes de nascimento. 100 certidoes de

casamento e 50 certiddes de obito
processadas e emitidas;

« Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerdrio publico;

» Caixdes providenciados e cerimonias
flnebres realizadas;

Principais Resultados

185 Lideres comunitarios e 34 Pessoas de Apoio a
Administracdo de Sucos (PAAS) receberam
subsidios;

34 Sucos receberam subsidios de administracao;

2 consultas per capita;

84% de Postos do SISCa funcionam com base em
padrdes nacionais;

1.601 alunos EPE/12 dias, 290 alunos EPEP/11
dias; 17.843 alunos EB abrangidos com acesso a
merenda escolar durante 12 dias;

N3o iniciado;

Nao iniciado

24 dias uteis de visitas de campo por técnicos
(produgdo alimentar. plantas industriais. pecuaria.
pescas. florestas. irriga¢o);

102 Extensionistas e técnicos apoiados;

62 kms de estradas rurais em condigoes e
conservadas;

64% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
inspecionadas;

69 Grupos de Gestio de Agua registados e 46
Sistemas de Agua a funcionar;

88.990 m*/dia de agua produzida e 83.125 m*/dia
consumida;

1.126 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Pessoal néo designado;

Pessoal ndo designado;

97 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerdrio publico;

25 urnas funerdrias providenciados e cerimonias
flnebres realizadas;

Fonte: Relatério de Desempenho da Autoridade Municipal de Lautém no Il Trimestre
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83. H5: Administracio Municipal de Liquica

A Administra¢do Municipal de Liquicad ¢ dividida em trés Postos Administrativos e 23 Sucos. Liquica
esta equipada com Centros de Satide em todos os Postos Administrativos. Postos de Satde em cada Suco
e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a infraestruturas rodoviarias. a
estrada que liga o Liquica a Cidade de Dili estd em fase de reabilitagdo e/ou construcdo.

Em 2018, o Municipio de Liqui¢a recebeu uma dotacdo or¢amental total de US $1.280.953 délares e
executou 56,1%. O Quadro 35 apresenta a dotagdo e execugdo or¢gamentais no Municipio de Liqui¢a por
servigos

Quadro 35: Dotagdo, Execugdo e Taxa de Execugdo por Servigcos (AM Liquica)

HS: Administracao Municipal de Liquica: Dotacio % de Execugio: % de

Servicos Municipais Orcamental Dotacao Despesas | Execucio

Secretariado de Administragao Municipal 514.742 0,1% 347.166 67,4%
Servigos Municipais de A¢ao Social e Gestdo de Desastres Naturais 33.184 0,0% 11.433 34,5%
Servigos Municipais de Agricultura 139.802 0,0% 102.977 73,7%
Servigos Municipais de Agua, Saneamento Basico e Ambiente 38.973 0,0% 29.609 76,0%
Servigos Municipais de Educagio 379.121 0,1% 108.503 28,6%
Servigos Municipais de Gestao Mercados e Turismo 10.878 0,0% 2.150 19,8%
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 30.086 0,0% 21.309 70,8%
Servigos Municipais de Registos, Notariado e Cadastrais 13.852 0,0% 7.617 55,0%
Servigos Municipais de Saude 120.316 0,0% 87.430 72, 7%
Total 1.280.953 0,2% 718.193 56,1%

Fonte: Relatorio Crystal até 30 de junho de 2020

As Transferéncias Publicas do H5: Administra¢cdo Municipal de Liquica receberam um orgamento total
de US $222.336 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

Os principais resultados do desempenho do Municipio de Liquica constam do Quadro 36.
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Quadro 36: Desempenho do Municipio de Liquiga

Principais Metas

Lideres comunitarios recebem subsidios;
Sucos recebem verbas de administragéo;

3 consultas médicas per capita por ano nos
centros e postos saude;

85% de Postos do Sica funcionam com base em
padrdes nacionais;

1.530 alunos EPE/127 dias. 1.310 alunos
EPEP/127 dias. 42.606 alunos EBE/127 dias e
6.267 alunos EBP/127 dias;

320 participantes/16 turmas/6 horas

15.000 plantas de arvores florestais de varias
espécies com boa qualidade produzidas;

24 dias uteis de visitas de técnicos (produgao
alimentar. plantas industriais. pecudria. pescas.
florestas e irrigagdo) ao campo realizado;

69 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

402 kms de estradas em condigdes e
conservadas;

80% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
supervisionadas;

N.° de Grupos de Gestdo de Agua registados e
N.° de sistemas de agua que funcionam;
Volume de agua produzida e consumida;

N.° de clientes que tém acesso a dgua potavel;

Apoio ao funcionamento regular dos mercados
assegurado;

16 casos de disputas de terras resolvidos;

200 Pessoas (M: e F:) registadas de acordo com
os requisitos de obtengdo de documentos de
registo civil e 200 Certiddes de nascimento. 100
certiddes de casamento e 50 certiddes de Obito
processadas e emitidas;

Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

Caixoes providenciados e cerimonias fiinebres
realizadas;

Principais Resultados

¢ 494 Lideres comunitarios e 23 Pessoas de
Apoio a Administragdo de Sucos (PAAS)
receberam subsidios;

23 Sucos receberam subsidios de
administragdo;

Dados néo disponiveis

1.228 alunos EPE/43 dias, 695 alunos
EPEP/43 dias; 16.900 alunos EB abrangidos
com acesso a merenda escolar durante 43
dias;

Dados nao disponiveis

Dados nao disponiveis

24 dias uteis de visitas de técnicos (produgio
alimentar. plantas industriais. pecudria.
pescas. florestas e irrigagdo) ao campo
realizado;

64 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

Dados nao disponiveis

278 Grupos de Gestio de Agua registados e
293 Sistemas de Agua a funcionar;

32.640 m*/dia de agua produzida e 29.682
m?3/dia consumida;

11.698 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Dados néo disponiveis

858 Pessoas registadas de acordo com os
requisitos de obtengdo de documentos de
registo civil e 745 Certiddes de nascimento.
15 certiddes de casamento e 98 certiddes de
obito processadas e emitidas;

35 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;

24 urnas funerarias providenciados e
cerimonias finebres realizadas;

Fonte: Relatorio de Desempenho da Autoridade Municipal de Liqui¢a no Il Trimestre
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84. H6: Administracio Municipal de Manufahi

A Administra¢cdo Municipal de Manufahi esta dividida em quatro Postos Administrativos e 29 Sucos.
Manufahi esta equipada com Centros de Satde em todos os Postos Administrativos. Postos de Satude
em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a infraestruturas
rodovidrias. a estrada que liga o0 Manufahi a Cidade de Dili em sendo reabilitada.

O Municipio de Manufahi recebeu uma dotagado orgamental total de US $1.473.395 ddlares e executou
65,5% O Quadro 37 indica a dotacdo e execucdo orcamentais do Municipio de Manufahi por servigos.

Quadro 37: Dotagdo, Execugdo e Taxa de Execugdo por Servigos (AM Manufahi)
Orcamento % de Execucio: %

H6: Autoridade Municipal de Manufahi: Servicos Municipais Atual Dotacio = Despesas  Execugdo
Secretariado de Administragao Municipal 659.424 0,1% 531.052 80,5%
Servigos Municipais de A¢ao Social e Gestao de Desastres Naturais 25245 0,0% 19.218 76,1%
Servigos Municipais de Agricultura 114.524 0,0% 103.297 90,2%
Servigos Municipais de Agua, Saneamento Basico e Ambiente 63.499 0,0% 51.679 81,4%
Servigos Municipais de Educagao 384.798 0,1% 100.826 26,2%
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 59.651 0,0% 45.588 76,4%
Servigos Municipais de Saude 166.255 0,0% 112.761 67,8%

Total 1.473.395 0,2% 964.420 65,5%

Fonte: Relatorio Crystal até 30 de junho de 2020

As Transferéncias Publicas do H6: Administragdo Municipal de Manufahi receberam um orgamento
total de US $222.803 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

O Quadro 38 apresenta os principais resultados do desempenho do Municipio de Manufahi.
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Quadro 38: Desempenho do Municipio de Manufahi

Principais Metas

Lideres comunitarios recebem subsidios;
Sucos recebem verbas de administragao;

3 consultas médicas per capita por ano nos
centros e postos saude;

85% de Postos do SISCa funcionam com base
em padrdes nacionais;

1.137 alunos EPE/127 dias e 13.533 alunos
EB/127 dias;

320 participantes/16 turmas/6 horas

15.000 plantas de arvores florestais de varias
espécies com boa qualidade produzidas;

24 dias tuteis de visitas de técnicos (produgio
alimentar. plantas industriais. pecuaria.
pescas. florestas e irrigagdo) ao campo
realizado;

103 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

402 kms de estradas em condig¢des e
conservadas;

80% de obras monitorizadas, fiscalizadas e
supervisionadas;

N.° de Grupos de Gestio de Agua registados e
N.° de sistemas de agua que funcionam;
Volume de agua produzida e consumida;

N.° de clientes que tém acesso a agua potavel;

Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;

Caixoes providenciados e cerimonias fiinebres
realizadas;

Principais Resultados

e 526 Lideres Comunitarios e 29 Pessoas de
Apoio a Administra¢do dos Sucos
receberam subsidios;

29 Sucos receberam subsidios de
administragao;

3 consultas per capita;

18% de Postos do SISCa funcionam com
base em padrodes nacional,

Dados nao disponiveis

Dados nao disponiveis

24 dias uteis de visitas de técnicos
(produg@o alimentar. plantas industriais.
pecuaria. pescas. florestas e irrigagao) ao
campo realizado;

35 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

» Dados nao disponiveis

11 Grupos de Gestio de Agua registados e
11 Sistemas de Agua a funcionar;

* Dados ndo disponiveis

12.544 clientes tiveram acesso a agua
potavel canalizada;

31 familias enlutadas beneficiaram do
servi¢o funerario publico;

33 urnas funerarias providenciados e
cerimonias funebres realizadas;

Fonte: Relatorio de Desempenho da Autoridade Municipal de Manufahi no Il Trimestre
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85. H7: Administracio Municipal de Manatuto

A Administracdo Municipal de Manatuto estrutura-se em seis Postos Administrativos ¢ 31 Sucos.
Manatuto esta equipado com Centros de Satde em todos os Postos Administrativos. Postos de Saude
em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito a infraestruturas
rodovidrias. a estrada que liga Manatuto a Cidade de Dili estd em sendo reabilitada.

O Municipio de Manatuto recebeu uma dotacdo orcamental total de US $1.369.710 ddlares e executou
63,3%. O Quadro 39 apresenta a dotacdo e execugdo orcamentais no Municipio de Manatuto por

Servigos.
Quadro 39: Dotagdo, Execugdo e Taxa de Execugdo por Servigos (AM Manatuto)
H7: Administra¢io Municipal de Manatuto: Dotacio % de Execucio: % de

Servicos Municipais Orcamental Dotagio Despesas Execucao
Secretariado de Administragdo Municipal 586.333 0,1% 431.176 73,5%
Servigos Municipais de A¢ao Social e Gestdo de Desastres 23.381 0,0% 18.576 79,4%

Naturais
Servigos Municipais de Agricultura 186.582 0,0% 144.026 77.2%
Servigos Municipais de Agua, Saneamento Basico e Ambiente 62.178 0,0% 37.063 59,6%
Servigos Municipais de Educagio 326.689 0,0% 99.059 30,3%
Servigos Municipais de Gestao Mercados e Turismo 6.524 0,0% 4.412 67,6%
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 36.493 0,0% 29.503 80,8%
Servigos Municipais de Registos, Notariado e Cadastrais 5.507 0,0% 0 0,0%
Servigos Municipais de Saude 136.022 0,0% 103.779 76,3%
Total 1.369.710 0,2% 867.593 63,3%

Fonte: Relatorio Crystal até 30 de junho de 2020

As Transferéncias Publicas do H7: Administragdo Municipal de Manatuto receberam um orgamento
total de US $177.756 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

Os principais resultados do desempenho do Municipio de Manatuto sdo apresentados no Quadro 40.
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Quadro 40: Desempenho do Municipio de Manatuto

Principais Metas

¢ Lideres comunitarios recebem subsidios;
* Sucos recebem verbas de administragao;

* 3 consultas médicas per capita por ano nos
centros e postos saude;

85% de Postos do SISCa funcionam com
base em padrdes nacionais;

107 alunos EPE/127 dias. 315 alunos
EPEP/127 dias. 12.636 alunos EB/127 dias;
380 participantes/15 turmas/6 horas

15.000 plantas de arvores florestais de

varias espécies com boa qualidade

produzidas;

24 dias uteis de visitas de técnicos

(produgdo alimentar. plantas industriais.

pecuaria. pescas. florestas e irrigagdo) ao

campo realizado;

88 técnicos: financiamento de custos

operacionais;

402 kms de estradas em condigdes e

conservadas;

80% de obras monitorizadas. fiscalizadas e

supervisionadas;

* N.° de Grupos de Gestio de Agua registados
e N.° de sistemas de dgua que funcionam;

* Volume de agua produzida e consumida;

« N.° de clientes que tém acesso a agua

potavel,

Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

16 casos de disputas de terras resolvidos;
200 Pessoas (M: e F:) registadas de acordo
com os requisitos de obtencédo de
documentos de registo civil e 200 Certidoes
de nascimento. 100 certiddes de casamento
e 50 certiddes de Obito processadas e
emitidas;
¢ Familias enlutadas beneficiam de servigo
funerario publico;
 Caixdes providenciados e cerimonias
finebres realizadas;

Principais Resultados

134 Lideres comunitarios e 31 Pessoas de Apoio a

Administragdo de Sucos (PAAS) receberam
subsidios;

31 Sucos receberam subsidios de administragao;
4 consultas per capita;

93% de Postos SISCa funcionam com base em
padrdes nacionais;

213 alunos EPE/47 dias, 281 alunos EPEP/47
dias; 11.947 alunos EB abrangidos com acesso a
merenda escolar durante 47 dias;
Dados néo disponiveis;

Dados nao disponiveis
Dados néo disponiveis

Dados néo disponiveis
Dados néo disponiveis

65 Grupos de Gestdo de Agua registados e 103
Sistemas de Agua a funcionar;

135.407 m*/dia de 4gua produzida € 1.504
litro/dia volume de agua consumida;

1.167 clientes tiveram acesso a agua potavel
canalizada;

Orgamento ndo executado

Pessoal ndo designado;
Pessoal ndo designado;

25 familias enlutadas beneficiaram do servigo
funerario publico;
Dados néo disponiveis

Fonte: Relatorio de Desempenho da Autoridade Municipal de Manatuto no Il Trimestre
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86. H8: Administracio Municipal de Viqueque

A Administracio Municipal de Viqueque estrutura-se em cinco Postos Administrativos e 36 Sucos.
Viqueque estd equipado com Centros de Saude em todos os Postos Administrativos. Postos de Satude
em cada Suco e Escolas (publicas e privadas) em todo o municipio. No que diz respeito ao
desenvolvimento de infraestruturas rodovidrias. a estrada que liga Viqueque a Cidade de Dili. passando
por Baucau e Manatuto esta sendo reabilitada.

O Municipio de Viqueque recebeu uma dotagdo orgamental total de US $1.507.619 ddlares e
conseguiu executar cerca de 50,0%. O Quadro 41 apresenta a dotacdo e execucdo orgamentais no
Municipio de Viqueque por servigos.

Quadro 41: Dotagdo, Execugdo e Taxa de Execugdo por Servigos (AM Vigueque)

HS8: Administracio Municipal de Viqueque: Dotaciio % de Execugio: % de
Servicos Municipais Orc¢amental Dotacio Despesas Execucio
Secretariado de Administragao Municipal 731.715 0,1% 330.339 45,1%
Servigos Municipais de A¢ao Social e Gestdao de Desastres 16.175 0,0% 6.232 38,5%
Naturais
Servigos Municipais de Agricultura 212.160 0,0% 160.375 75,6%
Servigos Municipais de Agua, Saneamento Basico e 45.167 0,0% 26.200 58,0%
Ambiente
Servigos Municipais de Educagao 277.880 0,0% 127.639 45,9%
Servigos Municipais de Gestao Mercados e Turismo 2.502 0,0% 0 0,0%
Servigos Municipais de Obras Publicas e Transportes 23.569 0,0% 13.476 57,2%
Servigos Municipais de Registos, Notariado e Cadastrais 8.244 0,0% 1.810 22,0%
Servigos Municipais de Saude 190.207 0,0% 87.490 46,0%
Total 1.507.619 0,2% 753.561 50,0%

Fonte: Relatorio Crystal até 30 de junho de 2020

As Transferéncias Publicas do H8: Administracdo Municipal de Viqueque receberam um orgamento
total de US $305.880 délares, durante o Segundo Trimestre de 2020.

Os principais resultados do desempenho do Municipio de Viqueque constam do Quadro 42.
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Quadro 42: Desempenho do Municipio de Viqueque

Principais Metas

¢ Lideres comunitarios recebem
subsidios;

Sucos recebem verbas de administracao;
3 consultas médicas per capita por ano
nos centros e postos saude;

85% de Postos do SISCa funcionam
com base em padrdes nacionais;

1.453 alunos EPE/127 dias. 158 alunos
EPEP/127 dias. 19.543 alunos EB/127;
380 participantes/19 turmas/6 horas
15.000 plantas de arvores florestais de
vérias espécies com boa qualidade
produzidas;

24 dias uteis de visitas de técnicos
(produgdo alimentar. plantas industriais.
pecudria. pescas. florestas e irrigagdo)
ao campo realizado;

103 técnicos: financiamento de custos
operacionais;

402 kms de estradas em condi¢des e
conservadas;

80% de obras monitorizadas.
fiscalizadas e supervisionadas;

N.° de Grupos de Gestdo de Agua
registados e N.° de sistemas de agua que
funcionam;

Volume de 4gua produzida e
consumida;

* N.° de clientes que t€m acesso a agua
potéavel;

Apoio ao funcionamento regular dos
mercados assegurado;

16 casos de disputas de terras
resolvidos;

200 Pessoas (M: e F:) registadas de
acordo com os requisitos de obtengao de
documentos de registo civil e 200
Certiddes de nascimento. 100 certiddes
de casamento e 50 certiddes de obito
processadas e emitidas;

Familias enlutadas beneficiam de
servico funerario publico;

 Caixdes providenciados e cerimonias
flnebres realizadas;

Principais Resultados

846 Lideres comunitarios e 36 Pessoas de Apoio a
Administracdo de Sucos (PAAS) receberam subsidios;
36 Sucos receberam subsidios de administragio;

1.0 consultas per capita;

36% de Postos SISCa funcionam com base em padrdes
nacionais;

1.467 alunos EPE/18 dias. 18.154 alunos EB abrangidos
com acesso a merenda escolar durante 18 dias;

183 participantes/11 turmas/6 horas

15.000 mudas/plantas de arvores florestais de varias
espécies com boa qualidade produzidas. (concluido em
2019).

24 dias uteis de visitas de campo por técnicos (produgao
alimentar, plantas industriais, pecuaria, pescas, florestas,
irrigagao);

103 Extensionistas e técnicos apoiados;

Dados néo disponiveis
25% de obras monitorizadas. fiscalizadas e
supervisionadas;

102 Grupos de Gestio de Agua registados e 98 Sistemas

de Agua a funcionar;

320.000/dia de agua produzida e 144.000 m3 consumida;
2.001 clientes tiveram acesso a 4gua potavel canalizada;

Dados nao disponiveis

1 casos de disputas de terras resolvidos;

408 Pessoas registadas de acordo com os requisitos de
obtencdo de documentos de registo civil e 351 Certidoes
de nascimento. 29 certiddes de casamento e 57 certiddes
de 6bito processadas e emitidas;

66 familias enlutadas beneficiaram do servigo funerario
publico;

29 urnas funerarias providenciados e cerimonias finebres
realizadas;

Fonte: Relatorio de Desempenho da Autoridade Municipal de Viqueque no 1I Trimestre
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87. I1: Servico Nacional de Inteligéncia (SNI)
Papel

O Servi¢o Nacional de Inteligéncia (SNI) ¢ um servigo personalizado do Estado, que funciona na
dependéncia direta do Primeiro-Ministro e esta exclusivamente ao servigo do Estado. O SNI € o
Unico organismo incumbido da producdo de informagdes que contribuam para a salvaguarda da
independéncia nacional, dos interesses nacionais e da seguranga externa, bem como da garantia da
seguranga interna na prevengdo da sabotagem, do terrorismo, da espionagem, da criminalidade
organizada e dos atos que pela sua natureza possam alterar ou destruir o Estado de direito
constitucionalmente estabelecido. (Artigos 2° e 3°do Decreto-Lei n.° 3/2009, de 15 de janeiro).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Contribuir para a Seguranca Nacional,

*  Apoiar os servicos operacionais;

*  Formar e capacitar recursos humanos no pais e no estrangeiro;
*  Estabelecer lagos de cooperac¢do com instituicdes congéneres.
* Implementar a Politica de Género; ¢

*  Promover a boa governacio e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Servigo Nacional de Inteligéncia tem um Or¢amento de US $706.101 ddlares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020.

Observacoes

O Servigo Nacional de Inteligéncia est4 entre as 10 Entidades que ndo reportam neste relatorio.
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88. 12: Inspecio Geral do Estado (IGE)
Papel

A Inspecao-Geral do Estado (IGE) é o 6rgio de controlo ¢ fiscalizagcdo da Administracdo Publica,
e tem por miss@o o controlo da boa gestdo dos recursos financeiros, or¢amentais e materiais nos
servigos da Administragdo Publica. Compete a IGE o exercicio do controlo nos dominios de
disciplina orcamental, econémico, financeiro, patrimonial, e de recursos materiais de acordo com
os principios da legalidade, da regularidade ¢ da boa gestdo financeira, contribuindo para a
legalidade, economia, eficacia e eficiéncia na atividade da Administracdo Publica (4rtigos 1°e 2°
do Decreto-Lei n° 22/2009, de 10 de junho).

Principais medidas setoriais para 2019

Realizar inspecdes e auditorias, de rotina e extraordindrias, e outras acdes de controlo das
entidades publicas dependentes do Governo;

Fortalecer o Controlo Interno das Instituicdes Publicas;

Realizar ag6es técnicas de coordenagao, articulacdo e avaliagdo da fiabilidade dos sistemas de
controlo interno;

Realizar sindicdncias, inquéritos e averiguacdes as entidades abrangidas pela sua
intervengao;
Participar em Eventos Internacionais de interesse para o trabalho da IGE; e

Promover a boa governagao e gestio institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

A Inspecao-Geral do Estado tem um Or¢camento de US $440.305 délares em regime duodécimo
durante o Segundo Trimestre de 2020.

Observacoes

A Inspecdo-Geral do Estado esté entre as 10 Entidades que ndo reportam neste relatdrio.
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89. I3: Instituto Nacional da Administracao Publica (INAP)

Papel

O Instituto Nacional da Administracdo Piblica (INAP) tem por missdo assegurar a realizacao
de atividades de formagdo e valorizacdo profissional dos recursos humanos da Administracdo
Publica, garantir a formagdo continua de dirigentes e chefias qualificadas e especializadas na
Administragdo Publica, promover o estudo e a investigagdo cientifica sobre a Administracao
Publica e, realizar o registo dos prestadores privados de servigos de formacdo profissional
ministrados aos recursos humanos da Administragdo Publica, assim como realizar a certificacao
destes servigos (Artigo 2° do Decreto-Lei n.° 15/2017, de 17 de maio).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Realizar agoes de formacao destinadas a Funcionarios Publicos;

* Implementar o Regime de Formador;

*  Reforgar e capacitar o Corpo Formador do INAP;

*  Promover a melhoria das instalacdes do INAP, incluindo dormitérios, salas para agdes de
formacao; e

*  Promover a boa governacio e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Instituto Nacional da Administragdo Publica tem um Or¢amento de US $494.237 délares em
regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotacao
final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 419: Gestdo e Desenvolvimento da Funcao Publica 494.237 227.095 45,9%
I3: Instituto Nacional da Administracido Publica (INAP) 494.237 227.095 45,9%
Total
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13: Instituto Nacional da Administra¢ao Publica (Orgﬁo Autéonomo Sem Receitas Proprias)

SETOR: INSTITUCIONAL SUBSETOR: GESTAO DO SETOR PUBLICO E BOA GOVERNACAO
PROGRAMA 519: CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS, FUNCIONARIOS PUBLICOS E DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentadvel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢oes eficazes, responsaveis e inclusivas
a todos os niveis

Objetivos do PED: O sector publico em Timor-Leste serd fundamental para o fortalecimento da
confianga no Governo, que é um pré-requisito para a constru¢do da Nagdo.

Marcador de Género: Significativo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: I3 - INSTITUTO NACIONAL DA ADMINISTRACAO PUBLICA (INAP)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018
A administragdo publica em nivel nacional e local continuara a * Plano de formagdo da administragdo publica * N/D
desenvolver suas habilidades técnicas necessarias para superar os aprovado

desafios e contribuir para o desenvolvimento econémico do pais.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
51901: Capacitag@o de recursos A qualidade técnica dos * % de servidores publicos que passam nos testes * N/D * Devido ao Estado de Emergéncia, que obriga ao
humanos, funcionarios publicos e funcionarios publicos em de competéncia em sua area de atuagdo distanciamento social, INAP ndo efetuou
desenvolvimento da administragdo Timor-Leste sera ao nivel dos formagdes. Apenas manteve o funcionamento
publica paises mais desenvolvidos regular da instituigdo, através do pagamento de

salarios a 67 funcionarios permanentes e agentes
da administragdo, reabilitagdes as instalagdes entre
outros custos.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
51901: Capacitagdo de recursos humanos, funcionarios publicos e desenvolvimento da administracdo publica 494.237 227.095 45,9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 494.237 227.095 45,9%
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90. I5: Comissao Nacional de Eleicoes (CNE)
Papel

A Comissao Nacional de Eleicdes (CNE) é um orgio independente de quaisquer outros 6rgdos do
poder politico, central ou local, ao qual compete a supervisdo dos atos eleitorais. (Artigo 4° da Lei
n.° 5/2006, de 28 de dezembro). Nesse quadro, observa o recenseamento eleitoral e supervisiona as
elei¢des em Timor-Leste, mantendo e observando a imparcialidade, independéncia e a transparéncia
com um padrao de alto nivel.

Principais medidas setoriais para 2019
*  Reforgar a sua capacidade institucional para o exercicio das suas competéncias € cumprimento
da sua missio;

*  Preparar-se para a coordenagdo e avaliagdo de todas as atividades de supervisdo e monitorizagdo
para atos eleitorais futuros, incluindo o registo eleitoral;

* Promover iniciativas de sensibilizacdo dos cidaddos para a atualizagdo do recenseamento
eleitoral; e

* Promover a boa governacgiao e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Org¢amento

A Comissdo Nacional de Eleigoes tem um Orgamento de US $4.326.975 ddlares em regime
duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020.

Observacoes

A Comissdo Nacional de Elei¢des esta entre as 10 Entidades que ndo reportam neste relatdrio.

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 329 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

91. 16: Conselho para a Delimitacao Definitiva das Fronteiras Maritimas (CPDDFM)
Papel

O Conselho para a Delimitacdo Definitiva das Fronteiras Maritimas (CPDDFM) foi criado,
dentro do Gabinete do Primeiro-Ministro, para a negociagdo de um tratado sobre a delimitagao
definitiva das fronteiras maritimas com a Commonwealth da Australia (Decreto-Lei n.° 2/2015, de
14 de janeiro).

Principais medidas setoriais para 2019

Continuar as negociagdes visando assegurar Fronteiras Terrestres e Maritimas com a
Indonésia;

Reforcar o posicionamento do Gabinete das Fronteiras Maritimas como um Centro de
Exceléncia sobre Questoes de Fronteiras Maritimas;

Implementar o Tratado de Fronteira Maritima entre Timor-Leste e a Australia; ¢

Promover a boa governacio e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Org¢amento

O Conselho para a Delimitagao Definitiva das Fronteiras Maritimas tem um Or¢camento de US
$585.308 délares em regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020.

Observacoes

O Conselho para a Delimita¢ao Definitiva das Fronteiras Maritimas esté entre as 10 Entidades que
ndo reportam neste relatorio.
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92. I7: Conselho de Administracio do Fundo de Infraestruturas (CAFI)
Papel

O Fundo de Infraestruturas (FI) destina-se a financiar programas e projetos estratégicos
destinados a aquisicdo, constru¢do, desenvolvimento, manutencdo e reabilitacdo de: a)
Infraestruturas rodoviarias, incluindo estradas, pontes, portos e aeroportos; b) Infraestruturas de
cariz social, incluindo hospitais, escolas e universidades; c¢) Infraestruturas de protegao contra cheias
e deslizamento de terras; d) Instalagdes de tratamento de agua e saneamento; e) Geradores de energia
e linhas de distribuigdo; f) Telecomunicagdes; g) Instalacdes logisticas, incluindo infraestruturas de
armazenamento; h) Edificios governamentais e instalagdes publicas; i) Outras infraestruturas que
promovam o desenvolvimento estratégico (Artigos 2° e 4° do Decreto-Lei n.° 13/2016, de 18 de
maio).

Criado, em 2011, como um Fundo Especial, nos termos do artigo 32.° da Lei n.° 13/2009, de 2 de
outubro (sobre Orcamento e Gestdo Financeira), e em sede do Or¢gamento Geral do Estado para 2011
(Artigo 9°da Lei n.° 1/11, de 14 de fevereiro de 2011), o Fundo das Infraestruturas é, atualmente,
um fundo autonomo, dotado de personalidade juridica e de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, com receitas proprias (Artigos 4° e 9° do Decreto-Lei n.° 13/2016, de 18 de maio).

O Conselho de Administracdo do Fundo de Infraestruturas (CAFI) ¢ a entidade responséavel
pelas operagdes do Fundo das Infraestruturas, sendo composto pelo membro do Governo
responsavel pelo planeamento e investimento estratégico, que preside, pelo membro do Governo
responsavel pelas obras publicas, transportes e comunicagdes e pelo membro do Governo
responsavel pelas finangas (Artigos 4° e 9° do Decreto-Lei n.° 13/2016, de 18 de maio).

Principais medidas setoriais para 2019

*  Continuar a disponibilizar recursos financeiros para o financiamento de programas e projetos
estratégicos;

* Proceder a aquisicdo, construcdo, desenvolvimento, manutencdo e reabilitacio de,
nomeadamente: (i) Infraestruturas rodovidrias; (ii) Infraestruturas de cariz social; (iii)
Infraestruturas de protecdo contra cheias e deslizamento de terras; (iv) Instala¢des de tratamento
de 4guas residuais e saneamento basico; (v) Geradores de energia e linhas de distribuicdo; (vi)
Telecomunicagdes; (vii) Instalagdes logisticas; (viii) Edificios governamentais e instalagdes
publicas; e (ix) Outras infraestruturas que promovam o desenvolvimento estratégico;

*  Promover a boa governacao e gestao institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Fundo de Infraestruturas tem um Or¢camento de US $169.421.390 ddlares, incluindo US §
43.500.015 dolares dos Empréstimos, em regime duodécimo durante o Segundo Trimestre de 2020
e executou 18,2% do orgamento, que equivale a US $30.770.641. O Quadro seguinte demostra a
dotagdo final, incluindo virements e despesas efetuadas., incluindo a verba para Salarios e
Vencimentos.
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

PROGRAMA 797: AGRICULTURA

PED: E necessario um sector agricola prospero para reduzir a pobreza, proporcionar
seguranga alimentar e promover o crescimento economico das dreas rurais e na nossa
nag¢do como um todo.

ODS 2: Erradicar a fome, alcancar a seguranca alimentar, melhorar a nutri¢do e promover a agricultura
sustentavel.

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: IS5 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

Resultado de Médio Prazo

Melhorar a seguranga alimentar nacional, reduzir a pobreza rural,
apoiar a transi¢do da agricultura de subsisténcia para a producéo
empresarial de produtos agricolas, gado e pescas, promovendo a
sustentabilidade ambiental e a conservagdo dos recursos naturais de
Timor-Leste.

W =

Indicadores de Desempenho

Criar mais 70.000 hectares de campos de arroz irrigados;
Utilizar variadas sementes com produtividade elevada;

Utilizar novos sistemas de produg@o agricola;

Estabelecer armazenamento de cereais nas exploragdes agricolas

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Meta Anual

S projetos de infraestruturas
no setor da Agricultura

79701: Irrigacao ¢
Agricultura

Ponto de Partida

« 7 projetos de infraestruturas no setor da

Resultados Atuais

* 7970112-Construgao e supervisao da Irrigagao Dardau

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
Programa 797: Agricultura 1.176.035 128.431 10,9%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.176.035 128.431 10,9%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 798: AGUA E SANEAMENTO

PED: Até 2030, todos os cidaddos em Timor-Leste terdo acesso a dgua potavel e Mo ODS 6: Garantir a disponibilidade e a gestdo sustentavel da dgua potavel e do saneamento para todos
saneamento bdsico. ‘

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho
Melhorar o cesso a agua potavel e as facilidades de saneamento em | 1. Todas as casas com a possibilidade de ter casas-de-banho ligadas ao sistema de esgotos, existente em Dili, serdo conectadas e outras
todo o territorio nacional. casas terdo fossas sépticas ou o acesso a instalagdes sanitarias comunitarias;

2. Todas as escolas publicas estaro ligadas a agua potavel canalizada;
3. A Drenagem sera melhorada nos em todos os distritos.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
79801: Agua e Sancamento 7 projetos de infraestruturas no setor * 7 projetos de infraestruturas no setor da « 7980101: Plano diretor, projeto de sistema e estudos para Agua e Saneamento (Em todo o
da Agua e Saneamento Agua e Saneamento territorio nacional);

» 7980104: Construgao e supervisdo da rede de esgotos de Dili;
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
Programa 798: Agua e Saneamento 1.890.648 552.891 29,2%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.890.648 552.891 29,2%

Relatorio do Segundo Trimestre de 2020 — Pagina 333 de 375



Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

PROGRAMA 799: DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL

PED: A criagdo de empregos locais é a melhor maneira de melhorar a vida e o sustento
das pessoas que vivem em dreas rurais.

ODS 12: Garantir padrées de consumo e de produgdo sustentaveis

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

Resultado de Médio Prazo

Desenvolver um quadro de planeamento nacional para orientar a aceleracdo do crescimento
econdmico sustentavel e desenvolvimento equitativo do nivel nacional para o nivel dos sucos,
simultaneamente proteger a biodiversidade e o ambiente natural das zonas de conservagdo de Timor-
Leste

Indicadores de Desempenho

Sera concluido um programa de urbanizagao rural, oferecendo acesso a estradas, 4gua e saneamento,
escolas, clinicas médicas, acesso aos mercados e energia;

O sector privado sera a principal fonte de crescimento do rendimento e emprego nas zonas rurais de Timor-
Leste

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Meta Anual

79901: Desenvolvimento Urbano e 3 projetos de infraestruturas no setor do
Rural Desenvolvimento Urbano e Rural

* 3 projetos de infraestruturas no
setor do Desenvolvimento 2020
Urbano e Rural

Ponto de Partida Resultados Atuais

e Orgamento nao foi executado durante o periodo do segundo trimestre

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagio Despesas % Execucao
Programa 799: Desenvolvimento Urbano e Rural 4.190.673 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 4.190.673 - -
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 800: EDIFICIOS PUBLICOS

\ . . ) .. . Z__ o INDOSTRIA.INOVAGAD .. 7. . . 7. ~ . . 2
PED: O acesso a energia elétrica é um direito badsico e a base para nosso futuro economico. LSntss  ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e
Até 2015 todos em Timor-Leste terdo acesso a energia elétrica fiavel 24 horas por dia. & fomentar a inovagdo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

Todos em Timor-Leste terdo acesso a energia elétrica fidvel 24 horas por dia.  * N/D

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
80001: Edificios Ptblicos 6 edificios ptblicos * 10 edificios publicos » Orgamento ndo foi executado durante o periodo do segundo trimestre 2020
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotagiao Despesas % Execucio
Programa 800: Edificios Publicos 5.297.783 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 5.297.783 - -
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 801: EDUCACAO

EDUCAGAODE
(QUALIDADE

PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste serd mais instruido e bem informado, com longa ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover oportunidades
esperanga de vida e produtiva, e terd acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita H de aprendizagem ao longo da vida para todos.
participar no desenvolvimento econémico, social e politico da nossa Nagado. |!ﬂ |

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

Garantia de que as escolas dispdem dos edificios e instalagdes * Todas as criangas, dos 442 sucos no pais, terdo acesso a instalagdes pré-escolares de boa qualidade localizadas a uma distancia razoavelmente
necessérias a0 ensino proporcionalmente ao forte crescimento ~ Curta das suas casas

populacional das criangas em idade escolar

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
80101: Educacio 7 e 6l * 9 infraestruturas do setor da educagdo  * Orgamento nao foi executado durante o periodo do segundo trimestre 2020
setor da educagdo

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
Programa 801: Educagdo 391.180 - =
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 391.180 - -
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

PROGRAMA 802: ELETRICIDADE

PED: O acesso a energia elétrica é um direito bdsico e a base para nosso futuro ODS 7: Garantir o acesso a fontes de energia fiaveis, sustentaveis e modernas para todos
economico. Até 2015 todos em Timor-Leste terdo acesso a energia elétrica fiavel 24 horas

por dia.

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: I7 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

Resultado de Médio Prazo

Todos em Timor-Leste terdo acesso a energia elétrica fiavel 24
horas por dia

Subprograma Meta Anual

79901: Eletricidade 2 projetos de infraestruturas do
setor eletricidade, incluindo
pacotes de projetos

Indicadores de Desempenho

¢ Pelo menos metade das necessidades de energia de Timor-Leste sera fornecida por fontes renovaveis de energia

» Aproximadamente 100,000 familias terdo acesso eletricidade fornecida por energia solar

* Todos os lares em Timor-Leste terdo acesso a energia elétrica, quer pela expansdo convencional do sistema elétrico ou através da utilizagao de
energia renovavel

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Ponto de Partida Resultados Atuais
* 3 projetos de infraestruturas do setor » Executados 30,7% para a implementagdo de 4 projetos em curso;
eletricidade, incluindo pacotes de projetos * 8020101: Reabilitagdo das Linhas de Media Voltagem-Distribuicéo;

» 8020257: 141 Reabilitacdo das Linhas de Media Voltagem-Distribuigao.
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
Programa 802: Eletricidade 3.750.224 1.151.168 30,7%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 3.750.224 1.151.168 30,7%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

PROGRAMA 803: EQUIPAMENTOS INFORMATICOS
PED: Terdo sido adotadas, tecnologias da informag¢do modernas para apoiar iniciativas i ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e
governamentais conjuntas e de governo eletronico fomentar a inovagdo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

A medida que Timor-Leste melhora as infraestruturas de telecomunicagdes, a * Estabelecimento de um sistema intranet na fungao publica
fungdo publica também ird melhorar drasticamente a sua tecnologia da

informacao
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
80301: Equipamentos Informaticos 3 projetos do setor informético * 3 projetos do setor informatico + 8030103 - Atualizacdo da conectividade via Internet e satélite de 20 Mbps para
60/80 Mbps.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
Programa 803: Equipamentos Informaticos 1.190.388 144.000 12,1%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.190.388 144.000 12,1%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 805: SAUDE

PED: Em 2030, Timor-Leste tera uma populagdo mais saudavel, resultado de um servigo de EN¥HTS ODS 3: Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as idades
saude abrangente e de grande qualidade, acessivel a todos os Timorenses. Por sua vez, terd sido A

reduzida a pobreza, terdo sido elevados os niveis de rendimento e melhorado a produtividade v

nacional.

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho
Aumentar o acesso a servicos de saude através de investimento em novas 1. 100% dos servicos de saude serdo prestados em infraestruturas funcionais, seguras, amigas do ambiente e sustentaveis

infraestruturas, de acordo com as necessidades identificadas para amelhoriada 5 Havera hospitais distritais em todos os 13 distritos
qualidade dos cuidados.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
80501: Satde 2 infraestruturas do setor da satide * 3 infraestruturas do setor da saude + 8050110-Construcdo de edificio da Unidade de Pediatria, Hospital Nacional Guido
Valadares.
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
Programa 805: Satide 396.625 9.560 2,4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 396.625 9.560 2,4%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

PROGRAMA 806: DEFESA E SEGURANCA
PED: Garantiremos que as FALINTIL-FDTL tém a capacidade para defender a nossa 16 e
Nagao, e ao mesmo tempo, apoiam a seguranga interna e a sociedade civil de Timor-Leste, t

e contribuem para os esfor¢os no combate as ameagas para a paz e estabilidade regional e
global.

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o
acesso a justica para todos e construir instituigdes eficazes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho
Aumentar a colaboragao e cooperagao entre as F-FDTL e a PNTL para fomentar 1. As F-FDTL irdo funcionar como uma forca de defesa credivel e bem equipada, com capacidade e versatilidade para realizar
a confianga e a compreensdo das respetivas funcdes e aptiddes, e para apoiar a uma série de missdes e contribuir para a seguranca e o desenvolvimento nacional.;
eficacia do Sistema Integrado de Seguranga Nacional. 2. O sector da seguranga, incluindo a PNTL, ser4 totalmente reformado e estara a operar com profissionais qualificados e

dedicados, apoiados por infraestruturas e equipamentos modernos
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
80601: Defesa e Seguranga 6 infraestruturas do setor da + 10 projetos de « Executados 40,7% para a implementagdo de 6 projetos em curso.
seguranca e defesa (3 defesa e 3 infraestruturas do setor da  * 8060102: Posto F-FDTL;
seguranga) seguranga e defesa,

incluindo pacotes
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
Programa 806: Defesa e Seguranga 1.607.339 654.250 40,7%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.607.339 654.250 40,7%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

PROGRAMA 807: SOLIDARIEDADE SOCIAL

PED: Em 2030, Timor-Leste tera um sector de industrias criativas vibrante, que - s ODS 12: Garantir padrdes de consumo e de produgdo sustentaveis
contribuirdo significativamente para a nossa economia e o nosso sentido de identidade
nacional.

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

Ser4 importante considerar formas e conceitos arquitetonicos tradicionais, aquando da construgdo = ° Infraestruturas do setor da solidariedade social em funcionamento
de novas infraestruturas.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
80701: Solidariedade Social 1 Monumento (12 de novembro) * 1 Monumento (12 de novembro) . 205§3mento nao foi executado durante o periodo do segundo trimestre
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
Programa 807: Solidariedade Social 167.335 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 167.335 - -
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 808: TASI MANE

PED: Até 2030: O projeto de Tasi Mane terd sido concluido, estabelecendo uma industria ot ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar

petrolifera dindmica e integrada ligada por uma autoestrada na costa sul de Timor-Leste a inovagdo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: I7 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho
O desenvolvimento petrolifero para as nossas costas e providenciar dividendos economicos 1. A segunda fase da Plataforma de Abastecimento de Suai tera sido concluida

diretos, a partir das atividades da industria petrolifera, serdo desenvolvidas infraestruturas de 5 A primeira fase do projeto da refinaria tera sido concluida

apoio, na costa Sul de Timor-Leste. .
P b 3. O Porto de Beago tera sido concluido

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

80701: Solidariedade Social 3 Projetos de infraestruturas na Costa Sul * 3 Projetos de infraestruturas na Costa Sul  + Orgamento nio foi executado

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
Programa 808: Tasi Mane 10.937.004 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 10.937.004 - -
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 809: AEROPORTOS

PED: Para responder a exigéncias futuras de trdfego aéreo e impulsionar setores [ ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e sustentdvel e
industriais-chave, iremos expandir o nosso aeroporto internacional e construir uma rede de fomentar a inovagdo
aeroportos distritais.

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho
Timor-Leste também devera desenvolver um programa de aviagdo distrital. A Nagdo em breve = 1. O Aeroporto Internacional Presidente Nicolau Lobato sera um aeroporto internacional de padrao moderno
dependera da aviacao civil local para evacuagdes médicas, bem como a prestacdo eficiente de muitos com capacidade para circular um milhdo de passageiros por ano;
SEIVigos governamentals, seguranca € Comercio. 2. Timor-Leste vai ter uma rede de aeroportos distritais totalmente operacionais, incluindo os aeroportos de

Suai, Baucau, Oe-Cusse Ambeno, Lospalos, Maliana, Viqueque, Same ¢ Atauro;
3. O aeroporto de Baucau vai operar como um aeroporto alternativo ao Aeroporto Internacional Presidente
Nicolau Lobato e funcionara como uma base militar.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
80901: Aeroportos Aeroporto de Suai ¢ 10 projetos de infraestruturas » 8080101: Projeto, construgao e supervisdo do desenvolvimento de infraestrutura na costa sul (reabilitagdo do
do setor Transportes aeroporto de Suai);
(Aeroportos) » 8090101: Reabilitagdo de pistas de aeroportos;

* 8090105: Projeto de Construgdo (reabilitagdo e atualizagdo) e supervisao para o Desenvolvimento do
Aeroporto de Baucau.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotagao Despesas % Execucio
Programa 809: Aeroportos 5.658.169 529.756 9,4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 5.658.169 529.756 9,4%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

PROGRAMA 872: ESTRADAS

PED: Uma extensa e bem conservada rede de estradas de qualidade ligardo as nossas
comunidades, promovendo o desenvolvimento rural, a industria e o turismo e dardo acesso
aos mercados.

ODS 11: Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e sustentdveis

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

Resultado de Médio Prazo

E necessaria uma rede rodoviaria abrangente e de qualidade para apoiar, de forma equilibrada, o
desenvolvimento nacional, facilitar o transporte de mercadorias a um prego razoavel, permitir a
prestac@o de servigos pelo governo e promover a agricultura e o crescimento do sector privado.

1.
2.
3

Indicadores de Desempenho

Realizar um programa abrangente de manutencéo de estradas.

Reabilitar todas as estradas existentes;

Estabelecer padrdes nacionais para as estradas de circunvalacdo, e desenvolver estradas de circunvalagido
que respeitem os padroes;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Meta Anual Ponto de Partida

« Estradas — 37 projetos
(92.6%)

Subprograma

87201: Estradas Estradas — 33 projetos em

curso

Resultados Atuais

» Percentagem do orcamento executado por programa (Relatorio I Trimestre de 2020 do FI):

(¢]

OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0o

8080204:
8080205:
8090127:
8090128:
8090129:
8090235:
8090267:
8090270:
8090272:
8090274:
8720103:

Construgao e Supervisao de estra Dili-Manatuto-Baucau;
Construgao e Supervisao de estra Manatuto-Laclubar-Natarbora;
Construgao e Supervisao de estrada Baucau-Lautém;

Construgao e Supervisao de estrada Maubara-Mota Ain;
Construgao e Supervisio de Estradas Baucau-Viqueque;
Reabilitacao de estradas, Controlo de Cheias, rio de Cassa, Ainaro;
Reabilitacao de estrada Urbanas, Fase II;

Construgao e Supervisao de estra Tasi Tolu-Porto Tibar;
Construgao e Supervisao de estra Dili-Ainaro (Lot 3, Lot 4 & Lot 5 -LB);
Compensagao de terras ¢ bens dos projetos do FI;

Pacote 135 projetos de estrada;

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma
Programa 872: Estradas
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA

Dotacao Despesas % Execuciao
107.177.322 24.665.982 23,0%
107.177.322 24.665.982 23,0%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 874: PORTOS

ro. ~ . . . . . IDOSTRIA. INOVAGAD P a7 . . 7. ~ . 5 ’,
PED: Os novos portos maritimos sao uma prioridade nacional para apoiar a nossa economia em Lttt ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentivel
crescimento e responder as exigéncias futuras da industria e transporte maritimo. & e fomentar a inovagdo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

» O novo porto em Tibar estara a operar eficientemente como o Porto principal de
Timor-Leste;

* Terfo sido desenvolvidas as instalagdes portuarias em Kairabela e na costa Sul
junto a Beago

O Porto de Dili com infraestruturas totalmente operacionais e um sistema de servigo publico satisfatorio, garantindo o seu bem-
estar e seguranga.

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

87401: Portos Portos — 2 projetos * Portos — 2 projetos » Percentagem do or¢gamento executado deste programa para implementacgéo de 5
projetos (Relatério do FI): 8,2%
o 8090465: Porto Tibar (PPP).

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
Programa 874: Portos 959.658 78.455 8,2%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 959.658 78.455 8,2%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 912: PROGRAMA DO SETOR DO TURISMO

. . . . . .~ TRABALHO DECENTEE . roo. . . ’ .
PED: Com tanto para oferecer aos visitantes internacionais, colocar-nos-emos na posi¢ao RESGHENTD ODS 8: Promover o crescimento econdmico inclusivo e sustentdavel, o emprego pleno e produtivo e o
de fornecer uma gama de experiéncias turisticas que tirem vantagem da nossa beleza M trabalho digno para todos
natural, cultura e patrimonio. ‘I'

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

Estardio em operacdo destinos turisticos com infraestruturas melhoradas, com atividades e empresas Estara em curso um programa de desenvolvimento de infraestruturas turisticas, envolvendo o sector privado

locais estabelecidas, e materiais promocionais

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
91201: Programa do Setor do Turismo 1 projeto * 1 projeto . ggggmento ndo foi executado durante o periodo do segundo trimestre
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
Programa 912: Programa Do Setor Do Turismo 135.252 - -%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 135.252 - -%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 914: PROGRAMA DO SETOR DAS FINANCAS

PED: Uma gestao eficaz das Finangas Publicas é essencial para um efetivo 9 WSS ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e
Sfuncionamento do Governo e do Estado. As melhorias na gestdo das Finangas Publicas fomentar a inovagdo
resultaram num Tesouro mais transparente e eficiente

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho
A transparéncia financeira tem sido a prioridade, para uma melhoria dos resultados na promogdo do 1. Melhorar a administragdo financeira do sector publico;

investimento e do desenvolvimento econémico, e do fortalecimento da confianca no Estado. 2. Aumentar a responsabilidade nos servigos prestados e gastos do sector publico;
3. Assegurar um sistema adequado de prestag@o de contas do sector financeiro

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

* 7 projetos do setor das Finangas * Percentagem do orgamento executado deste programa Para
implementacdo de 3 projetos (Relatério do FI): 59,7%
o 8030102: Freebalance.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

91401: Programa do Setor das Finangas = 5 projetos do setor das Finangas

Subprograma Dotacao Despesas % Execucio
Programa 914: Programa do Setor das Finangas 3.450.005 2.059.942 59,7%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 3.450.005 2.059.942 59,7%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 915: PROGRAMA DO SETOR DA JUVENTUDE E DESPORTO

. . . . ~ , . . ’ INDOSTRIA. INOVACAO . . oy . . . ~ . . ’
PED: os nossos jovens a concretizar o seu potencial, enquanto cidaddos saudaveis, instruidos, EINFRAESTRUTURA ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentdvel e

éticos e como lideres com orgulho de serem timorenses. fomentar a inovagdo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

= Desenvolver o futebol, incluindo ligas de futebol e de seguida uma liga nacional de futebol completa, em

. o .. L - . . parceria com a Coreia do Sul, a Confederagdo Asiatica de Futebol, a Federagdo Australiana de Futebol e a
multiusos em cada distrito, e reabilitar o Estadio de Dili e 0 Complexo Gimnodesportivo. Fundagio Real Madrid.

Reabilitar infraestruturas desportivas e construir novas instalagdes, incluindo ginasio

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
91501: Programa do Setor da Juventude e 9 projetos de infraestruturas do setor do desporto e * 11 projetos de infraestruturas do setor ¢ Orgamento ndo foi executado durante o periodo do segundo
Desporto juventude do desporto e juventude trimestre 2020
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacao Despesas % Execuciao
Programa 915: Programa do Setor da Juventude e Desporto 1.265.194 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.265.194 - -
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 976: COMMISSAO DE ADMINISTRACAO DO FUNDO INFRAESTRUTURA - FI

PED: Um pilar central do Plano Estratégico de Desenvolvimento é a construgdo e ‘ ‘ “ = ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar a
a manutengdo de um leque de infraestruturas produtivas. e inovagdo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho
Promover a eficiéncia, transparéncia e a responsabilidade relativamente a execugdo dos programas e projetos de * ND
infraestruturas financiados pelo Fundo;

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
Subprograma 97601: Comissdo ~ Assegurar a implementagio da politica e estratégia ~ ° N/D « Total orgamento executado por programa (Relatério I Trimestre de 2020 do FI):
de Administragdo do Fundo de financiamento de projetos de infraestruturas, 70’07‘:; o
Infraestrutura - FI bem como adoptar os programas de financiamento * ReuniGes gxtraordlnanas: 6 )
para a sua execugio; * Projetos Pilotos de Estudo de Viabilidade do FI: & Projetos: 7
’ o Desenvolvimento de Recurso de Agua Superficie para Abastecimento de Dili (em
curso)

o Pré-EV do Desenvolvimento de Recurso de Agua Subterranea para Abastecimento
de Dili (em curso)

Edificio da RTTL (concurso em curso)

Edificio do Parlamento Nacional (preparagao de TdR)

Parque Industrial em Maubara (concurso iniciado)

Centro de Programa de Treinamento (processo de concurso)

o Sistema de Terminal Rodoviario (Hera e Manleuana) (preparagdo de TdR)

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

O O O O

Subprograma Dotacao Despesas % Execuciio
programa 976: Comissdo de Administragdo do Fundo Infraestrutura - FI 555.119 388.800 70,0%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 555.119 388.800 70,0%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 977: PROGRAMA DE MANUTENCAO E REABILITACAO

PED: Um pilar central do Plano Estratégico de Desenvolvimento é a i ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagio inclusiva e sustentdvel e fomentar a

construgdo e a manutengdo de um leque de infraestruturas produtivas. inovagdo

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

E necessario um plano de infraestruturas para definir as nossas prioridades, concentrar a nossa energia e orientar o 1.  Aumentara a produtividade;
nosso caminho. A implementagdo deste plano, ndo s6 apoiara o crescimento da nossa Nagao, mas também. 2. Criar4 empregos, particularmente nas dreas rurais,

3. Apoiar o desenvolvimento do nosso sector privado

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

* 3 projetos » Total orgamento executado para a implementagdo de 2 projetos (Relatorio I Trimestre de
2020 do FI): 2,8%
a. 9770102 - Manutengdo Estrada Rutinas;
b. 9770103 - Estradas rurais.

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

91501: Programa de 3 projetos
Manutengao e Reabilitacao

Subprograma Dotacio Despesas % Execucio
Programa 915: Programa do Setor da Juventude e Desporto 5.012.347 140.301 2,8%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 5.012.347 140.301 2,8%
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SETOR: INFRAESTRUTURAS / FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)
PROGRAMA 913: PROGRAMA DE EMPRESTIMOS

. . . . ~ INDUSTRIA. INOVAGAD PR .7 . T ~ . . ,
PED: Para financiar as despesas do Estado, e projetos de infraestruturas em particular, serdo ey ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e

considerados empréstimos concessionais. Estes poderdo oferecer opgoes favoraveis de & fomentar a inovagdo
financiamento publico, para apoiar programas de infraestruturas, tais como a reabilitagdo de
estradas e pontes.

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: 17 - FUNDO DAS INFRAESTRUTURAS (FI)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho

Estabelecimento de uma Comissio de Administragio do Fundo das ° Comissao de Administracao em funcionamento de maneira eficaz e eficiente

Infraestruturas
SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS
Subprograma Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
5102: Empréstimos 2 projetos 2 projetos » 8080206-Rehabilitasaun Estrada Aileu-Ainaro e Maubisse (L)
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacéao Despesas % Execucao
91301: Programa de Empréstimos (ADB) 7.805.003 267.106 3,4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 7.805.003 267.106 3,4%
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93. 18: Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH)
Papel

O Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH) destina-se ao financiamento de
programas e projetos de formagao dos Recursos Humanos, nomeadamente programas destinados a
aumentar a formagao dos profissionais timorenses em setores estratégicos de desenvolvimento tais
como a justiga, saude, educagdo, infraestruturas, agricultura, turismo, gestdo petrolifera e gestdo
financeira, entre outros, que incluam atividades e agdes a realizar em Timor-Leste ¢ a participagao
de cidaddos timorenses em formacdes fora do pais, incluindo bolsas de estudo para cursos
universitarios e de pds-graduacdo (Artigo 9°da Lei n.° 1/11, de 14 de fevereiro de 2011).

Criado, em 2011, como um Fundo Especial, nos termos do artigo 32.° da Lei n.® 13/2009, de 2 de
outubro (sobre Orcamento e Gestdo Financeira), e em sede do Orgamento Geral do Estado para
2011 (Artigo 9° da Lei n.° 1/Il, de 14 de fevereiro), o Fundo de Desenvolvimento do Capital
Humano ¢ regulamentado pelo Decreto-Lei n.° 12/2011, de 23 de marco.

O Conselho de Administracio do Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano ¢ a entidade
responsavel pelas operagdes do FDCH (Artigos 3° do Decreto-Lei n.° 12/2011, de 23 de margo).

Principais medidas setoriais para 2019

e Garantir recursos financeiros para o financiamento de programas e projetos plurianuais de
formacio e desenvolvimento dos recursos humanos;

e Contribuir para o aumento da formacao dos profissionais timorenses em setores estratégicos
de desenvolvimento;

*  Continuar a financiar a participag@o de cidadaos timorenses em cursos académicos fora do
pais, nomeadamente através da concessao de bolsas de estudo para cursos universitarios e de
pOs-

* Garantir a seguranga na negociagdo e assinatura de acordos, programas e projetos
plurianuais;

* Promover a boa governacao e gestdo institucional, fortalecendo a capacidade dos recursos
humanos.

Orc¢amento

O Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano tem um Orgamento de US $9.994.955 délares
em regime duodécimo durante o segundo trimestre de 2020. O Quadro seguinte demostra a dotagdo
final, incluindo virements e as despesas efetuadas por programa.

Programa 304: Formagdo Profissional 1.385.284 297.040
Programa 313: Formagdo Técnica 3.119.558 288.840
Programa 314: Bolsas de Estudo 4.532.296 1.858.826
Programa 315: Outros Tipos de Formagao 550.060 193.828
Programa 510: Boa Governagédo e Gestao Institucional 407,756 316,947
I8: Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH) Total 9.994.955  2.955.481
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SETOR: SOCIAL

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste sera mais instruido e bem informado, com
longa esperanca de vida e produtiva, e terda acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita
participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagao.

Marcador de Género: Principal

Resultado de Médio Prazo

Formacgao profissional com
qualidade disponivel

Subprograma

30401: Formagdo Profissional -
MPM

30402: Formagdo Profissional
SEFOPE

30403: Formagao Profissional - F-
FDTL

30404: Formagdo Profissional -
CNFP/TIBAR

Republica Democratica de Timor-Leste

SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO

PROGRAMA 304: FORMACAO PROFISSIONAL
ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: I8 - FUNDO DO DESENVOLVIMENTO DO CAPITAL HUMANO (FDCH)

Indicadores de Desempenho, (incluindo a Meta Anual) Ponto de Partida 2018

* 3.279 beneficiados pelo programa de formagao profissional * 1.007 beneficiados pelo programa de formagao profissional

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
As habilidades e qualificagdes profissionais dos | » 300 funcionarios recebem formagdo | * 20 funcionarios formados ¢ Orgamento ndo foi executado
jovens desenvolvidos profissional
As habilidades e qualifica¢des profissionais dos ¢ 2.850 beneficiarios recebem * (Programa Novo) ¢ 34 (F: 16, M: 18) beneficiarios
jovens desenvolvidos formagio profissional
As habilidades e qualificagdes profissionais dos | « 24 funciondrios recebem formagio « 73 funcionarios formados « Formagio na area de construgdo civil no
jovens desenvolvidos profissional Centro de Formagéo de Tibar: 3 (F:0, M: 1)
beneficiario
As competéncias e qualificagdes profissionais, | ¢ 105 funcionarios recebem formagdo | ¢ 97 funcionarios formados ¢ Orgamento ndo foi executado
principalmente dos jovens desenvolvidas profissional

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Subprograma Dotacéo Final Despesas % Execucio

30401: Formagdo Profissional - MPM 94.307 - -

30402: Formagdo Profissional SEFOPE 1.205.100 294.340 24.4%
30403: Formagdo Profissional - F-FDTL 10.878 2.700 24.8%
30404: Formagdo Profissional - CNFP/TIBAR 75.000 - -
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 1.385.284 297.040 21.4%

NOTA: Discrepdncia no numero de beneficiarios referente ao Ponto de Partida devido a algumas entidades que ndo implementaram o programa no ano corrente
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SETOR: SOCIAL

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste sera mais instruido e bem informado, com
longa esperanca de vida e produtiva, e terda acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita
participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagdao.

Marcador de Género: Significativo

Republica Democratica de Timor-Leste

PROGRAMA 313: FORMACAO TECNICA

ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: I8 - FUNDO DO DESENVOLVIMENTO DO CAPITAL HUMANO (FDCH)

Resultado de Médio Prazo

Recursos humanos formados para setores estratégicos

Subprograma

31301: Técnico Profissional - ANAAA
31302: Técnico Profissional — AIFAESA
31303: Técnico Profissional — PGR
31304: Técnico Profissional - MESCC
31305: Técnico Profissional - MEPCM
31306: Técnico Profissional — MJ

31307: Técnico Profissional — IDN

31308: Técnico Profissional — Fronteira Maritima
31310: Técnico Profissional - MPM

31311: Técnico Profissional - MNEC

31312: Técnico Profissional — MOP
31313: Técnico Profissional - MTCI
31314: Técnico Profissional - MAE
31315: Técnico Profissional - MTC
31316: Técnico Profissional — MAP
31317: Técnico Profissional — MS
31318: Técnico Profissional — MSSI
31319: Técnico Profissional — SEFOPE
31320: Técnico Profissional — MI
31321: Técnico Profissional - MD
31322: Técnico Profissional — SEII
31323: Técnico Profissional — F-FDTL
31324: Técnico Profissional — PNTL
31325: Técnico Profissional — SEJD
31326: Técnico Profissional - SECOMS
31327: Técnico Profissional — SEAC
31328: Técnico Profissional — INAP

Indicadores de Desempenho (incluindo a Meta Anual)

» 3.151 beneficiados pelo programa de formagéo técnica

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Resultado de Curto Prazo Meta Anual

As competéncias e

publicos desenvolvidas e

executaram o Programa 313

111 funcionarios recebem formagéo técnica
Habilidades dos funciondrios |« 37 funcionarios recebem formagdo técnica
19 funcionarios recebem formagéao técnica
todas as institui¢des que * 20 funcionarios recebem formagao técnica
10 funcionarios recebem formagao técnica

140 funcionarios recebem formagao técnica

25 funcionarios recebem formagao técnica
48 funcionarios recebem formacao técnica
7 funcionarios recebem formagao técnica
140 funcionarios recebem formagéo técnica

38 funcionarios recebem formagao técnica
20 funcionarios recebem formacao técnica
1.101 funcionarios recebem formagéo técnica
70 funcionarios recebem formagao técnica
57 funcionarios recebem formagao técnica
66 funcionarios recebem formacéo técnica
128 funcionarios recebem formagao técnica
123 funcionarios recebem formagao técnica
102 funcionarios recebem formagao técnica
82 funcionarios recebem formagao técnica
38 funcionarios recebem formagao técnica
14 funcionarios recebem formagao técnica
41 funcionarios recebem formacao técnica
50 funcionarios recebem formagao técnica
67 funcionarios recebem formagao técnica
65 funcionarios recebem formagao técnica
* 1.215 funcionarios recebem formagao técnica
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Ponto de Partida 2018

» 2.192 beneficiados pelo programa de formagao técnica

Ponto de Partida

* (Programa Novo)
* (Programa Novo)
* (Programa Novo)
¢ (Programa Novo)
¢ (Programa Novo)
¢ (Programa Novo)

Resultados Atuais

Orgamento ndo executado
Orgamento ndo executado
Orgamento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Orgamento ndo executado
Formacao na area de lingua
portuguesa: 150(F: 49, M: 101)
beneficiarios

Orgamento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Orgamento ndo executado
Formagéo na area de lingua
portuguesa e tétum: 1 (F: 0,
M:1) beneficiaria

* 24 funcionarios formados Orgamento nao executado

¢ (Programa Novo) Orgamento ndo executado
 1.120 funcionarios formados  * Org¢amento ndo executado

* (Programa Novo) Orgamento ndo executado

* (Programa Novo) Orgamento ndo executado

* (Programa Novo) Orgamento ndo executado

* (Programa Novo) Org¢amento ndo executado

* (Programa Novo) Orgamento ndo executado
142 funcionarios formados Org¢amento ndo executado
6 funcionarios formados Org¢amento ndo executado
* (Programa Novo) Orgamento ndo executado
47 funcionarios formado Or¢amento ndo executado

* 83 funcionarios formados Orgamento nao executado

* (Programa Novo) Orgamento ndo executado

* (Programa Novo) Orgamento ndo executado

* (Programa Novo) Orgamento ndo executado

* 662 funcionarios formados Orgamento nao executado

* (Programa Novo)
¢ (Programa Novo)
¢ (Programa Novo)
* (Programa Novo)



31329:
31330:

31331:
31332:
31333:
31334:
31335:
31336:
31337:
31338:
31339:
31340:
31344:
31345:
31346:
31347:
31348:
31349:
31350:
31351:
31352:
31353:

Subprograma

Técnico Profissional —- CAC
Técnico Profissional — RTTL

Técnico Profissional - FDCH
Técnico Profissional — PDHJ
Técnico Profissional — PCIC
Técnico Profissional - CNA
Técnico Profissional — TR

Técnico Profissional — CFP

Técnico Profissional — PNDS
Técnico Profissional - APORTIL
Técnico Profissional — PR

Técnico Profissional — MF

Técnico Profissional —- INFORDEPE
Técnico Profissional — CI

Técnico Profissional — IGE

Técnico Profissional — SEJD
Técnico Profissional — INDIMO
Técnico Profissional - AMRT
Técnico Profissional - MECAE
Técnico Profissional - SECOOP
Técnico Profissional - HNGV
Técnico Profissional — Aviagdo Civil

Resultado de Curto Prazo

Republica Democratica de Timor-Leste

Meta Anual

122 funcionarios recebem formagéo técnica
21 funcionarios recebem formacgao técnica

38 funcionarios recebem formagao técnica
73 funcionarios recebem formagao técnica
31 funcionarios recebem formagao técnica
30 funcionarios recebem formagao técnica
9 funcionarios recebem formacgao técnica
90 funcionarios recebem formagao técnica
135 funcionarios recebem formagao técnica
21 funcionarios recebem formagao técnica
102 funcionarios recebem formagéo técnica
745 funcionarios recebem formagao técnica
1.126 funcionarios recebem formagéo técnica
20 funcionarios recebem formacgao técnica
55 funcionarios recebem formagao técnica
69 funcionarios recebem formagao técnica
14 funcionarios recebem formagao técnica
5 funcionarios recebem formacgao técnica
17 funcionarios recebem formagao técnica
16 funcionarios recebem formagao técnica
12 funcionarios recebem formagao técnica
5 funcionarios recebem formagao técnica

Subprogramas

31301: Técnico Profissional - ANAAA
31302: Técnico Profissional — AIFAESA
31303: Técnico Profissional — PGR
31304: Técnico Profissional - MESCC
31305: Técnico Profissional - MEPCM
31306: Técnico Profissional — MJ
31307: Técnico Profissional — IDN
31308: Técnico Profissional — Fronteira Maritima (GFM)
31310: Técnico Profissional - MPM
31311: Técnico Profissional - MNEC
31312: Técnico Profissional — MOP
31313: Técnico Profissional — MTCI
31314: Técnico Profissional - MAE
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Ponto de Partida

¢ (Programa Novo)
* (Programa Novo)

* 34 funcionarios formados
¢ (Programa Novo)
* (Programa Novo)
* (Programa Novo)
* (Programa Novo)
* (Programa Novo)
* 50 funcionarios formados
* (Programa Novo)
* (Programa Novo)
* (Programa Novo)
¢ (Programa Novo)
* (Programa Novo)
* (Programa Novo)
* (Programa Novo)
» Programa Novo)
* Programa Novo)
» Programa Novo)
» Programa Novo)
» Programa Novo)
* Programa Novo)

DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Dotacéao Final
25.012
50.008

22
51.163
25.007

233.040
50.003
50.018
5.333
90.010
75.005
46.527
150.005

Resultados Atuais

Orgamento ndo executado
10 pessoas (F: 0, M: 10)

beneficiaram de treinamento em

Analise de Descrigao de
trabalho.

Org¢amento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Orgamento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Orgamento ndo executado

Orgamento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Orgamento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Org¢amento ndo executado
Orgamento ndo executado

72( F: 21, M: 51) beneficiarios
83(F: 29, M: 54) beneficiarios

Despesas % Execucio
133.800 57.4%
22.500 25.0%



Republica Democratica de Timor-Leste

Subprogramas

31315: Técnico Profissional - MTC

31316: Técnico Profissional - MAP

31317: Técnico Profissional — MS

31318: Técnico Profissional — MSSI

31319: Técnico Profissional — SEFOPE
31320: Técnico Profissional — MI

31321: Técnico Profissional — MD

31322: Técnico Profissional — SEII

31323: Técnico Profissional — F-FDTL
31324: Técnico Profissional — PNTL
31325: Técnico Profissional — SEJD

31326: Técnico Profissional - SECOMS
31327: Técnico Profissional — SEAC
31328: Técnico Profissional — INAP

31329: Técnico Profissional — CAC

31330: Técnico Profissional — RTTL

31331: Técnico Profissional - FDCH
31332: Técnico Profissional — PDHJ

31333: Técnico Profissional — PCIC

31334: Técnico Profissional — CNA

31335: Técnico Profissional — TR

31336: Técnico Profissional — CFP

31337: Técnico Profissional — PNDS

31338: Técnico Profissional — APORTIL
31339: Técnico Profissional — PR

31340: Técnico Profissional — MF

31344: Técnico Profissional — INFORDEPE
31345: Técnico Profissional — CI

31346: Técnico Profissional — Inspegdo Geral do Estado (IGE)
31347: Técnico Profissional — SEID

31348: Técnico Profissional — INDIMO
31349: Técnico Profissional —- AMRT
31350: Técnico Profissional - MECAE
31351: Técnico Profissional — SECOOP
31352: Técnico Profissional - HNGV
31353: Técnico Profissional — Aviagao Civil
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA
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Dotagao Final
60.005
61.234
53.003
32.435
44.903
54.438
69.513
11.491

5.345
47511
28.507
50.013
50.018

240.050
75.020
31.062
54.795
50.008
68.960
50.003
25.007
35.018
25.012
38.502
15.005
112.510
575.003
25.007
75.000
50.003
25.007
25.002
25.007
25.007
50.003
3.998
3.119.558

Despesas

1.036
131.037

288.840

% Execucao



Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO

PROGRAMA 314: BOLSA DE ESTUDOS
Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste serd mais instruido e bem informado, com ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover
longa esperanga de vida e produtiva, e terd acesso a uma educagdo de qualidade que lhe permita oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.
participar no desenvolvimento economico, social e politico da nossa Nagao.

Marcador de Género: Principal

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: I8 - FUNDO DO DESENVOLVIMENTO DO CAPITAL HUMANO (FDCH)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho (inclui a Meta Anual) Ponto de Partida 2018
Recursos Humanos com conhecimentos e habilitagdes necessarias * 6.590 beneficiados pelo programa de bolsa de + 1.281 beneficiados pelo programa de bolsa de estudos
para participar no desenvolvimento econdmico e social do pais estudos

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais

31401: Bolsa de Estudos — MF Graduado com alta qualidade * 21 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. | « 23 bolseiros * Bolsa de estudo na area de tecnologia informatica: 3 (F:1, M: 2)
beneficiarios

31402: Bolsa de Estudos — Graduado com alta qualidade * 2 beneficidrios do programa da Bolsa de Estudos. * (programa * Orgamento nio foi executado

APORTIL novo)

31403: Bolsa de Estudos — Graduado com alta qualidade * 61 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. | = 57 bolseiros * Bolsa de estudo na area de (i) engenharia tecnologia: 42 (F:15,

FDCH M:27) beneficiarios; (ii) bolsa parcial 58(F: 30, M: 28)
beneficiarios; (iii) Medicina veterinaria 10 (F:8, M: 2)
beneficiarios.

31404: Bolsa de Estudos - F- Graduado com alta qualidade * 48 beneficidrios do programa da Bolsa de Estudos. | ¢ 77 bolseiros * Bolsa de estudo na area militar: 35 pessoas (F:1, M: 34).

FDTL

31406: Bolsa de Estudos — MAP  Graduado com alta qualidade * 2 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * (programa ¢ Orgamento ndo foi executado

novo)

31408: Bolsa de Estudos — MD Graduado com alta qualidade ¢ 22 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. | ¢ 2 bolseiros ¢ Bolsa de estudo na academia militar: 1 pessoa (F:0, M:1)

31409: Bolsa de Estudos — Graduado com alta qualidade * 419 beneficidrios do programa da Bolsa de * 596 bolseiros + Bolsa de estudos em vdrios paises: 322 pessoas (F:128, M: 194)

MESCC Estudos.

31412: Bolsa de Estudos— MPM  Graduado com alta qualidade * 419 beneficiarios do programa da Bolsa de * 596 bolseiros * Orgamento néo foi executado

Estudos.
10 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos.

19 bolseiros Org¢amento ndo foi executado

31413: Bolsa de Estudos — MSSI = Graduado com alta qualidade
31415: Bolsa de Estudos — PGR Graduado com alta qualidade

3 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. 1 bolseiros Orgamento nao foi executado

31421: Bolsa de Estudos — SEJD  Graduado com alta qualidade * 14 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. | * (programa * Bolsa de estudos na area do desporto: 1 pessoas (F:1, M:0)
novo)

31422: Bolsa de Estudos — Graduado com alta qualidade ¢ 134 beneficiarios do programa da Bolsa de ¢ 107 bolseiros ¢ Bolsa de estudo da UNTL: 60 pessoas (F: 12, M: 48);

UNTL Estudos.

n/d (programa » Bolsa de estudo da ANATL: 16 pessoas (F: 6, M: 10);

31425: Diploma [-IV — ANATL  Graduado com alta qualidade * 6 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. )
novo
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Republica Democratica de Timor-Leste

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual Ponto de Partida Resultados Atuais
31426: Licenciatura — MS Graduado com alta qualidade + 198 beneficiarios do programa da Bolsa de * 373 bolseiros * Bolsa de estudo nas virias areas de satide: 182 pessoas (F:69,
Estudos. M:113);
31427: Bolsa de Estudos— MPM  Graduado com alta qualidade * 9 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * 2 bolseiros * Orcamento ndo foi executado
31428: Bolsa de Estudos — MTCI ~ Graduado com alta qualidade * 2 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * n/d (l;rograma » Orgamento nao foi executado
novo
31429: Bolsa de Estudos — PNTL ~ Graduado com alta qualidade * 2 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. = 8 bolseiros * Bolsa de estudo em varias academias de satide: 1 pessoa (M:1);
31431: Bolsa de Estudos — CNR  Graduado com alta qualidade * 1 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * n/d (programa * Bolsa de estudo na area de Protético, Ortopédicas, Fisioterapia:
novo) 7 pessoas (F: 2, M: 5);
31432: Bolsa de Estudos — SEII Graduado com alta qualidade * 1 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * n/d (l;rograma . gilslz; de estudo na area de Igualdade de Género: 1 pessoa
novo :1);
DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma Dotacao Final Despesas % Execucio
31401: Bolsa de Estudos — MF 205.708 48.168 23.4%
31402: Bolsa de Estudos — APORTIL 11.502 - -
31403: Técnico Profissional - FDCH 451.498 321.970 71.3%
31404: Bolsa de Estudos - F-FDTL 77.219 49.080 63.6%
31406: Bolsa de Estudos — MAP 11.051 - -
31408: Bolsa de Estudos — MD 4.380 1.050 24.0%
31409: Bolsa de Estudos — MEJD 2.176.218 741.100 34.1%
31412: Bolsa de Estudos - MPM 95.927 - -
31413: Bolsa de Estudos — MSSI 18.077 - -
31414-MTC Scholarship 1.728 - -
31415: Bolsa de Estudos — PGR 509 - -
31416-PNTL Scholarship 1.728 - -
31421: Bolsa de Estudos — SEJD 21.507 8.750 40.7%
31422: Bolsa de Estudos — UNTL 588.429 361.695 61.5%
31425: Diploma I-IV 43.348 16.936 39.1%
31426: Licenciatura — MS 739.520 291.386 39.4%
31427: Bolsa de Estudos — MPM 8.627 - -
31428: Bolsa de Estudos — MTCI 11.802 4.200 35.6%
31429: Bolsa de Estudos — PNTL 50.003 7.462 14.9%
31431: Bolsa de Estudos — CNR 13.516 7.030 52.0%
31432: Bolsa de Estudos — SEII 739.520 291.386 39.4%
ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA 4.532.296 1.858.826 41.0%
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Republica Democratica de Timor-Leste

SETOR: SOCIAL SUBSETOR: EDUCACAO E FORMACAO
PROGRAMA 315: OUTROS TIPOS DE FORMACAO

Objetivos do PED: Em 2030, o Povo de Timor-Leste sera mais instruido e bem
informado, com longa esperanga de vida e produtiva, e terd acesso a uma educagdo de )
qualidade que lhe permita participar no desenvolvimento economico, social e politico da I!!”
nossa Nagdo.

Marcador de Género: Principal

4 B ODS 4: Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos.

ENTIDADE IMPLEMENTADORA: I8 - FUNDO DO DESENVOLVIMENTO DO CAPITAL HUMANO (FDCH)

Resultado de Médio Prazo Indicadores de Desempenho Ponto de Partida 2018

Recursos Humanos dos setores estratégicos * 6.590 beneficiados pelo programa de outros tipos de formagao * 921 beneficiados pelo programa de outros tipos de formagao
especializados e formados com qualidade

SUBPROGRAMAS: METAS DE CURTO PRAZO E RESULTADOS

Subprograma Resultado de Curto Prazo Meta Anual ng::ede Resultados Atuais
31501: Outros Tipos de Formagdo — F-FDTL Graduados com alta qualidade | * 48 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * N/D * QOutros tipos de Formag@o na area militar: 12
e para todas as instituigdes pessoas (F:0, M:12)
31506: Outros Tipos de Formagao — MESCC que implementaram o * 15 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * N/D * Outros tipos de Formag@o na area ensino superior:
Programa 315, 6 pessoas (F: 1, M: 5)

31507: Outros Tipos de Formagao — MI 88 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * N/D ¢ Orgamento ndo foi executado

31508: Outros Tipos de Formagao — MJ * 135 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. | « N/D * Outros tipos de Formagao na area da justica: 1
pessoa

31510: Outros Tipos de Formaga0 — PGR * 6 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * N/D  Qutros tipos de Formagao na area da informagao
tecnologica: 15 pessoas (F: 3, M: 12)

31511: Outros Tipos de Formaga0 — PNTL * 20 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * N/D * Orcamento ndo foi executado

31512: Outros Tipos de Formagao — PR 28 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * N/D ¢ Orgamento ndo foi executado

31514: Outros Tipos de Formagao — MAP * 2 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * N/D * Orcamento ndo foi executado

31515: Outros Tipos de Formagao — INS * 6 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * N/D ¢ Orgamento ndo foi executado

31516: Outros Tipos de Formagao — PNTL * 331 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. |« N/D * Orcamento ndo foi executado

31517: Outros Tipos de Formagao — INAP * 5 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * N/D ¢ Orgamento ndo foi executado

31518: Outros Tipos de Formagao — Subsidios e » 220 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. |« N/D « Subsidios individuais: 11 pessoas (F: 5, M: 6)

Prémios * Programa de estagio: profissional: 25 pessoas (F:
7, M: 18)

31519: Subsidios para finalistas — MD * 2 beneficiarios do programa da Bolsa de Estudos. * N/D ¢ Orgamento ndo foi executado

31520: Gestao Institucional - * N/D * N/D « Fundo para Pesquisas, Estudos e Fiscalizagao e

outros custos: 85 pessoas (F: 34, M: 51)
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DOTACOES, DESPESAS E TAXAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA
Subprograma

31501: Outros Tipos de Formagao - F-FDTL
31506: Outros Tipos de Formagio - MESCC
31507: Outros Tipos de Formagio — MI
31508: Outros Tipos de Formagao - MJ
31510: Outros Tipos de Formagio - PGR
31511: Outros Tipos de Formagao - PNTL
31512: Outros Tipos de Formagao - PR
31514: Outros Tipos de Formagio - MAP
31515: Outros Tipos de Formagdo - MS
31517: Outros Tipos de Formagao -

31518: Outros Tipos de Formacao — Subsidios e Prémios

31519: Subsidios para finalistas

ORCAMENTO TOTAL DO PROGRAMA
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Dotagao Final
42.562
22.653
20.567

166.962
122.206
90.727
10.002
2.730
7.500
10.002
52.848
1.302

550.060

Despesas
11.000
15.500

499
57.000
84.409

25.420

193.828

% Execuciao

25.8%
68.4%

2.4%
34.1%
69.1%

48.1%

35.2%



Republica Democratica de Timor-Leste

PARTE VI - DIPLOMAS PUBLICADOS PELO GOVERNO, JANEIRO - JUNHO 2020

1.

#.

Titulo

Decreto-Lei N.° 1/ 2020 de 8 de janeiro:
Aprova as Regras de Investigacao de
Acidentes e Incidentes com Aeronaves, cria o
Gabinete de Prevengdo e Investigagdo de
Acidentes e Incidentes com Aeronaves e
Procede a Segunda Alteragdo ao Decreto-Lei
n. o 1/2003, de 10 de margo, e a Segunda
Alteracdo ao Decreto-Lein. o 8/2005, de 16 de
novembro

Decreto-Lei N.° 2/2020 de 8 de janeiro:
Estrutura Orgénica da Autoridade Aduaneira

Decreto-Lei N.° 3/ 2020 de 22 de janeiro:
Aprova o Estatuto dos Militares em Missdes
de Apoio a Paz e Humanitarias no Estrangeiro

Decreto-Lei N.° 4/2020 de 6 de fevereiro:
Primeira altera¢do do Decreto-Lei n.° 8/2009,
de 15 janeiro, sobre o Regime de Atribuicao
de Bolsas de Estudo aos Filhos dos
Combatentes e Martires da Libertagdo
Nacional

Decreto-Lei N.° 5/2020 de 6 de fevereiro:
Organizagao e Funcionamento da Comissao de
Terras e Propriedades

Decreto-Lei N.° 6/2020 de 6 de fevereiro:
Regime juridico da protecdo e conservagado da
biodiversidade

Decreto-Lei N.° 7/2020 de 19 de fevereiro:
Importagao, Transporte, Armazenagem e
Utilizagdo de Produtos Explosivos para as
Atividades de Construgdo Civil, Petroliferas e
Minerais

Decretos-Leis do Governo, publicados entre janeiro e junho 2020

Conteudo

O presente diploma estabelece as normas que regem a
investigac@o de acidentes e incidentes com aeronaves
registadas em Timor-Leste ou ocorridos em territorio
nacional ou no espago aéreo sob jurisdi¢do de Timor-Leste,
cria o Gabinete de Prevengao e Investigacdo de Acidentes e
Incidentes com Aeronaves e procede a segunda alteracdo ao
Decreto-Lei n.° 1/2003, de 10 de margo, e a segunda
alteracdo ao Decreto-Lei n.° 8/2005, de 16 de novembro.

A Autoridade Aduaneira foi criada através do Decreto-Lei
n.° 9/2017, de 29 de margo, sucedendo a Direcdo-Geral das
Alfandegas enquanto servigo responsavel pela prossecugdo
das atribui¢oes do Ministério das Finangas, relacionadas com
o controlo do territdrio aduaneiro nacional e a administragdo
da coleta de impostos e taxas de ambito aduaneiro

O presente diploma define o estatuto dos militares das Forgas
Armadas de Timor-Leste, (FALINTIL-FDTL), envolvidos
em missdes de apoio a paz e humanitarias fora do territorio
nacional no quadro dos compromissos internacionais
assumidos por Timor-Leste.

Volvidos dez anos sobre a aprovacdo do Regime de
Atribui¢do de Bolsas de Estudo aos Filhos dos Combatentes
e Martires da Libertagdo Nacional, pelo Decreto-Lei n.°
8/2009, de 15 janeiro, face a experiéncia entretanto
adquirida, importa reconhecer a necessidade de garantir a
igualdade de acesso na concessao de bolsas de estudo, entre
os filhos de Combatentes da Libertagao.

O presente diploma regula a competéncia, a organizagdo, o
funcionamento e o estatuto pessoal dos membros da
Comissao de Terras e Propriedades, doravante
abreviadamente designada por Comissao e, fixa ainda as
regras aplicaveis a tramitagao dos processos da sua
competéncia.

O presente diploma estabelece o regime juridico aplicavel a
conservagio da biodiversidade e uso sustentavel dos seus
componentes.

O presente diploma estabelece as regras de seguranga para o
exercicio de cada uma das atividades supramencionadas, de
modo a garantir a seguranga das pessoas, dos bens e do
proprio Estado, tendo para o efeito instituido um conjunto de
regras especificas para o transporte maritimo, terrestre e
aéreo desses produtos explosivos, com a obrigatoriedade de
escolta policial da sua origem ao destino final.
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##.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Republica Democratica de Timor-Leste

Titulo

Decreto-Lei N.° 8/2020 de 19 de fevereiro:
Aprova a Sexta Alteragdo ao Decreto-Lei n.°
15/2008, de 4 de junho, sobre Pensdes dos
Combatentes e Martires da Libertagdo
Nacional

Decreto-Lei N.° 9/2020 de 25 de margo:
Organica do Ministério do Planeamento e
Investimento Estratégico (MPIE)

Decreto-Lei N.° 10/2020 de 25 de mar¢o:
Novo Regime das Atividades de Formagdo do
Centro de Formagao Juridica e Judiciaria

Decreto-Lei N.° 11/2020 de 25 de marco:
Estrutura Organica do Centro de Formagao
Juridica e Judiciaria e Primeira Alteracdo ao
Decreto-Lei n.° 10/2019, de 14 de junho, que
Aprova a Organica do Ministério da Justica

Decreto-Lei N.° 12/2020 de 14 de abril:
Regulamenta o Fundo COVID-19

Decreto-Lei N.° 13/2020 de 15 de abril:
Regulamento do Fundo de Desenvolvimento
do Capital Humano

Decreto-Lei N.° 14/2020 de 22 de abril:
Cessdo da Posi¢ao Contratual entre Pessoas
Coletivas Publicas

Decreto-Lei N.° 15/2020 de 30 de abril:
Apoio Monetario aos Agregados Familiares no
Ambito da Pandemia de Covid-19

Conteudo

Visando diversificar e desenvolver os mecanismos de apoio e
protecdo a todos os combatentes da libertagdo nacional, este
diploma define a competéncia para promover e planear
programas de apoio aos Combatentes, designadamente nas
areas da educagdo, do emprego, do acesso ao crédito e das
atividades geradoras de rendimento.

O presente decreto-lei visa rever a estrutura organica deste
Ministério, criado em 2015, de forma a promover a
eficiéncia dos orgaos e servigos da administragdo direta do
MPIE, dotando-os das competéncias necessarias para a
prossecucdo das politicas nas areas da sua tutela que constam
do Programa do VIII Governo Constitucional. Visa ainda
dotar os 6rgaos e servi¢os da administragdo direta do MPIE
das competéncias necessarias para a prossecugao da politica
de ordenamento do territorio, cuja lei de bases foi aprovada
em 2017 pelo Parlamento Nacional.

O presente diploma estabelece o regime da organizagdo e o
funcionamento das atividades de formagéo profissional do
Centro de Formagao Juridica ¢ Judicidria doravante
designado por CFlJ e estabelece o regime aplicavel aos
formandos, aos docentes, formadores e a outros agentes de
formagao.

O presente diploma define a estrutura organica do Centro de
Formagéo Juridica e Judiciaria, abreviadamente designado
por CFJJ e introduz a primeira alteragdo ao Decreto-Lei n.°
10/2019, de 14 de junho, que aprova a Organica do
Ministério da Justica.

O presente diploma regulamenta o Fundo COVID-19, que
tem a natureza de fundo autdbnomo, sendo dotado de
autonomia administrativa e financeira, e que integra a
administragao direta do Estado no ambito do Ministério das
Finangas.

O presente decreto-lei regulamenta o Fundo de
Desenvolvimento do Capital Humano, abreviadamente
designado por Fundo, incluindo a sua estrutura organica,
quer a respeitante a sua administragdo, quer a de apoio a essa
administracdo.

O presente diploma regula a transmissdo de posicdo
contratual de uma pessoa coletiva de direito publico para
outra pessoa coletiva de direito ptiblico no &mbito de um
contrato com prestagdes reciprocas, que se aplica a todos os
contratos publicos celebrados por pessoas coletivas de direito
publico timorense, com vista ao fornecimento de bens,
execucdo de obras ou prestacdo de servigos para fins
publicos.

Um conjunto de medidas para combater a pobreza e o
estimulo econémico como resultado do impacto
socioeconémico da pandemia Covid-19 em Timor-Leste.
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##.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Republica Democratica de Timor-Leste

Titulo

Decreto-Lei N.° 16/2020 de 30 de abril:
Medidas de Apoio ao Emprego no Ambito da
Pandemia do COVID-19

Decreto-Lei N.° 17/2020 de 30 de abril: Cria
um Suplemento Remuneratorio para os
Funcionarios, Agentes e Trabalhadores da
Administracdo Publica que Prestem a
Respetiva Atividade Profissional nos Servigos
de Prevencgédo ou Controlo da COVID-19 ou
em Condigdes de Direta Exposi¢@o ao Virus
SARS-Cov2

Decreto-Lei N.° 18/2020 de 13 de maio:
Operagdes Petroliferas Onshore

Decreto-Lei N.° 19/2020 de 27 de maio:
Aprova a primeira alteragdo ao Decreto-Lei n.°
12/2020, 14 de abril, que regulamenta o Fundo
COVID-19

Decreto-Lei N.° 20/2020 de 28 de maio:
Primeira alteragdo ao Decreto-Lei n.° 14/2018,
de 17 de agosto, sobre a Organica do VIII
Governo Constitucional

Decreto-Lei N.° 21/2020 de 5 de junho: Cria
um Subsidio Temporario a Atribuir aos
Cidadaos Timorenses que se Encontrem ou
Residam Temporariamente no Estrangeiro

Decreto-Lei N.° 22/2020 de S de junho:
Moratoéria no Cumprimento de Obrigagdes
Emergentes de Contratos de Concessao de
Crédito no Ambito da Politica Economica de
Resposta ao COVID-19

Decreto-Lei N.° 23/2020 de 10 de junho:
Primeira Alteracdo ao Decreto-Lei n.°

Conteudo

Criagdo e a regulacdo de apoios financeiros temporarios as
entidades empregadoras e aos trabalhadores, que satisfagam
as condigdes de elegibilidade estabelecidas, bem como aos
trabalhadores.

Devido ao risco acrescido de ficarem infetados pelo SARS-
Cov-2 e de virem a padecer de COVID-19, impde-se assim
ao Governo, por imperativos de moral e de ética, reconhecer
a especificidade dos riscos em que incorrem estes
profissionais da administragao publica e determinar a sua
justa compensagdo econdmica.

Regulamentar as operagdes petroliferas relativas a recursos
petroliferos onshore, visa igualmente garantir a atratividade e
a competitividade do investimento na pesquisa e produgdo de
recursos petroliferos no territorio terrestre da Republica
Democratica de Timor-Leste.

A alterag@o visa assegurar maior rapidez na tramitacao dos
processos de aprovisionamento e na celebragdo de contratos
publicos que visem responder a situa¢des de urgéncia,
procura-se responsabilizar os servigos administrativos dos
varios departamentos governamentais pela realizagdo dos
procedimentos de aprovisionamento destinados a
adjudicag@o de contratos publicos, cuja despesa seja
financiada pelo Fundo COVID-19. Com a consagracdo legal
destas medidas, o Governo espera assegurar uma maior
responsabilizagdo, flexibilidade e celeridade na execucdo das
medidas de prevencgao e controlo de um eventual surto de
COVID-19.

Introdugéo de algumas alteragdes a estrutura organica
governamental de forma a assegurar uma melhor
coordenagdo interministerial, bem como uma maior eficacia
e efetividade na agdo governativa.

Mecanismo de apoio e prote¢do consular aos cidadaos
timorenses que se encontrem ou residam temporariamente no
estrangeiro, que comprovadamente declarem carecer de
meios financeiros para suportar as suas despesas didrias e
que dependam do rendimento familiar para subsistir, assim
como definir o valor do apoio financeiro a conceder e as
normas que rejam a sua atribuicdo em concordancia com o
custo de vida do pais onde permanegam.

Estabelecimento de uma moratoria, parcialmente financiada
pelo Estado, no cumprimento das obrigagdes emergentes de
contratos de concessao de crédito.

Clareza dos conceitos do regime juridico que regula as
condi¢des de licenciamento, funcionamento e fiscaliza¢do
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24.

25.

26.

27.

Republica Democratica de Timor-Leste

Titulo

18/2004, de 1 de dezembro, sobre Unidades
Privadas de Saude

Decreto-Lei N.° 24/2020 de 10 de junho:
Regulamento do Centro Integrado de Gestao
de Crises

Decreto-Lei N.° 25/2020 de 10 de junho:
Servi¢o Nacional de Ambulancia e
Emergéncia Médica, IP

Decreto-Lei N.° 26/2020 de 17 de junho:
Extingdo da Unidade de Missdo ad hoc para o
Desenvolvimento Economico Sub-Regional
Integrado e a Respetiva Estrutura Organica

Decreto-Lei N.° 27/2020 de 19 de junho:
Segunda alteracdo ao Decreto-Lei n.° 14/2018,
de 17 de agosto, sobre a Organica do VIII
Governo Constitucional

Conteudo

das unidades privadas de saude a estrutura organica do
Ministério da Saude.

Aprova a estrutura organica do Centro Integrado de Gestao
de Crises, nomeadamente do Secretariado Permanente,
responsavel pela prestagdo de apoio técnico e administrativo
ao Diretor, definindo as respetivas competéncias das suas
unidades ao nivel da vigilancia e operagoes, de forma a que
esta estrutura seja eficaz e eficiente nas ag¢des de prevengio
de crises e na atuagdo e recuperagdo no caso de ocorréncia
das mesmas.

Criagdo do Servigo Nacional de Ambulancia e Emergéncia
Meédica, I.P., um servigo personalizado, integrado na
administragao indireta do Estado, com capacidade judicidria
que assume a natureza de instituto publico e é dotado de
autonomia administrativa, financeira e patriménio proprio.

O presente diploma extingue a Unidade de Missdo ad hoc
para o desenvolvimento econdomico sub-regional integrado,
criada pelo Decreto-Lei n.° 17/2014, de 16 de julho, e
determina a transferéncia para o Ministério dos Negodcios
Estrangeiros e Cooperagao de todo o patriménio da Unidade
de Missdo ora extinta.

Esta alteragdo integra o Servigo Nacional da Ambulancia e
Emergéncia Médica no ambito do Ministério da Saude,
clarifica as atribuigdes da Presidéncia do Conselho de
Ministros em matéria de reforma e modernizagao
administrativa e delimita com maior precisao as atribuigdes
do Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos
enquanto membro do Governo coadjutor do Primeiro-
Ministro na coordenacgdo do Governo em matéria economica.
No que concerne a composi¢do do Executivo, o presente
diploma extingue o cargo de Vice-Ministro para os Cuidados
Primarios de Saude e cria o de Vice-Ministro da Agricultura
e Pescas, assinalando o empenho do Governo na
dinamizagao e expansdo do setor primario da economia
nacional.
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2. Decretos do Governo, publicados entre janeiro e junho 2020

#H.

Titulo

Decreto do Governo N.° 1/2020 de 15
de janeiro: Execugdo Orcamental em
Regime Duodecimal no Ano Financeiro
de 2020.

Decreto do Governo N.° 2/2020 de 12
de fevereiro: Distingdo atribuida a
educadores de infancia, docentes e
dirigentes de estabelecimentos de
educagdo ¢ ensino

Decreto do Governo N.° 3/2020 de 28
de marc¢o: Medidas de Execucgdo da
Declaragao do Estado de Emergéncia
Efetuada pelo Decreto do Presidente da
Republica n.° 29/2020, de 27 de margo

Decreto do Governo N.° 4/2020 de 4 de
abril: Primeira alteragdo ao Decreto do
Governo n.° 1/2020, de 15 de janeiro

Decreto do Governo N.° 5/2020 de 4 de
abril: Primeira alteragdo ao Decreto do
Governo n.° 3/2019, de 27 de margo

Decreto do Governo N.° 6/2020 de 8 de
abril: Primeira Alterag¢ao ao Decreto do
Governo n.° 3/2020, de 28 de margo
sobre Medidas de Execugdo da
Declaragdo do Estado de Emergéncia
Efetuada pelo Decreto do Presidente da
Republica n.° 29/2020, de 27 de margo

Decreto do Governo N.° 7/2020 de 15
de abril: Processo de Execucdo da
Despesa pelo Fundo COVID-19

Decreto do Governo N.° 8/2020 de 30
de abril: Medidas de Execucdo da
Declaragido do Estado de Emergéncia
Efetuada pelo Decreto do Presidente da
Republica n.° 32/2020, de 27 de abril

Decreto do Governo N.° 9/2020 de 29
de maio: Medidas de Execugdo da
Declaragao do Estado de Emergéncia
efetuada pelo Decreto do Presidente da
Republica n.° 35/2020, de 27 de maio

Conteudo

Tendo em conta que o processo de aprovagdo da proposta de lei
de Orgamento Geral do Estado para 2020 ainda nio se encontra
concluido e que este diploma ndo entrou em vigor a 1 de janeiro
de 2020, ¢ necessario aprovar um conjunto de normas destinadas
a disciplinar a aplicagdo do regime duodecimal.

O presente diploma aprova a atribui¢@o de medidas de distingdo,
sob a forma de prémios e outras medidas de reconhecimento do
mérito, a docentes e dirigentes de estabelecimentos de educagio e
ensino que se tenham destacado pelo seu mérito e qualidade

O presente diploma aprova as medidas de execugao da declarago
do estado de emergéncia efetuada pelo Decreto do Presidente da
Republica n.° 29/2020, de 27 de margo.

Este regime visa permitir a normal atividade do Estado,
possibilitando a execug@o de despesa publica até ao limite fixado
no Orcamento Geral do Estado anteriormente em vigor, enquanto
estabelece um conjunto de salvaguardas que garantam uma gestao
prudente das dotacdes orgamentais.

Regras especificas relativas a execugdo da despesa durante a
vigéncia do estado de emergéncia.

Medidas que se mostram necessarias ao controlo da expansao do
COVID-19 no pais, para evitar o aparecimento de novos casos da
epidemia, medidas de entrada e saida do territdrio nacional
segundo as competéncias do Ministro do Interior.

Estabelece as regras de execucao da despesa pelo Fundo COVID-
19, definindo o procedimento que deve ser seguido pelo
Ministérios, 0rgaos autbnomos sem receitas proprias e servicos e
fundos autéonomos para submeterem ao Fundo os pedidos de
pagamento relativos as medidas de prevencdo e combate a doenga
COVID-19 que serdo por si executadas.

Regulamentaggo do Decreto do Chefe de Estado, estabelecendo
as medidas que dardo execugdo a declaragido do estado de
emergéncia que vigorara entre as 00:00 horas do dia 28 de abril e
as 23:59 horas do dia 27 de maio de 2020.

O presente diploma aprova as medidas de execugao da declaragdo
do estado de emergéncia efetuada pelo Decreto do Presidente da
Republica n.° 35/2020, de 27 de maio, que aplica-se em todo o
territorio nacional.
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3. Resolugdes do Governo, publicados entre janeiro e junho 2020

#H.

Titulo

Resoluciao do Governo N.° 1/2020 de 6
de fevereiro: Regula a Aplicagio e
Execucdo de Medidas Temporarias de
Interdigao e Restricdo a Entrada de
Cidadaos Estrangeiros Provenientes da
Republica Popular da China no
Territorio Nacional, considerando o
Risco Associado a Rapida Propagacdo
do Coronavirus 2019-nCoV

Resolucio do Governo N.° 2/2020 de 6
de fevereiro: Adopta um Conjunto de

Medidas para Prevengdo e Controlo do
Surto do Coronavirus 2019-NCOV

Resolucio do Governo N.° 3/2020 de
25 de fevereiro: Aprova o Alargamento

da Area do Bloco A e Bloco C onshore e

Altera Parcialmente a Resolugdo do
Governo n.o 39/2016, de 23 de
novembro

Resolucio do Governo N.° 5/2020 de
11 de marco: Regime Tarifario
Associado a Utilizag¢do do Porto de
Tibar e Servigos Associados

Resolucio do Governo N.° 6/2020 de
11 de marco: Aprova o Regulamento
Sanitario Internacional

Resolucio do Governo N.° 7/2020 de
11 de marco: Aprova a Iniciativa
Spotlight Timor-Leste

Resolucio do Governo N.° 8/2020 de
19 de marco: Aprova o Regimento do
Conselho de Ministros

Resolucio do Governo N.° 9/2020 de
19 de marco: Cria a Comiss@o Técnica

Conteudo

Atendendo a que o dever de promover e proteger a satde € o
fundamento constitucional de uma multiplicidade de medidas
legislativas, por vezes restritivas de direitos, liberdades e
garantias, necessarias a defesa da saude publica, que se traduz no
controlo e eliminagdo dos fatores de risco, bem como na tomada
de medidas restritivas e corretivas das situagdes passiveis de criar
graves riscos para a saide da populagao;

Considerando que o dever de promover e proteger a satide é um
fundamento constitucional sobre o qual se estabelece uma
pluralidade de medidas legislativas, designadamente para conferir
a autoridade da vigilancia sanitaria o controlo e eliminagdo dos
fatores de risco, bem como a tomada de medidas restritivas e
corretivas das situacGes passiveis de criar graves riscos para a
satide das pessoas através do sistema de vigilancia
epidemiolégica, que se consubstancia na recolha e analise de
dados relativos a doengas ou outros problemas de satide humana,
interpretacdo de resultados e transmissdo da informagdo a quem
dela necessita;

Considerando o resultado dos trabalhos de pesquisa realizados ao
abrigo dos Contratos de Partilha e Produgao, os quais indiciam a
existéncia de formacdes geoldgicas com potencial de
desenvolvimento e exploragdo nas areas adjacentes as atuais
areas dos Blocos A e C Onshore, o0 Governo aprova o
alargamento da Area do Bloco A e Bloco C Onshore conforme
definido pelo sistema de referéncia de coordenadas do WGS84.

Aprova a lista de tarifas suplementares associadas a utilizagdo do
Porto de Tibar e servigos associados, nos termos do contrato e
concessao.

Aprova o Regulamento Sanitario Internacional da Organizacao
Mundial da Satde, cujo texto na versdo original e a respetiva
tradug@o na lingua portuguesa.

Aprova a Iniciativa Spotlight Timor-Leste, um programa
multissectorial e interseccional de médio prazo assente na visao
segundo a qual as mulheres e raparigas gozam do direito a uma
vida sem violéncia e que tem por objetivo contribuir para a
eliminagdo da violéncia doméstica/violéncia por parceiro intimo,
respondendo as necessidades das mulheres e raparigas e
abordando as causas subjacentes a violéncia.

Aprova a revisao do regimento do Conselho de Ministros, no
sentido de reforgar o controlo politico do Conselho de Ministros
sobre as atividades da reforma legislativa, em especial do
Primeiro-Ministro no exercicio dos poderes de direcdo da acao do
Governo.

Criagdo da Comissdo Técnica Eventual para a Preparacdo de uma
Estratégia Integrada Visando a Implementagdo de um Sistema de
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Republica Democratica de Timor-Leste

Titulo

Eventual para a Preparagdo de uma
Estratégia Integrada Visando a
Implementagdo de um Sistema de
Identificador Unico dos Cidaddos
Timorenses

Resoluciao do Governo N.° 10/2020 de
19 de marco: Estabelece Medidas
Excecionais e Temporarias Relativas a
Situagdo Epidemiologica do Novo
Coronavirus — COVID-19

Resoluciio do Governo N.° 11/2020 de
27 de marco: Recomenda que os
Recursos Humanos da Administra¢do
Pablica Prestem a Respetiva Atividade
em Regime ndo Presencial

Resoluciao do Governo N.° 12/2020 de
31 de marco: Politica para a Redugao
do Impacto Economico Negativo e a
Recuperacao Economica Consequentes a
Pandemia de COVID-19

Resoluciio do Governo N.° 13/2020 de
12 de maio: Valor do Suplemento
Remuneratodrio Criado pelo Decreto-Lei
n.° 17/2020, de 30 de abril

Resoluciio do Governo N.° 14/2020 de
27 de maio: Nomeacao de Trés
Membros da Comissdo da Fungéo
Publica e de entre estes o Presidente
desta para o Mandato 2020-2025

Resolucio do Governo N.° 15/2020 de
3 de junho: Reserva a Favor da Timor
Gap Ep. Nos Concursos Publicos para
Celebragio de Contratos Petroliferos

Resoluciio do Governo N.° 16/2020 de
3 de junho: Recondugdo do Diretor
Executivo da Agéncia de Promogédo de
Investimento e Exportacdo de Timor-
Leste, I.P.

Resolucio do Governo N.° 17/2020 de
5 de junho: Extingdo da Comissdo
Instaladora e Nomeagdo dos Membros
Efetivos do Conselho de Administragdo
e do Conselho Fiscal do Instituto para a
Qualidade de Timor-Leste, I.P.

Conteudo

Identificador Unico dos Cidaddos Timorenses, presidido pelo
Diretor Executivo da Agéncia de Tecnologias de Informagao e
Comunicagio, I.P.-TIC TIMOR.

Medidas necessarias a fim de conter a propagacgdo do virus
COVID-19 para o territorio nacional.

Instru¢des aos Membros do Governo e os 6rgaos executivos das
pessoas coletivas publicas inseridas na administragdo indireta do
Estado para identificar os recursos humanos estritamente
necessarios a assegurar o funcionamento, em regime de servigos
minimos dos servigos publicos que superiormente dirijam, devido
a natureza altamente contagiosa do COVID-19.

Providéncias necessarias a implementagdo, em tempo ttil, das
medidas tais como assegurar a continuidade da prestagao de
servigos de transporte aéreo e maritimo, distribuicao e
fornecimento de bens essenciais, prestagdo dos servigos de
comunicagdes eletronicas, e cumprimento de obrigacdes fiscais.

Valor do suplemento remuneratério para os funcionarios, agentes
e trabalhadores da administragdo publica que prestem a respetiva
atividade profissional nos servigos de prevengdo ou controlo da
doenga COVID-19 ou em condi¢des de direta exposigdo ao virus
SARS-Cov2 durante a vigéncia do estado de emergéncia, criado
pelo Decreto-Lei n.° 17/2020, de 30 de abril.

Nomeagado do Senhor Faustino Cardoso Gomes para exercer um
mandato de cinco anos, em regime de dedicacdo exclusiva, como
Comissario da Comissdo da Fungao Publica, e os Comissarios.

Reserva um interesse participativo maximo de vinte por cento
(20%), em cada contrato de partilha de produg@o a celebrar no
ambito dos concursos publicos 8 TIMOR GAP - Timor Gas &
Petréleo, E.P. (Timor Gap).

Reconduzir o Engenheiro Arcanjo da Silva no cargo de Diretor
Executivo da Tradelnvest, I.P., para um mandato de 3 anos.

Extinguir a Comissao Instaladora do Instituto para a Qualidade de
Timor-Leste, IP., e nomeacdo do Senhor Alexandre Pires, como
Presidente do Conselho de Administragao e o Senhor Alves
Gomes Martins, como Vogal do Conselho de Administracéo, e
aprova a proposta de nomeagao de membros do Conselho

Fiscal do IQTL, IP
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17.

18.

19.

20.

21.

Republica Democratica de Timor-Leste

Titulo

Resoluciao do Governo N.° 18/2020 de
10 de junho: Cria a Comissao para a
Elaboragdo do Plano de Recuperagio
Econdmica

Resoluciio do Governo N.° 19/2020 de
10 de junho: Exoneragdo do Presidente
da Autoridade da Regido Administrativa
Especial de Oé-Cusse Ambeno

Resoluciio do Governo N.° 20/2020 de
10 de junho: Nomeagao do Presidente
da Autoridade da Regido Administrativa
Especial de Oé-Cusse Ambeno

Resolucio do Governo N.° 21/2020 de
17 de junho: Designacéo pelo Governo
dos Vogais que Compdem o Conselho
Superior do Ministério Publico

Resoluciao do Governo N.° 22/2020 de
25 de junho: Designagdo pelo Governo
do Vogal que Compde o Conselho
Superior da Magistratura Judicial

Conteudo

Criagdo da Comissdo para a Elaboragdo do Plano de Recuperacao
Econémica, composto por um presidente e quatro vogais, e a
nomeacdo do Doutor Rui Augusto Gomes como presidente da
Comissao.

Exoneragdo do Dr. José Luis Guterres do cargo de Presidente da
Autoridade da Regido Administrativa Especial de Oé-Cusse
Ambeno.

Nomeagao do Senhor Arsénio Paixdo Bano para o cargo de
Presidente da Autoridade da Regido Administrativa Especial de
0¢-Cusse Ambeno.

Designacdo para exercerem as fungdes de vogal e vogal suplente
do Governo no Conselho Superior do Ministério Puablico, para
um mandato de 4 anos, Timotio de Deus e Ana Paula Margal,
respetivamente.

Designagao para exercer as fun¢des de vogal efetivo do Governo
no Conselho Superior da Magistratura Judicial, para um mandato
de 4 anos, o Licenciado Tiago Amaral Sarmento.
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PARTE VII - SIGLAS E ABREVIATURAS

AAEF
ADN
AIDPI
AIFAESA
ALOS
ANAAA
ANC
AND
ANPM
APD
APR
ART
ARTM
ATELP
AusAID
AVI
BAMBU
BCTL
BMC
BNCTL
BOR
CAC
CAFE
CAFI
CCA
CCI

CD

CDE
CDPFP
CEDAW
CEMCI
CENAI-BECORA
CFP

CIS
CLN

Associagdo Académica de Estudantes da Faculdade
Agéncia de Desenvolvimento Nacional

Atencdo Integrada as Doengas Prevalecentes na Infancia

Autoridade de Inspecdo e Fiscalizacdo da Atividade Econdmica. Sanitaria e Alimentar

Duragio Média de Internamento

Agéncia Nacional para a Avaliagdo e Acreditagdo Académica
Cuidados Ante-Natais

Autoridade Nacional Designada

Autoridade Nacional do Petrdleo e Minerais

Ajuda Publica ao Desenvolvimento

Relatorios de Progresso Anual

Antirretrovirais

Arquivo e Museu da Resisténcia Timorense

Programa de Formagdo em Lingua Inglesa em Timor-Leste
Agéncia Australiana para o Desenvolvimento Internacional
Avaliag¢ao de Vulnerabilidade Integrada

Instituto de Pesquisa. Desenvolvimento. Formagao e Promogao do Bambu
Banco Central de Timor-Leste

Brigada Médica Cubana

Banco Nacional do Comércio de Timor-Leste

Taxa de Internamento (Bed Ocupation Rate)

Comissdo Anti-Corrupgdo

Centro de Aprendizagem e Formagdo Escolar

Conselho de Administra¢do do Fundo das Infraestruturas
Centro Comunitario de Aprendizagem

Conselho Consultivo de Investimento

Co-Docéncia

Centros Desenvolvimento Empresarial

Comissdo de Distingdes ¢ Prémios da Fungao Publica

Convengao sobre a Eliminac¢do de Todas as Formas de Discriminagio contra as Mulheres

Curso de Estado-Maior Conjunto e Integrado

Centro Nacional de Formagao Profissional de Becora
Centro de Formacgao de Pescas (CFP)

Comissao Interministerial de Seguranga

Centro de Logistica Nacional
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CLN
CNA
CNC
CNCS TL
CNE
CNEFP-TIBAR
CPF
CRAM
CSSM
CSW
DBFTL
DGT
DNBA
DNCPIA
DNRC
DNSPP
DOT
e.g.

EB

EBF
ECA
EIA
EITI

EmONC
ENIN
ENSS

EPE
ESG
ESTV

FAGRI
FAO
FCS
FCT
FD

Republica Democratica de Timor-Leste

Combatentes de Libertacdo Nacional

Comissao Nacional do Aprovisionamento

Centro Nacional Chega

Comissao Nacional de Combate a SIDA em Timor-Leste
Comissao Nacional de Elei¢des

Centro Nacional de Emprego e Formagdo Profissional de Tibar
Comissdo da Fungdo Publica

Comissao Reguladora das Artes Marciais (CRAM)

Centro Solidariedade Social Municipal

Comissdo sobre o Estatuto da Mulher

Dalan ba Futuru Timor-Leste

Direcdo Geral do Tesouro

Dialogo Nacional com Base em Avaliagdo

Direcdo Nacional de Controlo de Poluigdo e Impacto Ambiental
Dire¢éo Nacional do Regime Contributivo

Direcdo Nacional de Seguranca do Patrimonio Publico
Dotacdo Or¢amental Temporaria

Por exemplo

Ensino Bésico

Escola Bésica Filial

Conselho Australiano das Exportagdes (Export Council Australia)
Estudo de Impacto Ambiental

Iniciativa de Transparéncia nas Industrias Extrativas (Extractive Industries Transparecny

Initiative)

Cuidados Obstétricos e Neonatais de Emergéncia (EmONC)
Empresas em Nome Individual

Estratégia Nacional de Seguranga Social

Educagéo Pré-Escolar

Ensino Secundério Geral

Ensino Secundério Técnico e Vocacional

Feminino

Faculdade de Agricultura

Organizagdo das Nagdes Unidas para a Alimentacdo e Agricultura
Faculdade de Ciéncias Sociais

Formag¢do em Contexto de Trabalho

Faculdade de Direito
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FDCH
FEAH
FED
FEG

FF
F-FDTL
FI
FMCS
FMV
GCG
GMPTL
GPM
GPR
GPRU
GRFE
GRP
GTG
GTIM
ha

HIV
HNGV
ie.
IADE
IDS
IESA
IESPA
IG
INAP
INDIMO
INFORDEPE
INL

INS
INSS
INTL
IPB

IPG
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Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano
Faculdade de Educagdo. Artes e Humanidades
Fundo Europeu de Desenvolvimento

Faculdade de Economia e Gestdo

Faculdade de Filosofia

Falintil — Forgas de Defesa de Timor-Leste

Fundo de Infraestruturas

Faculdade de Medicina e Ciéncias de Satde
Federagdo Mundial dos Veteranos

Grupo de Coordenagdo de Género

Grupo de Mulheres Parlamentares de Timor-Leste
Gabinete do Primeiro-Ministro

Gabinete do Presidente da Reptiblica

Grupo de Gestores Profissionais de Recursos Humanos

Guia de Reforma e Fomento Econémico

Planeamento de Recursos Governamentais (Government Resource Planning)

Grupos de Trabalho de Género

Grupo Técnico Interministerial

Hectares

Virus da Imunodeficiéncia Humana

Hospital Nacional Guido Valadares

Isto ¢

Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial

Inquérito Demografico e de Saude (DHS. Demographic Health Survey)
Institui¢do de Ensino Superior Acreditada

Institui¢do de Ensino Superior Privada Acreditada

Igualdade de Género

Instituto Nacional da Administragdo Pablica

Instituto Nacional do Desenvolvimento de Mao-de-Obra

Instituto Nacional de Formagdo de Docentes e Profissionais da Educagédo
Instituto Nacional de Linguistica
Instituto Nacional da Saude

Instituto Nacional da Seguranga Social
Imprensa Nacional de Timor-Leste
Instituto Politécnico de Betano

Instituto do Petroleo e Geologia
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ISS Institui¢des de Solidariedade Social
IST Infegdo Sexualmente Transmissivel
JSU Jodo Saldanha University
LABNAS Laboratério Nacional
LELI Lorosa’e English Language Institute
LFA Liga de Futebol Amador
LISIO Livro de Registos da Saude Materno-Infantil (Livrinho Saude Inan ho Oan)
M: Masculino
MAE Ministério da Administragdo Estatal
MAP Ministério da Agricultura e Pescas
MCC Millennium Challenge Corporation
MCI  Ministério do Comércio e Industria
MCIA Ministério do Comércio. Industria ¢ Ambiente
MD  Ministério da Defesa
MDA Administracdo em Massa de Medicamentos
MDRI  Ministério do Desenvolvimento e da Reforma Institucional
MDS Ministério da Defesa e Seguranca
ME Ministério da Educagdo
MEC Ministério da Educagdo e Cultura
MCAE Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos
MECAS Ministro de Estado Coordenador dos Assuntos Sociais
MF  Ministério das Finangas
MEPCM Ministro de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros
MNEC Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperagdo
MOCATIL Movimento dos Camponeses de Timor-Leste
MOPTC Ministério das Obras Publicas. Transportes ¢ Comunicagdes
MPEs Micro e Pequenas Empresas
MPRM Ministério do Petréleo e Recursos Minerais
MRI Ressonancia Magnética
MS Ministério da Saude
MSS Ministério da Solidariedade Social
MT Ministério do Turismo
MTAC Ministério do Turismo. Arte e Cultura
NDR Taxa Liquida de Mortalidade (Net Death Rate)
N/D  Nao Determinado
OA Observagao de Aulas
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ODS Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
OGE Orgamento Geral do Estado
OJETIL Organizagdo de Jovens e Estudantes de Timor Leste
ONG Organizagido Nao Governamental
OP Orgamentacdo por Programas
OSC Organizagdes da Sociedade Civil
PAAS Pessoal de Apoio a Administragdo de Sucos
PAN Plano de A¢ao Nacional
PAP Prova de Aptidao Profissional
PCIC Policia Cientifica de Investiga¢do Criminal
PDE Projeto Detalhado de Engenharia
PDHJ Provedoria dos Direitos Humanos e Justica
PED Plano Estratégico de Desenvolvimento 2011 — 2030
PERMATIL Permacultura de Timor Leste
PGR Procuradoria Geral da Reptiblica
PIN Programa Indicativo Nacional
PITC Teste e Aconselhamento Iniciados inter-Pares
PLE Pessoal de Limpeza de Esgotos
PMTCT Profilaxia para a Preven¢do da Transmissao Vertical do HIV (Mae/Crianga)
PN Parlamento Nacional
PNDS Programa Nacional de Desenvolvimento dos Sucos
PNTL Policia Nacional de Timor-Leste
PPP  Parceria Publico-Privada
PR Presidéncia da Republica
RAEOA Regido Administrativa Especial de Oe-cusse Ambeno
RCSS Regime Contributivo de Seguranga Social
RGA Reunido Geral de Alunos
RGSS Regime Geral de Seguranca Social
R-Timor Sistema de Transferéncia Automatica (Real-Time Transfer Network)
RTSS Regime Transitério de Seguranga Social
RTTL. E.P. Radio Televisao de Timor-Leste. Empresa Publica
SAIl  Subsidio de Apoio a Idosos e Invalidos
SAS Servigo de Atendimento Social
SCFP  Secretariado da Comissdo da Fungdo Publica
SEAMEO Organizagdo dos Ministros da Educagdo do Sudeste Asiatico
SECOMS  Secretario de Estado do Conselho de Ministros
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SEFI
SEIGIS
SEJT

SEM
SEPFOPE
SERVE
SETP
SIDA
SIGAP
SIGF
SISCa
SISN

SNI

SoL

SON

SOP
SpeCIS
SSB

STAE

TB

TBD

TBM

TCP

TIC

TIC Timor
Timor Gap E.P.
T™MM

TR
TRADEINVEST
UAS
UASC

UEP
UNCLOS
UN-ESCAP
UN Women

Republica Democratica de Timor-Leste

Secretaria de Estado para o Fortalecimento Institucional

Secretaria de Estado da Igualdade de Género e Inclusdo Social
Secretaria de Estado da Juventude e Trabalho

Secretaria de Estado para o Apoio e Promogdo Socioeconémica das Mulheres
Secretaria de Estado para a Politica de Formagao Profissional e Emprego
Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial

Secretaria de Estado das Terras e Propriedades

Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida

Sistema Integrado de Gestio da Administragdo Publica

Sistema de Informacao de Gestao Financeira do Estado

Servigos Integrados de Satide Comunitaria

Sistema Integrado da Seguranca Nacional

Servigo Nacional de Inteligéncia

Sementes da Vida (Seeds of Life; Fini ba Moris)

Servigo do Ordenador Nacional

Procedimentos Operacionais Padronizados (Standard Operating Procedures)
Secretariado Permanente da Comissdo Interministerial de Seguranca
Base Logistica do Suai (Suai Supply Base)

Secretariado Técnico de Administragdo Eleitoral

Tuberculose

A ser determinado (7o Be Determined)

Taxa Bruta de Mortalidade (GDR — Gross Death Rate)

Tutoria Cientifica e Pedagogica

Tecnologias de Informagido e Comunicagdo

Agéncia de Tecnologias de Informagao e Comunicagao I.P.

Empresa Nacional do Petr6leo de Timor-Leste. Empresa Publica

Taxa Média de Mortalidade

Tribunal de Recurso

Agéncia de Promocao de Investimento e Exportagao de Timor-Leste
Unidade de Auditoria Social

Unidade de Apoio a Sociedade Civil

Unidade Especial da Policia

Convengao das Nagdes Unidas sobre o Direito do Mar

Comissdo Econémica e Social das Nagdes Unidas para a Asia e o Pacifico

Entidade das Nagdes Unidas para a Igualdade de Género ¢ o Empoderamento das Mulheres
(United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women)
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UNDIL
UNITAL
UNTL
UPMA
USAID
UTOG
VCCT
VD/VBG
VPN

ZEESM
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Universidade de Dili

Universidade Oriental de Timor Lorosa’e

Universidade Nacional de Timor Lorosa’e

Unidade de Planeamento. Monitorizag¢do e Avaliagdo

Agéncia dos Estados Unidos para o Desenvolvimento Internacional
Unidade Técnica. Operacional e de Gestao (UTOG)
Aconselhamento e Teste Confidencial Voluntario (VCCT)
Violéncia Doméstica/Violéncia Baseada no Género

Rede Virtual Privada (Virtual Private Network)

Zona Especial de Economia Social de Mercado
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