Quarta-Feira,de 18 de Julho2012 Série l N.° 25 A\

(RNAL & RepCBLICH

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR - LESTE

NUmero Extraordin ario

gestdo da informacao geoldgica, elemento fundamental p

As actividades que se pretende implementar séo va
DECRETO-LEI_N'O 35.{20{2 de 18 de _‘JUIhO devendo o IPG ocupar-se do arquivo, processame
Servico de Registoverificaggo Empresarial (SBRE) ... 15|  seleccéo, reproducéo e disseminacao da informagéo geo
existente, quer seja informacgéo fornecida pela compar
DECRETO-LEIN.° 36/2012 de 18 de Julho privadas a operar em Timor-Leste, quer informacao oriung

- o .companhias e instituicdes publicas. O IPG utilizard
Controlo das Importac6es e Exportacdes de SUbStanC'?eScnologms mais recentes e adaptadas as necessi

que Empobrecem aCamadado Ozono.........cccceeuveureee. rﬁi{nonmsl em pamculalo que respe|ta a ut|||za(;ao de Sister
de Informacéo Geogréafic&(S) eTecnologias de Informacal

().

O Governo decreta, nos termos dos n.°s 1 e 3 do artigo® 1
Constituicdo da Republica Democratica de Timor-Leste,
valer como lei, o seguinte:

CAPITULO |

DECRETO-LEIN.° 33/2012 DISPOSICOES GERAIS

de 18 de Julho Artigo 1.°
Natureza
Instituto de Petrdleo e Geologia - Instituto Publico (IPG)
1. Olnstituto do Petr6leo e Geologia de Timor-Leste - Inst
Publico., referido doravante como IP&um instituto
Este decreto-lei, na sequéncia de outros com incidéncia sobréntegrado na administragéo indirecta do Estado, sob a f
a mesma area, visa contribuir para o objectivo de concluir asde instituto pablico, com autonomia administrativg
estruturas organizacionais e administrativas que Timor-Lestefinanceira, orcamento e patriménio préoprios.
carece para a utilizagao eficiente dos seus recursos petroliferos,
minerais e geolégicos, através da criacdo do Instituto o O IPG tem as atribui¢Bes e poderes que estéo estabel
Petréleo e Geologia - Instituto Publico., referido, doravante, neste Decreto-Lei e na restante legislacdo aplic§
como IPG exercendo-0s sob superintendéncia e tutela do 6rg3
Governo com a responsabilidade directa pelo se

araa

. prospeccao, pesquisa e exploracdo dos recursos que Tjimor-
SUMARIO Leste possui, hdo descurando o desenvolvimento de dutras
actividades nos campos do petrdleo, da geologia e| dos
recursos naturais.
GOV A informacé&o geoldgica existente e a criar € fundamentgl no
DECRETO-LEIN.® 33/2012 de 18 de Julho presente e para as geracdes futuras de Timor-Leste | Esta
Instituto de Petréleo e Geologia - Instituto Publ|coinformagdo, pode estar sob diversas formas, tais cpmo
(1) Y tgstemunhos de sondageosre samplels mapas geoldgicos
e geofisicos, modelos digitais de dados, amostras de rgchas
minerais e fésseis, etc., e é com base nesta informacgdp que
DECRETO-LEIN.® 34/2012 de 18 de Julho Timor-Leste pode conheceavaliar e desenvolver todo o s¢u
Organica dos Servicos dpoio dosTribunais ......... 71 potencial em recursos petroliferos, minerais e geolégicog.
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orientacdo e 0s objectivos de longo prazo a prosseguir  de engenharia, planeamenigestdo ambiental, ges%o

pelo Instituto. dos recursos minerais e hidricos subterran
proteccdo civil, incluindo termos de referéncie
Artigo 2.° procedimentos relacionados com a concessa
Jurisdigéo territorial e delegacdes direitos de pesquisa e explora¢do dos recursos min
e hidricos subterrneos nacionais;
O IPG é um organismo do Estado com jurisdicdo sobre a
totalidade do territorio nacional, incluindo areas maritimas. f) Acompanhar os trabalhos de natureza cientificd
técnica necessarios ao processo de elaborac3
O IPG pode criar delegages, laboratorios, bases de trabalho, projectos de legislacédo e regulamentagio no ambi
infra-estruturas ou outras formas de representacdo, em missdo do IPGassessorando og#o de tutela ng
todo o territorio nacional. exercicio dessa competéncia;

Artigo 3.° g) Apoiar os sectores e operadores econémicos e ir
Missdo e atribuicbes triais que actuam em areas relacionadas com a mig
fungdes do IPGorocurando optimizar as operacdes
O IPG tem como principal missao o arquivo, producéo, pesquisa e exploracédo dos recursos;
gestdo, armazenamento e difusdo da informacéo geoldgica,
incluindo, a que diz respeito aos recursos do petr6leo, gash) Fornecer servicos de geologia ou de caracter afi
e minerais, que serve de base aos trabalhos de prospeccao, entidades publicas e privadas que o solicitem:;
pesquisa e exploragédo dos recursos minerais nacionais.
i) Desenvolver todas as actividades que lhe perm
A missédo do IPG inclui a coordenacdo e a promogdo de  prosseguir a missdo para que foi criado.
actividades cujo objectivo seja a producdo de conheci-

mento ge0|égiC0 relativo ao territorio naCional, inClUindQ‘l Na prossecugéo da sua missao e atribuigﬁeS, o IPG
em areas maritimas, e o estabelecimento de um registstabelecer ligagdes institucionais com todos os 6r
nacional relativo a |nf0rmaca0 geo|Oglca € aos recursos ou Organizagaes Sectoriais’ tendo em vista a opt|m|z
naturais de Timor-Leste. dos recursos materiais e humanos disponiveis no se

Em ligacdo com a missdo definidanosn.°1e 2, 0IPG®M No ambito das actividades aqui referidas, o IPG g
ainda as seguintes atribuigdes: estabelecer parcerias, também de natureza publico-pri

. ) ) ) com universidades e empresas.
a) Compilarseleccionaprocessaactualizar e reproduzir

os inventarios que permitem disseminar a informagéo CAPITULO Il

relacionada com a geologia, os recursos petroliferos e ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

minerais, incluindo a informacao que Ihe seja submetida

por quaisquer entidades publicas ou privadas, Artigo 4.0

empresariais ou nado, incluindéatoridade Nacional Orgdos

do Petroleo e a Companhia Nacional do Petréleo;

) o o IPG é constituido pelos seguintes 6rgaos:

b) Produzir e distribuir mapas geol6gicos e outros mapas

teméticos, bem como literatura relacionada, que cubrgsn Conselho Directivo:

o territério nacional ou zonas maritimas onde Timor-

Leste exerce direitos de soberania; b) Presidente do IPG:

¢) Promoverapoiar e executar investigacdo e desenvoly;j
mento nos campos da geologia pura e aplicada,
incluindo na &rea da pesquisa petrolifera, dos recursos Artigo 5.0
minerais e dos recursos hidricos subterraneos, com o
objectivo de obter o conhecimento geoldgico siste-
matico do territério nacional e das areas maritimas so
as quais incidem direitos de soberania, com vist
optimizacao da exploracéo e utilizacdo dos recurso
com o fim de promovenuma perspectiva cientifica, o

Fiscal Unico.

Conselho Directivo

B%onselho directivo é umg#fo colegial do IPGesponsave
8r definir superiormente as accdes e actividades a dese
et anualmente pelo Instituto e pela gestao das suas uni

bem-estar social e o desenvolvimento economi

: f)?eviamente estabelecidas pelo Governo.
nacional;

Artigo 6.°

d) Gerir e desenvolver o Laboratorio Nacional de Geologia; - ~ o
Composicao e nomeacao do Conselho Directivo

e) Apoiar e assessorar ogaos e instituicdes pl’Jincasl

. ) . ,O Conselho directivo do IPG é constituido por trés m
em matérias ou processos relacionados com o acesso

%ros, o Presidente e dois vogais.
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[2. Os membros do Conselho directivo, incluindo o seu conveniéncia do Estado, e por antecipacdo do tirmo
Presidente, sdo nomeados e exonerados pelo membro dprevisto no n.° 1, o titular exonerado tera direitg a

Governo responsavel pelo sector petrolifero e dos recursoscompensagdo monetaria de valor igual a seis vezes p sua

minerais. remuneracdo mensal a data em que a exoneracdo sq torne
efectiva, a ser no entanto reduzida, proporcionalmgnte,

3. Aremuneragdo dos membros do Conselho directivo, atéquando o periodo que medeie entre a data da exoneracdo
gue o quadro remuneratério do IPG seja aprovado emfor¢cada e o fim do periodo previsto no n.° 1 seja inferiof a 6

regulamento, € determinada no despacho da sua nomeacameses.

4. O Presidente do Conselho directivo, de entre os vodaidPara os efeitos previstos ho nimero anten@o estao
nomeados, escolhe o vice-presidente da Direc¢ao. nomeadamente abrangidas, as situacdes que decorram do
titular ser nomeado para alto cargo publico do Estado, dargo
5. O Conselho directivo, reline, com a regularidade que politico, ou quando a exoneracéo forcada seja o resuftado
determinarcom os seguintes representantes para efeitosdo seu grave desrespeito pelos deveres estatutarips ou
de, em conjunto, alinharem as suas actividades e planos:institucionais, ou de conduta que tenha produzido
significativo prejuizo para o Estado ou Institui¢&o.
a) Representante daitoridade Nacional de Petréleo;
Artigo 8.°
b) Representante da Companhia Nacional de Petréleo. Competéncias do Conselho Directivo

¢) Membro da comunidade cientifica timorense, da arkaSem prejuizo das competéncias especificamente previstas
de actuacdo do IRG designar pelo Reitor da noutros lugares desta lei, ao Conselho directivo dabe
Universidade Nacional Timor Lorosa’e; supervisionardirigir e administrar todas as actividades|do
IPG
d) Representante das empresas ou industrias extractivas.
2. A competéncia genérica do Conselho directivo, prevista no
Artigo 7.° namero anterigrdesenvolve-se, também, no quadro flas
Termo do execicio como membo do Conselho Diectivo seguintes competéncias especificas:

1. O exercicio como membro do Conselho directivo do IPG a) Dirigir todas as actividades do |[RI8finindo as linhag
incluindo o do seu Presidente, tem a duracdo de quatro orientadoras e os objectivos a serem atingidos| em
anos. ligacdo com a sua misséo e responsabilidades;

2. A reconducdo no cgo € efectuada por periodo igual ao b) Exercer todos os poderes de gestdo e de direccad com
estabelecido no niUmero anterior vista a utilizacéo eficiente dos recursos;

3. O exercicio como membro do Conselho directivo cessa nax) Exercer os poderes atribuidos por lei ao IPG;
seguintes situacoes:
d) Aprovar pareceres, estudos e relatérios solicitados pelo
a) Pordecurso do periodo que a lei prevé para o exercicio;  6rgéo de tutela para divulgacao e distribuicdo fora da
instituicao;
b) Por rendncia do titular do cargo, morte ou incapacidade
permanente; e) Elaborar a proposta de orcamento anual da Institdicao
a ser submetida ao 6rgéo de tutela para aprovacdo, de
¢) Porsentenca judicial transitada em julgado que condene  acordo com o plano desenvolvimento da instituicap, e
o titular por crime doloso, ou em que seja determinada,  assegurar a sua implementacao;
ou de que resulte, a inibicdo do exercicio de fungbes
publicas; f) Tomar as medidas necessarias a assegurar o cofrecto
aprovisionamento e a execug¢ao dos contratos emn] que
d) Por dissolucdo do Conselho directivo de acordo com o IPG seja parte;
despacho fundamentado emitido pelo 6rgéo de tutela,
guando se verifique o incumprimento de orientacdes g) Praticarnos termos da lei, todos os actos de relevahcia
tutelares, desvios na execucgéo orcamental imputaveis financeira ou patrimonial, incluindo, a aquisi¢do fou
a Direccéo, ou quaisquer outras condutas que da sua alienacao de activos, méveis ou imdveis, sem prejliizo
parte manifestem violacdo grave dos principios de de quaisquer autorizacdes exigidas por lei;
funcionamento da instituicéo;
h) Colaborar com o Fiscal Gnico de modo a que as [suas
e) Por exoneracdo determinada pelo 6rgéo de tutela; actividades de fiscalizacdo da regularidade financeira
dos actos se desenvolvam em toda a plenitude;
f) Porreorganizacao administrativa.
i) Preparar planos anuais e estratégicos e asseguraf a sua
\4. Nas situacdes em que a exoneragdo do cargo ocorra por implementacdo, bem como os relatérios de progresso;
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. R n . . )
i) Preparar e aprovar os regulamentos do IPG; b) Presidir as reunides do Conselho directivo, dirigit os
procedimentos internos de funcionamento deste 6fgao

k) Nomear os chefes de Divisdo de acordo com a missao, g assegurar a implementagéo correcta das deliberpcdes
as necessidades e os recursos disponiveis no IPG; tomadas:

[) Instruir as Divisdes do IPG com vista a execuc¢do dos
planos aprovados, acompanhando o bom cumprimento
das ordens e instrucdes de servico;

¢) Coordenar todas as actividades do IPG através da
emissao de ordens e instrucdes de servico;

m) Realizar os actos de maior relevancia relacionados comd) Representar o IPG em tribunal, sem prejuizo dessa
a gestéo de pessoal, incluindo a deciséo final sobre a  representacéo poder ser feita através de mandgtario
contratacao de pessoal, regularmente constituido;

n) Aprovar a participacéo do IPG em projectos e acti- ¢) Representar o IPG fora do tribunal, em negociatdes

vidades em associacéo, colaboracéo ou parceria com com quaisquer entidades publicas ou privadas,
entidades publicas ou privadas, nacionais ou nacionais ou estrangeiras;
estrangeiras;

f) Exercer o poder disciplinar sobre os funcionariog do

0) Decidir em funcdo do valae nos termos da lei e dos IPG:

regulamentos aplicaveis, sobre a aquisi¢cdo de servi¢cos

a terceiros, negociando os termos e condi¢des destes . L . L -
gocian & ; g) Solicitar relatério ao Fiscal Gnico sobre matérias dg sua
contratos, e supervisionando a sua execugao;

competéncia, sempre que considerado relevarjte a

p) Aprovar a aceitacdo de doacdes, legados ou beneficios tomada de deciséo pelo Conselho directivo;

em seu favor; _ o
h) Exercer quaisquer outros poderes que sejam inergntes

g) Aprovar a constituicdo de mandatarios do IPG; a sua funcéo.

r No_mear representantes do IPG ju.nto de quaisqlger O Presidente, no ambito das suas competéncias, |pode
projectos ou actividades desenvolvidas em conjunto ggjegar num dos vogais a pratica de certos actos.
com entidades publicas ou privadas, nacionais ou

estrangeiras. 3. No caso de auséncia ou impedimento do Presidente do

) L ) Conselho directivo, Wice-presidente em exercicio exercgra
3. O IPG vincula-se pela aposi¢do Unica da assinatura dog, substituigdo todos os seus poderes.

Presidente do Conselho directivo, pela assinatura conjunta
de dois vogais do Conselho directivo ou, nos termos da Artigo 10.°
alinea ) do numero anterjoatravés de poderes Fiscal Gnico
mandatados para a pratica exclusiva de certos actos

individualizados. O Fiscal Gnico é o 6rgéo responsavel por assegufar a
] i i regularidade financeira e a conformidade legal de todgs os
4. Em tribunal, o IPG é representado pelo Presidente {q,g praticados na instituicdo, e em partiubar que

Conselho directivo ou por mandatéario constituido N@Spliquem com a gestdo das financas e do patriménio do
termos da alinea q) do n.° 2, munido de poderes forenses

de representacdo da instituicao. Artigo 11.°

o i Nomeagcdao, cessacdo de fungBes e remuneracgéo do Fisdal

5. O Conselho directivo retine mensalmente, podendo, a todo dnico
o tempo, sempre que solicitadas pelo seu Presidente ou

pela maioria dos membros do Conselho directivo, SEr o Fiscal anico é nomeado por despacho conjunto do grg&o
convocadas pelo seu Presidente reunies extraordinariasge tytela do IPG e do membro do Governo com a

] . o . responsabilidade pelas Finangas do Estado, por um pgriodo
6. As deliberagdes do Conselho directivo sdo tomadas porgye 3 gnos.
maioria dos votos dos membros presentes a reunido,

assistindo ao Presidente direito de voto qualificado. 5 A nomeac#o do Fiscal Gnico, por periodos iguais ao tdrmo

] . _ . previsto no nimero anterjoem sequéncia ininterruptq
7. Todas as deliberagoes tomadas pelo Conselho directivonzq deve ultrapassar os trés exercicios consecutivo$

D.
sdo registadas em livro de actas.

PG

3. A escolha do Fiscal tnico, sem prejuizo do seu regimne de

Artigo 9.° nomeacdo, observa os principios da publicidade| da
Presidente transparéncia, e do procedimento competitivo, envolvgndo
) a andlise dos curriculos dos candidatos e a sua adeguacao
1. Ao Presidente do IPG compete: as competéncias do 6rgdo.

a) Tratar das relagGes institucionais com o drgao de ju-p remuneragdo do Fiscal Unico, até que o quddro
tela; remuneratorio do IPG esteja aprovado em regulamerjto, é

.
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determinada no despacho conjunto referido no n.° 1. f) Propor ao érgéo de tutela e ao membro do governa
a responsabilidade pelas financas do Estad

A fim de ficar garantida a independéncia do Fiscal Unico realizacao de auditorias externas sempre que a sity

durante o termo normal do seu exercicio, e fora das  detectada o justifique;

situacdes excepcionais de morte ou incapacidade

permanente, o Fiscal Unico s6 pode ser destituido do sewg) Informar os @éos referidos na alinea anterioem

cargo com base em alguma das causas enunciadas no como o Conselho directivo, sempre que detd

namero seguinte, e através de despacho conjunto a ser quaisquer irregularidades;

emitido pelos 6rgéos referidos non.° 1.

com
0a
acéo

cte

h) Emitir recomendacdes sobre procedimentos intefnos
Para os fins referidos no niumero anterégocausa de de controle e monitorizacdo dos actos com impacto

destituicdo do cargo tera de incluir uma das seguintes  financeiro ou patrimonial;
situacdes; negligéncia no exercicio das func¢des; séria ou

repetida falha no cumprimento de deveres funcionais; i) Elaborar os relatérios relativos ao exercicio das 1
sentenca transitada em julgado por condenacao pela pratica fun¢des de auditoria, incluindo um relatério anual g
de crime, ou conduta que revele clara inadequacdo ao bal.
exercicio competente dos deveres de fiscalizac&o.

uas
0_

2. No exercicio das suas competéncias, o Fiscal Unico pode:

N&o pode ser nomeado Fiscal Unico da instituicdo quem,
nos dois anos anteriores a nomeacdo pretendida, tenha) Solicitar ao Conselho directivo e aos servigos dpdHR
exercido cago no Conselho directivo do IP&bem assim, disponibilizacéo de toda a informacéo e a prestac3
o Fiscal inico do IPG que tenha cessado fun¢gbes ndo pode todos os esclarecimentos que se revelem necess
nos dois anos subsequentes a data da cessacdo exercer ao efectivo exercicio das suas funcdes;
gualquer cago no Conselho directivo do IPG
b) Solicitar o livre acesso a todos 0s servigos, docur
Artigo 12.° tacdo e dados, e a presenca dos seus responsa
Competéncias do Fiscal Unico

¢) Tomar todas as providéncias que considere adequ
Compete ao Fiscal Gnico: a salvaguarda de informacao e documentos, quar]
considere indispensavel a futura demonstragédo

a) Efectuar o acompanhamento e o controle regular da  suas conclusdes e recomendacgdes.

conformidade dos actos as leis e regulamentos

G
o de
arios

nen-
eis;

adas
doo
das

aplicaveis, a execucdo orcamental, a situac&o O Fiscal Unico deve apresentar o seu relatério anual gté 31
econdmica, financeira e patrimonial, de Marco do ano seguinte ao exercicio a que o relatéifio se
refere.
b) Analisar a contabilidade, fiscalizando periodicamente a
escrituracédo, registos e livros; 4. Com a excepcao do relatério referido no numero antgrior

todos os relatdrios do Fiscal Gnico devem ser elaboraglos e

¢) Auditar a gestao econémica, financeira e patrimonial; concluidos no prazo de trinta dias sobre a data de rece
da informacéo que haja requerido a sua realizacgéo.
d) Dar parecer técnico fundamentado sobre:
5. O Fiscal tinico, em face de quaisquer recusas de inform
i. O orcamento, revisfes, e execucao; documentacdo ou quaisquer dados que haja solicif
deve informar de imediato o 6rgao de tutela e o memb
ii. Os planos anuais de actividades, na perspectiva dagoverno com a responsabilidade pelas finangas do Eg
sua cobertura orcamental;
Artigo 13.°
iii. O relatério de gestdo do exercicio e contas de Organizacéo internado IPG
geréncia,
Sem prejuizo de outras formas a desenvolver pela organiz
iv. A aquisicdo, arrendamento, oneracao e alienacdmd®G € organizado por Divisdes e Equipas de trabalho.
bens imdveis;
Artigo 14.°
v. A aquisi¢cdo, arrendamento, oneracao e alienacéo de Divisdes, Estrutura e Funcdes
bens moveis de valor superior a cinco mil délares
dos Estados Unidos damérica; 1. As DivisGes podem estarganizadas por Equipas d
Trabalho.
vi. A aceitacdo de doacgdes, herancas ou legados;
2. Cada Divisdo terd uma chefia a designar pelo Cong
e) Manter o Conselho directivo informado sobre os directivo.
resultados das andlises, verificacdes e auditorias

pcao

acao,
ado,
0 do
tado.

acao,

e

elho

internas a que proceda; 3. Ao Chefe de Divisao cabe:
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a) Exercer poderes de gestao e direccdo sobre a respeejiv@ produto de direitos de aytorarcas, patentes ou qua
Divisdo e Equipas, incluindo o poder de afectar quer outros direitos relativos a propriedade intelectua
subordinados a areas e fungbes especificas;

-0
{

f) Os valores decorrentes de contratos-programa, projgctos,

b) Decidir sobre o despacho ordinario dos assuntos@5S0ciacoes ou actividades conjuntas com ouftras
relacionados com o funcionamento interno da Divis&o, entidades publicas ou privadas, nacionais ou estranggiras;
Prest c Iho direct Fiscal Gnico t é;g Taxas, multas, coimas e outros valores de natureza pecyniaria
c) Prestarao ~ONSeo directivo € ao Fiscal unico 1o Sque Ihe sejam afetos nos termos da lei;
os dados e informag8es que estes solicitem;
h) Os saldos anuais de receitas afetas ou consignadas;
d) Efectuarpara a Divisdo, um plano anual de trabalho, . _ _ o _
respectiva calendarizacdo de actividades e Quaisquer outras receitas que lhe sejam atribuidas p¢r lei,
orcamentacdo, submetendo-o0 ao Conselho directivo contrato ou outro titulo.
para aprovagao; _
Artigo 17.°
e) Executar o plano de trabalho aprovado para a Divisdo Despesas
nos termos determinados pelo Conselho directivo; .
Constituem despesas do |[R§3 encajos que decorram da
f) Entregaraté ao final do més de Julho, um relatériprossecucdo das suas atribuicées e ao exercicio adefluado
intercalar das actividades desenvolvidas duranted@as suas funcdes, no quadro do orcamento aprovado.
primeiro semestre do ano e um relatorio anual até ao _
final do més de Janeiro do ano seguinte ao que se refira; Artlgo 18_-°
Patriménio
g) Designar um adjunto, de entre os funcionéarios da o o . _
divisdo, que o substitua nas suas ausénciad-eO patrimonio do IP constituido pela universalidade e

impedimentos. bens, direitos e obrigacdes de contetdo econdémicp de
que é titular
Artigo 15.°
Regime Juridico do Pessoal 2. S&o ainda parte do patriménio do,|B&direitos de uso dp

patriménio do Estado que Ihe seja afecto a titulo permarente

1. A contratacdo de pessoal para o IPG deve ser efectuad®U @ longo prazo.
através de procedimentos concursais, competitivos, com
respeito pelos principios da transparéncia e da publicidadé\ relacéo dos bens e direitos que o Estado transferirg para
e, em funcdo das habilitacdes e experiéncia dos candidatos? |PG ou cujo uso o Estado disponibilizara, constan] de
da justica relativa. lista a aprovar pelo 6rgédo de tutela e pelo membrg do

governo com a responsabilidade pelas finangas do Egtado,

2. Arelacdo de emprego no IP§&m prejuizo dos aspectos aprovacao a ter lugar no prazo de noventa dias sobre a
especificos relacionados com o Estatuto de servico ptblico,data da entrada em vigor do presente diploma.
rege-se pela lei laboral em vigamcluindo, o regime do

contrato individual de trabalho. Artigo 19.°
Cooperacéo com Outras Entidades

CAPITULO Il
FINANCAS E PATRIMONIO Para a prossecucado das suas atribuicbes, pd&dera
constituir relacdes de colaboragdo, associacao ou parcerip com
Artigo 16.° outras entidades vocacionadas para a investigacao.
Receitas .
CAPITULO IV

O IPG tem como fonte de receita as dotagdes que Ihe estejBHTELA, SUPERINTENDENCIA E RESPONSABILIDADE

inscritas no Orgamento Geral do Estado, e ainda, as abaixo
indicadas: Artigo 20.°
Tutela
a) O produto da prestacéo de servi¢cos remunerados, da edicdo
e venda de materiais técnicos e publicacdes especializagastela do 6rgéo do Governo com a responsabilidade difecta
da emiss&o de pareceres de especialidade; pelo sector petrolifero e dos recursos minerais é exergida,

. S , designadamente, através de:
b) O produto da disponibilizagdo ou acesso oneroso a informa- ¢

¢ao geoldgica e gedfisica, particularmente, para efeito

S Sy€ Definicdo da estratégia e dos objectivos;
licitagBes e concursos;

c) O produto da alienacéo de bens ou o seu rendimentoP) Aprovacao do plano anual de actividades;

d) Os subsidios, subvencdes, comparticipacdes, doacdey Aprovacdo do plano de orgamento anual e do relatério de
legados; prestacao de contas do exercicio.

J
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Jornal da Republica

Artigo 21.° Artigo 26.°
Superintendéncia Entrada em Vigor

1. O 6rgdo do Governo com a responsabilidade directa feigresente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
sector petrolifero e dos recursos minerais pode emRitPlicacdo no Jornal da Republica.
orientacdes superiores e directivas dirigidas ao Conselho .
directivo e solicitar informac¢6es e documentagdo em tuégrovado em Conselho de Ministros em 14 de Margo de 2012.
gue respeite a objectivos de médio e longo prazo, plano e
gestao. O Primeiro-Ministro,

2. Compete ainda ao 6rgdo do Governo com a responsabilidade
directa pelo sector petrolifero e dos recursos minerais
estabelecer os parametros de controle de desemper&pRala Xanana Gusmé&o
institucional, em particulano que se refere aos objectivos
e prioridades na utilizagdo dos recursos.

Promulgadoem 13 /7 / 2012
3. Em matéria de financas e pessoal, o Conselho directivo e os
servigos do IPCobservardo as orientacdes estabelecidas
ao abrigo dos nimeros anteriores. Publique-se.

Artigo 22.° O Presidente da Repdbli
. . . residen i

Caracter Multissectorial esidente da kepublica,
O caracter multissectorial de algumas das atribuicdes do IPG
gonsag_radas no presente diploma, c_omNressalva _dos\aSpel‘%\‘&Sl\/Iatan Ruak
financeiros, em nada altera a sua sujei¢cdo exclusiva a tutela e
superintendéncia do 6érgdo do Governo com a
responsabilidade directa pelo sector petrolifero e pelos
recursos minerais.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 23.°
Transferéncia de Material e Informacéo

O material e informacéo de natureza geoldgica, ou outra conexa,
gue deva ser afecto ao P quadro da sua misséo e para
prossecucédo das suas atribuicdes, e que se encontre na posse
dos servicos da Secretaria de Estado dos Recursos Naturais
(SERN), seré transferido para o |P@s termos de despacho a

ser emitido pelo Secretario de Estado dos Recursos Naturais.

Artigo 24.°
Comissao instaladora

Até a aprovacgédo do regulamento de funcionamento, quadro
de pessoal e de funcgbes, responsabilidades e remuneracdes
do IPG o funcionamento imediato do IP&&ra assegurado por
uma comissao instaladora a aprovar pelo 6rgdo de tutela no
prazo de trinta dias a contar da data em que o presente diploma
entre em vigar

Artigo 25.°
Disposi¢cdo Revogatoria

E revogado todo o direito anterior contrario as disposi¢ées do
L presente diploma.

J
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